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शभुकामना 
नगरको ववकास र समवृद्ध समर्को माग हो । नगरको समवृद्धको प्रथम मागय न ैशशक्षा हो । 
समर् सापेक्ष पररवतयनिाई आत्मसात गदै नगरको ववशशष्ट पवहचान कार्म राख्न ुहाम्रो मिु 
ध्र्रे् हो जनु शशक्षा के्षत्रको ववकास र सधुारबाट मात्र संभव छ । शशक्षा नगर ववकासको 
आधारस्तम्भ हो । भलनन्छ ‘ शशक्षा ववकासको संवाहक हो’ । व्र्वहाररक र गणुस्तरीर् 
शशक्षाको प्रालि नगरवासीको नैसलगयक अलधकार हो । सो प्रालिको सलुनश्चतता गनुय स्थानीर् 
सरकारको सामाशजक दावर्त्व हो । संवैधालनक प्रावधान र स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, 

२०७४ िे स्पष्ट गरे अनरुुप शंखरापरु नगरपालिकािे नगरवासीहरुको सहज पहुाँचमा शैशक्षक अवसर प्रदान गने र्ात्रामा 
प्रर्ासरत रहेको छ । समर्को गलतसाँगै नगरवासीको चाहाना र आवश्र्कतामा पररवतयन हनु स्वभाववक छ , त्र्सको 
क्रलमक सम्बोधन गनुय नगरपालिकाको प्रमखु शजम्मवेारी हो । शशक्षा के्षत्रको समर्सापेक्ष ववकास र सधुारिे त्र्ो संभव 
छ र हनु्छ पलन । र्सका िालग नगरपालिकािे आवलधक नगर शशक्षा र्ोजना लनमायण र कार्ायन्वर्नको सोच राखी ५ 
वरे्ष शशक्षा र्ोजना लनमायण गरेको छ ।  
र्ो नगर शशक्षा र्ोजना लनमायण कार्य सम्पन्न भएकोमा म खशुी व्र्क्त गनय चाहान्छु । समतामूिक पहुाँच र न्रू्नतम 
लसकाइ अनकुुि वातावरणमा प्रववलधमैत्री शशक्षण लसकाइ सहजीकरणको थािनीसाँगै गणुस्तरीर् ववद्यािर् शशक्षाको प्रालिको 
िालग आवश्र्क शैशक्षक प्रबन्ध गनय नगर शशक्षा र्ोजना कोशेढुङ्गा साववत हनुेछ भने्न ववश्वास लिएको छु । र्ोजनाबद्ध 
कार्य पद्धलत र वातावरण नै सफिताको थािनी हो । र्ोजना लनमायणसाँगै र्सको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न अलनवार्य सतय 
हो । उपिब्ध स्रोत र साधन एवम ्जनशशक्तको पररचािनमा अपेशक्षत िक्ष्र् र उद्देश्र् हालसि गनय सक्न ुपछय । 
र्द्यवप हामीिे लसलमत साधान र स्रोतको अलधकतम उपर्ोग गदै अन्तर सरकार समन्वर् र सहकार्यमा र्ात्रा जारी 
राख्र्ौँ भने गन्तव्र्मा पगु्न कठठन छैन ।  

शशक्षा र्ोजना लनमायणको क्रममा हामी कार्यपालिका र नगर शशक्षा सलमलतको नेततृ्वदार्ी भलूमका, अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन 
सलमलत र िेखन कार्यदिको प्राववलधक सहजीकरण, स्थानीर् शशक्षाववद र राजनीलतक प्रलतलनलध, ववव्र्स , शशअसङ्घ, प्रअ, 

शशक्षक, कमयचारी र ववद्याथीबाट प्राि रार् सझुाव सवहतको महत्वपूणय र्ोगदान प्रलत सबैमा धन्र्वाद ठददै र्ोजना 
कार्ायन्वर्नको र्ात्रामा सकारात्मक र रचनात्मक सहर्ोगको समते अपेक्षा गरेको छु । अन्तमा, र्ोजनाको सफि 
कार्ायन्वर्नको हाठदयक शभुकामना व्र्क्त गदयछु । धन्र्वाद !  

           रमेश नावपत  

           नगर प्रमखु  
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शभुकामना 
 

शंखरापरु नगरपालिका काठमाडौ शजल्िाका स्थानीर् तहमध्र्े एक हो । हाम्रो भगुोि ववर्षम 
प्रकृलतको रहेको छ । ९ वडामा ववभाशजत र्स नगरपालिकाका नगरवासीहरुमा शैशक्षक अवसरहरु 
प्रदान गनय २३ वटा सामदुावर्क ववद्यािर् र १८ वटा संस्थागत ववद्यािर् सञ्चालित रहेका छन ्
। सबै वडामा सञ्चालित माध्र्लमक र आधारभतू ववद्यािर्िे वडाका सबै बािवालिकाहरुको शैशक्षक 
आवश्र्कता परुा गने र्ात्रामा प्रर्ासरत रहेका छन ्। फरक भगुोि र अलधकांश ग्रामीण क्षेत्रमा 
अवशस्थत र्स नगरपालिकामा फरक समदुार्को बसोबास रहेको छ । फरक रुची चाहाना, संस्कार र संस्कृलत रहेको 
हाम्रो नगरको शैशक्षक आवश्र्कताको सम्बोधन गनुय लनतान्त जरुरी छ । साथै ववश्व पररवेशमा देखा परेका नवीन 
लसकाइ अवधारणा र स्थानीर् पररवशेका लसकाइ आवश्र्कतािाई ववद्यािर् शशक्षाको माध्र्मबाट सम्बोधन गनय सक्न ु
पछय ।  

‘जहााँ नवीन सोच र र्ोजना त्र्हााँ अपेशक्षत कार्य र नलतजा’ भने्न मान्र्तािाई आत्मसात गदै शंखरापरु नगरपालिकािे 
नगर शशक्षा र्ोजना लनमायण गरेकोमा खशुी िागेको छ । र्ोजना लनमायणका क्रममा सूचना तथा तथ्र्ाङ्क संङ्किन र 
ववश्लणे , मस्र्ौदा िेखन तथा सम्पादन , ववववध माध्र्मबाट रार् र सझुाव प्रवाह िगार्तका कार्यहरुमा मेरो उपशस्थलत 
भई नशजकबाट र्ोजना लनमायण कार्यसाँग पररशचत हनुे अवसर प्राि भर्ो । र्ो र्ोजना वस्तगुत तथ्र्ाङ्क र आवश्र्कतामा 
आधाररत रहेको महससु गरेको छु । र्द्यवप कार्ायन्वर्न एक महत्वपूणय पक्ष हो र सोको िालग आवश्र्क स्रोत र 
साधन एवम ्जनशशक्तको उपिब्धता जरुरी हनु्छ । र्ोजना तथा कार्यक्रम राम्रो हुाँदैमा सफिता हालसि गनय सवकदैन 
। उपिब्ध सीलमत स्रोतको अलधकतम प्रर्ोग र र्ोजना कार्ायन्वर्नका प्रमखु सरोकारवािाहरुको ईच्छाशशक्त र 
कमयशशक्तमा भर पने भएकोिे त्र्स तफय  हामी सबैको ववशेर्ष ध्र्ान पगु्न ुपछय भने्न िाग्छ । हामी र हाम्रो तहबाट हनु े
सहर्ोग प्रलत ववश्वास ठदिाउाँदै र्ोजना लनमायणको क्रममा जसरी सबै सम्बद्ध पक्ष र समूहबाट साथ र सहर्ोग प्राि भर्ो, 
र्ोजना कार्ायन्वर्नको क्रममा पलन जारी रहोस र रहने छ भने्न अपेक्षा पलन गदयछु ।  

र्ोजनाको प्रारुप एवम ्कार्यकारी सराशंको आधारमा र्ोजनािे १७ वटा अवर्विाई समेटेको , स्रोतको बााँडफााँटमा 
बाह्य र आन्तररक स्रोतको भार तथा बजेट िाग्ने र निाग्ने वक्रर्ाकिाप समते स्पष्ट गरेको हदुााँ र्ोजना केवि र्ोजना 
भन्दा पलन समर् सापेक्ष माग अनसुारका कार्यक्रम एवम ्वक्रर्ाकिाप लिवपबद्ध बहआुर्लमक र पक्षिाई सम्बोधन गनय 
सफि रहेकोिे क्रलमक र प्रभावकारी र सफि कार्ायन्वर्नको शभेुच्छा सवहत हाठदयक शभुकामना व्र्क्त गदयछु । 
धन्र्वाद ! 

सलमता शे्रष्ठ  

           नगर उपप्रमखु  
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शभुकामना 
 

स्थानीर् तह ववशेर्षको मानवीर् पूजीकंो लनधायरण र्सपालिकामा बसोबास गने पालिकावासीको शैशक्षक 
शस्थलतिे ठदशालनदेश गछय । शैशक्षक शस्थलतको प्रलतववम्ब न ैत्र्स पालिकामा सञ्चालित शैशक्षक कार्यक्रम 
हो । शंखरापरु नगरपालिकाको समग्र ववकासमा शशक्षा क्षेत्रको अहम ् भलूमका रहेको हनु्छ । 
नगरपालिकाको शैशक्षक शस्थलत , मौजदुा शैशक्षक अवसरहरुको प्रवाह , साक्षरता दर, समदुार्को संस्कार र 
संस्कृलत , नगरवासीको बोिी व्र्वहार िगार्तका पक्षहरु नगरवासीको जीवन्त तशस्वर हनु ्। आवश्र्कता 
नै ववकासको जननी हो । ववकास लनरन्तर चलिरहन े प्रवक्रर्ा हो । आवश्र्कता पररवतयनशशि हनु्छ । पररवलतयत 
आवश्र्कतािाई सम्बोधन गने सशक्त माध्र्म नै नवीन लसकाइ हो । नवीन लसकाइको अवसर शशक्षा क्षेत्रबाट प्राि हनु्छ 
। शशक्षा प्रालिका दईु मागय हनु्छन ्। संस्थागत लसकाइ र वैर्शक्तक लसकाइ । समर् सापेक्ष लसकाइका अवसर सलुनशश्चत 
गनय संस्थागत र र्ोजनाबद्ध प्रर्ास जरुरी हनु्छ । सोको िालग शंखरापरु नगरपालिकािे चाि ुआव २०८२।८३ मा ५ वरे्ष 
शशक्षा र्ोजना तर्ार गरेको छ । र्स र्ोजनािे नगरपालिकाको समग्र शैशक्षक ववकास र सधुारको क्षेत्रिाई समेट्न ेकोशशस 
गरेको छ । तथावप र्ोजना लनमायणको क्रममा प्राि सझुाव र ववश्लवेर्षत तथ्र्ाङ्कका आधारमा कार्यक्रम तर् गदाय केही कार्यक्रम 
एवम ्वक्रर्ाकिापहरु छुट र दोहोररएका हनु सक्छन ्। र्ो शशक्षा र्ोजना आफैमा जीवन्त र आवलधक र्ोजना भएकोिे 
वावर्षयक प्रगलत सूचकका आधारमा कार्यक्रम थपघट र पररमाजयनको संभावना रहेको हनु्छ । 

र्ोजनाको दूरदृवष्ट र िक्ष्र् प्रालिका िालग समर् िाग्न ुस्वभाववक छ । र्सको िालग स्रोतको व्र्वस्था , जनशशक्त पररचािन, 

शजम्मेवारी वोध र कार्ायन्वर्नमा सवक्रर्ता , प्रववलध र साधनको पहुाँच र समानपुालतक ववतरण र उपर्ोग तथा लनर्लमत 
अनगुमन मूल्र्ाङ्कन र प्राववलधक सहार्ता अलनवार्य हनु्छ । शैशक्षक अवसरको प्रदान र प्रालि साझा िक्ष्र् र अलभर्ानको क्षेत्र 
भएकोिे सबै पक्ष बीच समन्वर् र सहकार्य जरुरी छ । र्सको िालग मूित : सम्बशन्धत शाखा , ववद्यािर् , ववद्यािर् 
व्र्वस्थापन सलमलत, शशक्षक अलभभावक सङ्घ , अलभभावक , शशक्षक , ववद्याथी , जनप्रलतलनलध र शशक्षा सरोकारवािा, स्थानीर् 
सङ्घसंस्था र व्र्शक्त बीच र्ोजनाकाबारेमा प्रवोधीकरण एवम ्जानकारी सवहत कार्ायन्वर्न गनुयपछय । मेरो अनरुोध पलन र्ही 
रहन्छ वक र्ोजना लनमायण गनुय मात्र सफिता होईन कार्ायन्वर्न गनुय नै नलतजा प्राि गनुय हो । नलतजामखुी कार्य पद्धलत न ै
संस्थागत सनु्दरता र सौन्दर्यता हो । अत : शशक्षा र्ोजना सूचना र शशक्तपञु्ज हो । त्र्सका संवाहक भनकेा हाम्रा ववद्यािर् 

, शशक्षक कमयचारी र ववद्याथी हनु ्। उनीहरुका अलभभावकीर् लनकार् भनकेा हामी नेततृ्व , जनप्रलतलनलध र कमयचारी हौँ । 
अववलछन्न सहर्ोगी हात, अलभभावक तथा स्थानीर् शशक्षाववद् र बवुद्धजीवी हौँ । हाम्रो शजम्मेवारी र वक्रर्ाशशिता न ैशशक्षा 
र्ोजना (२०८३/८४ -८७/८८) कार्ायन्वर्न र उपिशब्ध प्रालि र साधन स्रोत सदपुर्ोगको कडी हो । अत : सकारात्मक 
सहर्ोगको अपेक्षा सवहत सबै प्रलत मेरो शभुकामना र धन्र्वाद । 

         चरुामशण पन्थी 
प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत    
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कार्यकारी साराशं 

 

नागररकको सहज पहुाँचमा शशक्षा प्रदान गनुय राज्र्को सामाशजक दावर्त्व हो । नागररकको नैसलगयक 
अलधकार हो । नेपािको संववधानिे शशक्षािाई मौलिक हक र राज्र्को लनदेशक लसद्धान्तमा 
नागररकको आधारभतू आवश्र्कताको रुपमा प्रत्र्ाभतू गरेको छ । आधारभतू शशक्षा प्रदान गनय 
राज्र्का तफय बाट समर् सापेक्ष शैशक्षक नीलत तथा कार्यक्रमहरु जारी भई कार्ायन्वर्न भईरहेका छन ्
। र्द्यवप ती शैशक्षक नीलत तथा कार्यक्रम िागू गरी कार्ायन्वर्न गने सन्दभयमा देश सङ्घीर्तामा गएसाँगै ववद्यािर् 
शशक्षाको सञ्चािन र व्र्वस्थापनको शजम्मवेारी स्थानीर् तहको एकि अलधकार के्षत्र र सङ्घ , प्रदेश सरकारको साझा 
अलधकार क्षेत्रलभत्र पदयछ । तीनै तहका सरकार बीच आपसी सहअशस्तत्व , समन्वर् र सहकार्यमा शैशक्षक क्षते्रको 
ववकास र सधुार गनय आवश्र्क छ र हनु्छ पलन । सोही बमोशजम ववगत देशख अववरिरुपमा सम्बशन्धत लनकार्हरुबाट 
स्रोत र साधनको ववलनर्ोजन भई कार्ायन्वर्नका िालग प्रर्ास भईरहेको छ । तथावप पालिका ववशरे्षको लसकाइ 
आवश्र्कता, ववद्यमान अवसर र संभावना , समस्र्ा र चनुौतीको आधारमा शशक्षा नीलत तथा कार्यक्रमहरु िागू गनय 
आवश्र्क हनु्छ र छ पलन । सोही बमोशजम वहजोको शशक्षा, आजको ईच्छा र भोिीको अपेक्षािाई आंकिन गदै “ 
सही र तथ्र्गत शैशक्षक सूचना साथमा, वास्तववक आवश्र्कतामा आधाररत र्ोजना हातमा ” तथा “कार्ायन्वर्नर्ोग्र् 
र्ोजना साथमा, सफिता हातमा” भने्न सन्देशिाई कार्यरुप ठदन शंखरापरु नगरपालिकािे पााँच वरे्ष शैशक्षक र्ोजनाको 
प्रारुप तर्ार गने सोच राखी २०८३।८४ देशख २०८७।८८ लनमायण गरेको छ । र्ोजना लनमायणको क्रममा प्राववलधक 
कार्यदि गठन गरी स्थानीर् शशक्षा सरोकारवािाहरुसाँगको आपसी अन्तरवक्रर्ा र छिफिबाट उक्त र्ोजना लनमायण 
भएको छ । शशक्षा र्ोजना लनमायणका क्रममा पालिकाका नेततृ्व, कार्यपालिका पदालधकारी , शशक्षा सलमलतका पदालधकारी 
र शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखासाँगको लनर्लमत सम्पकय  र समन्वर्मा पालिकाका प्रमखु सरोकारवािाहरुबाट उपिब्ध 
प्ररेणा , आवश्र्क स्रोत र सूचना तथा तथ्र्ाङ्क, ववद्यािर् शशक्षाको ववकास र गणुस्तर सधुार केशन्ित सझुाव र ववज्ञको 
प्राववलधक सल्िाहका आधारमा र्ोजना लनमायण गररएको हो । र्सको अलतररक्त समसामवर्क शैशक्षक नीलत तथा कार्यक्रम 
, सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् सरकारबाट ववद्यािर् शशक्षा के्षत्रमा गरेको िगानी, ववगतको अनभुव र वतयमानको आवश्र्कतािाई 
केन्िववन्दमुा राखेर र्ोजना लनमायण गररएको छ ।  

र्स र्ोजनािाई ८ वटा पररच्छेदमा लिवपबद्ध गरीको छ । पररच्छेद एक :पररचर्, पररच्छेद दईु : दूरदृवष्ट , िक्ष्र्, 

उद्देश्र्, रणनीलत र अपेशक्षत उपिशब्ध , पररच्छेद तीन : ववद्यािर् शशक्षा क्षेत्रका उपक्षेत्र, पररच्छेद चार : शशक्षा क्षेत्रसाँग 
अन्तरसम्बशन्धत ववर्षर्क्षेत्र , पररच्छेद पााँच : अन्र् उपक्षते्र ( स्थानीर् ववशेर्ष ) , ववद्यािर्, पररच्छेद छ : सशुासन र व्र्वस्थापन 
, पररच्छेद सात: िगानी र स्रोतको व्र्वस्थापन र पररच्छेद आठ : अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन पक्षिाई समेवटएको छ । 
पररचर् , वतयमान अवस्था, अवसर , समस्र्ा र चनुौती , उद्देश्र् , रणनीलत र उपिशब्ध, नलतजा र प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा 
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बजेटको खाकामा सबै अवर्वहरुिाई प्रस्ततु गररएको छ । र्स ५ वरे्ष शशक्षा र्ोजनामा अनमुालनत कुि बजेट १ अवय 
२१ करोड ९९ िाख ८० हजार मध्र्े बाह्य स्रोत तफय  ९४ करोड ७४ िाख ४० हजार (७७.६६ % ) र आन्तररक 
स्रोत तफय  २७ करोड २५ िाख ४० हजार ( २२.३४ % ) स्रोत आंकिन गररएको छ । सङ्घ प्रदेश सरकार लनर्लमत 
तफय  ववलनर्ोशजत बजेट रु ७९३८४० हजार (आधार वर्षय २०८३/८४ ) र थप प्रस्ताववत कार्यक्रम १५३६०० हजार 
गररएको छ । उक्त र्ोजनामा लबना बजेट तफय  ४६ ( १५.५४ % ) वटा वक्रर्ाकिाप सवहत जम्मा २९६ वक्रर्ाकिाप 
समावशे गररएको छ । उक्त वक्रर्ाकिापहरु आन्तररक स्रोत तफय  २०६ वटा र बाह्य स्रोत तफय  ९० वटा (ससतय ) र 
आन्तररक र बाह्य साझेदारीमा क्रमश : १० र २९ वटा वक्रर्ाकिाप समावेश गररएको छ । ती २९६ वटा 
वक्रर्ाकिापहरु र्ोजनामा रहेका १७ वटा क्षते्रगत अवर्व (प्रारशम्भक बाि ववकास र शशक्षा , आधारभतू शशक्षा , 

माध्र्लमक शशक्षा, पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक, लसकाइ सामग्री र मूल्र्ाङ्कन; शशक्षक व्र्वस्थापन र ववकास, अनौपचाररक शशक्षा 
र आजीवन लसकाइ, प्राववलधक तथा व्र्ावसावर्क सीप ववकास , शैशक्षक समता र समावेशीकरण, ववद्यािर् पोर्षण तथा 
स्वास्थ्र् कार्यक्रम; ववद्यािर् सरुक्षा, ववपद्  न्रू्नीकरण र उत्थानशीिता; ववद्यािर्मा भौलतक पूवायधार ववकास , ववद्यािर्मा 
सूचना तथा सञ्चार प्रववलध, संस्थागत ववद्यािर् र उच्च शशक्षा पूवय तर्ारी व्र्वस्थापन र शशक्षाको व्र्वस्थापन र संस्थागत 
क्षमता ववकास , शशक्षा र्ोजना कार्ायन्वर्नको प्रबन्ध र अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन प्रस्ततु गररएको छ ।  

र्ोजना कार्ायन्वर्न एवम ्आवश्र्क स्रोत र प्राववलधक सहार्ताका िालग सङ्घ, प्रदेश सरकार र ववकास साझेदारसाँगको 
समन्वर् र स्थानीर् रुपमा िगानी सम्मिेनको पररकल्पना गररएको छ । ववगतमा स्थानीर् सरकारिे गरेको िगानीको 
आधारमा आवलधक बजेटमा हनुे आनपुालतक वृवद्ध हनुे तथ्र्िाई सरुशक्षत राख्दै कार्यक्रम र बजेट प्रस्ताववत गररएको 
छ । र्द्यवप सङ्घ र प्रदेश सरकारबाट प्राि स्रोतमा क्रलमक ववृद्धको अपेक्षा र गैरसरकारी लनकार्साँगको हातेमािो 
कार्यिाई लनरन्तरता ठदइएको छ । र्ोजनाको सफिता न ैत्र्सको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न हो । तसथय स्थानीर् समदुार् 
, अलभभावक, शशक्षक र ववद्याथीहरुबाट प्राि हनुे सहर्ोग , सहभालगतािाई उच्च सम्मान गदै स्थानीर् राजनीलतक नेततृ्व 
, सामाशजक अलभर्न्ता, सरकारी लनकार् र संस्थागत प्रबन्धबाट सकारात्मक सहर्ोग र आवश्र्कता अनसुार सहजीकरणको 
अपेक्षा पलन र्स र्ोजनािे राखेको छ । अन्तमा र्ोजना लनमायणमा महत्वपूणय सहर्ोग गनुय हनुे सबै प्रलत आभार प्रकट 
गदयछौं । धन्र्वाद ! 

     

 हेमन्तकुमार वढुाथोकी  

उपसशचव (अलधकृत दशौ तह)  

शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखा 
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हाम्रो भनाई 

 

शशक्षा मानव ववकासको आधार स्तम्भ हो । शशक्षा ववकासको संबाहक मात्र होईन र्ो समग्र ववकासको पूवायधार पलन 
हो । आधारभतू शशक्षा नागररकको नैसलगयक अलधकार हो । सोको सलुनशश्चत गनुय राज्र्को दावर्त्व हो । उक्त दावर्त्व 
परुा गनयका िालग नेपािको संववधानिे शशक्षािाई मौलिक हकको रुपमा स्थावपत गरेको छ । सोको प्रत्र्ाभलूतको िालग 
संववधानमा शशक्षािाई एकि अलधकार र साझा अलधकार सूचीमा सरुशक्षत गरेको छ । तदनरुुप स्थानीर् सरकारको 
शशक्षा सम्बन्धी अलधकारको व्र्वस्था एकि अलधकार सूचीमा ससु्पष्ट छ । सोको कार्ायन्वर्नमा सहजताको िालग 
स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िे थप स्पष्ट गरेको छ । र्स पालिकाको शैशक्षक शस्थलत ववश्लरे्षण गदाय ववद्यािर् 
शशक्षामा ववद्यािर् उमेर समूहका बािबालिकाहरुको पहुाँचमा अपेशक्षत सधुार भए तापलन गणुस्तर र संस्थागत सक्षमताको 
के्षत्रमा अपेशक्षत सधुार गनय सवकएको छैन । सोको िालग दीघयकािीन शशक्षा र्ोजना लनमायण र कार्ायन्वर्नको थािनी 
अलनवार्य छ र हनु्छ पलन । समतामूिक पहुाँच, प्रववलधमैत्री लसकाइ वातावरण र गणुस्तरीर् र जीवनोपर्ोगी शैशक्षक 
अवसर लबना शंखरापरु नगरवासीको सामाशजक-आलथयक ववकास सम्भव हुाँदैन । नेपािको संववधानिे शशक्षािाई मौलिक 
हकका रूपमा प्रत्र्ाभतू गदै आधारभतू र माध्र्लमक शशक्षाको शजम्मेवारी स्थानीर् तहिाई प्रदान गरेको सन्दभयमा 
दीघयकािीन ५ वरे्ष शशक्षा र्ोजना समर् सापेक्ष आवश्र्कता हो । सोही अनरुुप र्ो नगर शशक्षा र्ोजना तर्ार गररएको 
छ । 

शशक्षा र्ोजना लनमायणको क्रममा नगर आवलधक र्ोजना र मध्र्कालिन खचय संरचनािाई मखु्र् आधार लिई बजेट समते 
प्रके्षवपत गररएको छ । र्द्यवप सबै क्षेत्र र पक्षसाँग सम्बशन्धत सूचना तथा तथ्र्ाङ्क संकिन र ववश्लरे्षण पश्चात ्सवयपक्षीर् 
सझुावको आधारमा र्ोजना तर्ार गररएको छ । र्ोजना लनमायणको थािनीसाँगै िेखन, सम्पादन र र्ोजना िेखाजोखाको 
कार्यमा नेपाि सरकारका पूवय उपसशचव सकुदेव नेपािबाट प्राववलधक सहर्ोग र सहार्ता रह्यो ।  

 ववद्यािर् शशक्षाको पहुाँचको के्षत्रमा ववस्तार भए अनरुुप गणुस्तर र संस्थागत सक्षमताको के्षत्रमा थप सधुार गनय 
आवश्र्क रहेकोिे लसकाइ उपिशब्ध, गणुस्तर, प्रववलधको उपर्ोग, शशक्षक पेशागत ववकास तथा ववद्यािर् व्र्वस्थापनमा 
ववशेर्ष ध्र्ान ठदइएको छ । र्द्यवप भौगोलिक अवस्था, सामाशजक–आलथयक असमानता, िैवङ्गक तथा अपाङ्गता सम्बन्धी 
चनुौतीका कारण सबै बािबालिकािे समान रुपमा गणुस्तरीर् ववद्यािर् शशक्षा प्राि गनय सकेका छैनन ्। सोको िालग 
र्स शशक्षा र्ोजनािे स्थानीर् आवश्र्कता, स्रोत र सम्भावनािाई आधार मानी शशक्षा के्षत्रको समग्र सधुारको मागयशचत्र 
प्रस्ततु गने प्रर्ास गरेको छ । ववद्यािर् शशक्षा क्षते्र र्ोजना (SESP), राविर् पाठ्यक्रम प्रारुपको ढााँचा, ठदगो ववकास 
िक्ष्र् (SDG–4) तथा प्रदेश/स्थानीर् नीलतसाँग सामञ्जस्र्ता कार्म गदै र्ोजना तर्ार गररएको छ । हाम्रो भनाइ स्पष्ट 
छः शशक्षा केवि ववद्यािर्सम्म सीलमत नभई आजीवन लसकाइको आधार बनु्नपछय । बािमैत्री, समावेशी, सरुशक्षत र 
प्रववलधमैत्री लसकाइ वातावरण लनमायण, शशक्षकको क्षमता अलभवृवद्ध, अलभभावक तथा समदुार्को सवक्रर् सहभालगता र 
उत्तरदार्ी शासकीर् अभ्र्ासमाफय त शशक्षा सधुार सम्भव छ र हनु्छ । 

र्स र्ोजनाको सफि कार्ायन्वर्नका िालग नगर नेत्ततृ्व र जनप्रलतलनलध, प्रधानाध्र्ापक, शशक्षक र ववद्याथी , ववव्र्स, शशक्षक 
अलभभावक सङ्घ, आम अलभभावक तथा स्थानीर् समदुार् र लनजी के्षत्र तथा ववकास साझेदारबीच समन्वर् र सहकार्य 



 

 

अपररहार्य छ । साझा प्रलतबद्धता र प्रभावकारी कार्ायन्वर्न माफय त हाम्रो शंखरापरु नगरपालिकािाई लसकाइमैत्री, 
समावशेी र गणुस्तरीर् शशक्षाको िालग नमूना स्थानीर् तहको रूपमा पवहचान स्थावपत गनय समग्र शैशक्षक ववकास र 
सधुार गने हाम्रो दृढ सङ्कल्प रहेको छ र हामी अपेक्षा पलन गदयछौँ ।  

र्स शशक्षा र्ोजनाको शभुारम्भको िालग मागय प्रशस्त गनुय हनुे कार्यपालिका, नगर शशक्षा सलमलत, सूचना तथा तथ्र् 
संकिनकताय , मस्र्ौदा िेखनकताय , रार् र सझुाव सवहत र्ोजनाको पररमाजयन कार्यमा प्रत्र्क्ष र परोक्ष रुपमा सहभागी 
हनुे सबै प्रलत ससम्मान धन्र्वाद ठददै र्ोजना कार्ायन्वर्नमा रचनात्मक सहर्ोगको अपेक्षा समेत गदयछौँ ।  

धन्र्वाद !          

 

शशक्षा र्ोजना िेखन कार्यदि  

शंखरापरु नगरपालिका 
  



 

 

नगर शशक्षा सलमलतको लमलत २०८२/०९/०३ को लनणयर्ानसुार स्थानीर् शशक्षा र्ोजना लनमायण सम्बन्धी सलमलतहरु: 
स्थानीर् शशक्षा र्ोजना लनमायण मूि सलमलत: 
श्री रमेश नावपत  संर्ोजक  
श्री सलमता शे्रष्ठ  सदस्र् 
श्री चरुामशण पन्थी  सदस्र् 
श्री ववष्ण ुप्रसाद शे्रष्ठ  सदस्र् 

श्री अजुयन कारशञ्जत  सदस्र् 
श्री वकशोर थापा  सदस्र् 
श्री हेमन्त कुमार बढुाथोकी  सदस्र्- सशचव 
स्थानीर् शशक्षा र्ोजना िेखन कार्यदि: 
श्री हेमन्त कुमार बढुाथोकी  संर्ोजक 
श्री गोववन्द प्रसाद अलधकारी सदस्र् 
श्री राघव कुमार झा सदस्र् 
श्री प्रल्िाद बास्तोिा सदस्र् 
श्री प्रलमिा पडुासैनी  सदस्र् सशचव 
स्थानीर् शशक्षा र्ोजना िेखाजोखा तथा मूल्र्ाङ्कन सलमलत: 
श्री चरुामशण पन्थी- प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत संर्ोजक 
श्री लनजयिा अलधकारी चडुाि  सदस्र् 
श्री सकुदेव नेपाि  सदस्र् 
श्री राममशण ढकाि सदस्र् 
श्री सोनी रेग्मी( प्रअ) सदस्र् 
श्री सभुिा पडुासैनी  सदस्र्-सशचव 
 
स्थानीर् शशक्षा र्ोजना लनमायणका िालग प्राववलधक सहर्ोग नेपाि सरकारका पूवय उपसशचव श्री सकुदेव नेपाििे प्रदान 
गनुयभएको ।  

 



 

 

र्ोजनामा छोटकरीमा लिवपबद्ध शब्दको ववस्ताररत रुप (Acronyms / Abbreviations )  

आ वव  आधारभतू ववद्यािर्  

मा वव  माध्र्लमक ववद्यािर्  

लन मा वव  लनम्न माध्र्लमक ववद्यािर् 
प्रा शश  प्राथलमक शशक्षक 

लन मा शश  लनम्न माध्र्लमक शशक्षक  

मा शश  माध्र्लमक शशक्षक 

ववव्र्स ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलत 

शशअस शशक्षक अलभभावक सङ्घ 

ववसरु्ो  ववद्यािर् सधुार र्ोजना  

सा प  सामाशजक परीक्षण  

िे प  िेखा परीक्षण  

प्रअ  प्रधानाध्र्ापक  

क अ कम््र्टुर अप्रटेर 

स का  सहर्ोगी कार्यकताय  

ईलसडी - ECD  Early childhood Development . 

ईलमस - IEMIS 
Integrated Educational Management Information System 

BEE वव ई ई  
Basic Education Examination  

SEE- एस ई ई 
Secondary Education Examination 

SLC - एसएिसी School Leaving Certificate 

SESP School Education Sector Plan 

SDG Sustainble Development Goal  

CEHRD Center for Educational Human Resource Development 

ICT  Information & Communication Technology 

NG Non Graded  

शश वव स इ शशक्षा ववकास तथा समन्वर् इकाइ 

PMEC Priotise Mininmum Enabling Conditon  
ReAL Plan Recovery & Accelerated Learning Plan  

गैसस  गैर सरकारी संस्था  

वप १ र वप२  प्राथलमकताक्रम १ र प्राथलमकताक्रम २  
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२ 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

 

1. र्ोजनाको साराशं 

1.१. ववर्षर् प्रवेश           

शैशक्षक सेवा प्रभावकारीरुपमा कार्ायन्वर्न गरी अपेशक्षत नलतजा हालसि गनय एवम ् शशक्षामा पहुाँच, गणुस्तर, 
सहभालगता र समता सलुनशश्चत गनयका िालग शशक्षा र्ोजनाको महत्वपूणय भलूमका रहेको हनु्छ । नेपािको ववद्यािर् 
तहको शशक्षाको ववकासका िालग ववद्यािर् शशक्षा के्षत्र र्ोजना कार्ायन्वर्नमा रहेको छ । त्र्सैगरी प्रदेशस्तरमा 
पलन शशक्षा क्षेत्रको र्ोजना लनमायण भई कार्ायन्वर्नको चरणमा छ । स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ जारी 
भए पश्चात ्आधारभतू तथा माध्र्लमक शशक्षाका कार्यक्रम स्थानीर् तह माफय त कार्ायन्वर्नमा भइरहेका छन ्। 
अलनवार्य तथा लनःशलु्क आधारभतू शशक्षा तथा लनःशलु्क माध्र्लमक शशक्षा हालसि गनयका िालग ७५३ स्थानीर् तहिे 
सङ्घीर् र प्रदेश सरकारका र्ोजनािाई आधार मानी आफ्ना आवश्र्कतािाई प्राथलमकतामा राखी स्थानीर् तहस्तरीर् 
शशक्षा र्ोजना लनमायण गनुयपने आवश्र्कता रहेको छ ।  

नेपािमा शशक्षा र्ोजनाको क्रमबद्ध ववकासको समर् त्र्लत िामो छैन । वव.सं. २०२० सािको ववकेन्िीकरणको 
दस्ताबेजिे शशक्षा र्ोजनाको अवधारणा ल्र्ाएको हो । सोही वर्षयबाट सरुु भएको शजल्िा शशक्षा र्ोजनािे वव.सं. 
२०५६ मा पगु्दा व्र्ापक रुप लिर्ो । खास गरी आधारभतू तथा प्राथलमक शशक्षा कार्यक्रमको दोस्रो चरण िागू 
भएपलछ मात्र शजल्िा शशक्षा र्ोजना लनमायणमा लनर्लमतता आर्ो । र्सै सन्दभयमा शजल्िाका प्रत्र्के ववद्यािर्िे 
सरोकारवािाहरुको आम सहभालगतामा सकु्ष्म र्ोजना प्रवक्रर्ाबाट ववद्यािर् सधुार र्ोजना, गा.वव.स.िे गाउाँ शशक्षा 
र्ोजना, नगरपालिकािे नगर शशक्षा र्ोजना र तत्कािीन शजल्िा शशक्षा कार्ायिर्िे शजल्िा शशक्षा र्ोजना लनमायण गने 
कार्यिे प्राथलमकता पार्ो । र्ही प्रवक्रर्ाबाट नै शंखरापरु नगरपालिकाद्वारा वव.सं. २०८३ सािमा पााँच वरे्ष नगर 
शशक्षा र्ोजना लनमायण गररएको छ ।  

1.२. शशक्षा र्ोजना लनमायणको आवश्र्कता 
नेपािको संववधान, राविर् शशक्षा नीलत, अलनवार्य तथा लनःशलु्क शशक्षा ऐन,तथा लनर्माविी, ठदगो ववकास िक्ष्र्, 

सोह्रौं पञ्चवर्षीर् र्ोजनाको अवधारणा तथा ववद्यमान ववद्यािर् शशक्षा सम्बन्धी ऐन,कानूनिे प्राथलमकतामा राखेका 
नीलत कार्यक्रम तथा िक्ष्र्िाई सङ्घीर् संरचना अनरुुप कार्ायन्वर्न गनय र ववद्यािर् शशक्षा के्षत्रको ववकासिाई 
ठदशालनदेश गनय सङ्घीर्, प्रदेश र स्थानीर् तहमा ववद्यािर् शशक्षा र्ोजनाको लनमायण गनय आवश्र्कता देशखएको छ । 
ववज्ञान तथा प्रववलधमा भएको ववकास तथा पररवतयनिाई आत्मसात ्गनय र लसजयनशीि, सवक्रर् तथा नेपािको आलथयक 
तथा सामाशजक रुपान्तरणका िालग उपर्ोगी नागररक तर्ार गनयका िालग र शशक्षाको र्ोगदानिाई समर् सापेक्ष 
बनाउन पलन ववद्यािर् शशक्षा क्षेत्रको र्ोजना माफय त समग्र शशक्षा प्रणािीमा सधुार गनुयपने देशखएको छ ।  

नेपािको संववधान अनसूुची ८ मा स्थानीर् तहको एकि अलधकार अन्तगयत आधारभतू तथा माध्र्लमक शशक्षा 
उल्िेख भएको तथा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ दफा ११ को (२)ज िे आधारभतू तथा माध्र्लमक 
शशक्षाका िालग २३ वटा अलधकार तोवकएका छन ्। र्स ऐनको दफा २४(१) मा स्थानीर् तहिे आवलधक तथा 
के्षत्रगत र्ोजना लनमायण गरी कार्ायन्वर्न गनुयपने नीलतगत व्र्वस्था समेत गरेको छ । र्ी प्रावधानिाई कार्ायन्वर्न 
गनयका िालग सबै स्थानीर् तहिे शशक्षा र्ोजना तजुयमा गनय अलनवार्य छ ।  

ववद्यािर् शशक्षामा रहेका आलथयक, सामाशजक िगार्तका कारणिे सवुवधाववहीन, सीमान्तकृत तथा अपाङ्गता 
भएका बािबालिकाको समतामूिक पहुाँच र सहभालगता सलुनशश्चत गनय तथा प्रत्र्ेक बािबालिकामा न्रू्नतम लसकाइ 
उपिशब्ध सलुनशश्चत गदै समग्र ववद्यािर् शशक्षाको गणुस्तर तथा सान्दलभयकता अलभवृवि गनय तत्कालिन शशक्षा, ववज्ञान 
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तथा प्रववलध मन्त्रािर् (हाि शशक्षा तथा खेिकुद मन्त्रािर्)िे १० वरे्ष ववद्यािर् शशक्षा के्षत्र र्ोजना स्वीकृत गरी 
कार्ायन्वर्नमा ल्र्ाएको छ । र्सैको आधारमा प्रदेशस्तरमा पलन आवलधक शशक्षा र्ोजना लनमायण भएका छन ्। 
र्सै पररवेशमा सबै स्थानीर् तहिे शशक्षा र्ोजना लनमायण र कार्ायन्वर्न गनुयपने आवश्र्कतािाई महससु गरी नगर 
शशक्षा र्ोजना लनमायण तथा ववकास गररएको हो ।  

1.३. शशक्षा र्ोजना लनमायणको आवश्र्कता र औशचत्र् 

क. तीनै तहमा बने्न शशक्षा र्ोजनाका बीच िम्बीर् र शक्षलतजीर् सहसम्बन्ध स्थावपत गनय 
ख. सङ्घ र प्रदेशबाट प्रदान गररन ेस्रोतहरुिाई र्ोजनामा आधाररत बनाई व्र्वस्थापन, पररचािन र उपर्ोग 

गनय 
ग. कार्यक्रम र स्रोतमा देशखएको अभाव, दोहोरोपना, स्रोत पररचािनमा असक्षमता जस्ता समस्र्ािाई 

न्रू्नीकरण गनय 
घ. साझा ववर्षर्मा िागत साझेदारी, समन्वर् र सहकार्यिाई प्रभावकारी बनाउन 

ङ. शशक्षा सम्बन्धी राविर् िक्ष्र् तथा अन्तराविर् प्रलतबिता हालसि गनय सहर्ोग परु् र्ाउन  

च. नगरको शशक्षा ववकास र सधुारका कार्यक्रमिाई र्ोजनाबद्ध रुपमा सञ्चािन गनय  

छ. शैशक्षक गलतववलधहरुिाई प्राथलमकताका आधारमा कार्ायन्वर्न गनय  

ज. नगरको शशक्षा नीलत तथा कार्यक्रमिाई नलतजा र पररणाममा आधाररत प्रभावकारी कार्ायन्वर्न गनय  

झ. वावर्षयक कार्यक्रम प्रगलत समीक्षाको जगमा कार्यक्रम सञ्चािन गनय  

ञ. शशक्षा नीलत तथा कार्यक्रमको छनोट र स्रोत व्र्वस्थाका िालग सहभालगतामूिक वातावरण कार्म गनय  

1.४. शशक्षा र्ोजना लनमायणका आधार 

र्ो शशक्षा र्ोजना लनमायण गदाय लनम्नलिशखत दस्ताबेजिाई मूि आधार मालनएको छ :  
क. नेपािको संववधान 

ख. सोह्रौँ आवलधक र्ोजना 
ग. स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ 

घ. सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् तह (समन्वर् तथा अन्तरसम्बन्ध) ऐन, २०७७ 

ङ. अलनवार्य तथा लनःशलु्क शशक्षा सम्बन्धी ऐन, २०७५ तथा लनर्माविी, २०७७ िगार्त ववद्यमान ववद्यािर् 
शशक्षा सम्बन्धी ऐन, लनर्माविी 

च. ववद्यािर् शशक्षा क्षते्र र्ोजना, लसकाइ आपरुण तथा ितु लसकाइ र्ोजना 
छ. शशक्षा नीलत मूितः राविर् शशक्षा नीलत, २०७६ , शशक्षाको सोचपत्र, २०७९ 

ज. ववद्यािर् शशक्षामा समता रणनीलत 

झ. ठदगो ववकास िक्ष्र् राविर् कार्यढााँचा 
ञ. स्थानीर् तहको र्ोजना तजुयमा ठदग्दशयन, २०७८ र स्थानीर् तहको ववकास र्ोजना 
ट. नगरपालिकाको मध्र्मकािीन खचय संरचना 
ठ. नगरपालिकाको आवलधक र्ोजना  

ड. नगरपालिकाको आवलधक शैशक्षक नीलत तथा कार्यक्रमको प्रगलत प्रलतवदेन  

ढ. राविर् जनगणना, २०७८ को प्रलतवदेन 

ण. बािमैत्री स्थानीर् शासन कार्ायन्वर्न ढााँचा 
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त. हररत ववद्यािर् लनमायण कार्यववलध 

थ. ववद्यािर् सधुार र्ोजना र अन्र् सरकारी गैह्रसरकारी सङ्घ संस्थाका शशक्षा सम्बन्धी कार्यक्रम आठद । 
1.५. शशक्षा र्ोजना लनमायण प्रवक्रर्ा र चरण  

प्रचलित संववधान अनसुार ववद्यािर् तह सम्मको शशक्षा सञ्चािन र व्र्वस्थापनको शजम्मेवारी एवम ्अलधकार 
स्थानीर् सरकारको मातहतमा रहने संवैधालनक व्र्वस्था भए अनसुार उक्त संवैधालनक अलधकार कार्ायन्वर्न गनय 
शशक्षा क्षेत्रको पवहिो र्ोजना लनमायण गने कार्यमा नगरपालिकािे अग्रसरता लिएको छ । ववगतमा नगरपालिकाको 
आवलधक र्ोजना अन्तगयत शशक्षा क्षेत्रको र्ोजना समावेश गररएको भए तापलन अिग्गै शशक्षा र्ोजना तर्ार हनुसकेको 
लथएन । सोही आवश्र्कतािाई महससु गरी चािू आलथयक वर्षयमा ५ वरे्ष शशक्षा र्ोजना लनमायणको थािनी भएसाँगै 
र्ोजना लनमायणका िालग तपलसि बमोशजमको प्रवक्रर्ा तथा संरचनागत व्र्वस्था गरेको हो । शशक्षा र्ोजना लनमायणको 
कार्यक्रम चाि ुआ व २०८२।८३ मा सङ घको ससतय र आन्तररक स्रोत तफय को कार्यक्रममा रहेकोिे नगर शशक्षा 
सलमलतको २०८२ पसु ३ गतेको बैठकबाट स्थानीर् शशक्षा र्ोजना लनमायण मूि सलमलत, र्ोजना िेखन कार्यदि र 
र्ोजना िेखाजोखा र मूल्र्ाङ्कन सलमलत गठन र शजम्मवेारी समेत तोकी कार्य थािनी गररएको हो ।  
क. र्ोजनाको पूवयतर्ारी एवम ्प्रथम चरणः र्स चरणमा नगर शशक्षा र्ोजनाको औशचत्र्, आवश्र्कता तथा लनमायणका 
िालग पालिकाका नेततृ्व, जनप्रलतलधहरु, प्रधानाध्र्ापकहरूसाँग नगरकार्ायपालिकाको कार्ायिर्मा नै छिफि तथा 
अन्तरवक्रर्ा गरी पालिकाका शैशक्षक के्षत्रमा देशखएका समस्र्ा चनुौती तथा समाधानका सम्भाव्र् र आवश्र्क 
उपार्हरूको के्षत्रगत रुपमा ववश्लरे्षण गरी पालिकाको दूरदृष्टी समते स्थावपत गररएको हो ।  
ख. दोस्रो चरणः र्स चरणमा ववद्यािर्हरूको शैशक्षक, भौलतक तथा आलथयक अवस्थाको समेत प्रधानाध्र्ापक, 
शशक्षक, व्र्वस्थापन सलमलतका पदालधकारी तथा नगरपालिका शस्थत शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखासाँग प्रत्र्क्ष 
सम्पकय  पत्राचार र सञ्चार माध्र्महरूबाट जानकारी लिइएको हो । 
ग. तेस्रो चरणः र्स चरणमा शैशक्षक र्ोजना लनमायणका िालग आवश्र्क शैशक्षक सूचनाहरू संकिन ववश्लरे्षण गररएको 
छ । नगरपालिकामा रहेको प्रारशम्भक दस्ताबेज अध्र्र्न तथा ववश्लरे्षण गरीनकुा साथै नगरपालिकामा सम्पन्न भएका 
छिफि र गोष्ठीबाट प्राि ववद्यािर् शशक्षासाँग सम्बशन्धत सबै के्षत्रको सझुाव तथा प्रलतवक्रर्ाको आधारमा के्षत्रगत 
रणनीलत तथा आवश्र्कता अनसुार कार्यनीलत तर्ार गरी नलतजा खाका ववकास आठद कार्यहरू सम्पन्न गररएका छन ्
। 
घ. चौथो चरणः र्स चरणमा शशक्षा क्षेत्रको र्ोजनाको प्रारशम्भक मस्र्ौदािाई छिफिको िालग नगरपालिका शस्थत 
नगर शशक्षा सलमलतका पदालधकारीहरुसाँग नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्मा न ैप्रस्ततुीकरण र छिफि भए पश्चात ्
प्राि सझुाविाई वटपोट गरी िेखन कार्य गररएको हो ।  
ङ. पााँचौ चरणः र्स चरणमा मस्र्ौदा शशक्षा र्ोजना मालथ छिफि र्ोजना लनमायण मूि सलमलत , र्ोजना िेखाजोखा 
तथा मूल्र्ाङ्कन सलमलत सवहतको नगरपालिकास्तरमा प्रमखु सरोकारवािाहरुको उपशस्थलतमा भएको छिफि र प्राि 
बुाँदाहरुिाई र्ोजनामा समार्ोजन गरी अशन्तम र्ोजनाको प्रारुप एवम ्दस्ताबेज तर्ार गररएको हो । 

1.६. शशक्षा र्ोजना लनमायणको िेखाजोखा 
स्थानीर् तहको शशक्षा र्ोजना लनमायण गरीसकेपलछ सो र्ोजना ववश्वसनीर्, वस्तलुनष्ठ, ठदगो र िगानीर्ोग्र् छ 

वक छैन भन्नका िालग र्ोजनाको ववववध पक्ष समेटेर िेखाजोखा गरीनपुछय । जनु र्ोजना कार्ायन्वर्न गनुयपूवय गररन े
महत्वपूणय कार्य तथा र्ोजनाको अलभन्न अङ्ग हो । लनमायण गररएको र्ोजनाको िेखाजोखा कार्यिाई नगर शशक्षा 
सलमलतको लमलत २०८२/९/३ को लनणयर् अनसुार आवश्र्कतानसुार सलमलतमा थपघट हनुे गरी ५ जनाको नगर 
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शशक्षा र्ोजनाको िेखाजोखा सलमलत गठन गररएको लथर्ो । उक्त सलमलतिे नतेतृ्व तथा सहभालगता, पर्ायिता र 
सान्दलभयकता, समता, सक्षमता तथा गणुस्तर, अन्तरसम्बन्ध र तादात्म्र्ता, सम्भाव्र्ता र कार्ायन्वर्न र्ोग्र्ता तथा 
सान्दलभयकता, स्रोतको प्रबन्ध, संस्थागत क्षमता, कार्ायन्वर्नमा तत्परता, तथ्र्ाङ्क ववश्लरे्षण र प्रके्षपण तथा अनगुमन 
र प्रलतवदेन जस्ता ववर्षर्वस्तिुाई ववशेर्ष ध्र्ान ठदइएको छ ।  

1.७. शशक्षा र्ोजनाको प्रारुप एवम ्स्वरुप 

क.नगर शशक्षा र्ोजनाको िालग ववकास गररएको प्रथम ५ वरे्ष र्ोजनािाई ववलभन्न ८ पररच्छेदमा सङ्गठठत गररएको 
छ ।  

ख.र्ोजनाको बारेमा भनाइ, कार्यकारी सारांश, ववर्षर्सूची, तालिका तथा शचत्रहरुको सूची रहेका छन ्।  

ग.पवहिो पररच्छेद अगावै र्ोजनाको थािनीसाँगै र्ोजनाको पषृ्ठभलूम तथा र्ोजना लनमायण प्रवक्रर्ा उल्िेख गररएको 
छ । 

घ.पवहिो पररच्छेदमा नगरको भौगोलिक तथा जनसाश्ख्र्क स्वरुप, सामाशजक तथा सााँस्कृलतक सन्दभय, समग्र शैशक्षक 
सन्दभय िगार्त शशक्षा र्ोजना तजुयमाको समग्र सन्दभय सवहतको संशक्षि समीक्षा प्रस्ततु गररएको छ । र्समा 
ववद्यािर् शशक्षा र्ोजनाका प्रमखु अवसर र चनुौती समेत पवहचान गररएको छ ।  

ङ.दोस्रो पररच्छेदमा र्ोजनाका दूरदृवष्ट, ध्र्रे्, उद्दशे्र् , रणनीलत तथा अपेशक्षत उपिशब्ध र प्रमखु कार्यक्रम प्रस्ततु 
गररएको छ ।  

च.तेस्रो पररच्छेदमा ववद्यािर् क्षेत्रका ववलभन्न उपक्षते्रगत र्ोजनाको खाका अन्तगयत प्रमखु उपके्षत्रहरुमा प्रारशम्भक 
बािववकास र शशक्षा, आधारभतू शशक्षा, माध्र्लमक शशक्षा, प्राववलधक शशक्षा तथा व्र्ावसावर्क तालिम, अनौपचाररक 
शशक्षा तथा जीवनपर्यन्त लसकाइ रहेका छन ्।  

छ.चौथो पररच्छेदमा ववद्यािर् शशक्षाका ववलभन्न अन्तरसम्बशन्धत ववर्षर्हरु समावेश गररएको छ । र्समा समावेश 
गररएका अन्तरसम्बशन्धत ववर्षर्हरुमा पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक, लसकाइ सामग्री तथा मूल्र्ाङ्कन, शशक्षक व्र्वस्थापन 
र ववकास, शशक्षामा समता र समावशेीकरण, ववद्यािर् पोर्षण तथा स्वास्थ्र्, ववद्यािर् सरुक्षा, ववपद् न्रू्नीकरण तथा 
उद्यमशीिता, ववद्यािर् भौलतक पूवायधार ववकास, ववद्यािर्मा सूचना तथा सञ्चार प्रववलध रहेका छन ्। त्र्स्तै अन्र् 
उपक्षेत्र अन्तगयत संस्थागत ववद्यािर्को बारेमा उल्िेख गररएको छ ।  

ज.पााँचौँ पररच्छेदमा संस्थागत ववद्यािर् र उच्च शशक्षाको पूवयतर्ारी र व्र्वस्थापनका ववर्षर्मा उल्िेख गररएको छ 
। 

झ.छैटौँ पररच्छेदमा सशुासन तथा व्र्वस्थापन अन्तगयत आवश्र्क संस्थागत संरचना तथा क्षमता ववकास, र्ोजना 
कार्ायन्वर्नको समग्र व्र्वस्था र अनगुमन, मूल्र्ाङ्कन तथा प्रलतवदेन प्रणािी समावशे गररएको छ ।  

ञ.सातौँ पररच्छेदमा र्ोजनाका िालग िगानीको प्रके्षपण र आवश्र्क स्रोत व्र्वस्थापनको लसंहाविोकन प्रस्ततु 
गररएको छ ।  

ट.आठौँ पररच्छेदमा अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन माफय त र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट अपेक्षा गररएका समग्र नलतजाहरु 
उल्िेख गररएको छ ।  

ठ.अन्त्र्मा, सबै पररच्छेदमा आवश्र्क पने तथ्र्ाङ्कहरुिाई अनसूुचीहरुमा समावशे गररएको छ । 
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1. पररच्छेद एक - पररचर् 
1.१.  ववर्षर् सन्दभय  

शैशक्षक क्षते्रको ववकेन्िीकरण साँगसाँगै नेपािको संववधान २०७२, स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िे 
स्थानीर् तहिाई अलधकार प्रत्र्ार्ोजन गरेको छ । सोही अनसुार आधारभतू शशक्षा र माध्र्लमक तहको शशक्षा 
स्थानीर् सरकारको अलधकार क्षेत्रलभत्र परेकोिे शैशक्षक र्ोजना बनाई सोको कार्ायन्वर्न गनयका िालग महत्वपणुय 
रहेको छ । स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन,लभत्र पने शशक्षा सम्बन्धी २३ वटा अलधकार व्र्वस्था गरेको छ । 
नीलतगत व्र्वस्थामा सधुार भएको, लनःशलु्क र अलनवार्य शशक्षा िाग,ु शशक्षामा िगानी वृवद्धिे ववद्यािर्को संस्थागत 
संरचनामा सधुार भएको देशखन्छ । ववश्वको बदलिाँदो पररवेश अनसुार नेपाििे राविर्स्तरमा बनाएका र्ोजना र 
गरेका प्रलतबद्धताहरूिाई पूरा गनयको िालग शशक्षा ववकास गरुूर्ोजनािे महत्वपूणय मागयलनदेशन बमोशजम नगर 
शशक्षा र्ोजनाको तर्ारी गररएको छ । र्सै क्रममा नगरपालिकाका नगर शशक्षा सलमलतका पदालधकारीहरू, ववद्यािर् 
व्र्वस्थापन सलमलतका अध्र्क्ष, सदस्र्, शशक्षक अलभभावक सङ्घका अध्र्क्ष वा सदस्र् तथा प्रधानाध्र्ापकहरू, 
शशक्षकहरू, शशक्षा क्षते्रमा वक्रर्ाशीि सङ्घ संस्थाका प्रमखु तथा प्रलतलनलधहरू, बािक्िबका अध्र्क्ष तथा 
पदालधकारीहरू िगार्त र्स ववर्षर्साँग सरोकार राख्न ेअन्र् सरोकारावािाहरूसाँगको औपचाररक तथा अनौपचाररक 
छिफि, कार्यशािा र गोष्ठीको सञ्चािन गरी र्ो र्ोजना तजुयमा गररएको छ । स्थानीर् तहमा उपिब्ध स्रोत र 
साधनको अलधकतम ्प्रर्ोग गरी स्थानीर् तहबाट न ैसङ्घीर्ताको ममय अनरुूप Bottom up Planning Approach 
का आधारमा ववद्यािर् सधुार र्ोजना िगार्त अन्र् प्रवक्रर्ाका माध्र्मबाट शशक्षा ववकासको र्ोजना लनमायण गनय 
वान्छनीर् भएकोिे र्ो दस्ताबेज तर्ार पाररएको छ । 

1.२.  शंखरापरु नगरपालिकाको पररचर् 

बागमती प्रदेशमा अवशस्थत काठमाडौँ शजल्िामा पने ११ वटा नगरपालिकाहरुमध्र् ेशंखरापरु नगरपालिका एक 
हो । काठमाडौँ शजल्िाको पूवी के्षत्रमा रहेको र्स नगरपालिका २०७१ साि मंलसर १६ गते स्थापना हुाँदा १५ 
वटा वडामा ववभाजन गररएको लथर्ो भने २०७३ सािमा भएको स्थानीर् तहको पनुयसंरचना पश्चात ्साववकको 
इन्िार्णी, पखुिुाछी, बज्रर्ोलगनी, ि्सेफेदी, सनुटोि र नाङ्गिेभारे गा.वव.स लमिाएर शंखरापरु नगरपालिका बनेको 
हो । प्रशासलनक रुपमा नगरपालिकािाई ९ वडामा ववभाजन गररएको छ, भन ेसााँख ुबजार प्रशासलनक केन्िको 
रुपमा रहेको छ । कुि ६०.२१ वगय वकिोलमटर के्षत्रफि रहेको र्स नगरपालिकािे काठमाडौँ शजल्िाको 
१४.५५ % र बागमती प्रदेशको ०.२९ % के्षत्रफि ओगटेको । र्स नगरपालिकाको लसमाना पूवयमा काभ्रपेिाञ्चोक 
र लसन्धपुाल्चोक शजल्िा, पशश्चममा कागेश्वरी मनोहरा नगरपालिका र गोकणेश्वर नगरपालिका, उत्तरमा लसन्धपुाल्चोक 
शजल्िा र दशक्षणमा भक्तपरु र काभ्रपेिान्चोक शजल्िा जोलडएको छ । 
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1.२.१. भौगोलिक अवस्था  

1.२.१.१. भौगोलिक शस्थलत  
शंखरापरु नगरपालिका समनु्िी सतहदेशख ८३० लम. देशख २३८० लम. सम्मको उचाईमा अवशस्थत छ 

। नगरपालिका २७° ४२' ५५" देशख २७° ४७' ३२" उत्तरी अक्षाशं र ८५° २५' ५१" देशख ८५° 
३४' ०६" पूवी देशान्तरमा फैलिएको छ ।  

1.२.१.२.  ऐलतहालसक पषृ्ठभलूम एवम ्नामाकरण  

शंखरापरु नगरपालिकािाई पवहिे ‘सााँ दर्ााँ क्व’े अथायत ् लतब्बत मलुनको देश भनरे शचलनन्थ्र्ो । 
ऐलतहालसक रुपमा र्स ठाउाँिाई पवहिे सााँक्व भलनन्थो, पलछ बेिार्तीहरूिे नक्सा बनाउाँदा सााँख ु भनेर 
बनाए पछी र्स ठाउको नाम सााँख ुरहेको भने्न मान्र्ता रहेको छ । लतब्बती सम्राट स्रङचङ गम्पो र 
भकुृटीको लबहे पलन सााँखकुो बज्रर्ोलगनी मशन्दरमा भएको वकम्बदन्ती पाइन्छ । छैटौँ शताशब्दलतर भकुृटीसाँग 
लबहे गरेपलछ स्रङचङ गम्पोिे बौद्धधमयबारे र्ही बझेुर लतब्बतमा पलन प्रचार गरेको मान्र्ता रहदै आएको 
छ । सो समर्मा स्रङचङ गम्पो लतब्बत जाने क्रममा बाटोमा जहााँ बास बस्र्ो सोही ठाउमा गमु्बा बनाउाँदै 
गएका लथए भने्न भनाई छ । 

सााँखिुाई स्कन्द परुाणको स्वस्थानी कथामा ‘िावण्र् देश’ पलन भनेको छ । सााँखकुो लनमायण ववदरु्षी 
बज्रर्ोलगनीिे गरेको जनववश्वास रवहआएको छ । जनु कुरा नवेारी मलनशैि महावदान (बज्रर्ोलगनीको 
उत्पशत्तको इलतहास)मा उल्िेख छ । मलनशैि महावदानमा भलनएको छ, ‘शंखरापरु बनु्नभन्दा अलिमालथ 
बज्रर्ोलगनी ववदरु्षी बस्ने ठाउाँमा एक मानसपतु्र जशन्मए । बज्रर्ोलगनीिे राजािाई ठदने सबै कुरा ठदाँदै आइन ्
र राज्र् समदृ्ध र मजबतु बनाउने काम पलन भर्ो ।’ त्र्ही समर्मा बनेको राजकुिो अवहिेसम्म पलन छ 
। पथृ्वीनारार्ण शाहको समर्मा कुिो हेनेिाई पनेरू भलनन्थ्र्ो । सााँखमुा अवहिे पलन कुिो हेने कुिैर्ाहरु 
छन ्।  

सााँखमुा रहेका चार ढोकाको छुटै्ट आफ्नै ऐलतहालसक महत्व रहेको छ । हरेक ढोकाको फरक अथय र 
काम छन ्। उत्तर पशश्चमको देव ढ्वाखा, र्ो ढोका देउता ल्र्ाउन र िैजान मात्र प्रर्ोग हनु्छ ववशरे्षगरी, 
जात्राको समर्मा देवता वहाँडाइन्छ । उत्तरपूवय लसढ्वाखा, र्हााँबाट मतृ िास िैजानेबाहेक अरू काम गनय 
बशजयत छ । दशक्षण पशश्चम भौ ढ्वाखा र्सबाट दिुहीिाई स्वागत गरीन्छ र दशक्षणपूवय म्हे ढ्वाखा र्सबाट 
छोरी अन्माएर पठाइन्छ । सााँखमुा आठवटा टोि, आठवटा बाटो, आठवटा कुिो, आठवटा डबिी, 
आठवटा ववहार, अष्टभैरव र अष्टववनार्क छन ्भने बज्रर्ोलगनीका आठ बवहनी लथए । उनीहरूिाई चारैलतर 
राखेकािे सबै आठ बनाइएको ववश्वास छ । र्सरी बज्रर्ोलगनीिे सबै बन्दोबस्त गरेपलछ देशको नाम 
शंखरापरु र राजाको नाम शंखदेव राशखएको मलनशैिमा िेशखएको छ । 

1.२.१.३. क्षते्रफि र भ–ूउपर्ोग 

शंखरापरु नगरपालिकाको ववद्यमान भउूपर्ोग अनसुार नगरपालिकाको  कृवर्ष र्ोग्र् जलमन १८. ६८ 
प्रलतशत रहेको छ । त्र्सै गरी व्र्ावसावर्क १०.०७ प्रलतशत, सााँस्कृलतक तथा परुाताशत्वक ०.०६ 
प्रलतशत, वन ३२.६६ प्रलतशत, नदी, खोिा, ताि लसमसार ०.२० प्रलतशत, सावयजलनक उपर्ोग २.४८ 
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प्रलतशत, आवसीर् क्षेत्र ३५.८४ प्रलतशत रहेको छ । ( शंखरापरु नगरपालिकाको भ ूउपर्ोग वगीकरण 
प्रलतवदेन २०८२) 

1.२.१.४. लसमाना  

र्स नगरपालिकाको चारैतफय को लसमाना लनम्नानसुार छः 
➢ पूवय: लसन्धपुाल्चोक शजल्िा( मेिम्ची नगरपालिका) तथा काभ्र ेशजल्िा(मण्डनदेउपरु नगरपालिका)  
➢ पशश्चम: कागेश्वरी मनोहरा नगरपालिका  
➢ उत्तर: लसन्धपुाल्चोक शजल्िा (मेिम्ची नगरपालिका)  
➢ दशक्षण: भक्तपरु शजल्िा(चााँगनुारार्ण नगरपालिका) 

1.२.१.५. जिवार् ु 
जाडो र्ाममा शंखरापरु नगरपालिकाको मालथल्िो भेगको तापक्रम १° से. सम्म पगु्दछ भने तल्िो 

भेगमा १७° से. पगु्दछ । र्सै गरी गमी र्ाममा मालथल्िो भेगको तापक्रम १८° से. सम्म पगु्दछ भन े
तल्िो भेगमा २६° से. पगु्दछ । 

1.२.१.६.  प्राकृलतक प्रकोप तथा ववपद जोशखम क्षते्र  

र्स नगरपालिकामा देशखएका मखु्र् प्राकृलतक प्रकोपमा चट्याङ्ग, आगिागी, खडेरी, पवहरो र भेि बाढी 
रहेका छन ्। प्राववलधक अध्र्र्न लबना ववस्तार गररएका सडक र लभरािोपन पवहरोको मखु्र् कारकको 
रुपमा देशखन्छन ्। त्र्सैगरी नगरका केही स्थानमा वैशाख/ जठेको समर्मा आगिागीको समस्र्ा हनुे 
गछय । नगरपालिकाको ग्रामीण भेगमा धेरै लभरािो जलमन भएकोिे जलमन भालसने समस्र्ा पलन देशखन्छन 
। (स्थानीर् अनकूुि र्ोजना २०८३) 

1.२.१.७. पर्यटन क्षते्र एवम ्स्थि  

पर्यटन के्षत्र शंखरापरु नगरपालिकाको आलथयक ववकासको मखु्र् केन्िलबन्द ुहो । र्स नगरपालिकामा 
रहेका मूतय तथा अमूतय सम्पदाहरु, ग्रामीण जनजीवन, प्राकृलतक स्रोत प्रमकु पर्यटकीर् सम्भावनाका के्षत्रहरु 
हनु ्। नगरपालिकामा पने माधव नारार्णको मशन्दर, सािी नदी र बज्रर्ोलगनी मशन्दर, साम्तेन छोर्ालिङ्ग 
गमु्बा, पाथीभरा मशन्दर, काशत्तके, गणेशमान पाकय , मशणचडु, धालमयक पर्यटनका िालग प्रमखु स्थिहरू हनु ्
। हाि अवशस्थत बज्रर्ोलगनी मशन्दर मल्ि कािमा राजा प्रकाश मल्ििे १६५५ सािमा स्थापना गरेका 
लथए । हरेक वर्षय बज्रर्ोलगनी देवीको नौ ठदनसम्म जात्रा गररन्छ । बज्रर्ोलगनी देवी िगार्त लसन्घनी, 
बाशघनी र चैत्र्को जात्रा चैत्रको पूशणयमा देशख नौ ठदन सम्म मनाइन्छ । 

बज्रर्ोलगनी मशन्दरबाट जात्रा गरेर सााँखकुो बस्तीमा ल्र्ाइसकेपलछ, वस्तीको चार ढोकालभत्रका ववलभन्न 
ठाउाँमा राशखन्छ । जात्राको पााँचौ ठदनिाई मखु्र् जात्रा भलनन्छ । र्स ठदन ववलभन्न मखुौटा िगाएर नाच 
गछयन ्।  

र्सै गरी सानोगाउाँमा अवशस्थत इन्िर्ाणी मशन्दरमा रहेको मातकृा देवीगण देवीहरूको पााँच ठदनसम्म 
जात्रा गररन्छ । पवहिो ठदनमा बाजाको साथमा खटको जात्रा गरेर मशन्दर पररसरमा िलगन्छ । इन्िार्णी 
देवी बज्रर्ोलगनीको बवहनी पलन मालनन्छ । र्स बाहेक नगरपालिका के्षत्रलभत्र ववलभन्न ससाना मशन्दरहरू 
पलन छन ्।  
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 पर्यटकीर् सम्भावनाका क्षेत्रहरु  
वडा नं पर्यटकीर् सम्भावनाका क्षेत्रहरु  कैवफर्त  

१ माने गवहरो शशवमशन्दर, ना्िे बजार गणेश मशन्दर, वपपिबोट शशव मशन्दर, सोती खोिा 
महादेव मशन्दर, भमूीडााँडा भमेू मशन्दर तथा छाप बज्रर्ोलगनी मशन्दर 

 

२ देउरािी वपकलनक स्पट, कुण्डेश्वर मशन्दर तथा देउरािी लिङे्गश्वर मशन्दर  

३ गणेशमान लसंह स्मलृत पाकय , नारार्णेश्वर मशन्दर, नारार्णथान देवस्थान तथा महांकाि थान  
४ गोल्मादेवी मशन्दर, चण्डेश्वरी मशन्दर, सनुदेवी मशन्दर, महाङ्काि थान, झिेु–नवुाकोट–शचसापानी 

मागय, मापायकाग्रू् गमु्बा तथा शशवपरुी–नागाजुयन राविर् लनकुञ्ज 

 

५ ववशम्भरा नारार्ण मशन्दर, नेपाि आमा मशन्दर, पाथीभरा मशन्दर, मरुिीधर नारार्ण मशन्दर, 

हररहर मशन्दर, चन्िावती गोमा कुटी, पञ्चकन्र्ा पाकय  तथा कुसमु प्राकृलतक पाकय  
 

६ सिम्बदेुवी मशन्दर, बाराही मशन्दर, जर्बिी मशन्दर तथा ऐलतहालसक सााँख ुसम्पदा बस्ती;  

७ श्री बज्रर्ोलगनी माईको मशन्दर, शािीनदी क्षेत्र, सााँख ुबजार तथा ज्र्ोलतलिङे्गश्वर मशन्दर पररसर;  

८ बज्रर्ोलगनी मशन्दर, मशणचडु कुण्ड, मशणलिङे्गश्वर मशन्दर, मशणचडु बदु्ध पाकय , बज्रर्ोलगनी 
होमडााँडा पाकय , नागचाः पाख/नारार्ण मशन्दर तथा भागवत धाम 

 

९ इन्िार्णी–ब्रह्मार्णी मशन्दर, राम मशन्दर, कालिका भगवती मशन्दर, सेतीदेवी मशन्दर, 

ववन्दवालसनी मशन्दर, पञ्चकन्र्ा मशन्दर तथा मनोहरा नदीशस्थत झोिङेु्ग पिु 
 

1.३. सामाशजक र सासं्कृलतक अवस्था 
1.३.१. जालतगत वववरण  

शंखरापरु नगरपालिकामा ववलभन्न जातजालतको बसोबास रहेको छ । ३० भन्दा बढी जातजालत रहेको र्स 
नगरपालिकामा बसोबास गने मखु्र् जातजालतहरुमा तामाङ्ग, क्षेत्री, नेवार, ब्राहमण हनु ्। र्स नगरपालिकामा 
सबै भन्दा बढी जनसंख्र्ा रहेका १० जातजालतहरुमध्र् ेतामाङको संख्र्ा ३७.९ % रहेको छ । त्र्सैगरी 
नेवार २२.६ %, क्षेत्री २२.६ %, ब्राहमण १२.५ %, मगर १.४ % , ववश्वकमाय १.३ %, राई १.२ %, 
पररर्ार १.१ %, गरुुङ १.० % घती भजुिे ०.९ % रहेको छ (राविर् जनगणना, २०७८) ।  

1.३.२. धमय  

पालिकामा सबै भन्दा बढी वहन्द ुधमय माने्नको संख्र्ा ६१.७ % रहेको छ । त्र्सैगरी बौद्ध धमय माने्नको 
संख्र्ा ३५.३ % , वक्रशश्चर्न धमय माने्नको संख्र्ा २.० % र वकरात ०.८ % रहेको छ । ईस्िाम तथा 
प्रकृलत धमय माने्नको संख्र्ा नगन्र् मात्रामा रहेको छ ।  

1.३.३. मातभृार्षा 
र्स शंखरापरु नगरपालिकामा नेपािी र तामाङ भार्षा सबै भन्दा धरै बोलिने भार्षा हो । नेपािी र तामाङ 

मातभृार्षा बोल्ने जनसंख्र्ा दवैुमा ३६.३ प्रलतशत रहेका छन ्। नेपािी र तामाङ पलछ क्रमश: नवेारी २१.५ 
प्रलतशत, मगर धतु (Magar Dhut) १.०२ प्रलतशत, राई १ प्रलतशत, गरुुङ ०.९ प्रलतशत , शेपाय ०.६ 
प्रलतशत , र्ाकथङु / लिम्व ु०.४ प्रलतशत  र भोजपरुी ०.४ प्रलतशत जनसंख्र्ा रहेका छन ् । (राविर् 
जनगणना, २०७८)  

1.३.४. अपाङ्गता 
शंखरापरु नगरपालिकामा कुि ४८६ जना अपाङ्गता भएका व्र्शक्त रहेका छन ्। जसमा परुुर्ष र मवहिाको 

संख्र्ा क्रमशः २३३ र २५३ रहेको छ । शारीररक अपाङ्गता भएका व्र्शक्त सबै भन्दा धेरै १७३ जना 
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रहेका छन ्। त्र्सैगरी आाँखा कम देख्न ेको संख्र्ा ८३ तथा बह ुअपाङ्गता भएका व्र्शक्त ५९ जना छन ्। 
मानलसक अपाङ्गता भएका व्र्शक्त तथा अलतजम भएका व्र्शक्त क्रमशः २२ जना र ४ जना रहेका छन ्(राविर् 
जनगणना, २०७८)। 0 

1.४. जनसंख्र्ा  

शंखरापरु नगरपालिकाको कुि जनसंख्र्ा २९, ३१८ रहेको छ । जसमध्र्े मवहिा र परुुर्षको संख्र्ा क्रमश: 
१४, ४३३ (४९.२%) र १४, ८८५ (५०.८%) रहेको छ  । वडागत जनसंख्र्ा  लनम्नानसुार रहेको छ । 

वडा नं. घरधरुी जनसंख्र्ा प्रलतशत जनघनत्व कैवफर्त 
जम्मा परुुर्ष मवहिा 

१ ८६७ ३५४३ १७५१ १७९२ १२.०८ २.२  

२ ४२६ १६८९ ८१७ ८७२ ५.७६ २.१  

३ ५८९ २३५९ ११४५ १२१४ ८.०५ २.३  

४ ५२३ २१११ १०३५ १०७६ ७.२० ४.९  

५ ८७६ ३५४६ १७१० १८३६ १२.०९ ३.२  

६ ११७४ ४७१३ २३५८ २३५५ १६.०८ २१.२  

७ १०५२ ४५५८ २२६४ २२९४ १५.५५ २९.३  

८ ५९३ २४६३ ११९० १२७३ ८.४० ६.०  

९ १०४० ४३३६ २१६३ २१७३ १४.७९ १५.७  

जम्मा ७१४० २९३१८ १४४३३ १४८८५ १०० ४.९  

स्रोत: राविर् जनगणना २०७८ 

र्स नगरपालिकामा बसोबास गने जातजालतहरुमा सबै भन्दा बढी  तामाङ जालतको संख्र्ा ३७.९ प्रलतशत 
रहेको छ । त्र्सैगरी नेवा : (नेवार) २२.६ प्रलतशत क्षते्री २०.२ प्रलतशत,  ब्राह्मण १२.५ प्रलतशत , मगर 
१.४ प्रलतशत, ववश्वकमाय १.३ प्रलतशत, राई १.२ प्रलतशत, पररर्ार १.१ प्रलतशत, गरुुङ १.० प्रलतशत र 
घती / भजूिे ०.९ प्रलतशत रहेका छन ्। नगरपालिकामा कुि जनसंख्र्ाको १.७ % अपांगता भएका व्र्शक्त 
रहेका छन ् । कुि साक्षरता दर ७९.९ % छ । धमयमाने्न वहसाविे वहन्दहुरु ६१.७ प्रलतशत, बौद्ध 
धमयिम्वीहरु ३५.३ प्रलतशत, वक्रशश्चर्न धमयिम्वीहरु २.० प्रलतशत र वकरााँत धमयिम्वीहरु ०.८ प्रलतशत 
रहेका छन ्। साक्षरताको वहसाविे  जम्मा ७९.९ प्रलतशत जनसंख्र्ा साक्षर रहेका छन ्भने ८७.६ प्रलतशत 
परुुर्ष साक्षर र ७२.६ प्रलतशत मवहिा साक्षर रहेका छन ्। ( राविर् जनगणना २०७८) 

1.५.  आलथयक अवस्था  

शंखरापरु नगरपालिकाको पेशागत अवस्था हेदाय ववद्याथीको संख्र्ा सबैभन्दा बढी रहेको र र्स पलछ कृवर्ष तथा 
पशपुािनमा आबद्ध भएको देशखन्छ । त्र्सपलछ लनमायण कार्य, सीपर्कु्त काम, घरगहृस्थी, संस्थागत रोजगारी र 
अन्र् पेशामा संिग्न रहेको देशखन्छ ।  ( राविर् जनगणना २०७८) 
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पेशागत वववरण 

 
 

1.६. शैशक्षक अवस्था 
1.६.१. साक्षरता शस्थलत 

शंखरापरु नगरपालिकामा ५ वर्षय भन्दा मालथको उमेर समूह का ७९.९ % जनसंख्र्ा साक्षर छन ्। मवहिा 
साक्षरता दर ७२.६ % छ भने परुुर्ष साक्षरता दर ८७.६ % छ । पालिकामा सोही उमेर समूह को २०.१ 
% जनसंख्र्ा लनरक्षर छन ्। त्र्सैगरी ५ वर्षय भन्दा मालथको जनसंख्र्ा मध्र्े ९३.६ % जनसंख्र्ा पढ्न तथा 
िेख्न सक्ने छन ्जसमा मवहिाको संख्र्ा ५१ % छ भन ेपरुुर्ष ४९ % छ। िेख्न पढ्न दवैु नसक्ने जनसंख्र्ा 
१९.९५ % रहेको छ (राविर् जनगणना, २०७८) । 

विद्यार्थी, 

३३.३४%

कृवि/ पशुपालन, २७.९%

वनर्ााण कार्ा, 

६.६८%

विपर्ुक्त कार्, 

५.९४%

घरगृहस्ती, 

५.०७%

िसं्र्थागत रोजगारी, 

४.३१%

िैदेवशक, २.६५%

विपरवहत कार्, 

०.८४%

व्र्ापार, ०.४३%

अन्र्, ०.४३%
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1.६.२. तहगत शैशक्षक शस्थलत र उपिशब्ध वववरण 

र्स शंखरापरु नगरपालिकाको ववद्यािर् उमेर समूहका बािबालिकाहरुमध्र्े ३-४ वर्षय उमेरका 
बािबालिकाहरु प्रारशम्भक बाि ववकास र शशक्षामा सहजै भनाय दर १४४.८८ प्रलतशत र  खदु भनाय दर 
७६.५६ प्रलतशत रहेको छ । ५-९ वर्षय उमेरका बािबालिकाहरु आधारभतू तह (कक्षा १-५) मा सहजै 
भनाय दर १४१.२ प्रलतशत र  खदु भनाय दर ९९.१० प्रलतशत, १०-१२ वर्षय उमेरका बािबालिकाहरु 
आधारभतू तह (कक्षा ६-८) मा सहजै भनाय दर ११७.०३ प्रलतशत र  खदु भनाय दर ९८.०१ प्रलतशत, ५-
१२ वर्षय उमेरका बािबालिकाहरु आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा सहजै भनाय दर १३७.४८ प्रलतशत र  
खदु भनाय दर ९८.७ प्रलतशत, १३-१४ वर्षय उमेरका बािबालिकाहरु माध्र्लमक तह (कक्षा ९-१०) मा 
सहजै भनाय दर ९४.१ प्रलतशत र  खदु भनाय दर ७८ प्रलतशत र १५-१६ वर्षय उमेरका बािबालिकाहरु 
माध्र्लमक तह  (कक्षा ११-१२) मा सहजै भनाय दर ५८.७ प्रलतशत र  खदु भनाय दर ४२.०१ प्रलतशत 
रहेको छ ।(स्रोत: शंनपा शशक्षा शाखा, २०८२ को शैशक्षक तथ्र्ाङ्क) । 

शैशक्षक उपिशव्धको वहसाविे शैशक्षक सत्र २०८२ कक्षा ५ र कक्षा ८ को उत्तीणय दर शत प्रलतशत 
रहेको लथर्ो भने एस इ इ मा ९५.२ प्रलतशत बािबालिका उत्तीणय भएका छन ्। कक्षा १ मा भनाय भएका 
बािबालिकाहरुमध्र्े  कक्षा ८  परुा गने दर ८८.७७ प्रलतशत, कक्षा १ मा भनाय भएका बािबालिकाहरुमध्र् े 
कक्षा १० मा पगु्न ेदर ७६.३१ प्रलतशत र  कक्षा १ मा भनाय भएका बािबालिकाहरुमध्र् े कक्षा १२ मा 
पगु्ने दर ३८.०७  प्रलतशत रहेको छ । (स्रोत: शंनपा शशक्षा शाखा, २०८२ को शैशक्षक तथ्र्ाङ्क )  

1.६.३. शैशक्षक संस्थाको तहगत वववरण  

शंखरापरु नगरपालिकामा सामदुावर्क र संस्थागत गरी जम्मा ४१ वटा शशक्षण संस्थाहरु रहेका छन ्। 
जसमध्र्े सामदुावर्क तफय  आधारभतू तहका ववद्यािर्हरु ( १-३ कक्षा ) ५ वटा , आधारभतू तह (१- ५ 
कक्षा) ५ वटा , आधारभतू तह ( १- ८ कक्षा) ५ वटा र माध्र्लमक तहका ववद्यािर् ( १-१० कक्षा) ३ 
वटा र ( १ – १२ कक्षा) ५ वटा रहेका छन ्। र्स नगरपालिकामा शैशक्षक गठुी अन्तगयत २ वटा 
संस्थागत ववद्यािर् पलन सञ्चािनमा रहेका छन ्(स्रोत: शंखारापरु नगरपालिका शशक्षा शाखा, २०८२)। 

 शशक्षण संस्थाको वववरण  

स्वलमत्वको 
प्रकार  

जम्मा 
संख्र्ा 

माध्र्लमक 
(१-१२) 

माध्र्लमक 
(१-१०) 

आधारभतू 
(१-८) 

आधारभतू 
(१-५) 

आधारभतू 
(१-३) 

कैवफर्त 

सामदुावर्क २३ ५ ३ ५ ५ ५ शैशक्षक गठुी 4  

(लनजी - २ र सावयजलनक – 
२) 

संस्थागत १८ १ ८ १ ४ ४ 

जम्मा ४१ ६ ११ ६ ९ ९  

(स्रोत: शंखारापरु नगरपालिका शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा, २०८३ ) 

उच्च शशक्षा तफय  : शशक्षण संस्थाको वववरण  

क्र.सं किेज/क्र्ाम्पसको नाम वडा संकार् तह मखु्र् ववर्षर् 

१ सााँख ु( सक्व) क्र्ाम्पस ६ व्र्वस्थापन स्नातक लब.लब.एस  

२ 
भाग्र्ोदर् क्र्ाम्पस ६ 

 शशक्षा/ 
व्र्वस्थापन 

स्नातक लब.लब.एस र लब.ए 
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(स्रोत: शंखारापरु नगरपालिका शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा, २०८३) 

नगरपालिकामा प्राववलधक शशक्षाका ववलभन्न कार्यक्रमहरु सञ्चािनमा रहेका छन ्। शंखरापरु बहपु्राववलधक  
शशक्षािर्मा इशन्जलनर्ररङ तफय का ववलभन्न ५ वटा कार्यक्रममा र सरु्षमा ममेेररर्ि नलसयङ किेजमा नलसयङ कक्षा 
पठनपाठन भईरहेको छ ।  

1.६.४. अनौपचाररक शशक्षा 
सामदुावर्क ३ वटा लसकाइ केन्ि सञ्चािनमा रहेका छन ्। र्सको अलतररक्त २ वटा सामदुावर्क लसकाइ 

केन्ििे नगरपालिकाबाट अनमुलत प्राि गरेका छन ्। 
सामदुावर्क लसकाइ केन्िको वववरण  

क्र.सं सामदुावर्क लसकाइ केन्िको नाम ठेगाना /वडा कैवफर्त  
१ नाङिेभारे सामदुावर्क लसकाइ केन्ि  १ सङ्घ सरकारबाट अनदुान प्राि 

२ जनकल्र्ाण सामदुावर्क लसकाइ केन्ि  ३ 
३ बज्रर्ोगनी सामदुावर्क लसकाइ केन्ि  ५ 
४ स्वणीमपरु सामदुावर्क लसकाइ केन्ि २ नगरपालिकाबाट अनमुलत प्राि  
५ मेवाथिी सामदुावर्क लसकाइ केन्ि  ४ 

(स्रोत: शंखारापरु नगरपालिका शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा, २०८२ ) 

1.६.५. एक ववद्यािर् एक नसय कार्यक्रम सञ्चािन भएका ववद्यािर्को वववरण  

नगरपालिकाका ५ वटा ववद्यािर्मा एक ववद्यािर् एक नसय कार्यक्रम सञ्चािन भएको छ । जसको 
वववरण तालिकामा उल्िेख छ । 

क्र. सं. कार्य क्षते्र ववद्यािर् नसयको नाम  

१ श्री भाग्र्ोदर् मा. वव.  रववना लसंह डंगोि 

२ श्री भगवती मा. वव.  प्रलमिा शे्रष्ठ 

३ श्री राविर् मा. वव.  बर्षाय स्र्ा्तान 

४ श्री कालिका शरण मा वव मलतना शे्रष्ठ 
५ श्री चापावोट मा वव  लििा मोक्तान 

(स्रोत: शंखारापरु नगरपालिका शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा, २०८२ ) 

1.६.६. शशक्षा क्षते्रमा कार्य गने गैरसरकारी संस्थाको वववरण  

नगरपालिकाको समन्वर् र सम्पकय मा रही शशक्षा के्षत्रको ववकास तथा सधुारको िालग ववलभन्न गैरसरकारी 
संस्थािे हातेमािो गरररहेका  छन ् । EYE Nepal, RHEST Nepal र नेपाि मवहिा एकता समाज 
ववद्यािर्हरुसाँग आपसी सम्झौतामा ववद्यािर् शशक्षाको मखु्र् पहुाँच र गणुस्तरको के्षत्रमा सहर्ोगका िालग 
कार्यरत छन ्।  

  

1.६.७. शैशक्षक जनशशक्त वववरण  
नगरपालिकाका शैशक्षक संस्थामा कार्यरत जनशशक्तहरु स्थार्ी, अस्थार्ी, राहत तथा लनजी स्रोत बाट पदपूलतय 

गररएको देशखन्छ । नगरपालिकाका शैशक्षक संस्थामा कार्म एवम ्कार्यरत जनशशक्तको वववरण तालिकामा 
उल्िेख गररएको छ । जनु शशक्षक दरबन्दी लमिान कार्यववलध अनसुार नगर शशक्षा सलमलतको २०८३ चैत्र 
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३० को लनणयर् अनसुार कार्म गररएको हो । र्द्यवप केही शशक्षकहरु एक ववद्यािर्बाट अको ववद्यािर्मा 
काजमा रही कार्यरत रहेको र सङ्घ प्रदेश सरकारबाट माध्र्लमक र आधारभतू तहका िालग शशक्षक सहर्ोग 
अनदुान कोटा अन्तगयत थप ७ जना शशक्षकहरु कार्यरत रहेको देशखन्छ ।  

 

 

 नगरपालिकाको शैशक्षक जनशशक्तको वववरण  

क्र.सं ववद्यािर्को नाम वडा  
बाि 
कक्षा  

कक्षा 
१-५  

कक्षा 
६-८ 

कक्षा 
९-१० 

कक्षा  

११-

१२  
जम्मा 

शशक्षण सहर्ोग 
अनदुान  

कुि 
जम्मा 

सङ्घ प्रदेश  
१ श्री चापाबोट मा. वव  १ १ ६ ३ ५ २ १६     १६ 

२ श्री नववनग्राम मा. वव.  १ १ ६ ४ ३   १३     १३ 

३ श्री बािज्र्ोलत आ वव  १ १ ४ ३     ८     ८ 

४ श्री रातोमाटे आ वव १ १ १       २     २ 

५ श्री पोखरीचौर आ वव १ १ १       २     २ 

६ श्री सरु्यज्र्ोलत आ वव १ १ १       २     २ 

७ श्री शारदा मा. वव.  २ १ ५ ४ ३   १३ १ मा   १४ 

८ श्री महेन्ि रा आ वव २ १ ३       ४     ४ 

९ श्री कालिका शरण मा.वव ३ १ ६ ४ ६ २ १७     १७ 

१० श्री शशिादेवी आ वव ३ १ ७ ३     ९ 
१ 
आ 

  १० 

११ श्री देवी आ वव ३ १ ३       ४     ४ 

१२ श्री बैर महादेव आ वव  ४ १ ७       ८ 
१ 
आ 

  ९ 

१३ श्री जागलृत आ वव ४ १ १       २     २ 

१४ भवुनेश्वर आ वव ४ १ ३       ४     ४ 

१५ श्री महेन्िबाि आ वव ५ १ ६ १     ८     ८ 

१६ श्री शक्षलतज जनजागलृत ५ १ ३       ४     ४ 

१७ श्री भाग्र्ोदर् मा. वव.  ६ १ ७ ४ ८ २ २१     २१ 

१८ श्री भगवती मा वव ६ २ १० ४ ४ २ २२     २२ 

१९ श्री सााँख ुआ वव ७ १ ३       ४     ४ 

२० श्री वनदेवी आ वव ८ १ ७       ७ 
१ 
आ 

  ८ 

२१ श्री उग्रतारा मा वव ८ २ ६ ४ १   १२ 
२ 
मा  

१ मा १५ 

२२ श्री मशणचडु आ वव ८ १ १       २     २ 

२३ श्री राविर् मा. वव.  ९ १ ६ ४ ५ २ १७     १७ 

जम्मा  २५ १०३ ३८ ३५ १० २०१ ६ १ २०८ 

(स्रोत: शंखारापरु नगरपालिका शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा, २०८२ )  
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1.७. ववद्यमान प्रमखु शैशक्षक समस्र्ा 
क. भौलतक तथा शैशक्षक सवुवधातफय   

➢ अलधकांश ववद्यािर्हरूमा बािमैत्री कक्षा कोठा, खानपेानी, िैंलगक तथा अपाङ्गमैत्री शौचािर्, र 
आवश्र्क फलनयचरको व्र्वस्था नभएको । 

➢ ववद्यािर्को सरसफाइ व्र्वस्थापनका िालग डस्टलबनको अभाव रहेको । 
➢ प्रार्ः ववद्यािर्हरूमा खेिमैदान र घेराबारको व्र्वस्था हनु नसकेको ।  
➢ समदुार्मा सञ्चालित बािववकास केन्िहरूमा सरुशक्षत भवन दराज आठदको अभावका कारण ववलभन्न 

सामग्री र कागजात समेत असरुशक्षत रहेको । 
➢ ववद्यािर्हरूमा शैक्षशणक सामग्रीहरु न्रू्न रहेको । 
➢ आधारभतू तहका ववद्यािर्हरूमा पसु्तकािर् र ववज्ञान प्रर्ोगशािाको व्र्वस्था हनु नसकेको । 
➢ बािववकास केन्िका िालग मापदण्ड अनसुारका पूवायधार र सामग्रीहरु अपगु भएको । 
➢ बािबालिकाका िालग अनकूुि फलनयचर व्र्वस्था हनु नसकेको र सबै माध्र्लमक ववद्यािर्हरूमा ववद्यतु‚ 

कम््र्टुर‚ इन्टरनेट जडान भएको तर आइ.लस.वट. को प्रर्ोग लनर्लमत हनु नसकेको । 
➢ केही ववद्यािर्हरुका परुाना भवनहरु भकूम्प प्रलतरोधी र प्राकृलतक प्रकोपबाट सरुशक्षत नरहेको । 
➢ ववद्यािर्का संरचनाहरू बािमैत्री र अपाङ्गमैत्री हनु नसकेको । 
➢ लनजी ववद्यािर्का संरचना तथा सरकारी ववद्यािर्साँगको दूरी मापदण्ड अनसुार हनु नसकेको । 
➢ अलधकांश ववद्यािर्का कक्षा कोठाहरु भकूम्प प्रलतरोधी नभएको । 
➢ ववद्यािर्का कक्षा कोठाहरु अपर्ायि र असरुशक्षत रहेको । 
➢ ववद्यािर्मा शदु्ध खानेपानीको अपर्ायि रहेको । 
➢ सबै ववद्यािर्मा चमेना गहृको व्र्वस्थापन हनु नसकेको । 

ख. जनशशक्त व्र्वस्थापन तफय   
➢ वतयमान अवस्थामा शशक्षक ववद्याथी अनपुात अनसुार आधारभतु तह कक्षा १-५ मा प्रर्ाि शशक्षक 

दरबन्दी भएता पलन आधारभतु तह कक्षा ६ -८ र माध्र्लमक तह कक्षा ९-१२ मा शशक्षक दरबन्दी 
अपगु रहेको । 

➢ अपगु दरबन्दीमा न्र्नु सेवा सवुवधाका कारण तहगत दक्ष ववर्षर् शशक्षकको पूलतय गनय नसवकएको । 
➢ प्रस्ताववत मावव र आववमा तह अनसुारको र्ोग्र्ता भएको प्रधानाध्र्ापक व्र्वस्था गनय नसवकएको । 
➢ शशक्षकहरुिाई पर्ायि प्रोत्साहनको कमी रहेको । 
➢ शशक्षकहरुमा उत्प्ररेणा र लसजयनशशिताको कमी रहेको । 
➢ शशक्षकिे तालिममा लसकेका ज्ञान सीपिाई कक्षा कोठा लभत्रको लसकाइमा उतानय नसकेको र एकदमै 

न्रू्न मात्रमा स्थानान्तरण हनुे गरेको । 
➢ अलतररक्त वक्रर्ाकिाप / सह-वक्रर्ाकिाप सञ्चािनका िालग प्रशशक्षकको अभाव । 
➢ कार्यसम्पादनका आधारमा परुस्कार र दण्डको व्र्वस्था प्रभावकारी बनाउन नसवकएको । 
➢ केही प्रधानाध्र्ापक तथा शशक्षकहरुमा सूचना प्रववलधको न्रू्नतम ज्ञान समते नरहेको र समर्ानकुुि 

आफुिाई अद्यावलधक गनय समेत उत्प्ररेरत नरहने । 
➢ शशक्षकको पेशागत ववकासका िालग प्रर्ाि अवसरहरु तथा कार्यक्रमहरु आर्ोजना गनय नसवकएको । 
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➢ शशक्षकहरुिाई शशक्षण लसकाइसाँग सम्बशन्धत मागमा आधाररत तालिम हनु नसकेको । 
ग. ववद्याथी र शशक्षण लसकाइ तफय  

➢ सामदुावर्क ववद्यािर्हरूमा ववद्याथी स्ख्र्ा घट्दै जान ु। 
➢ ववद्याथीको कक्षागत तथा ववर्षर्गत लसकाइ उपिशब्ध अलभवृवद्धका िालग उदालसन देशखन ु। 
➢ सबै ववर्षर्मा लसकाइ उपिशब्ध न्रू्न रहेको र अपेक्षा अनसुार लसकाइ उपिशब्ध हालसि नहनु ु।  
➢ सबै ववद्याथीहरुमा अनशुालसत नदेशखन ु। 
➢ ववद्याथीहरूको कक्षा छोड्न ेदर लनर्लमत उपशस्थत हनु ेदर र ववद्यािर् छोड्न ेदरमा अपेशक्षत सधुार 

नहनु ुवा शैशक्षक क्षलत ववद्यमान रहन ु। 
➢ ववद्यािर्हरूमा लसकाइ उपिशब्धको आधारमा परुस्कृत र दशण्डत गनय नसक्न ु। 
➢ लबर्षर्ववज्ञसवहतको ववद्यािर्को अनगुमन न्रू्न हनु ु। 
➢ सजार्रवहत शशक्षा र लनरन्तर ववद्याथी मूल्र्ाङ्कन तथा उदार कक्षोन्नलतिे ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्ध 

र अनशुासनमा प्रभाव पनुय ।  
➢ दैलनक पाठ र्ोजना वा नोट लबना पठनपाठन हनु ु। 
➢ शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिाप प्रववलधसाँग नजोलडन,ु प्रर्ोग नगनुय । 
➢  सबै शशक्षकहरुमा शशक्षण कार्य प्रलत स्वप्ररेरत र पेशागत अनशुासन प्रलत सचेतताको वातावरण तर्ार 

नहनु ु। 
➢ ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलतका बैठकहरुमा शैशक्षक गणुस्तरका एजेण्डाहरु कमै उठ्न ु। 
➢ पाठ्यक्रममा नभई पाठ्यपसु्तकमा मातै्र आधाररत पठनपाठन हनु ु। 
➢ पाठ्यक्रमका लबर्षर्बस्तिुाई जीवनउपर्ोगी सीपका रुपमा उपर्ोग गनय नसक्न ु। 
➢ शशक्षक लनदेशशकाको पािना र सन्दभय सामग्रीको प्रर्ोग नहनु ु। 
➢ लनरन्तर ववद्याथी मूल्र्ाङ्कन पद्धलत प्रभावकारीरुपमा कार्ायन्वर्न नहनु ु। 

घ.  अलभभावकतफय   
➢ अलभभावकहरुमा ववद्यािर्प्रलत अपनत्व महशसु हनु नसक्न ु। 
➢ अलभभावकहरूमा सचेतनाको कमी ।  
➢ सबै सामदुावर्क ववद्यािर्का शशक्षक‚ सरकारी कमयचारी र सावयजलनक पद धारण गरेका जनप्रलतलनलधका 

सन्तानहरू सामदुावर्क ववद्यािर्मा नपढ्ने गरेका । 
➢ ववद्यािर्का कार्यक्रमहरूमा अलभभावकको न्रू्न उपशस्थलत हनु ेगरेको । 
➢ ववद्यािर्का शैशक्षक गलतववलध प्रलत अलभभावकहरूको कम चासो । 
➢ अलभभावकहरूिे बािबालिकािाई घरमा उपर्कु्त हेरचाह तथा पढाइमा सहर्ोग नगरेको ।  
➢ केही अलभभावकिे पलन संस्थागत र सामदुावर्क ववद्यािर्मा पठाउने बािबालिकाको बीचमा र छोरा 

तथा छोरीको बीचमा पलन ववभेद गने गरेको । 
➢ ववद्यािर्का गलतववलधमा राजनैलतक हस्तक्षेप हनु ेगरेको जनगनुासो रहेको । 

ङ. व्र्वस्थापन र आलथयक पक्षतफय  
➢ ववद्यािर्मा आन्तररक आलथयक श्रोतको कमीिे व्र्वस्थापन पक्षमा कठठनाई भएको । 
➢ ववद्यािर्को लनर्लमत र प्रभावकारी अनगुमन हनु नसकेको । 
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➢ सामदुावर्क ववद्यािर्का सबै बािबालिकाका िालग ववद्यािर्मा ठदवा खाजाको व्र्वस्था गनय नसवकएको 
। 

➢ धेरै जसो ववद्यािर्हरूको िेखा प्रणािी र शजन्सी व्र्वस्थापन व्र्वशस्थत रुपमा नरहेको । 
➢ सबै ववद्यािर्हरूमा ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलत गठन एवम ्पनुयगठन हनु नसकेको ।  

 

 
1.८. अवसर 

जहााँ इच्छा त्र्हााँ उपार् भन ेजस्तै शशक्षा ववकास गनय चाहनेका िालग तमाम अवसर पलन देशखन्छन । र्स 
र्ोजना लनमायण र कार्ायन्वर्नका िालग तपलसिका अवसर ववद्धमान रहेको पाइन्छ । 
➢ हाम्रो संववधानिे बािबालिकाको अलधकार र शशक्षािाई बािबालिकाको मौलिक अलधकारका रुपमा स्वीकार 

गनुय । 
➢ सङ घीर् संरचना अनसुार सरकार सञ्चािन हुाँदै गदाय सबै तहमा शशक्षाका नर्ााँ र्ोजना लनमायण हनु ु। 
➢ अलनवार्य तथा लनःशलु्क शशक्षा ऐन, २०७५ िे आधारभतु शशक्षा अलनवार्य र लनःशलु्क हनुे गरी व्र्वस्थापन 

गनुय साथै अनाथ र असहार् बािबालिकाको िालग सम्बशन्धत स्थानीर् तह तथा वडा शजम्मेवार हनुे व्र्वस्था 
गनुय । 

➢ नर्ााँ रीलतथीलतको स्थापनाको काि भएकािे ववगतका कमी कमजोरी नदोहोर् र्ाउन ु। 
➢ अलतकम ववकलसत रािको सवुवधाका रुपमा अन्तरायविर् सहकार्यको सम्भावना रहन ु। 
➢ ववलभन्न गैरसरकारी क्षेत्रको िगानी आकवर्षयत गनुय । 
➢ र्ोजना तथा बजेट लनमायणमा स्थानीर् तह स्वार्त्त हनु ु। 
➢ नेपािको संववधानको अनसूुची ८ तथा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ (२)ज मा 

आधारभतू तथा माध्र्लमक शशक्षा सम्बन्धी व्र्वस्था हनु ु। 
➢ राविर् शशक्षा नीलत, २०७६ िे बािववकास र शशक्षािाई प्राथलमकता ठदन ु। 
➢ अलधकांश ववद्यािर्मा सामान्र् सवुवधा र्कु्त बािववकास कक्षाहरू सञ्चािनमा रहन ु। 
➢ गणुस्तरीर् शशक्षाको िालग सबै अलभभावकहरूको उच्च चाहना रहन ु। 
➢ ववलभन्न शैशक्षक र्ोजनाहरु सबैको स्वालमत्वमा लनमायण हनु ु। 
➢ आवश्र्कता अनसुार आलथयक स्रोतको व्र्वस्था हनु ु। 
➢ साक्षरता दरमा ववृद्ध हनु ु। 
➢ माध्र्लमक तहसम्मको शशक्षामा पहुाँच र लनरन्तरतामा ववृद्ध हनु ु। 
➢ ववद्यािर्हरुको संस्थागत संरचनाहरू सन्तोर्षजनक रहन ु। 
➢ शशक्षकहरूिाई पेसागत क्षमता ववकासका िालग तालिमको व्र्वस्था हनु ु। 
➢ अलधकांश माध्र्लमक ववद्यािर्मा Computar lab र Library व्र्वस्थापन हनु ु। 
➢  ववद्यािर्हरूमा सूचना र सञ्चार प्रववलधको प्रर्ोग हनु ु। 
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2. पररच्छेद दईु - दूरदृवष्ट, िक्ष्र्, उद्दशे्र् र रणनीलत तथा कार्यनीलत लनधायरण  
 

जहााँ सोच त्र्हााँ स्रोत, समर् र जनशशक्त पररचािन भने्न मान्र्तािाई मूतयरुप ठदने प्रर्ासमा शंखरापरु 
नगरपालिकािे ५ वरे्ष आवलधक र्ोजना तर्ार गरी कार्ायन्वर्नमा ल्र्ाइसकेको सन्दभयमा शशक्षा के्षत्रको अिग्गै ५ 
वरे्ष नगर शशक्षा र्ोजनाको आवश्र्कता भएको हो । प्रमखु सरोकारवािाको चासो र नेततृ्वको सपनािाई ववपनामा 
क्रमशः बदल्ने अलभव्र्क्त भावनाहरुिाई देहार् अनरुसार दूरदृवष्ट, िक्ष्र्, उद्देश्र्, रणनीलत र कार्यनीलत सवहत प्रस्ततु 
गररएको छ । उक्त िक्ष्र् र उद्देश्र् प्रालिका िालग प्रमखु सरोकारवािा र सहर्ोगी सङ्घ संस्थाहरु बीचको हातेमािो 
जरुरी छ र सोही तथ्र्िाई ध्र्ानमा राखी तहगत सरकार बीचको समन्वर् र सहर्ोगमा स्रोत साधनको व्र्वस्था 
तथा उपिब्ध जनशशक्त पररचािन गरी गराई अपेशक्षत उपिशब्ध हालसि गनय सवकन्छ भने्न दृढ संकल्प र ववश्वासमा 
संस्थागत प्रबन्ध र पूवयवत ्कार्यक्रमको लनरन्तरतामा केही नवीन कार्यक्रम समावेश गररएको छ । 

2.१. दूरदृवष्ट 

“प्राववलधक र व्र्वहाररक शशक्षामा जोड, समान पहुाँच र गणुस्तरको अठोट” 

2.२. िक्ष्र् 

गणुस्तरीर्, प्रववलधमैत्री तथा रोजगारमूिक शशक्षामा सबैको पहुाँच सलुनशश्चत गरी आवश्र्क सक्षम / दक्ष 
जनशशक्त उत्पादन गने । 

2.३. उद्दशे्र् 

१. आधार शशक्षा एवम ्ववद्यािर् शशक्षामा सबैको पहुाँच सलुनशश्चत गनुय । - Access  
२. ववद्यािर् शशक्षाका सबै तहमा गणुस्तर सलुनशश्चत गनुय । - Quality  
३. प्राववलधक शशक्षा तथा व्र्ावसावर्क सीप र रोजगारमूिक शशक्षाको अवसर प्रदान गनुय । - (Access + 

Quality)  
४. अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइको अवसर प्रदान गनुय । -Access  
५. शैशक्षक संस्थाहरुिाई न्रू्नतम पूवायधारर्कु्त (भौलतक र शैशक्षक) एवम ्स्रोत साधन सम्पन्न बनाउन ु।- 

(Institutional Capacity + Quality) - Mgmt. 
६. शशक्षा के्षत्रमा समर् सापेक्ष सक्षम र दक्ष जनशशक्तको व्र्वस्थापन गनुय । - (Institutional Capacity 

+Quality) - Mgmt. 
७. शैशक्षक क्षेत्रको संरचनागत एवम ्संस्थागत सक्षमतामा सधुार गनुय । - (Institutional Capacity +Quality) 

-Mgmt. 
८. उच्च शशक्षाका िालग न्रू्नतम शैशक्षक अवसर प्रदान गनुय । - Access 
९. ५ वरे्ष नगर शशक्षा र्ोजना कार्ायन्वर्नका िालग न्रू्नतम स्रोतको व्र्वस्थापन गनुय । - Mgmt. 

2.४. रणनीलत 

उद्दशे्र् रणनीलत 
उद्देश्र्: १  १.१ आधारभतू एवम ् माध्र्लमक शशक्षामा सबै बािबालिकाको पहुाँच सलुनशश्चतताको िालग 

कार्यक्रम सञ्चािन गने । 

१.२ अलभभावक शशक्षा एवम ्व्र्वहाररक शशक्षािाई प्राथलमकता ठदने । 
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आधार शशक्षा एवम ्ववद्यािर् 

शशक्षामा सबै बािबालिकाको 
पहुाँच सलुनशश्चत गनुय 

१.३ ववद्यािर्मा शशक्षण लसकाइको िालग बािमैत्री एवम ् सम्माजनक लसकाइ पद्धलतिाई 
संस्थागत गने । 

१.४ ववद्याथीहरुको लसकाइ आवश्र्कतामा आधाररत न्रू्नतम सवुवधा र प्रोत्साहन प्रदान गने 
। 

१.५ लसकाइ सहजीकरणको माध्र्मको रुपमा मातभृार्षामा सामग्री ववकास र कार्ायन्वर्न गने 
। 

१.६ ‘िगानी नगरपालिकाको - सरुक्षा िशक्षत बािबालिकाको’ अलभर्ान सवहत छात्रवृशत्त कोर्षको 
स्थापना र सञ्चािन गने । 

उद्देश्र् २ : 
 ववद्यािर् शशक्षाका सबै तहको 
उच्च लसकाइ उपिशब्ध हालसि 
र गणुस्तर सलुनशश्चत गनुय । 

२.१ शशक्षकको व्र्वस्थापन (दरबन्दी लमिान) एवम ् लनशश्चत मापदण्डका आधारमा ववद्यािर् 
समार्ोजन गने । 

२.२ शशक्षकको पेशागत (क्षमता / दक्षता) ववकासका कार्यक्रम सञ्चािन गने । 

२.३ ववद्याथी मूल्र्ाङ्कन पद्धलत एवम ्प्रवक्रर्ामा सधुार कार्यक्रम सञ्चािन गने  

२.४ लसकाइ उपिशब्ध सधुारका िालग ववद्याथी प्रलतबद्धता अलभर्ान सञ्चािन गने । 
२.५ लसकाइमा नवीन ववलध र प्रववलधको प्रर्ोगमा प्रोत्साहन गने । 

२.६ कमजोर ववद्याथीहरुका िालग अलतररक्त लसकाइ अवसरको कार्यक्रम सञ्चािन गने । 
२.७ ववद्याथीहरुको प्रलतभा पवहचान र प्रोत्साहनका कार्यक्रम सञ्चािन गने । 

२.८ नैलतक शशक्षा एवम संस्कार लसकाइ पाठ्यवस्त ुसवहत स्थानीर् पाठ्यसामग्री ववकास गने 
। 

उद्देश्र् ३ : 
 प्राववलधक शशक्षा , व्र्ावसावर्क 
सीप एवम ्रोजगारमूिक शशक्षा 
सञ्चािन गनुय । 

३.१. नगरस्तरमा प्राववलधक तथा व्र्ावसावर्क शशक्षा र सीप ववकास कार्यक्रम सञ्चािन गने । 

३.२ अनौपचाररक क्षेत्रबाट हालसि गरेको सीप एवम ्अनभुविाई औपचाररक समक्षकता प्रदान 

गने । 

३.३ प्राववलधक शशक्षािर्साँग समन्वर्, साझेदारी र सहकार्यिाई संस्थागत गने । 

३.४ कृवर्ष तथा पशपुािनमा आधाररत प्राववलधक शशक्षािर् स्थापना र सञ्चािनमा पहि गने 
। 

३.५ स्थानीर् ववशशष्टताको आधारमा ववद्यािर्मा लसक्दै कमाउदै कार्यक्रम सञ्चािन गने ।  
३.६ माध्र्लमक ववद्यािर्िाई स्वरोजगारमूिक प्रशशक्षण डेस्कको रुपमा ववकास गने । 

३.७ र्वुा स्वरोजगार प्रवद्धयन तथा प्राववलधक सीप ववकास कार्यक्रम सञ्चािन गने । 
उद्देश्र् ४ :  

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन लसकाइको अवसर 
प्रदान गनुय । 

४.१ सामदुावर्क लसकाइ केन्िको ववस्तार र सशशक्तकरण गने । 

४.२ अनौपचाररक शशक्षा र आजीवन लसकाइिाई समदुार्को आर्आजयनसाँग जोड्ने । 

४.३ जीवनोपर्ोगी ज्ञान र सीपमा आधाररत अनौपचाररक शशक्षा कार्यक्रम सञ्चािन गने । 

४.४ नवसाक्षरहरुका िालग लडशजटि साक्षरता कार्यक्रम सञ्चािन गने । 
४.५ लनरक्षरहरुका िालग आर् आजयनमा आधाररत साक्षरता कक्षा सञ्चािन गने । 

उद्देश्र्: ५  

शैशक्षक संस्थाहरुिाई सरुशक्षत 
र न्रू्नतम भौलतक र शैशक्षक 

पूवायधारर्कु्त शशक्षण लसकाइ 
स्थि बनाउन ु। 

 

५.१ ‘शंखरापरु नगरपालिकाको प्रण - सामदुावर्क ववद्यािर्को भौलतक सविीकरण’ कार्यक्रम 
सञ्चािन गने ।  

५.२ शैशक्षक संस्थामा आवश्र्क एवम ्न्रू्नतम शैशक्षक पूवायधारको व्र्वस्था गने । 

५.३ शशक्षण लसकाइमा सूचना प्रववलधको पहुाँच र प्रर्ोगको वातावरण तर्ार गने । 

५.४ न्रू्नतम लसकाइ अनकुुि वातावरण ववकासका िालग सहभालगतामूिक कार्यपद्धलतमा 
प्राथलमकता ठदन े।  
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५.५ स्थानीर् ज्ञान सीप र प्रववलधिाई शशक्षण लसकाइ सहजीकरण र सहर्ोग सामग्रीको रुपमा 
प्रर्ोग गने ।  

५.६ शैशक्षक संस्थाको सौन्दर्य र स्थानीर् सम्पदा संरक्षणमा शशक्षण संस्थािाई पररचािन गने 
। 

उद्देश्र् ६ : 
शशक्षा क्षेत्र एवम ्शशक्षण 
संस्थाहरुमा समर् सापेक्ष सक्षम 
र दक्ष जनशशक्तको व्र्वस्थापन 
गनुय । 

 

६.१. शैशक्षक संस्थामा आवश्र्क जनशशक्त एवम ्मानव संसाधनको व्र्वस्था गने ।  

६.२. शशक्षकको पेशागत दक्षता र क्षमता सदुृढका िालग कार्यक्रम सञ्चािन गने ।  

६.३ शशक्षक तथा कमयचारी प्रोत्साहन र उत्प्ररेणात्मक कार्यक्रम सञ्चािन गने । 

६.४ नलतजामा आधाररत कार्यसम्पादन एवम ् उच्च लसकाइ उपिशब्ध हालसि गनयका िालग 
कार्यसम्पादन करार सम्झौता गने । 

६.५ प्रत्रे्क शशक्षण संस्थामा लसकाइ वडापत्रको व्र्वस्था गने । 

उद्देश्र् ७ :  

शैशक्षक क्षेत्रको व्र्वस्थापकीर् 
प्रबन्ध र संस्थागत सक्षमतामा 
सधुार गनुय । 

७.१ शैशक्षक नेततृ्वको सक्षमता र क्षमता ववकासका कार्यक्रम सञ्चािन गने ।  

७.२ ववद्यािर्को अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन संर्न्त्र स्थापना र पररचािन गने । 

७.३ शशक्षक सहार्ता संर्न्त्रको स्थापना र पररचािन गने । 

७.४ शैशक्षक संस्था र ववद्यािर्स्तरमा सशुासन र बािबालिकाको लसकाइ प्रलत उत्तरदार्ी प्रणािी 
िागू गने । 

७.५ ववद्यािर् वडापत्र र सरोकारवािा आचारसंवहताको अलनवार्य व्र्वस्था र पररपािनामा 
जोड ठदने । 

७.६ “सामदुावर्क ववद्यािर्को व्र्वस्थापकीर् सधुार – शंखरापरु नगरपालिकाको उपहार” 
कार्यक्रम सञ्चािन गने । 

उद्दशे्र् ८ :  

उच्च शशक्षाका िालग न्रू्नतम 

शैशक्षक अवसर प्रदान गनुय । 

८.१ नगरक्षेत्रमा बहमुखुी प्रकृलतको उच्च शशक्षा शशक्षािर् / क्र्ाम्पस सञ्चािन गने ।  

८.२ उच्च शशक्षामा अध्र्र्नका िालग शैशक्षक सहलुिर्त कार्यक्रम सञ्चािन गने । 

८.३ नगरस्तरमा “उच्च शशक्षा छात्रवृशत्त कोर्ष” को व्र्वस्था गने । 

उद्दशे्र् ९ :  

ववद्यािर् शशक्षामा िगानी 
सलुनश्चतताको िालग सरकारी , 

गैरसरकारी र लनजीक्षेत्रसाँगको 
आपसी सहर्ोग र साझेदारीको 
वातावरण तर्ार गनुय । 

९.१ स्रोत व्र्वस्थापनको सम्भाव्र् बाह्य र आन्तररक क्षेत्र पवहचान र ववश्लरे्षण गने । 

९.२ स्रोत व्र्वस्थापन एवम ्प्रवाहको िालग संस्थागत समन्वर् र साझेदारी गने । 

९.३ स्थानीर् श्रम र स्रोतको पररचािन र जनसहभालगतामा प्राथलमकता ठदने ।  

९.४ शशक्षा क्षेत्रमा आन्तररक स्रोतको व्र्वस्थाका िालग िगानी सम्मेिन गने । 
९.५ ववद्यािर्स्तरमा Serving Class & Students तथा कार्यसम्पादनको आधारमा स्रोतको प्रवाहमा 

प्राथलमकता ठदने ।  

2.५. २कार्यनीलत  

उद्दशे्र् कार्यनीलत  
उद्देश्र्: १  

आधारभतू एवम ्ववद्यािर् शशक्षामा 
सबैको पहुाँच सलुनशश्चत गनुय 

१.१ आधारभतू एवम ्ववद्यािर् शशक्षामा सबैको पहुाँच सलुनशश्चतताको िालग कार्यक्रम सञ्चािन 

गररनेछ । 

१.२ अलभभावक शशक्षा एवम ्व्र्वहाररक / घर शशक्षािाई प्राथलमकता ठदइनेछ । 

१.३ ववद्यािर्मा शशक्षण लसकाइको िालग बािमैत्री एवम ् सम्माजनक लसकाइ पद्धलत 
संस्थागत गररनेछ । 
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१.४ ववद्याथीहरुको लसकाइ आवश्र्कतामा आधाररत न्रू्नतम सवुवधा र प्रोत्साहन प्रदान 
गररनेछ । 

१.५ लसकाइ सहजीकरणको माध्र्मको रुपमा मातभृार्षामा सामग्री ववकास र कार्ायन्वर्नको 
नीलत िागू गररनेछ ।  

१.६ ‘िगानी नगरपालिकाको - सरुक्षा िशक्षत बािबालिकाको’को िालग छात्रवृशत्त कोर्षको 
व्र्वस्था लमिाईनेछ । । 

उद्देश्र् २ : 
 ववद्यािर् शशक्षाका सबै तहको 
उच्च लसकाइ उपिशब्ध हालसि र 
गणुस्तर सलुनशश्चत गनुय । 

२.१ शशक्षक व्र्वस्थापन (दरबन्दी लमिान) एवम ् लनशश्चत मापदण्डका आधारमा ववद्यािर् 
समार्ोजनको नीलत िागू गररनेछ । 

२.२ शशक्षकको पेशागत (क्षमता / दक्षता) ववकासको अवसर प्रदान गररनेछ । 

२.३ ववद्याथी मूल्र्ाङ्कन पद्धलत एवम ्प्रवक्रर्ामा समसापेक्ष सधुार गररनेछ । 

२.४ लसकाइ उपिशब्ध सधुारका िालग ववद्याथी प्रलतबद्धता अलभर्ान थािनी गररनेछ । 
२.५ लसकाइमा नवीन ववलध र प्रववलधको प्रर्ोगमा अलनवार्य गररनेछ । 

२.६ कमजोर ववद्याथीहरुकािालग अलतररक्त लसकाइ अवसरको कार्यक्रम सञ्चािन गररनेछ । 
२.७ ववद्याथीहरुको प्रलतभा पवहचान र प्रोत्साहनका कार्यक्रम सञ्चािन गररनेछ । 

२.८ नैलतक एवम संस्कार लसकाइ सवहत स्थानीर् पाठ्यसामग्री ववकास गररनेछ । 

उद्देश्र् ३ : 
 प्राववलधक शशक्षा , व्र्ावसावर्क 
सीप एवम ्रोजगारमूिक शशक्षा 
सञ्चािन गनुय । 

३.१. नगरस्तरमा प्राववलधक तथा व्र्ावसावर्क शशक्षा र सीप ववकास कार्यक्रम सञ्चािन 
गररनेछ । 

३.२ अनौपचाररक क्षेत्रबाट हालसि गरेको सीप एवम ्अनभुविाई औपचाररक समक्षकता 
प्रदान गररनेछ । 

३.३ प्राववलधक शशक्षािर्साँग समन्वर् , साझेदारी र सहकार्यिाई संस्थागत गररनेछ । 

३.४ कृवर्ष तथा पशपुािनमा आधाररत प्राववलधक शशक्षािर् स्थापना र सञ्चािनमा पहि 
गररनेछ ।  

३.५ स्थानीर् ववशशष्टताको आधारमा ववद्यािर्मा लसक्दै कमाउदै कार्यक्रमिाई प्राथलमकता 
ठदइनेछ ।  

३.६ माध्र्लमक ववद्यािर्मा स्वरोजगारमूिक प्रशशक्षण डेस्क स्थापना गररनेछ । 
३.७ र्वुा स्वरोजगार प्रवद्धयन तथा प्राववलधक सीप ववकास कार्यक्रम सञ्चािन गररनेछ  

उद्देश्र् ४ :  

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन लसकाइको अवसर प्रदान 

गनुय । 

४.१ सामदुावर्क लसकाइ केन्िको ववस्तार र सशशक्तकरण गररनेछ  

४.२ अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइिाई समदुार्को आर्आजयनको कार्य 
शृ्रङ्खिासाँग आबद्ध गररनेछ । 

४.३ जीवनोपर्ोगी ज्ञान र सीपमा आधाररत अनौपचाररक शशक्षा कार्यक्रम सञ्चािनको नीलत 
लिईनेछ । 

४.४ नवसाक्षरहरुका िालग लडशजटि साक्षरता कार्यक्रम सञ्चािनमा प्राथलमकता ठदइनेछ । 
४.५ लनरक्षरहरुका िालग आर् आजयनमा आधाररत साक्षरता कक्षा सञ्चािन गररनेछ । 

उद्देश्र्: ५  

शैशक्षक संस्थाहरुिाई सरुशक्षत र 
न्रू्नतम भौलतक र शैशक्षक 

पूवायधारर्कु्त शशक्षण लसकाइ स्थि 
बनाउन ु। 

५.१ ‘शंखरापरु नगरपालिकाको प्रण - सामदुावर्क ववद्यािर्को भौलतक सविीकरण’ को नीलत 
िागू गररनेछ । 

५.२ शैशक्षक संस्थामा न्रू्नतम शैशक्षक पूवायधारको ववकास र शशक्षण लसकाइ अनकुुि 
बनाइनेछ । 

५.२ शशक्षण लसकाइमा सूचना प्रववलधको पहुाँच र प्रर्ोगको वातावरण स्थावपत गररनेछ । 
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५.३ न्रू्नतम लसकाइ अनकुुि वातावरण ववकास गनय सहभालगतामूिक कार्यपद्धलत िागू 
गररनेछ । 

५.४ स्थानीर् ज्ञान सीप र प्रववलधिाई लसकाइ सामग्रीको रुपमा ववकासमा प्राथलमकता 
ठदइनेछ ।  

५.६ शैशक्षक संस्थाको सौन्दर्यकरण र स्थानीर् सम्पदा संरक्षणमा शशक्षण संस्था पररचािन 
गररनेछ । 

उद्देश्र् ६ : 
शशक्षा क्षेत्र र शशक्षण संस्थाहरुमा 
समर्सापेक्ष सक्षम र दक्ष 
जनशशक्तको व्र्वस्थापन गनुय । 

 

६.१. शैशक्षक संस्थामा आवश्र्क जनशशक्त र मानव संसाधनको व्र्वस्था गररनेछ ।  

६.२. शशक्षकको पेशागत दक्षता र क्षमतामा सदुृढका कार्यक्रम सञ्चािन गररनेछ ।  

६.३ शशक्षक तथा कमयचारी प्रोत्साहन र उत्प्ररेणात्मक कार्यवातावरण ववकास गररनेछ । 

६.४ नलतजामा आधाररत कार्यसम्पादन एवम ्उच्च लसकाइ उपिशब्ध हालसि गनयका िालग 
कार्यसम्पादन करार सम्झौता अलनवार्यरुपमा िागू गररनेछ । 

६.५ प्रत्रे्क शशक्षण संस्थामा लसकाइ वडापत्रको व्र्वस्था गररनेछ । 

उद्देश्र् ७ :  

शैशक्षक क्षेत्रको व्र्वस्थापकीर् 
प्रबन्ध र संस्थागत सक्षमतामा 
सधुार गनुय । 

 

७.१ शैशक्षक नेततृ्वको सक्षमता र क्षमता ववकासका कार्यक्रम सञ्चािन गररनेछ । 

७.२ ववद्यािर्को अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन संर्न्त्र स्थापना र पररचािन गररनेछ । 

७.३ शशक्षक सहार्ता संर्न्त्रको स्थापना र पररचािन गररनेछ । 

७.४ शैशक्षक संस्था र ववद्यािर्स्तरमा सशुासन र बािबालिकाको लसकाइ प्रलत उत्तरदार्ी 
प्रणािी िागू गररनेछ । 

७.५ ववद्यािर् वडापत्र र सरोकारवािा आचारसंवहताको व्र्वस्था र पररपािनाको अलनवार्य 
व्र्वस्था गररनेछ । 

७.६ “ववद्यािर्को व्र्वस्थापकीर् प्रबन्धमा सधुार – शंखरापरु नगरपालिकाको उपहार” 
अलभर्ान / कार्यक्रम सञ्चािन गररनेछ । 

उद्देश्र् ८ :  

उच्च शशक्षाका िालग न्रू्नतम 

शैशक्षक अवसर प्रदान गनुय । 

८.१ नगरक्षेत्रमा बहमुखुी प्रकृलतको उच्च शशक्षा शशक्षािर् / क्र्ाम्पस सञ्चािनमा प्राथलमकता 
ठदइनेछ । 

८.२ उच्च शशक्षामा अध्र्र्नका िालग शैशक्षक सहलुिर्त कार्यक्रम सञ्चािन गररनेछ । 

८.३ नगरस्तरमा “उच्च शशक्षा छात्रवृशत्त कोर्ष” को स्थापना र पररचािन गररनेछ । 

उद्देश्र् ९ :  

ववद्यािर् शशक्षामा िगानी 
सलुनश्चतताको िालग सरकारी , 

गैरसरकारी र लनजीक्षेत्रसाँगको 
आपसी सहर्ोग र साझेदारीको 
वातावरण तर्ार गनुय । 

९.१ स्रोत व्र्वस्थापनको सम्भाव्र् बाह्य र आन्तररक क्षेत्र पवहचान र ववश्लरे्षण गररनेछ । 

९.२ स्रोत व्र्वस्थापन / प्रवाहको िालग संस्थागत समन्वर् र साझेदारीको संस्थागत वातावरण 
कार्म गररनेछ । 

९.३ स्थानीर् श्रम र स्रोतको पररचािन र जनसहभालगतामा प्राथलमकता ठदइनेछ ।  

९.४ संस्थागत ससुम्बन्ध र ठदगो स्रोत व्र्वस्थापनको िालग िगानी सम्मेिनिाई प्राथलमकता 
ठदइनेछ । 

९.५ ववद्यािर्स्तरमा Serving Class & Students तथा कार्यसम्पादनस्तरको आधारमा स्रोतको 
प्रवाहको नीलत िागू गररनेछ । 

2.६. अपेशक्षत उपिशब्ध  

➢ ववद्यािर् उमेरका सबै बािबालिकाहरुिे ववद्यािर् प्रवेश गरेका हनुेछन ्। 
➢ आधारभतू तह र माध्र्लमक तहको शैशक्षक उपिशब्धमा सधुार भएको हनुेछ । 
➢ माध्र्लमक तहका बािबालिकाहरुिे स्वरोजगारमूिक सीप हालसि गरेका हनुछेन ्। 
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➢ नवसाक्षरहरुमा जीवनोपर्ोगी सीप एवम ्आर्मूिक ज्ञान र सीप हालसि भएको हनुछे । 
➢ सबै ववद्यािर्मा न्रू्नतम भौलतक सवुवधा र शैशक्षक पूवायधार उपिब्ध भएको हनुेछ । 
➢ ववद्याथीहरुमा सूचना तथा प्रववलधमा आधाररत लसकाइ अवसर प्राि भएको हनुछे । 
➢ तहगत र ववर्षर्गत शशक्षकहरुमा शैक्षशणक दक्षता अलभवृवद्ध भएको हनुेछ । 
➢ प्र.अ. तथा शैशक्षक नेततृ्वमा कार्य सक्षमता र कार्यसम्पादनमा सधुार भएको हनुछे । 
➢ उच्च शशक्षाको िालग न्रू्नतम शैशक्षक अवसर प्रदान भएको हनुेछ । 
➢ सरकारी, गैरसरकारी र लनजी क्षेत्र बीचको आपसी समन्वर् र साझेदारीमा न्रू्नतम स्रोत उपिब्ध भएको 

हनुेछ । 
2.७. मखु्र् कार्यसम्पादन सूचक र िक्ष्र् २०८३।८४ देशख २०८७।८८ 
क्र. सं. कार्यसम्पादन सूचकहरू २०८२।८३ 

आधार वर्षय  
०८३।८४ ०८४।८५ ०८५।८६ ०८६।८७ ०८७।८८ 

१ प्रारशम्भक बािववकास र शशक्षा  
१.१ प्रारशम्भक बािववकास र 

शशक्षामा खुद भनायदर 
(प्रलतशत) 

76.56 79.5 82.5 84.5 87.5 90 

१.२ प्रारशम्भक बािववकास र 
शशक्षामा कुि भनायदर 
(प्रलतशत) 

144.88 135 130 125 120 115 

१.३ ईलसडीको अनभुव सवहत 
कक्षा १ मा भनाय भएका 
बािबालिका (प्रलतशत) 

84.8 87 89 91 93 95 

२ आधारभतू शशक्षा   
२.१ आधारभतू तह (कक्षा १-

५) मा सहजै देशखने भनाय 
दर (प्रलतशत) 

141.2 135 130 125 120 115 

२.२ आधारभतू तह (कक्षा १-
५) मा खुद भनायदर 
(प्रलतशत) 

99.10 99.25 99.50 99.75 100 100 

२.३ आधारभतू तह (कक्षा १-
५) मा कुि भनाय दरमा 
िैवङ्गक समता सूचाङ्क  

1: 94 1:95 1:96 1:97 1:98 1:1 

२.४ आधारभतू तहको कक्षा ५ 
सम्म वटकाउ दर 
(प्रलतशत) 

84.8 86 88 90 92 95 

२.५ आधारभतू तह (कक्षा ५) 
परुा गने दर (प्रलतशत) 

93 94 95 96 97 98 
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क्र. सं. कार्यसम्पादन सूचकहरू २०८२।८३ 

आधार वर्षय  
०८३।८४ ०८४।८५ ०८५।८६ ०८६।८७ ०८७।८८ 

२.६ आधारभतू तह (कक्षा ६-
८) मा सहजै देशखने भनाय 
दर (प्रलतशत) 

117.03 114 111 109 107 105 

२.७ आधारभतू तह (कक्षा ६-
८) मा खुद भनायदर 
(प्रलतशत) 

98.01 98.25 98.50 99.00 99.25 99.5 

२.८ आधारभतू तह (कक्षा ६-
८) मा कुि भनाय दरमा 
िैवङ्गक समता सूचाङ्क  

1: 90 1:92 1:94 1:96 1:98 1: 1 

२.९ आधारभतू तह (कक्षा १-
८) मा सहजै देशखने 
भनायदर (प्रलतशत) 

137.48 132 125 120 115 110 

२.१० आधारभतू तह (कक्षा १-
८) मा खुद भनायदर 
(प्रलतशत) 

98.7 99.0 99.25 99.50 99.75 100 

२.११ आधारभतू तह (कक्षा १-
८) मा कुि भनाय दरमा 
िैवङ्गक समता सूचाङ्क  

1 : 93 1:95 1:96 1:98 1:99 1:1 

२.१२ आधारभतू तह (कक्षा १-
५) मा ववद्यािर् बावहर 
रहेका बािबालिका 

29 20 15 10 5 0 

२.१३ आधारभतू तह (कक्षा १-
८) मा ववद्यािर् बावहर 
रहेका बािबालिका 

29 20 15 10 5 0 

२.१४ आधारभतू तहमा 
अध्र्ापनरत कुि शशक्षक 
मध्रे् मवहिा शशक्षक 
(प्रलतशत) 

43.6 45.5 47 48 49 50 

२.१५ गशणत ववर्षर्को ववद्याथी 
लसकाइ उपिशब्ध (कक्षा 
५) 

70.52 72 74 76 78 80 

२.१६ नेपािी ववर्षर्को ववद्याथी 
लसकाइ उपिशब्ध (कक्षा 
५) 

73.77 77 79 81 83 85 

२.१७ अ्ग्रेजी ववर्षर्को ववद्याथी 
लसकाइ उपिशब्ध (कक्षा 
५) 

76.65 78.5 80 82.5 84 85 
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क्र. सं. कार्यसम्पादन सूचकहरू २०८२।८३ 

आधार वर्षय  
०८३।८४ ०८४।८५ ०८५।८६ ०८६।८७ ०८७।८८ 

२.१८ नेपािी ववर्षर्को ववद्याथी 
लसकाइ उपिशब्ध (कक्षा 
८) 

73.60 76 78.5 81.5 83.5 85 

२.१९ ववज्ञान ववर्षर्को ववद्याथी 
लसकाइ उपिशब्ध (कक्षा 
८) 

68.37 71.5 73 75 78.5 80 

२.२० गशणत ववर्षर्को ववद्याथी 
लसकाइ उपिशब्ध (कक्षा 
८)  

67.08 71 74 76 78 80 

२.२१ अ्ग्रेजी ववर्षर्को ववद्याथी 
लसकाइ उपिशब्ध (कक्षा 
८) 

74.84 76 77 78 79 80 

२.२२ १- ५ वटै कक्षामा 
बकुकनयरको व्र्वस्था 
भएका सामदुावर्क 
ववद्यािर् (प्रलतशत) 

43 60 75 100 100 100 

२.२३ कक्षा ८ सम्मको Survival 

Rate 
89.98 92 94 96 98 100 

२.२४ आधारभतू तहको कक्षा १ 
मा भनाय भई कक्षा ८ परुा 
गने दर (प्रलतशत) 

88.77 92 94 96 98 100 

३ माध्र्लमक शशक्षा  
३.१ माध्र्लमक तह (कक्षा ९-

१०) मा सहजै देशखने 
भनाय दर (प्रलतशत) 

94.1 96 97 98 99 100 

३.२ माध्र्लमक तह (कक्षा ९-
१०) मा खदु भनाय दर 
(प्रलतशत) 

78 81 84 86 88 90 

३.३ माध्र्लमक तह (कक्षा ९-
१०) को कुि भनाय दरमा 
िैवङ्गक समता सूचाङ्क  

1: 1.03 1:1.02 1:1.01 1:1 

३.४ माध्र्लमक तह (कक्षा 
११-१२) मा सहजै 
देशखने भनाय दर (प्रलतशत) 

58.7 63 66 69 72 75 

३.५ माध्र्लमक तह (कक्षा 
११-१२) मा खुद भनाय 
दर (प्रलतशत) 

42.01 45 48 51 53 55 



 

२६ 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

क्र. सं. कार्यसम्पादन सूचकहरू २०८२।८३ 

आधार वर्षय  
०८३।८४ ०८४।८५ ०८५।८६ ०८६।८७ ०८७।८८ 

३.६ माध्र्लमक तह (कक्षा 
११-१२) को कुि भनाय 
दरमा िैवङ्गक समता सूचाङ्क  

1: 1.03 1:1.02 1:1.01 1:1 

३.७ माध्र्लमक तह (कक्षा ९-
१२) मा सहजै देशखने 
भनाय दर (प्रलतशत) 

76.9 79 71 73 74 75 

३.८ माध्र्लमक तह (कक्षा ९-
१२) मा खदु भनाय दर 
(प्रलतशत) 

59 61 63 65 67 70 

३.९ माध्र्लमक तह (कक्षा ९-
१२) को कुि भनाय दरमा 
िैवङ्गक समता सूचाङ्क  

1: 1.03 1:1.02 1:1.01 1:1 

३.१० कक्षा १ मा भनाय भएका 
बािबालिका मध्रे् कक्षा 
१० मा पगु्ने दर 
(प्रलतशत) 

76.31 77 78 79 80 80 

३.११ कक्षा १ मा भनाय भएका 
बािबालिका मध्रे् कक्षा 
१२ मा पगु्ने दर 
(प्रलतशत) 

38.07 41 43 45 47 50 

३.१२ माध्र्लमक तहमा 
अध्र्ापनरत कुि 
शशक्षकमध्रे् मवहिा 
शशक्षक (प्रलतशत) 

28.2 30 35 40 45 50 

३.१३ माध्र्लमक तह (कक्षा ९-
१२) अध्र्र्नरत 
ववद्याथीमध्रे् प्राववलधक 
तथा व्र्ावसावर्क शशक्षा 
ववर्षर्मा भनाय भएका 
ववद्याथी (प्रलतशत) ( 
प्राववलधक धार )  

0 5 10 15 20 25 

४ अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइ   
४.१ साक्षरता दर (५ वर्षयभन्दा 

मालथ) % 
89.29 91 92 93 94 95 

४.२ साक्षरता दरमा िैवङ्गक 
समता सूचाङ्क (५ वर्षयभन्दा 
मालथ)  

1: 0.82 1: 0.86 1: 0.9 1: 0.94 1: 0.98 1: 1 



 

२७ 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

क्र. सं. कार्यसम्पादन सूचकहरू २०८२।८३ 

आधार वर्षय  
०८३।८४ ०८४।८५ ०८५।८६ ०८६।८७ ०८७।८८ 

५ ववद्यािर्मा सूचना तथा सञ्चार प्रववलध  
५.१ ववद्यतु पगेुका ववद्यािर्/ 

सोिार (प्रलतशत) 
100 100 100 100 100 100 

५.२ इन्टरनेट पगेुका ववद्यािर् 
(प्रलतशत) 

100 100 100 100 100 100 

५.३ कम्तीमा १ 
ल्र्ापटप/कम््र्टुर भएको 
सामदुावर्क ववद्यािर् 
(प्रलतशत) 

100 100 100 100 100 100 

५.४ सामदुावर्क ववद्यािर्का 
ववद्याथी 
ल्र्ापटप/कम््र्टुर 
अनपुात 

1 : 18 1:16 1:14 1:12 1:10 1:10 

५.५ कम्तीमा एउटा प्रोजेक्टर 
भएका सामदुावर्क 
ववद्यािर् (प्रलतशत) 

65.21 70 75 80 90 100 

५.६ सामदुावर्क ववद्यािर्का 
ववद्याथी प्रोजेक्टर अनपुात 

1:120 1:105 1:90 1:75 1:60 1:50 

५.७ लसकाइमा सूचना प्रववलधको 
प्रर्ोग गने शशक्षक 
(प्रलतशत) 

14 30 45 60 75 90 

६ ववद्यािर् भौलतक पूवायधार ववकास   
६.१ छात्र छात्राका िालग 

अिग अिग शौचािर् 
भएका सामदुावर्क 
ववद्यािर् (प्रलतशत) 

96.49 97 98 99 100 100 

६.२ अपाङ्गतामैत्री शौचािर् 
भएका ववद्यािर् (प्रलतशत)  

67.54 70 75 80 85 90 

६.३ स्वच्छ वपउने पानीको 
सवुवधा प्राि सामदुावर्क 
ववद्यािर् (प्रलतशत) 

83.33 87 89 92 95 100 

६.४ बािमैत्री धाराको 
व्र्वस्थासवहतका 
सामदुावर्क ववद्यािर् 
(प्रलतशत) 

95.61 96 97 98 99 100 

६.५ अपाङ्गतामैत्री ववद्यािर् 

(प्रलतशत)  
67.54 70 75 80 85 90 



 

२८ 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

क्र. सं. कार्यसम्पादन सूचकहरू २०८२।८३ 

आधार वर्षय  
०८३।८४ ०८४।८५ ०८५।८६ ०८६।८७ ०८७।८८ 

७ सशुासन र व्र्वस्थापन 
 

७.१ आधारभतू तह कक्षा १-३ 
सामदुावर्क ववद्यािर् 
शशक्षक अनपुाि  

1:4.47 1:3 1:3 1:3 1:3 1:3 

७.२ आधारभतू तह कक्षा १-५ 
ववद्यािर्मा शशक्षक  
ववद्याथी अनपुात  

1:10.76 1:30 1:30 1:30 1:30 1:30 

७.३ आधारभतू तह कक्षा ६-८ 
सामदुावर्क ववद्यािर्मा 
शशक्षक अनपुात  

1:3.1 1:4 1:4 1:4 1:4 1:4 

७.४ आधारभतू तह कक्षा ६-८ 
सामदुावर्क ववद्यािर्मा 
ववद्याथी शशक्षक अनपुात 

1:19.3 1:30 1:30 1:30 1:30 1:30 

७.४ आधारभतू तह कक्षा १-८ 
सामदुावर्क ववद्यािर्मा 
शशक्षक अनपुात 

1:6.2 1:7 1:8 1:8 1:9 1:9 

७.५ आधारभतू तह कक्षा १-८ 
सामदुावर्क ववद्यािर्मा 
शशक्षक ववद्याथी अनपुात 

1:13.2 1:30 1:30 1:30 1:30 1:30 

७.६ माध्र्लमक तह कक्षा ९-

१० सामदुावर्क 
ववद्यािर्मा शशक्षक 
अनपुात 

1:4.8 1:5 1:5 1:5 1:5 1:5 

७.७ माध्र्लमक तह कक्षा १-

१० सामदुावर्क 
ववद्यािर्मा शशक्षक 
अनपुात 

1: 12.17 1:12 1:12 1:12 1:12 1:12 

७.८ माध्र्लमक तह कक्षा ९-

१२ सामदुावर्क 
ववद्यािर्मा शशक्षक 
अनपुात 

1: 4.8 1:7 1:7 1:7 1;7 1:7 

७.९ माध्र्लमक तह कक्षा ९-

१२ सामदुावर्क 
ववद्यािर्मा शशक्षक 
ववद्याथी अनपुात 

1: 17.16 1: 30 1:30 1:30 1:30 1:30 



 

२९ 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

क्र. सं. कार्यसम्पादन सूचकहरू २०८२।८३ 

आधार वर्षय  
०८३।८४ ०८४।८५ ०८५।८६ ०८६।८७ ०८७।८८ 

७.१० बािक्िब गठन भएका 
सामदुावर्क ववद्यािर् 
(प्रलतशत) 

73.9 90 100 100 100 100 

७.११ रेडक्रस गठन भएका 
सामदुावर्क ववद्यािर् 
(प्रलतशत) 

34.7 90 100 100 100 100 

७.१२ स्काउट गठन भएका 
सामदुावर्क ववद्यािर् 
(प्रलतशत) 

43.47 45 45 55 65 75 

७.१३ सदन गठन भएका 
सामदुावर्क ववद्यािर् 
(प्रलतशत) 

56.52 75 100 100 100 100 

७.१४ गनुासो सनुवुाइ सलमलत 
भएका सामदुावर्क 
ववद्यािर् (प्रलतशत) 

56.52 75 100 100 100 100 

७.१५ गनुासो पेवटकाको व्र्वस्था 
भएका सामदुावर्क 
ववद्यािर् (प्रलतशत) 

56.52 65 75 85 95 100 

७.१६ बाि संरक्षण सम्पकय  लबन्द ु
भएका सामदुावर्क 
ववद्यािर् (प्रलतशत) 

34.7 50 75 100 100 100 

८ शशक्षामा िगानी एवम ्स्रोत व्र्वस्थापन  

८.१  कुि बजेटको शशक्षा 
क्षेत्रमा ववलनर्ोशजत 
बजेट(प्रलतशत) (स्थानीर् 
कुि ) 

4.51 6 7 8 9 10 

८.१ कुि बजेटको शशक्षा 
क्षेत्रमा ववलनर्ोशजत बजेट 
(स्थानीर् शशक्षा ) 

18.13 19.5 21 22.5 24 25 

८.२ ववद्यािर् शशक्षा कक्षा (९-

१२) प्रलत ववद्याथी 
सरकारी खचय  

वावर्षयक रु हजारमा ( 
आन्तररक र बाह्य 
बजेटका आधारमा ) 

४२ ४४ ४६ ४८  ५० 

९ आन्तररक सक्षमता तथा लसकाइ उपिशब्ध  



 

३० 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

क्र. सं. कार्यसम्पादन सूचकहरू २०८२।८३ 

आधार वर्षय  
०८३।८४ ०८४।८५ ०८५।८६ ०८६।८७ ०८७।८८ 

९.१ Graded Grade 5 100 100 100 100 100 100 

९.२ Graded Grade 8 / BEE  100 100 100 100 100 100 

९.३ Graded Grade 10 / SEE 95.2 96 97 98 99 100 

९.४ Graded Grade 12 / SLC  94 95 96 97 98 100 

९.५ GPA in BEE 2.21 2.4 2.6 2.8 3.2 3.2 

९.६ GPA in SEE 2.92 2.95 3.0 3.10 3.15 3.2 

९.७ GPA in SLC  2.67 2.8 2.9 3.0 3.1 3.2 

९.८ Teacher Attendance Day in 

Basic Level  210 212 214 216 218 220 

९.९ Student Attendance Day in 

Basic Level  190 192 194 196 198 200 

९.१० Teacher Attendance Day / Rate 

in Secondary Level  210. 212 214 216 218 220 

९.११ Student Attendance Day in 

Secondary Level  204 205 206 207 208 210 

९.१२ ववद्यािर् खलु्ने ठदन 
(और्षत) आधारभूत तह 

227 228 229 229 230 230 

९.१३ ववद्यािर् खलु्ने ठदन 
(और्षत) माध्र्लमक तह  

227 230 230 235 235 240 

९.१४ पठनपाठन ठदन (और्षत)  

आधारभतू तह  
199 202 204 206 208 210 

९.१५ पठनपाठन ठदन (और्षत)  

माध्र्लमक तह  
199 205 210 215 215 220 

नोट : साववकको राविर् पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६ (पररमाजयन सवहत ) अनसुार तहगत न्रू्नतम ठदन र शशक्षक उपशस्थलत दर ९२ 
% का आधारमा प्रक्षेवपत ठदन वा प्रलतशत । शंखरापरु वहपु्राववलधक शशक्षािर्मा अध्र्र्नरत स्थानीर् ववद्याथी २ जना मात्र 
रहेको जानकारी प्राि । र्द्यवप नगरपालिकामा सञ्चालित समुदावर्क माध्र्लमक ववद्यािर्मा प्राववलधक धार कक्षा ( ९-१२ ) 

सञ्चािनमा नरहेको । 
 

 

 

 

 



 

३१ 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

3. पररच्छेद तीन - शशक्षा क्षते्रको मखु्र् उपक्षते्र 
3.१. प्रारशम्भक बाि ववकास र शशक्षा  

3.१.१. पररचर् 
प्रारशम्भक बाि ववकास तथा शशक्षा मानव जीवन कै बलिर्ो आधारशीिा हो । प्रारशम्भक बाि ववकास 

कै अवस्थामा बािबालिकाहरुको समूशचत ववकासमा ध्र्ान ठदन ुपदयछ । बािबालिकाको सन्तलुित रुपमा 
सवायङ्गीण ववकास गनय सक्दा मात्र अपेशक्षत उपिशब्धहरु हालसि गनय सहज वातावरण लनमायण हनु्छ । प्रारशम्भक 
राविर् बाि ववकास रणनीलत २०७७-८८ अनसुार ८ वर्षयका बािबालिकािाई प्रारशम्भक बाि ववकास र 
शशक्षाको उमेर समूह भनेर पररभावर्षत गरेको छ । अथायत ्८ वर्षय उमेर समूहका बािबालिकाका िालग 
प्रारशम्भक बाि ववकास र शशक्षाको व्र्ाख्र्ा गरेको छ । जसिे पूवय प्राथलमक कक्षा देशख कक्षा तीनसम्मको 
शशक्षािाई समेट्दछ । अलनवार्य तथा लनशलु्क शशक्षा ऐन, २०७५ र १६ औ ँर्ोजना २०८१/८२ -
२०८६/८७ िे १ वर्षयको पूवयप्राथलमक शशक्षाको व्र्वस्था सलुनशश्चत गरी शशक्षाको आधार स्तम्भ र औपचाररक 
शशक्षाको तर्ारीको रुपमा लिएको छ । त्र्सैिे कक्षा १ मा भनाय हनु ुपूवय प्रारशम्भक बाि ववकास तथा पूवय 
प्राथलमक कक्षाको अनभुव हालसि गरेको मापनका िालग सूचक ववद्यािर् शशक्षा के्षत्र र्ोजनामा आबद्ध गरेको 
छ । प्रारशम्भक बाि ववकास शशक्षाका िालग ववद्यािर्मा आधाररत पूवय प्राथलमक कक्षा र समदुार्मा आधाररत 
बाि ववकास केन्िहरु सञ्चािनमा रहेका छन ्। प्रारशम्भक बाि शशक्षा तथा पूवय प्राथलमक कक्षामा सबै 
बािबालिकाहरुको पहुाँच सलुनशश्चत गनय ववलभन्न पषृ्ठभलूमका बािबालिकाहरुको लसकाइ आवश्र्क्तानसुारको 
अनूकुि लसकाइ वातावरणका िालग न्रू्नतम पूवायधार सलुनशश्चत गरेर ववलभन्न वकलसमका कक्षाहरु सञ्चािन हदैु 
आएका छन ्। 

3.१.२. वतयमान अवस्था 
र्स शंखरापरु नगरपालिकामा २३ वटा सामदुावर्क ववद्यािर्हरु र १८ वटा संस्थागत ववद्यािर्हरुमा 

ववद्यािर्मा आधाररत पूवय प्राथलमक कक्षाहरु सञ्चािनमा रहेका छन ्। सामदुावर्क ववद्यािर्हरुमा ववद्याथी 
संख्र्ाको आधारमा ( २० जना भन्दा बढी ) थप कक्षा गरी एक वरे्ष कक्षाहरु रहेका छन ्भने संस्थागत 
ववद्यािर्हरुिे उमेर समहुका आधारमा तीन वर्षयसम्मका कक्षाहरु सञ्चािनमा रहेका छन ्। र्स पालिका 
लभत्र शैशक्षक सत्र २०८२ मा पूवय प्राथलमक कक्षाहरुमा सामदुावर्क ववद्यािर्हरुमा ५६२ जना र संस्थागत 
ववद्यािर्हरुमा ११५९ जना बािबालिकाहरु भनाय भई जम्मा १७२१ जना अध्र्र्नरत छन ्। सामदावर्क 
ववद्यािर् तफय  िैंलगक सूचाङ्क ०.९२ र संस्थागत ववद्यािर् तफय  ०.८५ रहेको देशखन्छ । ववद्याथी भनायको 
वहसाबिे संस्थागत ववद्यािर्को पूवय प्राथलमक कक्षामा ववद्याथीहरु भनाय गनय र अध्र्र्न गराउन अलभभावकहरु 
आकवर्षयत भएको देशखन्छ ।  

र्स नगरपालिकामा जनगणना २०७८ अनसुार ३-५ वर्षय उमेर समूहका बािबालिकाहरु १२४७ जना 
रहेका लथए भने उक्त समूहको २०८२ मा प्रके्षवपत जनसंख्र्ा ११५६ जना जसमा बािक ६१३ जना र 
बालिका ५४३ जना पगेुको अनमुान गनय सवकन्छ । जनसंख्र्ा र ववद्यािर्मा भनाय भएको अनपुात हेदाय 
ववद्यािर्मा भनाय भएको संख्र्ा अत्र्ालधक देशखन्छ । जसमा सहजै देशखन ेभनाय दर १४४.८८ र खदु भनाय 
दर ७६.५६ रहेको देशखन्छ । र्ो नगरपालिका शहरीकरण तफय  उन्मखु पालिकाको रुपमा रहेकोिे केही 
वडाहरुमा बाह्य शजल्िाका नागररकहरुिे आफ्ना बािबालिकाहरुिाई अध्र्र्न अध्र्ापनको रोजाइमा राखी 
अस्थार्ी बसोबास गरररहेका िे पलन जनसंख्र्ा र ववद्यािर् भनाय भएका बािबालिकाहरुको संख्र्ा तिुनात्मक 
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रुपमा बढी रहेको अनमुान गनय सवकन्छ ।त्र्सै गरी बाि ववकास एवं पूवय प्राथलमक कक्षाको अनभुव सवहत 
कक्षा १ मा भनाय हनुे ८४.८ प्रलतशत बािबालिकाहरु भनाय हनुे गरेको अवस्था छ । जसमा १५.२ प्रलतशत 
बािबालिका सोझै कक्षा १ मा भनाय हनु ेगरेको देशखन्छ । सामदुावर्क ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत बािबालिका 
५६२ जनाका िालग २८ वटा कक्षाहरु सञ्चािनमा रहेका छन ्। बाि सहजकताय र ववद्याथी अनपुात 
१:२२.४८ रहेको देशखन्छ । २० जना भन्दा बढी बािबालिकाहरु भएका ५ वटा ववद्यािर्हरुमा थप 
कक्षाहरु सञ्चािनमा रहेको देशखन्छ । 

3.१.३. अवसर र चनुौती 
र्स नगरपालिकामा प्रारशम्भक बाि ववकास उमेर समूहका बािबालिकाहरुको समशुचत रुपमा व्र्वस्थापन 

गने कार्यिाई प्राथलमकतामा राशखएको छ । एउटा कक्षामा २० जना भन्दा बढी बािबालिकाहरु नरहन े
गरी व्र्वस्थापन गररएको छ । बाि ववकास सहजकतायहरुिाई पनुतायजगी तालिमको व्र्वस्था, न्रू्नतम 
पाररश्रलमकिाई ध्र्ानमा राखी सङ घीर् सरकारबाट प्राि सेवा सवुवधामा थप गरी स्थानीर् सरकारिे सलुनशश्चत 
गरेको छ । नगरपालिका लभत्र सञ्चालित गैर सरकारी सङ्घ संस्थाहरुिाई पररचालित गरी बाि ववकास एव 
पूवय प्राथलमक कक्षाहरुको व्र्वस्थापन सधुारमा जोड ठदइएकोछ । 

बाि ववकास शशक्षािाई व्र्वशस्थत एवं प्रभावकारी रुपमा सञ्चािन गनय बाि ववकास सहजकतायहरुिाई 
शशक्षकको रुपमा र ववद्यािर्को संरचना लभत्र पूवय प्राथलमक कक्षािाई सङ घीर् सरकारिे नीलतगत रुपमा 
स्वीकार नगनुय मखु्र् चनुौतीको रुपमा रहेको छ । र्सका अिवा बाि ववकास सहजकतायहरुिाई न्रू्न 
तिबमा काम िगाउन,ु सबै सजहकतायहरुिाई आधारभतू तहको तालिमको व्र्वस्था गनय नसक्न,ु सबै 
ववद्यािर्हरुमा कक्षा कोठाहरुको व्र्वस्थापन न्रू्नत्तम मापदण्ड परुा भएको नहनु,ु पर्ायि शैशक्षक सामग्रीहरुको 
व्र्वस्था नहनु ुर हरेक वर्षय अध्र्ावलधक गने गरी शैशक्षक सामग्रीहरुको िालग स्रोत साधनको व्र्वस्थापन गनय 
नसक्न,ु अलभभावक शशक्षा एवं परामशय कार्यक्रमिाई अलभभावक तहसम्म परु्ायउन नसक्न ुजस्ता चनुौतीहरु 
रहेका छन ्।  

प्रारशम्भक बाि ववकास उमरे समूहका बािबालिकाहरुको सवायङ्गीण ववकासका िालग सङ घीर् सरकारिे 
ववर्षर्गत मन्त्रािर्हरुिाई र्थोशचत स्रोतसाधनको व्र्वस्था सवहत जवाफदेहीपूणय बनाउने र प्रदेश सरकारिे 
समेत थप स्रोत साधनको व्र्वस्था गरी पवहिो प्राथलमकतामा राख्न ेएवं स्थानीर् तहिे आफ्नो के्षत्र लभत्रका 
बाि ववकास शशक्षा उमेर समूहका बािबालिकाहरुका िालग आवश्र्क पने बाि ववकास केन्ि एवं पूवय 
प्राथलमक कक्षाहरुको नक्शाङ्कन गरी समतामूिक पहुाँचको सलुनशश्चतता हनुे गरी व्र्वस्थापन गने र सबै 
बािबालिकाहरुमा बाि ववकास पाठ्यक्रमिे लनठदयष्ट गरेका सक्षमता परुा गरी बाि ववकास शशक्षा एवं पूवय 
प्राथलमक कक्षाको अनभुव सवहत कक्षा १ मा भनाय हनुे वातावरणको सलुनशश्चत गने गरी नीलत तथा कार्यक्रमहरु 
तर् गरी कार्ायन्वर्न गनुयपदयछ । 

 
3.१.४. उद्दशे्र्  

➢ ४ वर्षय उमेर परुा गरेका बािबालिकाहरुको सवायङ्गीण ववकास ( संवेगात्मक, मानलसक, सामाशजक, शारीररक, 
आध्र्ाशत्मक तथा नैलतक क्षमता ) गरी प्रारशम्भक बाि शशक्षा तथा पूवय प्राथलमक शशक्षािाई अलधकारमा 
आधाररत बनाउन ु। 

➢ प्रारशम्भक बाि ववकास तथा शशक्षा एवं पूवय प्राथलमक कक्षाको शशक्षाको गणुस्तर सलुनशश्चत गनुय । 
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➢ प्रारशम्भक बाि शशक्षा एव पूवय प्राथलमक कक्षा १ वर्षयको अनभुव सवहत शत प्रलतशत कक्षा १ मा भनाय हनु े
वातावरण लनमायण गनुय । 

➢ प्रारशम्भक बाि ववकास शशक्षाका िालग पूवय प्राथलमक कक्षाहरु अलभभावकहरुको आकर्षयणको केन्िको रुपमा 
ववकास गनुय ।  

3.१.५. रणनीलत एवम ्कार्यनीलत 

➢ प्रारशम्भक बाि ववकास तथा पूवय प्राथलमक शशक्षािाई ववद्यािर् शशक्षाको अलभन्न अङ्गको रुपमा ववकास गरी 
सबै बािबालिकाहरुिाई अलनवार्य गने । 

➢ बािबालिकाहरुिाई प्रारशम्भक बाि शशक्षा एवं पूवय प्राथलमक कक्षामा भनाय हनु पाउन ेअलनवार्य अलधकारको 
रुपमा स्थावपत गनय स्थानीर् तहका कानूनहरु पररमाजयन गने । 

➢ नगरपालिका लभत्रका ३-४ वर्षय उमेर समूहका सम्पूणय बािबालिकाहरुिाई भनाय गनय अलभभावकहरुिाई 
अलनवार्य गने । 

➢ सामदुावर्क ववद्यािर्हरुमा २ वरे्ष पूवय प्राथलमक कक्षाको ववस्तार गने । 
➢ बाि ववकास सहजकतायहरुको लनरन्तर रुपमा क्षमता अलभवृवद्धका कार्यक्रम सञ्चािन गने । 
➢ प्रारशम्भक बाि ववकास तथा शशक्षाका सक्षमताहरु पूणयरुपमा हालसि गरी १ वर्षयको अनभुव सवहत कक्षा १ 

मा शत प्रलतशत भनाय हनु ेसलुनशश्चत गने । 
➢ प्रारशम्भक बाि ववकास तथा शशक्षा तथा पूवय प्राथलमक कक्षािाई प्रारशम्भक बाि ववकास केन्िको राविर् 

न्रू्नतम मापदण्ड बमोशजम व्र्वस्थापन गने । 
➢ प्रारशम्भक बाि ववकास तथा शशक्षा / पूवय प्राथलमक कक्षा व्र्वस्थापन, कक्षा सजावट र शैशक्षक सामग्री 

व्र्वस्थापन गने । 
➢ बाि ववकास कक्षामा Fun Corner को स्थापना गने । 
➢ प्रारशम्भक बाि ववकासको सन्दभयमा लनर्लमत रुपमा अलभभावकहरुसाँग अन्तरवक्रर्ा छिफि सवहत अलभभावक 

शशक्षा कार्यक्रम सञ्चािन गने । 
➢ नमूना प्रारशम्भक बाि शशक्षा एवं पूवय प्राथलमक कक्षाहरु ववकास गने । 
➢ बाि ववकास सूचकका आधारमा बाि ववकास कक्षा एवं पूवय प्राथलमक कक्षाहरुको अनगुमन गने । 
➢ बाि ववकास सहजकतायहरुिाई कार्य सम्पादनका आधारमा परुस्कृत र थप प्रोत्साहन भत्ता उपिब्ध गराउन े

। 
➢ उत्कृष्ट बाि ववकास सहजकतायहरुिाई मालथल्िो र्ोग्र्ता हालसि गनय उच्च शशक्षाका िालग सहर्ोग गने । 
➢ नगरपालिका लभत्रका वक्रर्ाशीि सङ्घ संस्थाहरुिाई प्रारशम्भक बाि ववकास तथा शशक्षािाई प्रवद्धयन गनय 

पररचािन गने । 
3.१.६. प्रमखु उपिशब्ध र नलतजा 

उपिशब्ध 
➢ नगरपालिका लभत्र नक्शाङ्कनका आधारमा स्तरीर् प्रारशम्भक बाि ववकास केन्ि एवं पूवय प्राथलमक 

कक्षाहरुको व्र्वस्थापन गरी सम्पूणय बािबालिकाहरुको भनायको अवसर सलुनशश्चत भएको हनुेछ । 
नलतजा 
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➢ र्स नगरपालिका लभत्र सञ्चालित सामदुावर्क ववद्यािर्का २३ वटा पूवय प्राथलमक कक्षाको स्तरोन्नलत 
भई बािमैत्री कक्षाको रुपमा स्थावपत हनुेछ । 

➢ प्रत्र्ेक वडामा १ वटा नमूना प्राथलमक कक्षाको रुपमा ववकास हनुेछ । 
➢ सामदुावर्क र संस्थागत ववद्यािर्हरुमा कार्यरत ४७ जना बाि ववकास सहजकतायहरुिे आधारभतू 

तहको तालिम प्राि गनेछन ्। 
➢ ३-४ वर्षय उमेर समूहका सम्पूणय बाििबालिकाहरु (शत प्रलतशत) प्रारशम्भक बाि ववकास तथा शशक्षा 

एवं पूवय प्राथलमक कक्षामा सहभागी हनुेछन ्। 
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3.२. आधारभतू शशक्षा  

3.२.१. पररचर् 

शशक्षा मानव ववकासको महत्वपूणय आधार हो । हरेक देशिे आफ्नो देश लभत्र ववलभन्न कानूनहरुको 
माध्र्मबाट शशक्षाको व्र्वस्थापनका िालग आवश्र्क व्र्वस्था गरेको हनु्छ । नेपािमा मौलिक हकको रुपमा 
शशक्षािाई आत्मसात गरी नेपािको संववधानमा मौलिक हक धारा ३१ मा स्पष्ट व्र्वस्था गरेको छ । 
त्र्सैगरी राज्र्का नीलतहरुमा समेत शशक्षािाई प्राथलमकता ठदइएको छ । तीन तहको सरकारको अलधकारहरुमा 
पलन शशक्षािाई संर्कु्त अलधकारको रुपमा रहने गरी व्र्वस्था गरेपलन अनसूुची ८ मा स्थानीर् तहको एकि 
अलधकारको रुपमा आधारभतू तथा माध्र्लमक तहको शशक्षाको व्र्वस्था गरेको छ । संववधानमा भएको 
व्र्वस्थािाई कार्ायन्वर्न गनय स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ मा आधारभतू तथा 
माध्र्लमक शशक्षा सम्बन्धी व्र्वस्थापनको वारेमा उल्िेख गररएको छ । त्र्स्तै अलनवार्य तथा लन:शलु्क शशक्षा 
ऐन, २०७५ जारी गरी आधारभतू तहको शशक्षाको सन्दभयमा अलनवार्य तथा लनःशलु्क हनु ुपने कुरा स्पष्टरुपमा 
व्र्वस्था गरेको छ । उक्त ऐनिे नेपाि सरहद लभत्रका ५-१२ वर्षय उमेर समूहका सम्पूणय बािबालिकाहरु 
आधारभतू तहको शशक्षा प्राि गरेको हनुे सलुनशश्चतता गरेको छ । ऐनमा भएको व्र्वस्थािाई कार्ायन्वर्नमा 
सहजता प्रदान गनय अलनवार्य तथा लनःशलु्क शशक्षा लनर्माविी, २०७७ जारी गररएको छ । उक्त ऐन,र 
लनर्माविीिे तीनै तहको सरकारको भलूमका स्पष्ट गरेको छ । आधारभतु तहको शशक्षा हालसि गनुय प्रत्र्ेक 
नागररकको कतयव्र् हनुे व्र्वस्था गरेको छ । फितः आधारभतू तहको शशक्षाको व्र्वस्थापन स्थानीर् तहको 
पवहिो प्राथलमकता रहेको छ । संववधानमा भएको मौलिक हकिाई व्र्वहारमा कार्ायन्वर्न गनुय, शशक्षामा 
सबैको सहज एवं समतामूिक पहूाँच सलुनशश्चत गनुय, शशक्षािाई गणुस्तरीर्ता प्रदान गनुय अपररहार्य रहेको छ । 

3.२.२. वतयमान अवस्था 
र्स शंखरापरु नगरपालिकािे आधारभतू तहको शशक्षािाई संववधान प्रदक्त मौलिक हकको व्र्वस्थािाई 

कार्ायन्वर्न गनय एवं अलनवार्य तथा लनःशलु्क शशक्षा ऐन,२०७५ को व्र्वस्थािाई व्र्वहाररक रुपमा कार्ायन्वर्न 
गनय ववलभन्न संर्न्त्रहरु पररचािन गरेको छ । ववशरे्ष गरी २३ वटा सामदुावर्क र १८ वटा संस्थागत 
ववद्यािर्हरु वक्रर्ाशीि रहेका छन ्। २३ वटा सामदुावर्क ववद्यािर्हरुमध्र्े पूवय प्राथलमक कक्षा देशख कक्षा 
८ सम्म अध्र्र्न अध्र्ापन हनुे १३ वटा र अन्र् १० वटा ववद्यािर्हरुमा कक्षा ५ सम्म अध्र्र्न अध्र्ापन 
हनुे व्र्वस्था रहेको छ । संस्थागत तफय  १० वटा ववद्यािर्हरुमा पूवय प्राथलमक कक्षा देशख कक्षा ८ सम्म 
र ८ वटा ववद्यािर्हरुमा पूवय प्राथलमक कक्षा देशख कक्षा ५ सम्म अध्र्र्न अध्र्ापन हनुे व्र्वस्था छ । 

र्स नगरपालिका लभत्र २३ वटा सामदुावर्क ववद्यािर्मा आधारभतू तहको १४४ वटा कक्षाहरु सञ्चालित 
छन ्। जसमा कक्षा १-५ मा १०३ जना र कक्षा ६-८ मा ३८ जना शशक्षक गरी जम्मा १४१ जना 
कार्यरत रहेको देशखन्छ । ववद्यािर्हरुमा सञ्चालित कक्षाका आधारमा शशक्षक संख्र्ा पर्ायि रहेको देशखन्छ 
। 

शैशक्षक सत्र २०८२ मा ७५८१ बािबालिकाहरु ववद्यािर् शशक्षामा समावेश भएका छन ्। जसमा 
सामदुावर्क तफय  ३३०२ जना र संस्थागत तफय  ४२७९ बािबालिकाहरु सहभागी छन ्। छात्राहरुको 
सहभालगता सामदुावर्क ववद्यािर् तफय  ५१.६३ र संस्थागत ववद्यािर् तफय  ४५.८७ प्रलतशत रहेको छ । 
आधारभतू तहमा सामदुावर्क ववद्यािर्मा २४६१ जना र संस्थागत ववद्यािर्मा २९७५ जना अध्र्र्नरत छन ्
। उक्त तहमा छात्रा सहभालगता सामदुावर्क ववद्यािर् तफय  ४९.५२ अथायत ्िैंलगक सूचक १.०९ र संस्थागत 
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ववद्यािर् तफय  ४६.४३ प्रलतशत सहभालगता अथायत ्िैंलगक सूचक ०.८६ रहेको छ । समग्रमा आधारभतू 
तहमा िैंलगक सूचक ०.९३ रहेको छ । 

र्स नगरपालिकाको जनसंख्र्ा २०७८ को जनगणना अनसुार २९३१८ जसमा मवहिा १४४३३ र परुुर्ष 
१४८८५ जना रहेकोमा २०८२ मा प्रके्षवपत जनसंख्र्ा ३०५५४ जसमा मवहिा १५५७९ र परुुर्ष १४९७५ 
जना रहेको अनमुान गररएको छ । २०७८ को जन गणना अनसुार ववद्यािर् (आधारभतू तह) ५-१२ वर्षय 
उमेर समूहको जनसंख्र्ा ३५८२ जना जसमा बालिका १८५८ जना र बािक १७२४ जना रहेका छन । 
२०८२ मा प्रके्षपण अनसुार ३४९७ जना जसमा बालिका १८०७ जना र बािक १६९० जना रहेका छन 
। शैशक्षक सत्र २०८२ मा ववद्यािर्मा ४४१५ जना भनाय भई अध्र्र्नरत रहेका छन । जसमा छात्रा 
२१३० जना र छात्र २२८५ जना रहेका छन । र्सरी आधारभतू तहमा सहजै देशखने भनाय दर १२६.२५ 
र खदु भनाय दर ९३.७१ रहेको देशखन्छ । फितः र्स नगरपालिकामा आधारभतू तहको ववद्यािर् शशक्षामा 
बावहर शजल्िाका नागररकहरुको संिग्नता उल्िेखीर् रुपमा रहेको देशखन्छ । र्सका अलतररक्त नगरवासीहरुको 
शशक्षामा सहज पहूाँच रहेको र िैंलगक समताको सूचक पलन राम्र ैरहेको देशखन्छ । 

शैशक्षक सत्र २०८१ को आधारमा शैशक्षक उपिशब्धको ववश्लरे्षण गदाय कक्षा ८ को वावर्षयक परीक्षाको 
नलतजा और्षत GPA २.७३ रहेको छ भने संस्थागत ववद्यािर् तफय  ३.२३ र सामदुावर्क ववद्यािर् तफय  २.४० 
रहेको छ । त्र्सैगरी कक्षा १-५ मा कक्षा दोहोर्ायउने दर ५.५ र कक्षा छाड्ने दर ६.१ रहको छ । र्स 
पालिकाका सामदुावर्क ववद्यािर्हरुको शैशक्षक क्षलतिाई न्रू्नीकरण गनय तल्िा कक्षाहरुको व्र्वस्थापन र 
शशक्षकहरुको क्षमता ववकास िगार्त शैशक्षक गणुस्तर सधुारमा थप कार्य गनुय पने देशखन्छ । 

3.२.३. अवसर र चनुौती 
आधारभतू तहको शशक्षामा ववद्याथी भनायको अवस्था राम्रो देशखएको छ । ववद्यािर् शशक्षामा आफ्ना 

नानीवाविुाई भनाय गनय अलभभावकहरु सचेत भएको देशखन्छ । र्सबाट नगरपालिकािाई अलनवार्य तथा 
लनःशलु्क शशक्षाको सलुनशश्चत भएको पालिका घोर्षणा गनय सवकने अवस्थामा रहेको देशखन्छ । र्सका िालग 
सूक्ष्म रुपमा घरधरुी सवेक्षणबाट तथ्र्ाङ्क ववश्लरे्षण गरी घोर्षणा प्रवक्रर्ा अशघ वढाउन उपर्कु्त देशखन्छ। 
ववद्याथी संख्र्ाको आधारमा शशक्षक संख्र्ा पर्ायि रहेको देशखन्छ । 

कार्यरत शशक्षकहरु न्रू्नत्तम शैशक्षक र्ोग्र्ता भन्दा उपल्िो तहको शैशक्षक र्ोग्र्ता हालसि भएको हनु,ु 
सबै शशक्षकहरु तालिम प्राि हनु,ु सामदुावर्क ववद्यािर्को सवि पक्षको रुपमा लिन सवकन्छ । आधारभतू 
तहमा शशक्षकसंख्र्ा पर्ायि भए पलन कक्षा ६-८ का शशक्षकहरु ववर्षर्गत रुपमा व्र्वस्था नहनु ु र 
संख्र्ात्मकरुपमा ववद्यािर् संख्र्ा संस्थागत भन्दा सामदुावर्क बढी भए पलन ववद्याथी संख्र्ा संस्थागत तफय  
बढी हनु ुचनुौतीपूणय रहेको छ । मिुतः भनाय भएका बािबालिकाहरुिाई वटकाइ राख्न,े सामदुावर्क ववद्यािर् 
प्रलत अलभभावकहरुको भरोसा बढाउन नसक्न,ु सामदुावर्क ववद्यािर्हरुमा प्रभावकारी लसकाइ व्र्वस्थापन गनय 
नसक्न,ु बािमैत्री र प्रववलधमैत्री कक्षा वनाउन नसक्न,ु ववद्याथीको रुची, चाहना र क्षमता अनसुार शशक्षण 
लसकाइमा सहजता कार्म गनय नसक्न,ु नगरका केही वडाहरु शहरीकरण तफय  उन्मखु भइरहेको सन्दभयमा 
जनघनत्वको आधारमा ववद्यािर् पनुववयतरण हनु नसक्न,ु सशुासनको प्रत्र्ाभलूत ठदन नसक्न ुजस्ता आधारभतू 
तहका समस्र्ा एवं चनुौतीको रुपमा रहेका छन ्।  
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3.२.४. उद्दशे्र्  

➢ प्रारशम्भक बाि ववकास कक्षा र अलनवार्य तथा लनःशलु्क आधारभतू शशक्षाको समतामूिक पहुाँच 
सलुनशश्चत गनुय । 

➢ सबै बािबालिकाहरुमा न्रू्नतम लसकाइ उपिशब्ध हालसि हनुे गरी गणुस्तर कार्म गनुय । 
➢ शशक्षकहरुको क्षमता ववकासको क्रममा समसामवर्क पररशस्थलतमा शशक्षण किा सीपिाई अध्र्ावलधक 

गरी बािबालिकाहरुमा लसकाइिाई जीवन्त बनाउन सहर्ोग गनुय । 
3.२.५. रणनीलत एवम ्कार्यनीलत 

➢ समतामूिक र समावेशी पहुाँच सलुनशश्चत गरी आधारभतू तहमा शशक्षािाई अलनवार्य र लनःशलु्क बनाउन े
। 

➢ ववद्यािर् शशक्षा बावहर रहेका बािबालिकाहरुको वववरण अध्र्ावलधक गरी ववद्यािर् भनायमा जोड ठदन 
ववलभन्न प्रोत्साहनमूिक कार्यक्रमहरु सञ्चािन गने । 

➢ ववद्यािर्मा मापदण्ड बमोशजम कक्षा र ववर्षर्गत न्रू्नतम शशक्षकको सलुनशश्चत गने ।  
➢ न्रू्नतम लसकाइ सक्षमता कार्म गनय आवलधक रुपमा मूल्र्ाङ्कन प्रणािी अविम्बन गने । 
➢ आन्तररक मूल्र्ाङ्कन पद्धलतिाई वस्तलुनष्ट, ववश्वसनीर् र वैधता कार्म गनय शशक्षकहरुको क्षमता 

ववकासमा जोड ठदने । 
➢ कक्षा ३ सम्मको शशक्षण लसकाइिाई कक्षा शशक्षण गने । 
➢ ववद्याथी संख्र्ाको आधारमा शशक्षकहरुको व्र्वस्थापन गने । 
➢ कक्षा ३ सम्मको एकीकृत पाठ्यक्रमिे लनठदयष्ट गरेका व्र्वहार कुशि सीपहरुिाई प्राथलमकतामा 

राखी शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिापहरुिाई बढावा ठदन शशक्षकहरुको क्षमता ववकास गने । 
➢ ववद्याथीहरुको लसकाइमा सहर्ोग गनय अलतररक्त कक्षा एवं उपचारात्मक शशक्षणका िालग आवश्र्क 

वातावरण लनमायण गने । 
➢ ववद्याथीहरुको पोर्षण र स्वास्थ्र्मा सधुार ल्र्ाउन ठदवा खाजा कार्यक्रमिाई प्रभावकारी रुपमा 

कार्ायन्वर्न गने । 
➢ अलभभावक परामशय कार्यक्रम लनर्लमत रुपमा सञ्चािन गने । 
➢ ववद्यािर्मा बािमैत्री, प्रववलधमैत्री र सरुशक्षत लसकाइ वातावरण लनमायण गने । 
➢ शशक्षण सामग्रीमा आधाररत शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिापमा जोड ठदने । 
➢ अपाङ्गता भएका बािबालिकाहरुका िालग सहार्क शशक्षक/सामग्रीको व्र्वस्था गने । 
➢ मातभृार्षामा आधाररत वहभुावर्षक शशक्षामा जोड ठदने । 
➢ ववद्याथीहरुको सवायङ्गीण ववकासका िालग खेिकुद र अलतररक्त वक्रर्ाकिाप सञ्चािनमा जोड ठदने । 
➢ सञ्चालित ववद्यािर्हरु मध्र् ेववद्यािर्हरुिाई नूमना ववद्यािर्को रुपमा सञ्चािन गने । 
➢ शशक्षकका पेशागत ववकासका िालग मागमा आधाररत कार्यक्रमहरु सञ्चािन गने । 
➢ असि अभ्र्ास कार्ायन्वर्न भएका ववद्यािर्हरुको अविोकन भ्रमण प्र.अ एवं शशक्षकहरुिाई गराउन े

। 
➢ लनजी सामदुावर्क ववद्यािर् बीचको अन्तरवक्रर्ा तथा सहकार्य गरी शशक्षाको गणुस्तर अलभवृवद्धमा 

जोड ठदने । 
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➢ उच्च लसकाइ र न्रू्न लसकाइ उपिशब्ध हालसि गने ववद्यािर् बीच सहकार्यका कार्यक्रमहरु सञ्चािन 
गने । 

➢ शशक्षण पेसाप्रलत दक्ष व्र्शक्तहरुको प्रवेशका िालग आकर्षयण गनय थप प्रोत्साहनमूिक कार्यक्रम सञ्चािन 
गने । 

➢ ववद्यािर्को थप ववकासको सन्दभयमा लनर्लमत रुपमा अलभभावकहरुसाँग छिफि अन्तरवक्रर्ा गने । 
➢ ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलत र शशक्षक अलभभावक सङ्घका पदालधकारीहरुको क्षमता ववकास गनय 

कार्यक्रमहरु सञ्चािन गने । 
➢ ववद्यािर् सशुासन तथा ववत्तीर् अनशुासनका िालग Clean ववद्यािर् घोर्षणा गने कार्यको थािनी गने 

। 
3.२.६. प्रमखु उपिशब्ध र नलतजा 

उपिशब्ध 
➢ आधारभतू तहको शशक्षा अलनवार्य र लनःशलु्क भई सबैको पहुाँच र सहभालगता सलुनशश्चत र गणुस्तर 

अलभवृवद्ध भएको हनुछे । 
नलतजा 
➢ प्रारशम्भक बाि शशक्षाको अनभुव सवहत कक्षा १ मा शत प्रलतशत भनाय भएको हनुेछ । 
➢ आधारभतू तहको खदु भनाय दर (NER) शत प्रलतशत र कक्षा दोहोर्ायउने र कक्षा छाड्ने दरमा 

न्रू्नीकरण भएको हनुेछ । 
➢ कक्षा १-३ को पाठ्यक्रममा लनठदयष्ट व्र्वहार कुशि सीपहरुिाई लसकाइ वक्रर्ाकिापहरुमा एकीकृत 

गरी कार्ायन्वर्न भएको हनुछे । 
➢ ववद्याथीहरुको लसकाइ उपिशब्ध और्षत रुपमा हालसि भएको हनुेछ । 
➢ कक्षा ६-८ मा कम्तीमा अंग्रजेी, गशणत र ववज्ञान शशक्षकको व्र्वस्था भएको हनुेछ । 
➢ ववद्यािर्मा बािमैत्री, प्रववलधमैत्री र सरुशक्षत लसकाइ वातावरणमैत्री भएको हनुेछ । 
➢ शशक्षकहरु मागमा आधाररत तालिम प्राि हनुेछन ्। 
➢ ववद्यािर्मा पौवष्टक र स्वस्थ ठदवा खाजाको प्रबन्ध भएको हनुेछ । 
➢ ववद्याथीहरुको सवायङ्गीण ववकासका िालग ववद्यािर्मा सािावहक रुपमा अलतररक्त वक्रर्ाकिापहरु 

सञ्चािन भएको हनुेछ । 
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3.२.७. प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
(हजारमा) 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ ८५ ०८५/ ८६ ०८६/ ८७ ०८७/ ८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

१ ववद्याथी भनाय अलभर्ान पटक १ १ १ १ १ ५ ० ववद्यािर् वप २ 

२ 

ववद्यािर् वावहर रहेका 
बािबालिकािाई भनाय र 
वटकाउ कार्यक्रम  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका 
 

वप २ 

३ 

जोशखम वा असरुशक्षत 
रहेका बािबालिका 
सहर्ोग कार्यक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप२ 

४ 

प्रचलित मापदण्ड अनसुार 
शशक्षक पदस्थापन एवम ्
व्र्वस्थापन  

पटक १ १ १ १ १ ५ ० 
नगर 

पालिका 
वप१ 

५ 

ववद्याथीको लसकाइ 
उपिशब्ध परीक्षण 

 (कक्षा ३, ५ र ८) 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० 
नगर 

पालिका 
वप१ 

६ 

कक्षा १-३ मा 
अध्र्ापनरत 
शशक्षकहरुिाई एकीकृत 
पाठ्यक्रम कार्ायन्वर्न 
क्षमता ववकास तालिम 
(पोटयफोलिर्ो व्र्वस्थापन 
समेत ) 

पटक १ १ १ १ १ ५ १५०० 
नगर 

पालिका 
वप१ 

७ 
ववर्षर्गत शशक्षकहरुको 
मागमा आधाररत क्षमता 

पटक १ १ १ १ १ ५ ३००० 
नगर 

पालिका 
वप१ 
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क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
(हजारमा) 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ ८५ ०८५/ ८६ ०८६/ ८७ ०८७/ ८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

ववकास कार्यक्रम ( 

ववर्षर्गत ) 

८ 

मातभृार्षामा आधाररत 
बहभुावर्षक शशक्षण तालिम 
(कक्षा १-५)  

पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० 
नगर 

पालिका 
वप२ 

९ 

सूचना प्रववलध सामग्रीको 
व्र्वस्थापन एवम ् स्माटय 
कक्षा सञ्चािन कार्यक्रम 

ववद्यािर् ३ ३ ३ ३ ३ १५ ७५०० नगरपालिका वप२ 

१० 
बािमैत्रीर्कु्त कक्षा कोठा 
व्र्वस्थापन ( कक्षा १-३ )  

कक्षा १२ १२ १५ १५ १५ ६९ ६९०० नगरपालिका वप१ 

११ 

ववद्याथीहरुको सवायङ्गीण 
ववकासका िालग अलतररक्त 
वक्रर्ाकिाप सञ्चािन – 

नगरस्तरीर् प्रलतर्ोलगता 

पटक १ १ १ १ १ ५ १००० 
नगर 

पालिका 
वप२ 

१२ 

ठदवा खाजा थप अनदुान ( 
कक्षा १-५) ( प्रलत एक रु 
५ प्रलत १८० ठदनका 
िालग ) 

जना  ४०० ४०० ४०० ४०० ४०० २००० १८०० नगरपालिका 
 

वप१ 

१३ 

नैलतक र संस्कार शशक्षा 
सवहत स्थानीर् ववर्षर्को 
पाठ्यक्रम र पाठ्यसामग्री 
पररमाजयन  

पटक १ - १ - १ ३ ४५० नगरपालिका 
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3.३. माध्र्लमक शशक्षा  

3.३.१. पररचर् 

नेपािको संववधानिे माध्र्लमक तहको शशक्षा लनःशलु्क प्राि गने हकका रूपमा व्र्वस्था गरेको छ । 
अलनवार्य तथा लनःशलु्क शशक्षा सम्बन्धी ऐन,२०७५, राविर् शशक्षा नीलत, ववद्यािर् शशक्षा क्षेत्र र्ोजना (२०७९-
२०८८) तथा ठदगो ववकास िक्ष्र् (SDG–4) िे माध्र्लमक शशक्षामा पहुाँच, गणुस्तर, समता र सान्दलभयकता 
सलुनशश्चत गने नीलतगत ठदशालनदेश गरेका छन ्। माध्र्लमक तहको शशक्षाका िालग सङ्घीर् सरकार, प्रदेश 
सरकार र स्थानीर् सरकार शजम्मेवार हनुे गरी तीन ैतहका सरकारको साझा सूचीमा राशखएको छ । र्द्यवप 
माध्र्लमक तहसम्मको ववद्यािर् शशक्षाको व्र्वस्थापनको शजम्मेवारी भने स्थानीर् सरकारिाई समु्पेको कुरा 
स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन,२०७४ िे स्पष्ट गरेको छ ।  

आधारभतू शशक्षा प्राि गररसकेका बािबालिकाका िालग कक्षा ९ देशख कक्षा १२ सम्म ठदइने शशक्षािाई 
माध्र्लमक शशक्षा भलनन्छ । र्स तहको शशक्षािे मानवीर् मूल्र्का साथै भार्षा, किा , संस्कृलत, ववज्ञान र 
प्रववलध के्षत्रमा आधारभतू मूल्र् मान्र्ताको ज्ञान, सीप, दृवष्टकोण तथा व्र्वहारहरू आजयन गरेका सक्षम 
जनशशक्त उत्पादन गने िक्ष्र् राखेको हनु्छ । र्ो तहको शशक्षा कामको संसारमा प्रवेश गनय सक्ने सीपसवहतको 
नागररक ववकास गने शशक्षा पलन हो । र्स तहको शशक्षािे उच्च शशक्षाका िालग आधार पलन तर्ार गछय । 
माध्र्लमक तहको शशक्षा साधारण धार, संस्कृत धार र प्राववलधक धारको हनुे व्र्वस्था गररएको छ ।  

माध्र्लमक शशक्षािाई गणुस्तरीर्, समावेशी र जीवनोपर्ोगी बनाउने स्पष्ट नीलतसाँग सामञ्जस्र् कार्म गदै 
नगरपालिकाको स्थानीर् पररवेशमा ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्ध सदुृढीकरण, ववर्षर्गत दक्षता ववकास तथा 
प्रववलधमैत्री शशक्षण-लसकाइ सलुनशश्चत गनुय आजको अवश्र्कता हो ।  

3.३.२.  वतयमान अवस्था 
ग्रामीण के्षत्रको बाहलु्र् रहेको र्स नगरपालिकामा ९ वडा रहेका छन ्। सबै वडामा बसोबास गने 

माध्र्लमक तह उमेर समूहका बािबालिकाहरुको िालग उनीहरुको आफ्नै घर आाँगन एवम ्पार्क पने स्थानमा 
१७ वटा माध्र्लमक ववद्यािर् सञ्चािन रहेका छन ्। फिस्वरुप ववद्यािर् उमेरका बािबालिकाहरुिे कक्षा 
९ देशख १२ सम्मको शशक्षा प्राि गरेका छन ्। सामदुावर्क तथा संस्थागत ववद्यािर्को रुपमा सञ्चालित 
ववद्यािर्हरुिे नगरको आधारभतू मानव पूाँजी ववकासको मेरुदण्डका रूपमा शशक्षा प्रदान गरररहेका  छन ्। 
नगरपालिकािे माध्र्लमक तहको शशक्षािाई सहज र सिुभ रुपमा प्रदान गने क्रममा भए गरेका संस्थागत 
प्रबन्ध र ववद्याथी सहभालगताको शस्थलतिाई ववश्लरे्षण सवहत र्हााँ प्रस्ततु गरेको छ ।  

सञ्चालित शशक्षण संस्था र ववद्याथी प्रवाह शस्थलत  
शंखरापरु नगरपालिका लभत्र रहेका माध्र्लमक शशक्षा तह अध्र्ापन हनुे सामदुावर्क ववद्यािर् ८ वटा मध्र् े

कक्षा ९-१२ अध्र्ापन हनुे ववद्यािर् ५ तथा संस्थागत ववद्यािर् ९ मध्र्े कक्षा ९-१२ सम्म अध्र्ापन हनुे 
ववद्यािर् १ रहेको छ भने कक्षा ९-१० सम्म अध्र्ापन हनुे सामदुावर्क ववद्यािर् ३ र संस्थागत ववद्यािर् 
८ रहेका छन ्। 

वकलसम सञ्चालित कक्षा सख्र्ा कैवफर्त 
सामदुावर्क १-१० ३  

१-१२ ५ 
 

जम्मा ८  
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होइन अथायत ् शैशक्षक क्षलतको मात्रा अलधक भएकोिे तत्काि सम्बोधन र सधुार गनय आवश्र्क अलनवार्य 
देशखन्छ ।  

माध्र्लमक तह शशक्षक ववद्याथी अनपुात : सामदुावर्क तफय   
कक्षा ९-१० कक्षा ११- १२ कक्षा ९-१२ 

शशक्षक ववद्याथी  अनपुात शशक्षक ववद्याथी  अनपुात शशक्षक ववद्याथय अनपुात 

३९ ४७५ १: १२ १० ३६६ १: ३६ ४९ ८४१ १ : १७ 
शशक्षक ववद्याथी और्षत अनपुात १ : १७ रहेको छ । र्द्यवप सबै ववद्यािर्मा शशक्षक दरबन्दी ववर्षर्गत 

शशक्षकको समानपुालतक ववतरण हनु आवश्र्क देशखन्छ । कक्षा ११-१२ मा शशक्षक ववद्याथी अनपुात 
तिुनात्मक रुपमा अलधक रहे पलन (१: ३०<३६ ) कक्षा ९-१२ िाई हेदाय शशक्षक ववद्याथी अनपुात 
स्वभाववक नै देशखन्छ । न्रू्नतम दैलनक वपररर्ड वा कक्षा र शशक्षकको अनपुातिाई हेदाय प्रअिे समेत दैलनक 
२/३ वपररर्ड कक्षाको शजम्मेवारी लिन पने ववद्यमान अवस्था रहेको छ । 
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िैवङ्गकताको आधारमा ववद्याथी सहभालगता  

नगरपालिकामा छात्राको सहभालगता छात्र भन्दा बढी रहेको देशखन्छ, जनु राविर् और्षत भन्दा लनकै राम्रो 
अवस्था हो । र्ो सूचकिे िैवङ्गक समताको दृवष्टिे शंखरापरु नगरपालिका उदाहरणीर् अवस्थामा रहेको मान्न 
सवकन्छ । 

शशक्षकमा कक्षा कोठा ICT प्रर्ोग सीप , प्रर्ोगशािा, पसु्तकािर् तथा परामशय सेवाको सवुवधा 
ववद्यािर्हरूबीच असमानता देशखन्छ । गरीबी तथा ववपन्न पररवार, दैलनक श्रम लनभयरता , लछटो वववाह र 
प्रववलधमा सीलमत पहुाँचका कारण केही ववद्याथी ववद्यािर् छोड्ने (Dropout) जोशखममा रहेका छन ् । 
नगरपालिकालभत्र सञ्चालित माध्र्लमक ववद्यािर्हरूमा भौलतक पूवायधार, शशक्षक जनशशक्त तथा ववद्याथी भनायमा 
सधुार देशखए तापलन लसकाइ उपिशब्ध, उत्तीणय दर र व्र्वहाररक सीप ववकास सन्तोर्षजनक अवस्थामा छैन 
। शंखरापरु नगरपालिकािे आधारभतू तथा लनशलु्क शशक्षाको प्रत्र्ाभलूत ठदन कक्षा ११ तथा १२ मा लन:शलु्क 
भनाय प्रलत ववद्याथी अनदुानको व्र्वस्था गरेको छ । शंखरापरु नगरपालिकामा ववद्याथी–शशक्षक अनपुात राविर् 
औसत भन्दा लनकै राम्रो रहेको छ, जसिे कक्षा व्र्वस्थापन, व्र्शक्तगत लसकाइ गणुस्तर सधुार का िालग 
अनकूुि अवस्था रहेको देखाउाँछ । शंखरापरु नगरपालिकामा माध्र्लमक शशक्षाको गणुस्तर सधुारका िालग 
आधारभतू संरचना राम्रो भए पलन, अब लनरन्तरता, पूणयता र पहुाँच ववस्तार केशन्ित हनु आवश्र्क देशखन्छ । 

3.३.३. अवसर  

➢ नगरपालिकाका सबै माध्र्लमक ववद्यािर्हरूको भौलतक अवस्था राम्रो रहेको 
➢ माध्र्लमक र आधारभतू ववद्यािर्हरूसाँगको समन्वर् र राम्रो सम्बन्धका कारण ववद्यािर्का गलतववलधमा 

आपसी सञ्चार र सधुार गनुयपने पक्षमा ववद्यािर्हरू स्वप्ररेरत भएको अथवा लिडर वफडर स्कुिको 
अवधारणा ववकलसत भएको  

➢ वडास्तरीर् अलतररक्त शैशक्षक वक्रर्ाकिाप सञ्चािन हनुे गरेको 
➢ खेिकुद सम्बन्धी कार्यक्रम जस्तै : रािपलत रलनङशशल्ड समर्मै सम्पन्न हनुे गरेको  
➢ कक्षा ११ र १२ को िालग लन:शलु्क भनायको व्र्वस्था गररएको  
➢ नगर शशक्षक र कमयचारीको व्र्वस्थाका िालग थािनी गररएको  
➢ अन्तर ववद्यािर् असि अभ्र्ास आदन प्रदानको वातावरण ववकास भएको  
➢ प्रसलुत अवलधमा लसकाइ लनरन्तरताको व्र्वस्था भएको  
➢ उच्च लसकाइ उपिशब्ध एवम ्ग्रडेस्तर हालसि गरेका ववद्यािर्िाई प्रोत्साहन गररएको  
➢ शशक्षकको पेशागत ववकासमा सहभालगताको अवसर प्रदान गररएको  

िैङलगक 
प्रकार 

सामदुावर्क ववद्यािर् संस्थागत ववद्यािर् जम्मा 

कक्षा  

९-१० 

कक्षा  

११-१२ 

कक्षा  

९-१२ 

कक्षा  

९-१० 
कक्षा  

११-१२ 
कक्षा  

९-१२ 
कक्षा  

९-१० 
छात्रा २६४ २०७ ४७१ २२३ ४१ २६४ ४८७ 
छात्र २११ १५९ ३७० २६० ८० ३४० ४७१ 
जम्मा ४७५ ३६६ ८४१ ४८३ १२१ ६०४ ९५८ 
छात्रा 
(प्रलतशत) 
 

५५.५७ ५६.५५ ५६.०० ४६.१६ ५१.२५ ४३.७० ५०.८३ 
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3.३.४. समस्र्ा र चनुौती  

समस्र्ा 
➢ ववज्ञान प्रर्ोगशािा तथा ICT ल्र्ाबको कमीिे नववनतम शैक्षशणक प्रववलधबाट शशक्षण लसकाइ नहनु ु
➢ ववद्याथीहरू लनर्लमत रुपमा ववद्यािर्मा उपशस्थत नहनु ु 
➢ सबै शशक्षकमा नर्ााँ नर्ााँ शैक्षशणक प्रववलधको बारेमा जानकारी कम हनु ु
➢ ववर्षर्गत शशक्षकको कमीिे पठनपाठन र ववद्याथीहरूको अपेशक्षत शैशक्षक उपिशब्धमा हालसि हनु 

नसक्न ु
➢ अलभभावकिे आफ्ना बािबालिकाहरूको शैशक्षक उपिशब्धको बारेमा कम चासो ठदन ु 
➢ ववद्यािर्हरूमा लनर्लमत अनगुमन तथा लनरीक्षण हनु नसक्न ु 
➢ मोबाइि िगार्त आधलुनक प्रववलधिाई ववद्याथीको पठन पाठनसाँग जोड्न नसक्न ु 
➢ दैलनक पठनपाठनमा व्र्वहाररक ज्ञान र सीप अथायत ्व्र्वहार कुशि सीपिाई एकीकरण गनय नसक्न ु
➢ परम्परागत शशक्षण ढााँचामा अपेक्षाकृत सधुार गनय नसवकन ु 
चनुौती 
➢ बािबालिकाको सहभालगता तथा कक्षा छाड्ने दर उच्च  
➢ ववद्यािर्मा भर्, ववभेद, दवु्र्यवहारमकु्त, बािमैत्री, िैवङ्गकमैत्री लसकाइ वातावरण  
➢ अपाङ्गता/समावेशी संरचना, बािबालिकाको सरुक्षा तथा आपत ्कािीन अवस्थामा लसकाइको सलुनशश्चतता  
➢ शशक्षक क्षमता ववकास, प्रववलधमा पहुाँचको असमानता तथा ववद्याथीको लसकाइ प्ररेणात्मक र वृशत्त 

लनदेशन  
➢ ववद्यािर् सञ्चािन व्र्वस्थापन तथा कमयचारी व्र्वस्थापन र प्र.अ. प्रोत्साहन िगार्त समर्सापेक्ष 

बजेटको बढोत्तरी  
➢ सामाशजक आलथयक र भौगोलिक असमानताका कारण पहुाँच र लसकाइमा अन्तर, माध्र्लमक तहमा 

ड्रपआउट र शशक्षक क्षमता 
➢ आधलुनक शशक्षण ववलध र ICT को कक्षाकोठामा प्रभावकारी प्रर्ोग 

3.३.५. उद्दशे्र् 

➢ माध्र्लमक तहको भौलतक तथा शैशक्षक वातावरण बािमैत्री, लसकाइमैत्री, समावशेी र सरुशक्षत बनाउन ु
➢ माध्र्लमक शशक्षामा बािबालिकाको समतामूिक पहुाँच , सहभालगता सलुनशश्चत गरी सान्दलभयकता र 

गणुस्तरमा सधुार गनुय 
➢ सबै बािबालिकामा न्रू्नतम लसकाइ उपिशब्ध हालसि हनु ेअवस्था सलुनशश्चत गनुय  
➢ शशक्षकको ववर्षर्गत, शशक्षण ववलध तथा प्रववलधगत क्षमता ववकास गरी गणुस्तरीर् शशक्षण लसकाइ 

प्रवद्धयन गनुय 
➢  व्र्वहार कुशि सीपिाई ववद्याथीको लसकाइसाँग आबद्ध गरी व्र्वहाररक सीप हालसि गनुय  

3.३.६. रणनीलत  

➢ सबै ववद्याथीिाई समान अवसर प्रदान गनय ववद्यािर्मा लनष्पक्ष प्रवशे प्रणािी िागू गने 
➢ शशक्षक, ववद्याथी र अलभभावकबीच सकारात्मक र सहर्ोगी सम्बन्ध लनमायण गने 
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➢ ववद्यािर्का भवन, कक्षाकोठा, शौचािर् तथा अन्र् भौलतक सवुवधाहरू अपाङ्गमैत्री, िैवङ्गक मैत्री, 
बािमैत्री अनकुुि हनुे गरी सधुार तथा लनमायण गने  

➢ शशक्षक र ववद्यािर् कमयचारीहरूिाई समावेशी तथा बािमैत्री शशक्षण ववलध तथा वक्रर्ाकिापहरूमा 
लनर्लमत तालिम ठदइन े

➢ शारीररक, मानलसक र भावनात्मक रूपमा सरुशक्षत र सहर्ोगी ववद्यािर् वातावरण ववकास गने । 
➢ गरीब र असमथय समदुार्हरूका ववद्याथीहरूको िालग आलथयक अथवा भौलतक सहर्ोग उपिब्ध गराईन े

। 
➢ ववद्यािर्मा लिङ्ग, जात जालत, धमय, अपाङ्ग ववद्याथीहरूका िालग समतामूिक (Equitable) पहुाँचको 

िालग समानता (Equity) र सवहष्णतुाको वातावरण सलुनशश्चत गररने । 
➢ कक्षा कोठामा पाठ्यक्रमको प्रभावकारी रुपमा कार्ायन्वर्न गनय शशक्षकहरूिाई सक्षम र दक्ष बनाईन े

। 
➢ माध्र्लमक ववद्यािर्हरूमा ICT पूवायधार (इन्टरनेट, लडशजटि सामग्री, स्माटय कक्षा) क्रलमक रूपमा 

ववस्तार गने । 
➢ STEAM Education िाई लसकाइ रणनीलतका रूपमा कार्ायन्वर्न गने । 
➢ प्रत्र्ेक ववद्याथीको क्षमता र आवश्र्कता अनसुार व्र्शक्तगत शशक्षण र्ोजना (IEP) तर्ार गने । 
➢ ववद्याथीहरूको प्रगलत लनर्लमत रूपमा मूल्र्ाङ्कन गने र तत्काि सधुारात्मक कदमहरू उठाउने । 
➢ ववद्याथी केशन्ित, खोजमूिक, पररर्ोजनामूिक र सहकार्ायत्मक आधलुनक शशक्षण पद्धलत अविम्बन गने 

। 
➢  लनजी क्षते्र, उद्योग र समदुार्साँग सहकार्य गरी इन्टनयशशप, कार्य-अनभुव तथा सीप ववकास कार्यक्रम 

सञ्चािन गने । 
3.३.७.  प्रमखु उपिशब्ध र नलतजा  

उपिशब्ध 
➢ र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनु ेमखु्र् उपिशब्धहरु देहार् बमोशजम हनुछेन:् 
➢ माध्र्लमक शशक्षाको सान्दलभयकता र गणुस्तरमा सधुार भएको हनुेछ । 
➢ लनःशलु्क माध्र्लमक शशक्षामा सबैको पहुाँच सलुनश्चत भएको हनुेछ ।  
नलतजा 
➢ माध्र्लमक तहका सबै ववर्षर्को लसकाइ उपिशब्धमा सधुार भएको हनुेछ । 
➢ सबै ववद्यािर्हरूमा आवश्र्क र न्रू्नतम लसकाइ मापदण्ड पूरा भएको हनुछे । 
➢ ववद्यािर्मा पाठ्य सामग्री र शैशक्षक सामग्री ववद्यतुीर् रुपमा उपिब्ध भएको हनुेछ । 
➢ कक्षा ११ -१२ का ववद्याथीहरुिे लन:शलु्क अध्र्र्नको अवसर प्राि गनेछन ्। 
➢ मवहिा, दलित, जनजालत, अपाङ्ग र वपछलडएका वगयका बािबालिकाहरुको माध्र्लमक शशक्षामा पहुाँच 

हनुेछ । 
➢ माध्र्लमक तह उत्तीणय ववद्याथीहरुिे व्र्वहार कुशि सीप हालसि गरेका हनुछेन ्। 
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3.३.८. प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ ) 

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१ 
ववद्याथी प्रलतभा प्रलतर्ोलगता / प्रदशयनी 
(४ ववर्षर्क्षेत्र एवम ्ववधा अन्तगयत) 

पटक १ १ १ १ १ ५ १००० नगरपालिका वप १ 

२ 
NG शून्र् अलभर्ान (Booster/Treatment Class) 

- SEE & SLC परीक्षाथीका िालग 
कक्षा ८ ८ ८ ८ ८ ४० ८०० नगरपालिका वप १ 

३ 
लन:शलु्क भनाय एवम ्अध्र्र्न सहलुिर्त 

कार्यक्रम - कक्षा ११-१२ 
ववद्यािर् ५ ५ ५ ५ ५ २५ ११००० नगरपालिका वप १ 

४ ववज्ञान कक्षा अध्र्र्न छात्रवृशत्त कार्यक्रम ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ३००० नगरपालिका वप १ 

५ 
ववद्याथी मनोपरामशय / वृशत्त प्रोत्साहन 
कार्यक्रम 

ववद्यािर् ८ ८ ८ ८ ८ ४० ८०० नगरपालिका वप २ 

६ 
उत्कृष्ट शशक्षक परुस्कार एवम ्प्रोत्साहन 

कार्यक्रम 
जना २ २ २ २ २ १० २५० नगरपालिका वप २ 

७ STEAM Education सहजीकरण कार्यक्रम पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप २ 

८ 
व्र्शक्तगत शशक्षण र्ोजना (IEP) लनमायण 
तथा कार्ायन्वर्न प्रोत्साहन कार्यक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप १ 

९ 

शशक्षण लसकाइ लडशजटि सामग्री 
व्र्वस्थापन एवम ्शशक्षण लसकाइमा 
लनर्लमत प्रर्ोग 

ववद्यािर् ८ ८ ८ ८ ८ ४० ८०० नगरपालिका वप १ 

१० 

ववद्यािर्मा सदन / बािक्िब/ स्काउट र 
जलुनर्र रेडक्रस / ईको क्िव गठन 
एवम ्पररचािन 

ववद्यािर् ८ ८ ८ ८ ८ ४० १००० 
नगरपालिका 
र ववद्यािर् 

वप २ 

११ लसकाइ उपिशब्ध ववश्लरे्षण र पषृ्ठपोर्षण पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप १ 

१२ 
अलभभावक शशक्षा एवम ्अन्तरवक्रर्ा –

वडास्तर 
पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप २ 



 

53 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ ) 

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१३ 

शैशक्षक गणुस्तर वृवद्धका िालग 

प्रवतयनात्मक कार्य आधारमा ववद्यािर् 
प्रोत्साहन सहर्ोग कार्यक्रम 

ववद्यािर् ८ ८ ८ ८ ८ ४० २००० नगरपालिका वप १ 

१४ 

आवास सवहतको मेघा ववद्यािर् 
सञ्चािन एवम ्कार्यसम्पादन सूचकका 
आधारमा ववद्यािर् प्रोत्साहन कार्यक्रम 

वटा १ १ १ १ १ ५ ५००० नगरपालिका वप२ 

१५ 

कमजोर ववद्याथी सहार्ता (डेस्क) 
प्रोत्साहन एवम ्परामशय कार्यक्रम 
(िशक्षत ववद्याथी र अलभभावक ) 

ववद्याथी ८ ८ ८ ८ ८ ४० १००० नगरपालिका वप १ 

जम्मा ( आन्तररक स्रोत ) प्रलत वर्षय बजेट ५७३० ५७३० ५७३० ५७३० ५७३० 
 २८६५० 

  

१ ववद्यािर् सञ्चािन र व्र्वस्थापन खचय ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ० सङ्घ ससयत वप १ 

२ 

शशक्षण सामग्री तथा लडशजटि लसकाइ 
सामग्री व्र्वस्थापनका िालग प्रलत 
ववद्याथी िागत 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ० सङ्घ ससयत वप १ 

३ शशक्षकको तिब भत्ता र पोशाक खचय पटक १ १ ११ १ १ ५ ० सङ्घ ससयत वप १ 
४ लनः शलु्क पाठ्यपसु्तक पटक १ १  १ १ ५ ० सङ्घ ससयत वप १ 
५ शशक्षक मेन्टोररङ शशक्षक १ १ १ १ १ ५ ० सङ्घीर् ससतय वप २ 

६ ववर्षर्गत / ववज्ञान प्रर्ोगशािा ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ० सङ्घ र प्रदेश वप २ 

७ सूचना तथा प्रववलध प्रर्ोगशािा ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ० सङ्घ र प्रदेश वप २ 

८ 
ववर्षर्गत शशक्षक तालिम (५ववर्षर्) 
(सहभालगता) 

शशक्षक २५ २५ २५ २५ २५ १२५ ० 
शैशक्षक 

तालिम केन्ि 
वप २ 

९ 
STEAM Education सम्बन्धी शशक्षकहरूिाई 
तालिम (सहभालगता) 

शशक्षक ८ ८ ८ ८ ८ ४० ० 

सघं प्रदेश 
सरकार र 
गैसस 

वप २ 
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क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ ) 

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१० 
STEAM साँग सम्बशन्धत ववर्षर्गत 
प्रर्ोगशािा स्थापना 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ २५०० 

सघं प्रदेश 
सरकार र 
गैसस 

वप ३ 

११ कार्य अनभुव / ईन्टनयसीप ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ५०० 

पालिका र 
स्थानीर् 
उद्यमी 

वप २ 

जम्मा ( बाह्य स्रोत ) प्रलत वर्षय बजेट ६०० ६०० ६०० ६०० ६०० 
 ३०००  

कुि जम्मा ६३३० ६३३० ६३३० ६३३० ६३३० 
 ३१६५०  
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3.४. प्राववलधक शशक्षा तथा व्र्ावसावर्क सीप ववकास  

3.४.१. पररचर् 

शशक्षा ववकासको संवाहक मात्र नभई पूवायधार ववकासको पलन पूवायधार हो । त्र्स्तै वतयमान समर्मा 
ववकासको मूि आधार न ै प्राववलधक तथा व्र्ावसावर्क शशक्षा हो भन्न कठीनाई छैन । रोजगार एवम ्
स्वरोजगारको मेरुदण्डको रुपमा प्राववलधक तथा व्र्ावसावर्क सीप ववकासिाई लिने गररएको छ । प्राववलधक 
तथा व्र्ावसावर्क शशक्षािे बािबालिकाहरुमा आत्मलनभयर र स्वरोजगार वन्न सहर्ोग गछय । बोिी खाने शशक्षा 
भन्दा पलन गरी खाने शशक्षा प्रलत अलभभावकको चासो र ववद्याथीहरुको रुचीिाई सम्बोधन गनय नेपाि सरकारिे 
सामदुावर्क ववद्यािर्हरुमा माध्र्लमक तह देशख प्राववलधक धारको रुपमा कक्षा ९ देशख १२ सम्म प्राववलधक 
तथा व्र्ावसावर्क शशक्षािाई समावेश गरेको छ । उक्त तहमा प्राववलधक तथा व्र्ावसावर्क शशक्षा अन्तगयत 
कृवर्ष, पश,ु ईशन्जलनर्ररङ िगार्तका प्राववलधक ववर्षर्हरुमा अध्र्र्नको अवसर प्रदान गररएको छ । “ एक 
पालिका एक प्राववलधक ववद्यािर्” को नीलतगत व्र्वस्था भए अनसुार शशक्षा तथा मानवश्रोत ववकास केन्िबाट 
प्रत्र्ेक वर्षयका िालग लनशश्चत संख्र्ामा ववद्यािर्को माग र सम्बशन्धत पालिकाको लसफाररसमा उक्त प्राववलधक 
धार तफय को शैशक्षक कार्यक्रमका िालग तोवकएको मापदण्ड र सूचकका आधारमा ववद्यािर् छनोट हनुे गरेको 
छ । र्द्यवप र्स प्रकार शैशक्षक कार्यक्रम िागू हनु पूवय लस.वट.ई.लभ.वट. अन्तगयत ववलभन्न ववद्यािर्हरुमा 
अध्र्र्नको अवसर प्रदान गररएकोमा सो कार्यक्रम पलन लनरन्तर रुपमा सञ्चािनमा रहेको छ । कलतपर् 
पालिकाहरुिे उक्त कार्यक्रमको सीलमतता र फरक ववर्षर्मा कक्षा सञ्चािन गनय लस.वट.ई.लभ.वट. बाट सम्बन्धन 
लिई एनेक्स कार्यक्रमको रुपमा सञ्चािन गरेको पलन पाईन्छ । र्स शंखरापरु नगरपालिकाका माध्र्लमक 
ववद्यािर्मा प्राववलधक धार तफय को कार्यक्रम सञ्चािन रहेको छैन । र्द्यवप र्ो पालिकामा लस.वट.ई.लभ.वट. 
तफय को शंखरापरु बहपु्राववलधक शशक्षािर् सञ्चािनमा रहेको छ । बहपु्राववलधक शशक्षािर् भएको पालिकामा 
प्राववलधक धारको शैशक्षक कार्यक्रम थप गनय प्राथलमकता नठदने ववद्यमान सरकारी नीलत रहेको छ । तथावप 
समदुार् र अलभभावकको चाहाना र्हााँको आवश्र्कता र संभावना रहेको के्षत्र कृवर्ष र पश ुववज्ञान तफय को 
प्राववलधक शशक्षामा रहेको छ । शंखरापरु नगरपालिका कृवर्ष बािी र पश ुपािनको पकेट के्षत्रको रुपमा 
पररशचत पलन रहेको छ । र्सको महत्व र आवश्र्कतािाई सम्बोधन गनय लनजी क्षेत्रसाँग समन्वर् गरी 
अल्पकालिन स्वरोजगार मूिक सीप र तालिमको अवसरका िालग पालिका प्रर्ासरत रहेको छ । 

3.४.२. वतयमान अवस्था  

➢ नगरपालिकामा एक वटा बहपु्राववलधक शशक्षािर् सञ्चािनमा रहेको  
➢ प्रत्र्ेक शैशक्षक सत्र कररब १४४५ जना बािबालिकाहरुिे माध्र्लमक तहमा अध्र्र्नरत रहेको  
➢ प्राववलधक धार तफय को अन्र् ववर्षर् अध्र्र्न गनय अन्र्त्र जान ुपने वाध्र्ता रहेको  
➢ सङ्घ वा प्रदेश सरकारबाट प्राि हनुे प्राववलधक धार तफय को शैशक्षक कार्यक्रम सञ्चािनको माग तर 

नीलतगत प्रावधानिे रोकेको  
➢ बहपु्राववलधक  शशक्षािर्मा सञ्चालित शैशक्षक कार्यक्रमका र्स नगरपालिकाको िालग लनशश्चत कोटा 

लनधायररत गररएको  
➢ नगरपालिका क्षते्रलभत्र सञ्चालित २ वटा माध्र्लमक ववद्यािर्िे स्वरोजगार एवम ्रोजगारोन्मखु ववर्षर् 

जस्तै ्िशम्बङ्ग, ब्रू्वटशशर्न र होटि व्र्वस्थापन सञ्चािन गरेको  
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➢ केही माध्र्लमक ववद्यािर्हरुिे रैथाने ज्ञान, सीप र परम्परागत प्रववलधको लसकाइको अवसर प्रदान 
गरेको  

➢ लनजी के्षत्रका तालिम प्रदार्क संस्था तथा शंखरापरु नगरपालिकाका ववर्षर्गत शाखा (कृवर्ष, पश ु, 
शशक्षा , िघउुद्यम र  रोजगार सेवा केन्ि र मवहिा बािबालिका तथा जेष्ठ नागररक शाखा ) िे 
ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत र अध्र्र्न पश्चात ्र्वुा उद्यमीिाई छोटो अवलधका सीप ववकास कार्यक्रममा 
सहभालगता हनुे अवसर प्रदान गरेको  

 

शैशक्षक सत्र २०८२ को ववद्याथी प्रवाह शस्थलत  

आधारभतू शशक्षा ६-८ मा 
अध्र्र्नरत बािबालिका संख्र्ा 

माध्र्लमक तह ९-१०मा 
अध्र्र्नरत बािबालिका संख्र्ा 

माध्र्लमक तह ११-१२मा 
अध्र्र्नरत बािबालिका संख्र्ा 

कक्षा ९-१२ 
सञ्चालित 
ववद्यािर् 

सामदुावर्क  संस्थागत  जम्मा सामदुावर्क संस्थागत जम्मा सामदुावर्क संस्थागत जम्मा सामदुावर्क 
:८ 

७९० ८०३ १५९३ ४७५ ४८३ ९५८ ३६६ १२१ ४८७ संस्थागत :९ 
शंखरापरु बहपु्राववलधक शशक्षािर्मा अध्र्र्नरत ववद्याथी संख्र्ा (शंखरापरु नगरपालिकाका बािबालिका ) 

अटोमेकालनक 
ईशन्जलनर्ररङ-० 

लसलभि ईशन्जलनर्ररङ-
० 

हाईड्रोपावर 
ईशन्जलनर्ररङ - २ 

शजर्ोमेविक्स 
ईशन्जलनर्ररङ-० 

आवकय टेक्ट ईशन्जलनर्ररङ-० 

3.४.३.  समस्र्ा र चनुौती 
➢ सरकारी अनदुानमा सञ्चालित बहपु्राववलधक शशक्षािर् भएको कारण प्राववलधक धारको अवसरबाट 

वशञ्चत हनु ुपरेको  
➢ सङ्घ एवम ्प्रदेश सरकारको कोटा अन्तगयत प्राववलधक धार तफय को शैशक्षक कार्यक्रम अनमुलत प्राि 

नभएको अथायत ्सरकारी कोटामा िालग प्राथलमकतामा नपरेको वा नीलतगत वाधा रहेको  
➢ बहपु्राववलधक शशक्षािर् नगरके्षत्रमा रहे तापलन र्स नगरपालिकाको िालग लनशश्चत कोटा नीलतगत 

रुपमा लनधायररत नभएको वा न्रू्न भएको  
➢ नगरपालिकाका सबै वडाका बािबालिकाका िालग सहज पहुाँच नभएकोिे पढ्नमा कम चासो रहेको  
➢ नगरपालिकाको आफ्नो िगानी एवम ्अलभभावकको िगानीमा प्राववलधक धार तफय  शैशक्षक कार्यक्रम 

सञ्चािन गनय खशचयिो रहेको  
➢ अलभभावकको चासो र ववद्याथीको रुची कम हनु ु 
➢ आवासीर् सवुवधा सवहतको अध्र्र्नको िालग स्रोतको अभाव रहेको  

 
3.४.४. अवसर  

➢ नगरपालिकालभत्र माध्र्लमक तहमा अध्र्र्न गने ववद्याथीहरुको संख्र्ा १४४५ जना रहेको  
➢ नगरपालिका क्षते्रलभत्र नलसयङ किेज र बहपु्राववलधक शशक्षािर् सञ्चािनमा रहेको र बोडय सदस्र्मा 

नगरको प्रलतलनलध रहने प्रावधान रहेको  
➢ प्राववलधक शशक्षा एवम ्व्र्ावसावर्क सीप प्रवद्धयनका कार्यक्रम (जस्तै : पढ्दै -कमाउदै , कमाउदै-

लसक्दै ) प्रलत ववद्यािर्को चासो र ववद्याथीहरु ईच्छुक रहेको  
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➢ प्राववलधक शशक्षा एवम ्व्र्ावसावर्क सीप प्रवद्धयनका कार्यक्रम जस्तै पढ्दै कमाउदै कार्यक्रम प्रलत 
अलभभावक सकारात्मक देशखएको 

➢ नगरपालिकाका अलधकाशं के्षत्र कृवर्ष र पशपुािन पकेट के्षत्रको रुपमा रहेकोिे बािी र पश ुववज्ञानको 
प्राववलधक धारको कार्यक्रम सञ्चािनका िालग उपर्कु्त रहेको  

➢ नगरपालिकाको आवलधक रणनीलतक र्ोजनामा प्राववलधक शशक्षा तथा व्र्ावसावर्क सीप ववकास 
कार्यक्रम प्राथलमकतामा रहेको  

➢ नगरपालिका र स्थानीर् शैशक्षक उद्यमीहरुहरुको साझेदारीमा लस.वट.ई.लभ.वट. को एनेक्स कार्यक्रम 
सञ्चािन गनय संभावना रहेको  

3.४.५. उद्दशे्र् 

➢ प्राववलधक तथा व्र्ावसावर्क सीप ववकासमा पहुाँच अलभवृवद्ध गनुय  
➢ प्राववलधक तथा व्र्ावसावर्क सीप ववकासका अवसर लसजयना गनय संर्न्त्र ववकास गनुय  
➢ प्राववलधक तथा व्र्ावसावर्क सीप प्रलत अलभभावक सचेतना जगाई न्रू्नतम िगानीको वातावरण तर्ार 

गनुय  
➢ पढ्दै कमाउदै कार्यक्रम एवम ् ववद्यािर् आर् आजयन कार्यक्रमको माध्र्मबाट ववद्याथीको लसकाइ 

आवश्र्कता सम्बोधन गनुय  
➢ एक पालिका एक प्राववलधक ववद्यािर् कार्यक्रम सञ्चािन गनुय  
➢ पढ्दै कमाउदै कार्यक्रमबाट ववद्याथीहरुको घरका कृवर्ष उपजिाई ठदवा खाजाका िालग उपर्ोग गनुय  
➢ स्थानीर् ववज्ञिाई हिामा एक ठदन बकु वि डे का िालग आमन्त्रण गरी ववद्यािर् र ववद्याथीहरुिे 

रैथाने ज्ञान र सीप हालसि गनुय  
➢ माध्र्लमक तह / आधारभतू तह ववद्यािर्हरुका िालग “एक ववद्यािर् एक करेसाबारी ” अलभर्ान 

सञ्चािन गनुय  
➢ आधारभतू कक्षा (१-५) ववद्यािर्का िालग “एक ववद्यािर् एक फूिवारी” अलभर्ान सञ्चािन गनुय  

 

 

3.४.६. रणनीलत 

➢ स्वरोजगार एवम ्आर्आजयन केशन्ित कार्यक्रम सञ्चािन गरी आत्मलनभयर हनु संस्थागत क्षमता ववृद्ध 
गने  

➢ लस.वट.ई.लभ.वट. बाट सञ्चालित स:शलु्क एनेक्स कार्यक्रमको ववकल्पमा लन:शलु्क प्राववलधक धार 
शैशक्षक कार्यक्रम सञ्चािन गने  

➢ एक पालिका एक प्राववलधक ववद्यािर्को कार्यक्रम कार्ायन्वर्न गने  
➢ प्राववलधकधार तफय को शैशक्षक कार्यक्रमको िालग ववद्यािर्िे प्रस्तावना पत्र र पालिकाको लसफाररस 

सवहत माग गने  
➢ वडास्तरमा लिडर र वफडर ववद्यािर्को रुपमा क्िष्टर बनाई पढ्दै कमाउदै कार्यक्रम सञ्चािन गने  
➢ लनवायहमखुी कृवर्ष उपजिाई व्र्ावसावर्क कृवर्ष उपजमा रुपान्तरण गनय सबै (६-१२) पढ्दै कमाउदै 

कार्यक्रमका िालग ववद्याथी र ववद्यािर्िाई प्रोत्साहन गने  
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➢ पढ्दै कमाउदै कार्यक्रमका िालग पालिका लभत्रका शशक्षा कृवर्ष / पश ुववकास शाखासाँग समन्वर्मा 
आमशन्त्रत स्थानीर् ववज्ञ सवहत एउटा प्राववलधक सहजीकरण सलमलत गठन र कार्यक्रम सहजीकरणका 
िालग पररचािन गने  

➢ प्रत्र्ेक वडाका ववद्यािर्हरुमा हिाको एक ठदन वकु वि डे कार्यक्रम सञ्चािन गने  
➢ प्रत्र्ेक वडामा एक ववद्यािर् एक करेसवारी अलभर्ान सञ्चािन गने  
➢ प्रत्र्ेक वडामा एक ववद्यािर् एक फूिवारी अलभर्ान सञ्चािन गने  
➢ पढ्दै कमाउदै कार्यक्रमका िालग अलभभावक सचेतना कार्यक्रम सञ्चािन गने  
➢ ववद्यािर् आर् आजयन कार्यक्रमका िालग ववद्यािर्िाई (ववउपूाँजी) अनदुान उपिब्ध गने  

3.४.७. उपिशब्ध नलतजा र प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा िक्ष्र् 

3.४.७.१. उपिशब्ध 

र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनु ेमखु्र् उपिशब्धहरु देहार् बमोशजम हनुछेन ्
➢ ववद्याथीहरुमा रोजगारी उद्यमशीिता एवम ्स्वरोजगार र शजववकोपाजयनका अवसरमा वृवद्ध हनुेछ  
➢ ववद्याथीहरुमा गरी खाने शशक्षा सवहत जीवनोपर्ोगी सीप एवम ्व्र्वहार कुशि सीप हालसि 

भएको हनुेछ  
➢ ववद्याथी एवम ्घर पररवारका सदस्र्को जीवनस्तरमा सधुार हनुेछ  
➢ स्थानीर् तहमा भएका रैथान ेएवम ्परम्परागत सीपको पवहचान र प्रमाणीकरण हनुछे  

 
 

3.४.७.२. नलतजा 
 र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनुे मखु्र् नलतजाहरु देहार् बमोशजम हनुेछन ्

➢ आफ्नै घर आंगनमा प्राववलधक शशक्षाको अध्र्र्न तथा व्र्ावसावर्क सीप ववकासको अवसर 
प्राि हनुेछ  

➢ पढ्दै कमाउदै कार्यक्रमबाट ववद्याथीको लसकाइ सामग्रीको खााँचो पूरा हनुेछ  
➢ पढ्दै कमाउदै कार्यक्रमबाट आम्दानी र खचयको आधारमा बचत गने वानीको ववकास हनुेछ  
➢ घरपररवारमा भएको उपजको िालग आफ्न ै ववद्यािर् बजार भई घरार्सी दैलनक समस्र्ाको 

समाधान हनुछे  
➢ प्रत्र्ेक माध्र्लमक ववद्यािर्मा करेसावारी तर्ार भएको हनुेछ  
➢ पढ्दै कमाउदै कार्यक्रमको िालग पालिकास्तरमा एक प्राववलधक सहजीकरण सलमलत वा संर्न्त्र 

गठन हनुेछ  
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3.४.७.३. प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

१ 

पढ्दै कमाउदै कार्यक्रम अन्तगयत एक 
ववद्यािर् एक कार्यक्रम (माध्र्लमक 
ववद्यािर्स्तर १-१०) – करेशावारी 
….स्थानीर् सीप र उद्यममा आधाररत  

ववद्यािर् ८ ८ ८ ८ ८ ४० २००० 

नगरपालिका 
र कृवर्ष 
ववकास 
शाखा 

वप२ 

पढ्दै कमाउदै कार्यक्रमका िालग एक 
ववद्यािर् एक कार्यक्रम (आधारभतू 
ववद्यािर्स्तर १-८) - करेशावारी 
……स्थानीर् सीप र उद्यममा आधाररत  

ववद्यािर् ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 
नगरपालिका 
र ववद्यािर् 

वप२ 

२ 

पढ्दै कमाउदै कार्यक्रमका िालग एक 
ववद्यािर् एक फूिवारी कार्यक्रम - 
(आधारभूत ववद्यािर्स्तर १-५ ) ( एक 
कक्षा एक फूिवारी) 

ववद्यािर् १० १० १० १० १० ५० ५०० 
नगरपालिका 
र ववद्यािर् 

वप २ 

३ 

पढ्दै कमाउदै कार्यक्रम कार्ायन्वर्नमा 
सहजीकरण संर्न्त्र गठन र पररचािन 
(पालिकास्तर ) 

आवश्र्कता 
अनसुार 

१ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप२ 

४ 

स्थानीर् ववज्ञ एवम ् स्रोतव्र्शक्त 
पररचािन (स्थानीर् ज्ञान सीप र प्रववलध 
फोकस ) 

वडास्तर ९ ९ ९ ९ ९ ४५ ११२५ 

सम्बशन्धत 

वडा र 

ववद्यािर्  

वप२ 

५ 

पढ्दै कमाउदै कार्यक्रम कार्ायन्वर्नका 
िालग लिडर ववद्यािर्को व्र्वस्था 
(वडास्तर ) 

ववद्यािर्  ९ ९ ९ ९ ९ ४५ ११२५ 
 सम्बशन्धत 

वडा 
वप२ 
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क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

६ 

पढ्दै कमाउदै कार्यक्रम अन्तगयत 
Softskills सञ्चािन र सहजीकरण 
(ववद्यािर्स्तर) – भार्षा संस्कृलत , पेशा र 
व्र्वसार् (स्वआजयन ) 

ववद्यािर् 

पटक  
आवश्र्कता र माग अनसुार १३ १९५० 

नगरपालिका 
र समदुार् 

वप२ 

७ 
पढ्दै कमाउदै कार्यक्रमका िालग 
अलभभावक सचेतना कार्यक्रम (वडास्तर) 

जना / पटक  १ १ १ १ १ ५ ५०० 
नगरपालिका 
र ववद्यािर् 

वप१ 

८ 

र्वुा स्वरोजगार प्रवद्धयन र सहजीकरण 

कार्यक्रम(९–१२अध्र्र्नरत ववद्याथीका 
िालग ) 

ववद्यािर्  ८ ८ ८ ८ ८ ४० २५०० 

नगरपालिका 
र स्थानीर् 
उद्यमी  

वप२ 

९ 
स्थानीर् र नगरपालिकाको साझेदारीमा 
प्राववलधक सीप ववकास कार्यक्रम  

ओजेटी वा 
ईन्टनयसीप  

१ १ १ १ १ ५ २५०० 

नगरपालिका 
र स्थानीर् 
उद्यमी  

वप २ 

जम्मा (आन्तररक स्रोत: प्रलत वर्षय बजेट ) २६६५ २६६५ २६६५ २६६५ २६६५  १३३२५ 
 

१ 

प्राववलधक धार (कृवर्ष र पश ु ववज्ञान) 
कार्यक्रम सञ्चािन र व्र्वस्थापन ( कक्षा 
९ – १२ ) - प्रस्ताववत 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ० सङ्घीर् ससतय  वप२ 

२ 
स्थानीर् सीप परीक्षण र प्रमाणीकरण 
कार्यक्रम (पालिकास्तर) 

जना /वावर्षयक १ १ १ १ १ ५ ५०० 
सङ्घ प्रदेश 
ससतय 

वप२ 

जम्मा (बाह्य स्रोत) १०० १०० १०० १०० १००  ५००  

जम्मा ( आन्तररक र बाह्य स्रोत )  २७६५ २७६५ २७६५ २७६५ २७६५  १३८२५  
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3.५. अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइ  

3.५.१. पररचर् 

शशक्षा र ज्ञान प्रालिका ववलभन्न मागयहरुमध्र्े अनौपचाररक मागय एक बहआुर्ालमक के्षत्र हो । ववश्वमा ईभान 
ईलिचिे सन १९७१ मा DE Schooling Society नामक पसु्तक प्रकाशन गरेसाँगै अनौपचाररक शशक्षाको 
ववश्वव्र्ापी अवधारणा ववकास भएको पाइन्छ । नेपािमा वव.स.२००४ सािदेखी आधार शशक्षा केन्िको 
थािनीसाँगै िेख्र् साक्षरता शशक्षा (प्रौढ साक्षरता कार्यक्रम) `अलभर्ानको नामबाट र्स शशक्षाको प्रारम्भ भएको 
देशखन्छ.। र्ोजनाबद्धरुपमा वव स २०१३ सािमा प्रौढ शशक्षाको सरुुवात पश्चात्का कार्यक्रमहरुिाई हेदाय 
अनौपचाररक शशक्षा प्रदान गने प्रणािीगत तथा चरणगत प्रवक्रर्ाका रुपमा राविर् साक्षरता अलभर्ान(१५-६० 
वर्षय), आधारभतू प्रौढ साक्षरता ( १५- ४५ वर्षय ) , साक्षरोत्तर शशक्षा र लनरन्तर शशक्षािे प्राथलमकता पाएको 
देशखन्छ । जीवनपर्यन्त शशक्षा वा आशजवन लसकाइको ववर्षर्िे ब्र्ाचिडयको learning is never old भने्न 
धारणाबाट प्ररेरत भई प्राथलमकता पाएको देशखन्छ । अथायत ्ठदगो ववकासको िक्ष्र् नम्बर ४ मा उशल्िशखत 
गणुस्तरीर् शशक्षा अन्तगयत जीवनपर्यन्त लसकाइको अवसर पाउन ुपने ववर्षर्िाई ववश्वव्र्ापी गनय खोशजएको छ 
। र्सिाई औपचाररक शशक्षाको परुकको रुपमा ग्रहण गनुयपने कुरा उल्िेख छ भने व्र्ापक रुपमा सूचना 
तथा संचार प्रववलध समेतको उपर्ोग गरी शशक्षा प्रालिका िशचिो अनौपचाररक पद्दलतहरुको जगमा हकेुको, 
अररलतक ढंगकोअनभुवजन्र् व्र्वहारबाट प्राि हनुे क्रलमक शंृ्रखिाको रुपमा लिएको छ । 

अनौपचाररक शशक्षा एवम ्साक्षरता कार्यक्रम संगठठत र लनशश्चत उद्देश्र्ात्मक हनु्छ भन ेजीवनपर्यन्त लसकाइ 
अलनशश्चत र असंगठठत प्रकृलतको हनु्छ । र्ी दवैु पद्दलतको शशक्षा र ज्ञान प्रालिको स्वरुप औपचाररक मागय 
भन्दा लभन्न स्वभावको हनु्छ । उक्त शैशक्षक प्रणािीिाई औपचाररक शशक्षाको पररपरुकको रुपमा स्वीकार्य 
राविर् सन्दभयमा र्स शंखरापरु नगरपालिकािे सेवा के्षत्र लभत्रका ववद्यािर् पहुाँच वावहरका बािबालिका तथा 
नगरलभत्र नवसाक्षर तथा लनरक्षर प्रौढहरुिाई समर् सापेक्ष लडशजटि साक्षरता सवहतको जीवनोपर्ोगी सीप र 
लसकाइ अनभुवजन्र् अवसर गनय अनौपचाररक शशक्षाका कार्यक्रमहरु सञ्चािन गदै आएको छ । र्द्यवप साक्षर 
नगरपालिका घोर्षणा भएता पलन राविर् जनगणना २०७८ मा प्रकाशशत सूचनाका आधारमा र्स मागय माफय त 
ववगतका कार्यक्रमिे सम्बोधन गनय नसकेका वा नवीन लसकाइसाँग पररचत हनु ेअवसरको पखायईमा रहेका 
लनरक्षर एवम ्नवसाक्षरहरुका िालग सामदुावर्क लसकाइ केन्ि माफय त ववशेर्ष गरी लडशजटि साक्षरता र आर् 
आजयन केशन्ित कार्यक्रम समदुार्स्तरमा सञ्चािन र नर्ााँ थािनीको प्रर्ास भएको छ ।  

3.५.२.  ववद्यमान अवस्था:  

र्स शंखरापरु नगरपालिकामा परम्परादेखी बसोबास गदै आएका ववलभन्न जातजाती, भार्षाभार्षी, संस्कार, 
संस्कृलत तथा भेर्षभरू्षा र धालमयक सभ्र्ता र समर् सापेक्ष पररवतयनको चाहाना भएका नगरवासीहरुको शशक्षा, 
ज्ञान, सीप र साक्षरताको स्तर फरक फरक रहेको देशखन्छ । र्ो के्षत्र देशको सङ घीर् राजधानीको शजल्िा 
लभत्र रहेता पलन भौगोलिक ववर्षमता र सामाशजक संरचनागत ववववधतार्कु्त रहेको छ । प्रार्: ग्रामीण क्षेत्र 
अवशस्थलतका कारण पर्ायि शैशक्षक अवसरको पहुाँचमा नरहेका वगय वा समदुार् अथायत ् शैशक्षक पछौटेपन 
(Educational lag) , कमजोर आलथयक शस्थलतका अलभभावक , लनरन्तर बसाई सराईिे साक्षरताको दरमा 
अपेशक्षत सधुार हनु नसकेको शस्थलत ववद्यमान रहेको छ । शंखरापरु नगरपालिकामा ५ वर्षय भन्दा मालथको 
उमेर समूहका ७९.९ प्रलतशत जनसंख्र्ा साक्षर छन ्। मवहिा साक्षरता दर ७२.६ प्रलतशत र परुुर्ष साक्षरता 
दर ८७.६ रहेको छ । मवहिा साक्षरता परुुर्षको भन्दा कररब १५ प्रलतशतिे कम रहेको छ । (स्रोत 
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जनगणना २०७८) समग्र पालिकामा कररब २० प्रलतशत जनसंख्र्ा लनरक्षर रहेको देशखन्छ । पालिकामा 
जनसंख्र्ाको िैवङ्गक प्रवाह हेदाय मवहिा ५१ प्रलतशत र परुुर्ष ४९ प्रलतशत रहेको छ । 

अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइको के्षत्रमा हाि भएका प्रर्ासहरु तपलसि अनसुार रहेको छ :  
प्रमखु कार्यहरु –  
क. सामदुावर्क लसकाइ केन्ि माफय त ववद्यतुीर् साक्षरता कार्यक्रम सञ्चािन ,  
ख. मवहिा ववद्यािर् माफय त साक्षरताको तहगत रुपमा गशणतीर् तथा ववत्तीर् साक्षरता कार्यक्रम 

सञ्चािन,  
ग. बाह्य शशशक्षत वगयको पहिमा समूह लनमायण गरी सामान्र् पढाई िेखाई र हर वहसाब सम्बन्धी 

साक्षरता कार्यक्रम सञ्चािन  
घ. अलनवार्य शशक्षा सलुनशश्चतका िालग घरधरुी सवेक्षण  
ङ. अन्र् कार्यहरु 

लडशजटि साक्षरता कार्यक्रमको कार्ायन्वर्न शस्थलत  
नगरपालिकाको वडा नं. ३ मा रहेको जनकल्र्ाण सामदुावर्क लसकाइ केन्िको आर्ोजना र शशक्षा र्वुा 

तथा खेिकूद शाखाको प्राववलधक सहजीकरण र सङ घीर् ससतय अनदुान सहर्ोगमा नवसाक्षर मवहिाहरुका 
िालग लडशजटि साक्षरतामा आधाररत व्र्वहाररक ज्ञान र सीप सम्बन्धी क्षमता ववकास कार्यक्रम सञ्चािन । 
मवहिा ववद्यािर् माफय त तहगत साक्षरता कार्यक्रम  

ववगत वर्षय आ.व. ०८१/०८२ सम्म र्स नगरपालिकामा संचालित मवहिा ववद्यािर्हरुिे अनौपचाररक 
शशक्षा पद्दलतको तहगत चरणमा आधाररत भई तह १-३ सम्म साक्षरताका ववलभन्न आर्ामहरु जस्तै: गशणतीर् 
हर वहसाब र बजारमा वकनबेच गनय सक्ने ववत्तीर् साक्षरता िगार्त व्र्वहाररक तथा व्र्ावसावर्क पक्षमा 
जीवनोपर्ोगी लसकाइ र सीप प्रदान ।  
अलनवार्य शशक्षा सलुनशश्चतका िालग घरधरुी सवेक्षण  

र्ो कार्यक्रमको उद्देश्र् अलनवार्य तथा लन:शलु्क शशक्षा ऐन, २०७५ िाई कार्ायन्वर्न गनुय भए तापलन 
र्सबाट प्राि हनु ेनलतजा एवम ्सूचना तथा तथ्र्ाङ्क न ैअनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइको आगामी 
कार्यक्रमको िालग आधार स्तम्भ हनुछे र भावी शशक्षा र्ोजना अन्तगयत र्स अवर्वको कार्ायन्वर्नका िालग 
मागय प्रशस्त गने कुरा स्पष्ट छ । र्सको अप्रत्र्क्ष सम्बन्ध साक्षरता तथा जीवनपर्यन्त लसकाइसाँग जोलडएको 
छ । 
सामदुावर्क लसकाइ केन्ि 

र्स नगरपालिका लभत्र ५ वटा सामदुावर्क लसकाइ केन्ि सञ्चािनमा रहेका छन ्। जसमध्र्े ३ वटा 
सङ घीर् सरकारबाट अनमुलत प्राि र २ वटा नगरपालिकाबाट अनमुलत प्राि हनु ्। एक वडा एक सामदुावर्क 
लसकाइ केन्िको स्थापना र सञ्चािन हनुे भने्न नीलतगत प्रावधान रहेता पलन र्सको स्थापना मूित : स्थानीर् 
समदुार्को अगवुाईमा हनुे हदुााँ अन्र् वडाहरुमा सामदुावर्क लसकाइ केन्ि स्थापनाको पखायई रहेका छन ्। 

क्र स वडा न सामदुावर्क लसकाइ केन्िको नाम अनमुलत प्रदान गने लनकार् वतयमान अवस्था 
१ १ ना्िेभारे सामदुावर्क लसकाइ केन्ि सङ घीर् सरकार सङ्घीर् ससतय अनदुान प्राि -लनर्लमत 

२ ३ 
जनकल्र्ाण सामदुावर्क लसकाइ 
केन्ि 

सङ घीर् सरकार सङ्घीर् ससतय अनदुान प्राि - लनर्लमत 

३ ५ बज्रर्ोलगनी सामदुावर्क लसकाइ केन्ि सङ घीर् सरकार सङ्घीर् ससतय अनदुान प्राि -लनर्लमत 
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४ २ स्वशणयमपरु सामदुावर्क लसकाइ केन्ि नगरकार्यपालिका वडा / नगरपालिका /प्रदेश - कार्यक्रम 

५ ४ मेवाथिी सामदुावर्क लसकाइ केन्ि नगरकार्यपालिका वडा / नगरपालिका / प्रदेश- कार्यक्रम 
➢ सङ घीर् सरकारबाट अनमुलत प्राि सामदुावर्क लसकाइ केन्िमा एक / एक जना उत्प्ररेरकाको खचय व्र्वस्था 

सवहत लसकाइ केन्िको सञ्चािन व्र्वस्थापनका िालग अनदुानको व्र्वस्था र सम्बशन्धत सामदुावर्क लसकाइ 
केन्िसाँग आबद्ध िाभग्राही सेवाग्राहीको िालग आर् आजयनमा आधाररत ज्ञान र सीपसाँग सम्बशन्धत क्षमता 
ववकास कार्यक्रम लनर्लमत रुपमा सञ्चािन समेत रहेको। 

➢ स्थानीर् सरकारबाट अनमुलत प्राि सामदुावर्क लसकाइ केन्ििे कार्यक्रम प्रस्तावना सवहत सम्बशन्धत 
लनकार्मा पेस गरी कार्यक्रम स्वीकृत भए पश्चात ्मात्र अनदुान प्राि हनुे अन्र्था समदुार्को प्रर्ासमा 
सम्बशन्धत सामदुावर्क लसकाइ केन्ि सञ्चािन र सहजीकरण लनभयरता रहने । 

➢ अन्र् वडाहरुमा सामदुावर्क लसकाइ केन्ि स्थापना नभएको तर सम्बशन्धत वडाको लसफाररस एवम ्
आवश्र्कताको आधारमा समदुार्को अगवुाई र वक्रर्ाशशितामा सामदुावर्क लसकाइ केन्ि स्थापना गनय 
सवकने नीलतगत व्र्वस्था छ ।  

3.५.३. अवसर  

➢ अलभभावक शशक्षा, अनौपचाररक शशक्षा, खिुा तथा वैकशल्पक  शशक्षा, लनरन्तर लसकाइ र ववशेर्ष शशक्षा 
सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ड, र्ोजना तजुयमा, कार्ायन्वर्न, अनगुमन, मूल्र्ाङ्कन र लनर्मनको अलधकार 
स्थानीर् सरकारिाई हस्तान्तरण भएको।  

➢ कार्यक्रम कार्ायन्वर्नमा प्राववलधक सहजीकरण गनयका िालग शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखाको स्थापना 
। 

➢ कक्षा ८ सम्म अलनवार्य तथा लनशलु्क शशक्षा घोर्षणा भएको नगरपालिका । 
➢ शशक्षासाँग सरोकार राख्न ेगैर सरकारी सङ्घसंस्था जस्तै: आई नेपाि, रेष्ट, मवहिा एकता समाजसाँग समन्वर् 

र सहकार्य । राविर् तथा अन्तराविर् सङ्घ संस्थासाँग समन्वर् गरी ववत्तीर् साक्षरता तथा साक्षरोत्तर 
कार्यक्रम र पठन सीप ववकास तथा प्रबर्द्यनको अवसर । 

➢ सामदुावर्क लसकाइ केन्ि माफय त दैलनक व्र्वहारमा उपर्ोगी आधारभतू सीप ववकासका िालग तालिम 
प्रदान । 

➢ प्राववलधक शशक्षा तथा व्र्ावसावर्क तालिमका िालग िशक्षत समहुिाई समावेश एवम ्अवसर प्रदान गनय 
सहकार्य । 

➢ स्थानीर् तहबाट सामदुावर्क लसकाइ केन्िका िालग अनमुलत प्रदान गने कार्य प्रारम्भ । 
3.५.४. समस्र्ा र चनुौलत 
➢ नगरपालिका लभत्र छररएका लनरक्षर व्र्शक्तहरुको तथ्र्ाङ्क अद्यावलधक नहनु ु 
➢ साक्षर व्र्शक्तिाई लनरन्तर शशक्षाको अवसर अथायत आजीवन लसकाइका अवसर नहनु ु 
➢ एक वडा एक सामदुावर्क लसकाइ केन्िको नीलतगत व्र्वस्थाको कार्ायन्वर्न गनुय 
➢ अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइ सम्बन्धी सङ्घीर् कार्यववलध वा लनदेशशका कार्ायन्वर्नमा जवटिता 

हनु ु
➢ अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइिाई रैथान(ेस्थानीर्) ज्ञान र सीपसाँग आबद्ध गनुय 
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➢ अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइ केशन्ित ववज्ञ सवहतको कार्यक्रम अनगुमनका िालग छुटै्ट संर्न्त्र 
नहनु ु

➢ अनौपचाररक शशक्षा, साक्षरता र लनरन्तर लसकाइका कार्यक्रमिाई लनरन्तरता ठदन ु
➢ अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइका िालग आवश्र्क बजेट तथा स्रोतको व्र्वस्थापन गनुय ( 

सङ घीर् सरकारिे नर्ााँ सामदुावर्क लसकाइ केन्ि स्थापना र व्र्वस्थापनमा लनशष्क्रर्)  
➢ सामदुावर्क लसकाइ केन्िको ठदगोपना र सविीकरण गनुय  
➢ सामदुावर्क लसकाइ केन्िद्वारा उपिब्ध ज्ञान र सीपिाई आर् आजयनसाँग आबद्ध गरी व्र्ावसावर्कता प्रवद्धयन 

गनुय  
➢ व्र्ावसावर्क सीपिाई जीवनपर्यन्त लसकाइको रुपमा संस्थागत गनुय  

3.५.५. उद्दशे्र् 

➢ सामदुावर्क लसकाइ केन्ििाई कार्य सम्पादन गनय सहजताका िालग प्रत्र्ेक वडाको घरधरुी सवेक्षण गनुय।  
➢ सामदुावर्क लसकाइ केन्ििाई शैशक्षक तथ्र्ाङ्क संकिन तथा साक्षरता तालिम हबको रुपमा ववकास गनुय 

। 
➢ सामदुावर्क लसकाइ केन्ििाई शैशक्षक सूचना केन्िको रुपमा स्तरोन्नलत गनुय । 
➢ लनरक्षरहरुको संख्र्ा घटाई साक्षरताको दरमा उल्िेख्र् वृवद्ध गनुय। 
➢ लनरन्तर शशक्षा, जीवनपर्यन्त लसकाइ अभ्र्ास, खिुा शशक्षा, सामदुावर्क लसकाइ केन्ि माफय त आर्मूिक 

तथा सीपमूिक कार्यक्रमहरु सञ्चािन गरी दैलनक जीवनका आधारभतू आवश्र्कताहरुको पररपलुतय गनयमा 
सहर्ोग गनुय । 

➢ मवहिा तथा वपछलडएका िशक्षत समूहका प्रौढहरुमा जीवनोपर्ोगी सीपको ववकास गरी लसकाइिाई आजीवन 
प्रवृशत्तको रुपमा रुपान्तरण गनुय । 

3.५.६. रणनीलत 

➢ नगरपालिकाको शशक्षा ऐन, २०७९ को जगमा सा.लस. के सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन लनदेशशका तर्ार गने  
➢ सामदुावर्क लसकाइ केन्िका पदालधकारीहरुको क्षमता ववकास गने । 
➢ सञ्चािनमा रहेका सामदुावर्क लसकाइ केन्िको सविीकरण गने । 
➢ अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइसाँग सम्बशन्धत सूचना तथा तथ्र्ाङ्क अद्यावलधक गने वा डाटावेस 

तर्ार गने । 
➢ ववद्यािर् वावहर रहेका र बीचमा कक्षा छाडेका वा तह परुा नगरेका बािबालिकाका िालग पनु :ववद्यािर् 

प्रोत्साहन कार्यक्रम गने । 
➢ समदुार्स्तरमा आजीवन लसकाइ केन्ि स्थापना गने वा सामदुावर्क लसकाइ केन्ििाई आजीवन लसकाइ 

स्रोत केन्िको रुपमा ववकास गने । 
➢ अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइका िालग ठदगो स्रोतको िालग सरकारी लनकार् र गैसससाँग 

साझेदारी गने ।  
➢ अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइका िालग स्थानीर् समदुावर्क सङ्घसंस्था र उद्यमीहरु बीच 

सहकार्य गने । 
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3.५.७. प्रमखु उपिशब्ध र नलतजा तथा प्रमखु वक्रर्ाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्र्  

3.५.७.१. उपिशब्ध  

➢ लनरक्षर तथा नवसाक्षर नागररकका िालग साक्षरता शशक्षा, सीप तथा आर्आजयन र आजीवन 
लसकाइको अवसर प्राि हनुछे । 

➢ ववद्यािर् वावहर रहेका र बीचमा कक्षा छाडेका वा तह परुा नगरेका बािबालिकािाई 
पनु:अध्र्र्नको अवसर सलुनशश्चत भएको हनुेछ । 

➢ सामदुावर्क लसकाइ केन्िको ववस्तार र सविीकरण भई आर् आजयनको अवसर सलुनशश्चत भएको 
हनुेछ । 

 

3.५.७.२. नलतजा 
➢ सबै नागररकमा आजीवन लसकाइको अवसर प्राि हनुेछ । 
➢ १५-६० वर्षय उमेर समूहका सबै नगरबासीहरु साक्षर हनुेछन ्। 
➢ ववद्यािर् बावहर रहेका सबै बािबालिका लसकाइको मिु प्रवाहमा समावहत हनुेछन ्। 
➢ शंखरापरु नगरपालिका अलनवार्य शशक्षा सलुनशश्चत भएको पालिका स्थावपत हनुछे । 
➢ औपचाररक शशक्षाबाट बशञ्चत भएकाहरुिाई शैशक्षक मागय प्रसस्त गररएको हनुछे। 
➢ बीचमा कक्षा छोडेका र तह परुा नगरेका बािबालिकाहरु पनु:ववद्यािर्मा भनाय भएका हनुेछन ्

।  



 

66 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

3.५.७.३. प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

१ 

अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन लसकाइ 
कार्यक्रम सहर्ोगी पशुस्तका एवम ् लनदेशशका 
ववकास  

पटक  १ ० ० ० ० १ १०० 

नगर 

पालिका 

 वप २ 

२ 
सा लस के सबिीकरण कार्यक्रम ( ल्र्ापटप र 
वप्रन्टर सेट / अवफस व्र्वस्थापन ) 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० वप२ 

३ 

अनौपचाररक शशक्षासाँग सम्बशन्धत तथ्र्ाङ्क 
अद्याववधक कार्यक्रम 

 (वडागत डाटावेस तर्ार)  

पटक १ ० ० ० ० १ २२५ वप१ 

४ 
 लनरक्षरका िालग आर् आजयनमूिक साक्षरता 
कक्षा कक्षा सञ्चािन (वडा / समदुार्स्तर) 

कक्षा  ९ ९ ९ ९ ९ ४५ ११२५ वप२ 

५ 

ववद्यािर् बावहर रहेका बािवालिका पवहचान र 
भनाय प्रोत्साहन कार्यक्रम (वडागत एवम ्वडास्तर 
) 

पटक  १ ० ० ० ० १ ४५० वप१ 

६ 

सामदुावर्क लसकाइ (स्रोत) केन्ि स्थापना र 
व्र्वस्थापन 
 ( सङ्घ सहर्ोग वाहेक + नर्ााँ वडा ) 

वटा २ 3 ४ ५ ६ २० ६००० वप२ 

७ 
नवसाक्षरका िालग लडशजटि साक्षरता कार्यक्रम 
(वडास्तर) 

पटक ९ ९ ९ ९ ९ ४५ २२५० 
नगर 

पालिका/गैसस 
वप२ 

८ प्राववलधक सहार्ता संर्न्त्र स्थापना र पररचािन पटक  १ १ १ १ १ ५ ५०० नगर 

पालिका 
वप २ 

९ सा लस के का उत्प्ररेक र पदालधकारीको गोष्टी पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० वप २ 

 जम्मा (आन्तररक स्रोत) २३५० १८७५ २१७५ २४७५ २७७५   ११६५० 
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क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

१ 
सीपमूिक तथा आर्आजयनमूिक तालिम ( र्वुा 
तथा प्रौढ) 

जना / पटक १ १ १ १ १ ५ २५०० सङ्घ / प्रदेश  वप१ 

२ सामदुावर्क लसकाइ केन्ि सञ्चािन र व्र्वस्थापन वटा ३ ३ ३ ३ ३ १५ ४५०० सङ्घीर् ससतय वप १ 

३ 
िागत साझेदारीमा साक्षरता कार्यक्रम / 
आजीवन लसकाइ  

वावर्षयक  १ १ १ १ १ ५ १००० सङ्घीर् ससतय  वप १ 

४ 
अलनवार्य तथा लन:शलु्क आधारभतू शशक्षा 
कार्ायन्वर्न  

वावर्षयक  १ १ १ १ १ ५ १२५० सङ्घीर् ससतय  वप १ 

जम्मा (बाह्य स्रोत ) ९५० ९५० ९५० ९५० ९५०   ४७५०   

कुि जम्मा  ३३०० २८२५ ३१२५ ३४२५ ३७२५   १६४०० 
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4. पररच्छेद चार - अन्तर सम्बशन्धत ववर्षर् तथा क्षते्र 
4.१. पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक र लसकाइ सामग्री तथा मूल्र्ाङ्कन 

4.१.१. पररचर् 

पाठ्यक्रम शैक्षशणक गलतववलध जो ववद्यािर्को हाता लभत्र सम्भव हनु्छन ्र ववद्यािर् बाह्य प्रवृशत्तहरु जसिे 
लसकाइ संसारको मागय प्रसस्त गदयछन ् , ती सबैको संगठठत र्ोजना र प्रारुप हो । र्सिे बािबालिकाको 
मानलसक, बौवद्धक, संवेगात्मक, भावनात्मक र संज्ञानात्मक मात्र नभई शारीररक के्षत्र समेतको सवयपक्षीर् 
ववकास गनयका िालग लसकाइका मूिभतू ववर्षर्हरु, शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिाप एवम सहजीकरण, सामग्री, 
मूल्र्ाङ्कन ववलध पद्दलत र उपिशब्ध मापनको ठदशा लनदेश गने काम गदयछ । अत: पाठ्यक्रम समग्र लसकाइको 
बहृत र्ोजना हो । पाठ्यक्रमको संकुशचत अथयिाई हेदाय ववद्याथीहरुको लसकाइ आवश्र्कता परुा गनयका िालग 
के के लसकाउन े? कलत लसकाउन े? कसरी लसकाइ व्र्वहार प्रदान गने ? लसकारुिे के कलत लसक्न 
सके/सकेनन ्? जस्ता शैक्षशणक प्रश्निाई सम्बोधन गदै ववद्याथीहरुमा न्रू्नतम सक्षमताहरु हालसि गने गराउन े
मखु्र् आधार सामग्री पाठ्यक्रम हो । 

औपचाररक, अनौपचाररक, अररलतक, अलनर्लमत, प्रत्र्क्ष र अप्रत्र्क्ष िगार्तका शैशक्षक मागयको पूवय लनशश्चत 
Road map को रुपमा अथ्र्ायइनिेु पाठ्यक्रमको व्र्ापक अथयिाई जनाउाँछ । वस्ततु: शैशक्षक एवं शैक्षशणक 
पद्दलतको समुागयदशयन न ैपाठ्यक्रम हो । र्सिे व्र्शक्त, घर, पररवार, समदुार्, समाज, क्षेत्र, राि र वर्नका 
मूल्र् मान्र्ता, संस्कृलत र भावनािाई प्रलतलबशम्वत गनुयपदयछ । र्सको माध्र्मबाट शशक्षाका राविर्, तहगत, 
कक्षागत, ववर्षर्गत, प्रादेशशक र स्थानीर् उद्देश्र् तथा व्र्शक्तका चाहनाहरु परुा गने अपेक्षा गररन्छ । 

नेपािमा सनातनवादी गरुुकुि शशक्षा, गमु्बा, ववहार र बहािमा आधाररत बौद्ध शशक्षा, मदसाय ववद्यािर्मा 
आधाररत शशक्षा र स्थानीर् ज्ञान सीप, भार्षा, संस्कृलत एवं रैथान ेव्र्वसार्मा आधाररत शशक्षाका अिग अिग 
पाठ्यक्रम लनमायण भई तदनकुुि केन्िदेशख स्थानीर् तहसम्म पाठ्यपसु्तक समेत लनमायण, ववकास र कार्ायन्वर्न 
भइरहेको अवस्था छ । 

पाठ्यक्रमिाई कार्ायन्वर्नमा िैजाने अभ्र्ासात्मक साधन पाठ्यपसु्तक हो । जसको प्रर्ोगबाट शशक्षक, 
ववद्याथी र वातावरणको ववचमा अन्तरवक्रर्ा हनु ेगदयछ । अत:पाठ्यपसु्तक शशक्षकका िालग शशक्षण सहर्ोगी 
सामग्री हो भने ववद्याथीका िालग अभ्र्ास तथा लसकाइ सामग्री हो, जसको माध्र्मबाट लसकाइ उपिशब्ध तथा 
सक्षमता प्रालिको लनचोडमा पलुगन्छ । पाठ्यपसु्तकको ममयिाई सहज रुपमा लसकारु सम्म परु्ायई पाठ्यवस्तकुो 
ववशशष्ट उद्देश्र्, लसकाइ उपिशब्ध र पाठगत सक्षमताहरु प्रालिका लनशम्त रमाइिो, आकर्षयक तथा सान्दलभयक 
वातावरण तर्ार गने साधन नै सामग्री हो । र्सिे लसकाइिाई मूतयरुप ठदई ठदघायर् ुर शचरस्थार्ी बनाउाँछ । 
पाठ्यक्रमद्वारा पूवय लनधायररत उद्देश्र्, लसकाइ उपिशब्ध तथा ववलभन्न तह, कक्षा, ववर्षर् र पाठगत सक्षमता प्राि 
भए/भएनन ्भलन कक्षा पूवय, कक्षाको मध्र्े र कक्षान्तमा गररने जााँचबझु, परीक्षण एवं िेखाजोखा न ैमूल्र्ाङ्कन 
हो । 

शशक्षा ऐन, २०२८ को आठौं संशोधनिे गरेको व्र्वस्था अनरुुप प्रारशम्भक बाि ववकास शशक्षा देशख कक्षा 
८ सम्म आधारभतू शशक्षा र कक्षा ९ देशख १२ सम्म माध्र्लमक शशक्षा कार्म गररएको छ । नेपािको 
संववधान, २०७२ को अनसूुशच ८ िे आधारभतू र माध्र्लमक तह सम्मको शशक्षाको एकि अलधकार स्थानीर् 
तहिाई सशुम्पसकेको पररप्रके्ष्र्मा पाठ्यक्रम देशख मूल्र्ाङ्कन सम्मका कार्य तदनकुुि हनुपुने देशखन्छ । 
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4.१.२. वतयमान अवस्था 
पाठ्यक्रम ववकास केन्ि सङ घीर् सरकार अन्तगयत शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववलध मन्त्रािर् मातहत रहेर 

सञ्चािन तथा कार्य सम्पादन गरररहेको केशन्िर् लनकार् हो । प्रारशम्भक बाि ववकास शशक्षा देशख कक्षा १२ 
सम्मको पाठ्यक्रम ववकास र्स केन्िको अगवुाइमा हनुे गदयछ । र्स केन्ििे लनमायण र कार्ायन्वर्न गरेको 
राविर् पाठ्यक्रम प्रारुप, २०७६( संशोधन सवहत) अनरुुप र्स नगरपालिका लभत्रका सबै सामदुावर्क 
ववद्यािर्मा पठनपाठन कार्य भईरहेको छ । उक्त प्रारुप अनसुारको पाठ्यक्रम २०७७ साि देशख क्रमश: 
िाग ुभई २०८० सम्ममा कक्षा १-१२ सम्मका सबै कक्षाहरुमा नेपाि भर िाग ुभइसकेको अवस्था हो । 
र्सै क्रममा कक्षा १-३ सम्म एवककृत पाठ्यक्रमको ममय अनसुार पठनपाठन कार्य जारी राखेको पाईन्छ । 
केन्ि लनलमयत अलनवार्य तथा ऐशच्छक ववर्षर्का पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तकका अलतररक्त र्स नगरपालिकािे 
स्थानीर् आवश्र्कता र चाहनािाई ध्र्ानमा राखी कक्षा १-८ सम्मका िालग स्थानीर् तहको पाठ्यक्रम 
२०७६ लनमायण गरी र्सको सफि कार्ायन्वर्नका िालग पाठ्यपसु्तक समेत तर्ार गरी िाग ुगरररहेको छ । 
हाि पूवय लनलमयत स्थानीर् पाठ्यपसु्तकमा केही त्रवुट देशखएकोिे धेरथोर संशोधन पलन गररएको छ भन ेकेही 
ववर्षर्वस्त ुमालथ अझै हेरफेर गनुयपने देशखन्छ । र्स पालिकाद्वारा लनलमयत स्थानीर् पाठ्यक्रम, हाम्रो शंखरापरु 
मालथ ववद्यािर् जगतमा मात्र नभई समदुार्का सरोकारवािा पक्षको समेत चासो रहेको पाइन्छ । उक्त 
पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तकमा केही वववाठदत ववर्षर्हरु मालथ पररमाजयन तथा संशोधन माफय त संबोधन गनुयपने 
अवस्था देशखएको छ । राविर् पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६(संशोधन सवहत) बमोशजम स्थानीर् ववर्षर्का िालग 
कक्षा १-३ सम्म ५ पाठ्यघण्टा, कक्षा ४-८ सम्म ४ पाठ्यघण्टा, कक्षा ९-१० सम्म ऐशच्छक प्रथम र 
वद्धतीर्को ४/४ पाठ्यघण्टा र कक्षा ११-१२ सम्म ऐशच्छक प्रथम, वद्धतीर् र ततृीर्को ४/४ पाठ्यघण्टा 
कार्म गररएको छ ।कक्षा १-३ सम्म शतप्रलतशत आन्तररक मूल्र्ाङ्कनको प्रावधान राशखएको छ भने कक्षा 
४-८ सम्म ५० प्रलतशत आन्तररक तथा ५० प्रलतशत बाह्य मूल्र्ाङ्कनको वहस्सा कार्म गररएको छ । त्र्सै 
गरी कक्षा ९-१२ सम्म आन्तररक २५ र बाह्य ७५ प्रलतशतको मूल्र्ाङ्कन भार लनधायरण गरी प्रचिनमा रहेको 
छ । अशघल्िो प्रारुप अनसुारको पाठ्यभारको सट्टामा पाठ्यघण्टा र पणुायङ्कको सट्टामा कार्यघण्टाको व्र्वस्था 
गररएको छ । ३२ कार्यघण्टाको समर्ावलधिाई १ पाठ्यघण्टा मालनएको छ । ६० लमनेट समर् वरावरको 
१ कार्यघण्टा कार्म गररएको छ। लनणयर्ात्मक मूल्र्ाङ्कनका िालग ववद्याथी उपशस्थलत ७५ प्रलतशत तोवकएको 
छ। शैशक्षक सत्रको अन्तमा लिईने परीक्षाको कुरा गदाय आधारभतू शशक्षा परीक्षा (कक्षा ८) पालिकाबाट, 
माध्र्लमक शशक्षा परीक्षा (कक्षा १०) सम्बशन्धत प्रदेशबाट र एस एि सी (कक्षा १२) परीक्षा सङ्घबाट 
सञ्चािन गररन ेप्रावधान रहेको छ भने अन्र् सबै कक्षाका परीक्षा सम्बशन्धत ववद्यािर्िे सञ्चािन गने कानूनी 
व्र्वस्था छ । र्द्यवप र्स पालिकाको परीक्षाफि एवं नलतजा प्रकाशन र ववश्लरे्षण पालिकाबाट न ैहनुे गरेको 
छ। कक्षा उत्तीणय वा मालथल्िो कक्षामा प्रवेश हनुका िालग आन्तररक र बाह्य परीक्षामा अिग अिग न्रू्नतम 
३५ प्रलतशत वा D ग्रडेस्तरको नीलतगत प्रावधान गररएको छ ।  

4.१.३. अवसर र चनुौलत 

➢ स्थानीर् पाठ्यक्रम, हाम्रो शंखरापरु लनमायण तथा कार्ायन्वर्न,  
➢ कक्षा १-८ सम्मका पाठ्यपसु्तक लनमायण एवं कार्ायन्वर्न,  
➢ मातभृार्षाको पाठ्यक्रम लनमायणको स्वीकृलत,  
➢ एवककृत पाठ्यक्रम प्रर्ोग सम्बन्धी गहन क्षमता ववकास,  
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➢ स्थानीर् पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक संशोधन/पररमाजयन,  
➢ स्थानीर् पाठ्यसामग्री (कक्षा १-८) ववकास, छपाई र ववतरण,  
➢ प्रारशम्भक बाि ववकास शशक्षाका सहजकतायिाई आधारभतू र पनुतायजगी तालिम,  
➢ सबै तह र ववर्षर्का शशक्षकहरुका िालग पाठ्यक्रम प्रबोलधकरण तालिम,  
➢ आधारभतू तथा माध्र्लमक तहका शशक्षकका िालग नवीनतम ववलध, पद्दलत र प्रववलध सम्बन्धी 

कष्टमाईज्ड तालिम,  
➢ समर् र पररशस्थलत अनकुुि पाठ्यवस्त ुपररमाजयन तथा अद्यावलधक,  
➢ लसकाइ सामग्रीको ववर्षर् सान्दलभयक प्रर्ोग,  
➢ लसकाइ सामग्रीको लनमायण, संकिन तथा रखाई व्र्वस्थापन,  
➢ कक्षा र ववर्षर्गत शशक्षकका िालग आन्तररक तथा बाह्य मूल्र्ाङ्कन सम्बन्धी क्षमता ववकास,  
➢ प्रश्नपत्र लनमायण तथा उत्तरपशुस्तका परीक्षण र समपरीक्षण सम्बन्धी क्षमता ववकास,  
➢ ववद्याथी मूल्र्ाङ्कन तथा परीक्षणका साधनहरुको समर्ानकुुि पररवतयन  

 

4.१.४. उद्दशे्र् 
➢ ववद्याथीको और्षत लसकाइ उपिशब्ध सधुार गनुय,  
➢ नगरपालिकाको समग्र शैशक्षक गणुस्तर कार्म गनुय,  
➢ मूल्र्ाङ्कन पद्दलतमा सधुार गरी परीक्षणबाट प्रालिको नलतजा बोध गराउन,ु  
➢ स्थानीर् ववर्षर्वस्त,ु भार्षा र संस्कृलतको संरक्षणमा सहर्ोग गनुय  

4.१.५. रणनीलत 

➢ राविर् पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६ अनरुुप पाठ्यक्रम कार्ायन्वर्न गने। 
➢ सबै तह र ववर्षर्का मागमा आधाररत तालिम र कार्ायशािा संञ्चािन गने । 
➢ स्थानीर् पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक कक्षा १-८) समर्ानकुुि पररमाजयन र ववकास गने । 
➢ ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्ध अलभबठद्दका िालग शशक्षकहरुको पेशागत दक्षता वृठद्द गने । 
➢ शशक्षक सहार्ता प्रणािी र सहपाठी लसकाइका ववलभन्न तौरतररकाहरुको कार्ायन्वर्न गने । 
➢ स्थानीर् पाठ्यक्रमको कार्ायन्वर्नका िालग उशचत लसकाइ सामग्रीको ववकास गरी उपर्ोग गने । 
➢ ववद्याथीहरुिाई लनर्लमत रुपमा अलतररक्त वक्रर्ाकिापमा भाग लिने व्र्वस्था लमिाउन े।  
➢ मूल्र्ाङ्कनका नवीनतम ववलध, पद्दलत र प्रववलधको खोजी गरी सामवर्क रुपमा प्रर्ोगमा ल्र्ाउने । 
➢ लनरन्तर ववद्याथी मूल्र्ाङ्कनिाई शशक्षण लसकाइको अलभन्न अंगका रुपमा प्रर्ोगमा ल्र्ाउने ।  

4.१.६. प्रमखु उपिशब्ध र नलतजा  

4.१.६.१. उपिशब्ध  

➢ ववद्याथीहरुको लसकाइ उपिशब्धमा उल्िेख्र् मात्रामा ववृद्ध भएको हनुेछ । 

4.१.६.२. नलतजा 
➢ लसकारुहरुको लसकाइ उपिशब्धस्तरमा अपेशक्षत सधुार भएको हनुेछ । 
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➢ स्थानीर् पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तकिाई ( कक्षा १-८) समर्ानकुुि पररमाजयन र अद्यावलधक 
गररएको हनुेछ । 

➢ सह तथा अलतररक्त वक्रर्ाकिापमा कम्तीमा ७५ प्रलतशत ववद्याथी सहभागी भएका हनुेछन ्। 
➢ ववद्याथी लसकाइ उपिशब्ध परीक्षण तथा मूल्र्ाङ्कनका साधनहरुको नवीनतम प्रर्ोगबाट नलतजामा 

उल्िेख्र् सधुार भएको हनुछे । 
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4.१.७. प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमक
ता क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१ 
ववद्याथी लनर्लमतता प्रोत्साहनमूिक 
कार्यक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप१ 

२ 

 लसकाइ उपिशब्धस्तर सधुारका िालग 
नवीन प्रववलधको खोजी तथा अन्वेर्षण 
कार्यका िालग गोवष्ट तथा कार्यशािा  

पटक १ १ १ १ १ ५ १००० नगरपालिका वप२ 

३ 

स्थानीर् पाठ्यक्रम, हाम्रो शंखरापरु 
(कक्षा १-८) नैलतक र संस्कार शशक्षा 
ववर्षर्वस्त ुथप र पररमाजयन  

पटक १ ० ० ० ० १ २०० 
नगपालिका 
/ ववद्यािर् 

वप१ 

४ 
स्थानीर् पाठ्यपसु्तक हाम्रो शंखरापरु 

(कक्षा १-८) छपाई र वववरण  
पटक १ १ १ १ १ ५ १५०० नगरपालिका वप१ 

५ 

ववद्यािर्स्तरीर् ववर्षर्गत लनमायण 
सामग्री एवम ् लसजयनात्मक प्रदशयनी 
कार्यक्रम सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप२ 

६ 
नगरस्तररर् ( माध्र्लमक तह) ववज्ञान 
प्रदशयनी कार्यक्रम सञ्चािन  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप१ 

७ 

नगरस्तररर् अलतररक्त वक्रर्ाकिाप 
(बकृ्तत्वकिा, हाशजरीजवाफ िगार्त) 
सञ्चािन – राविर् एवम ् स्थानीर् पवय 
र ठदवस समारोह सञ्चािन  

पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० नगरपालिका वप२ 

८ 
ववद्यािर्तह तथा आधारभूत तह परीक्षा 
सधुार कार्यक्रम (पालिकास्तर ) 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ २५०० नगरपालिका  वप२ 

९ 
शशक्षक प्रलतववम्वन डार्री ववकास र 
कार्ायन्वर्न - Reflect Writing Dairy 

शशक्षक  १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका  वप२ 
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क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमक
ता क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१० 
लसकाइ उपिशब्ध सधुारका िालग 
ववद्याथी प्रलतबद्धता अलभर्ान कार्यक्रम  

ववद्यािर्  १ १ १ १ १ ५ ० ववद्यािर् वप१ 

११ 
 ववद्यािर्स्तरमा खेिकूद प्रवद्धयन 

कार्यक्रम 
पटक १ १ १ १ १ ५ २५०० नगरपालिका वप१ 

१२ 
ववद्यािर् अनगुमन तथा सपुररवेक्षण 
(साधारण) –पालिकास्तर 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप१ 

१३ 

कक्षा अविोकन एवं नमूना पाठ 
प्रदशयन (ववज्ञ सेवा एवम ् प्राववलधक 
सहजीकरण ) 

पटक १ १ १ १ १ ५ १००० 
नगरपालिका 

र ववज्ञ 
वप१ 

१४ 
आन्तररक ववद्याथी मूल्र्ाङ्कन र 
अलभिेख व्र्वस्थापन 

ववद्यािर् लनरन्तर ३९ ० ववद्यािर् वप१ 

१५ 
स्थानीर् शैशक्षक सामग्री संकिन, 

लनमायण र प्रर्ोगमा सहजीकरण 
ववद्यािर् लनरन्तर / आवश्र्कता अनसुार  ३९ ० 

ववद्यािर्/ 
शशक्षक 

वप१ 

१६ 
पाठ्यक्रम प्रवोलधकरण कार्यक्रम ( 
दवैु तह ) - नगरस्तरीर्  

वावर्षयक  १ १ १ १ १ ५ ७५० नगपालिका वप २ 

१७ 

प्रश्नपत्र लनमायण तथा उतरपशुस्तका 
परीक्षण कार्यशािा (दवैु तह) - 

नगरस्तरीर्  

पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० 
नगरपालिका 
र गैसस 

वप २ 

१८ 
ववर्षर्गत शैशक्षक सामग्री लनमायण / 

प्रर्ोग कार्यशािा (आधारभूत तह ) 
ववद्यािर्  १ १ १ १ १ ५ ७५० 

नगरपालिका 
र गैसस 

वप २ 

१९ 
मातभृार्षा पाठ्यसामग्री ववकास कक्षा 
(१-५) 

 – तामाङ र नेपािभार्षा 
पटक १ १ १ १ १ ५ १००० नगरपालिका  वप२  

२० 
 अलतररक्त वक्रर्ाकिापका िालग 
ववद्यािर् सहर्ोग अनदुान  

ववद्यािार्  २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ३२२५ नगरपालिका  वप १ 
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क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमक
ता क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

 जम्मा (आन्तररक )   ३६८५ ३६८५ ३६८५ ३६८५ ३६८५  
१८४२

५ 

 

१ 
लन:शलु्क पाठ्यपसु्तक अनदुान कक्षा 
(१-१२) 

ववद्याथी / 
सेट 

१ १ १ १ १ ५ 
११६१

० 
सङ्घीर् ससतय वप १ 

२ 
वपलसएफमा आधाररत शैशक्षक तथा 
लडशजटि लसकाइ सामग्री अनदुान 

ववद्याथी  १ १ १ १ १ ५ ४५७५ सङ्घीर् ससतय वप १ 

३ 
ववद्यािर् सञ्चािन व्र्वस्थापन 

 ( मसिन्द ) 
ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ४५२५ सङ्घीर् ससतय वप १ 

४ पाठ्यक्रम प्रवोधीकरण (दवैु तह ) शशक्षक  सहभालगता         ५ ० 
सङ्घ प्रदेश 
ससतय  

वप २ 

५ 
 नमूनाप्रश्नपत्र लनमायण कार्यशािा (दवैु 
तह ) 

शशक्षक  सहभालगता         ५ ० 
सङ्घ प्रदेश 
ससतय 

वप२  

जम्मा (बाह्य स्रोत ) ४१४२ ४१४२ ४१४२ ४१४२ ४१४२   
२०७१

० 

 

कुि जम्मा ७८२७ ७८२७ ७८२७ ७८२७ ७८२७   
३९१३

५ 
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4.२.  शशक्षक व्र्वस्थापन र ववकास  

4.२.१. पररचर् 

शशक्षा प्रणािीको मेरुदण्ड शशक्षक हनु ्। शशक्षाको गणुस्तर सधुारका िालग शशक्षक व्र्वस्थापनको महत्वपूणय 
भलूमका रहेको हनु्छ । गणुस्तरीर् शशक्षाका िालग शशक्षक र्ोग्र् व्र्ावसावर्क रुपमा दक्ष, पेशाप्रलत उत्प्ररेरत 
, समवपयत , प्रलतवद्ध र ववद्याथीको लसकाइप्रलत जवाफदेही हनु आवश्र्क छ । शशक्षकमा भएको ववर्षर्वस्तकुो 
पर्ायि ज्ञान, शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिाप सञ्चािनमा दक्षता र नमनुा व्र्शक्तत्व प्रदशयनिे ववद्याथीहरुको 
लसकाइमा सकारात्मक प्रभाव पादयछ । सबै तहको शशक्षामा र्ोग्र्, दक्ष, समवपयत र अलभप्रररत शशक्षकहरुको 
व्र्वस्थापनबाट न ैशशक्षाको गणुस्तर सलुनशश्चत गनय सवकन्छ । र्सका िालग शशक्षक व्र्वस्थापन र ववकास 
प्रभावकारी हनु आवश्र्क छ । शैशक्षक ववकास र सधुारका िालग शशक्षक व्र्वस्थापन र ववकास एक 
महत्वपूणय उपके्षत्र हो । सक्षम र उत्तरदार्ी शशक्षकको पररचािनबाट मात्र तोवकएका सक्षमताहरु हालसि 
गनय सवकन्छ । शशक्षा समाजको पररवतयन, ववकास र समवृद्धको आधारभतू सतय हो । शशक्षकको र्ोग्र्ता , 
क्षमता, दक्षतािे ववद्याथीहरुको लसकाइिाई प्रत्र्क्ष प्रभाव पादयछ भने असि शशक्षकिे समाजिाई प्रगलतको 
ठदशामा डोर्ायउन सक्दछ । तसथय शशक्षा के्षत्रमा अब्बि र दक्ष शशक्षकको पररचािन महत्वपूणय छ । काननुी 
वहसाबिे तहगत रुपमा र्ोग्र्ता कार्म गरी शशक्षक व्र्वस्थापनको प्रावधान समते रहेको छ  

शशक्षकहरु नै पररवतयनका संवाहक हनुे भएकोिे सभ्र्, ससंुस्कृत र शशशक्षत समाज लनमायण र समाज 
रुपान्तरणमा शशक्षकको र्ोगदानिाई नजर अन्दाज गनय सवकदैन । गणुस्तरीर् शशक्षा र गणुस्तरीर् शशक्षक 
एक अकायको पर्ायर् हनु ्। आधारभतू तह देशख माध्र्लमक तह सम्मको शशक्षामा र्ोग्र्, दक्ष, अलभप्ररेरत र 
चररत्रवान शशक्षकको व्र्वस्थापनबाट नै ववद्यािर् शशक्षाको गणुस्तर सलुनशश्चत हनु्छ । र्सका िालग शशक्षक 
व्र्वस्थापन र ववकास प्रभावकारी हनु आवश्र्क हनु्छ । ववद्यािर् शशक्षामा समतामूिक पहुाँच, गणुस्तर र 
संस्थागत सक्षमताका िालग आवलधक शशक्षा र्ोजना, पररर्ोजना तथा कार्यक्रमहरु शशक्षकको व्र्वस्थापन र 
पेशागत क्षमता ववकास र दक्षता अलभवृवद्धिाई उच्च प्राथलमकता ठदई कार्यक्रमहरु सञ्चािनमा रहेका छन ्। 

वतयमान समर्मा शशक्षक तर्ार गने कार्य ववश्वववद्यािर्हरु र सो अन्तगयत क्र्ाम्पसहरुबाट भएका छन ्। 
शशक्षक अध्र्ापन अनमुलतपत्रको व्र्वस्था र परीक्षा सञ्चािन, शशक्षकको पदपूलतयका िालग परीक्षा सञ्चािन र 
लनर्शुक्तका िालग लसफाररस, बढुवा सम्बन्धी कार्य शशक्षक सेवा आर्ोगिे गदै आएको छ। शशक्षक सेवा 
आर्ोगबाट स्थार्ी लनर्शुक्तको िालग लसफाररस भएका शशक्षकहरुको लनर्शुक्त सम्बशन्धत शशक्षा ववकास तथा 
समन्वर् इकाइबाट भए पश्चात ्सम्बशन्धत पालिकाबाट पदस्थापन हनुे गरेको छ। त्र्स्तैगरी कुन ैकारणवस 
ररक्त भएका वा हनुे पदहरुमा तत्काि अस्थार्ी/करार शशक्षक लनर्कु्त गनयका िालग ववद्यािर्हरुिाई अनमुलत 
प्रदान गनय शशक्षण सहर्ोग अनदुान तफय का कोटामा करार लनर्शुक्त गनय र शशक्षकको कार्यसम्पादन मूल्र्ाङ्कन 
गने कार्य सम्बशन्धत शशक्षा ववकास तथा समन्वर् इकाइको समन्वर्मा सम्बशन्धत पालिकाहरुिे गदै आएका 
छन ्। शशक्षकको पेशागत दक्षता र क्षमता ववकासका िालग आवश्र्क नीलत तथा कार्यक्रम शशक्षा, ववज्ञान 
तथा प्रववलध मन्त्रािर्िे तर्ार गने र सोको कार्ायन्वर्नका िालग प्रशशक्षक तर्ार गने कार्य शशक्षा तथा मानव 
श्रोत ववकास केन्ि र शशक्षकको क्षमता अलभववृद्धसाँग सम्बशन्धत तालिम कार्यक्रमहरु प्रदेशस्तरका शैशक्षक 
तालिम केन्िहरुिे गदै आएका छन । र्द्यवप न्रू्न दरबन्दी र शशक्षक अपर्ायि भई लनजी रुपमा सञ्चालित 
ववद्यािर्हरुमा कार्यरत शशक्षकहरुका िालग शशक्षण लसकाइ सहजीकरण सीप सम्बन्धी आवश्र्कतािाई 
सम्बोधन गनय एवम ्बािबालिकाहरुको लसकाइ लनरन्तरताका िालग नगरपालिकास्तरबाट र स्वरं् ववद्यािर्बाट 
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लनजी श्रोतबाट व्र्वस्था गररएका स्वरं्सेवक शशक्षक / शशक्षण सहजकताय / लनजी शशक्षकहरुका िालग छोटो 
अवलधका अलभमखुीकरण र कार्यशािा नगरपालिकास्तरबाट पलन हनुे गरेका छन ्। 

र्द्यवप शशक्षक तर्ारी कार्यिाई प्रभावकारी र नलतजामखुी बनाउन सवकएको छैन । शशक्षक तर्ारीको 
क्षेत्रमा कार्यरत सरकारका लनकार्हरु लबच आवश्र्क समन्वर् र सहकार्य हनु सकेको छैन । सेवा प्रवशे 
एवम ्कार्यरत शशक्षकहरुको प्रकृलतिाई हेदाय स्थार्ी, अस्थार्ी, राहत अनदुान, शशक्षण सहर्ोग अनदुान, ववशरे्ष 
शशक्षा पररर्षद अन्तगयत शशक्षक अनदुान, प्रारशम्भक बाि ववकास शशक्षक, प्राववलधक धार अन्तगयत प्रशशक्षक, 
लनजी र स्वरं्सेवक शशक्षक आठद रहेका छन ्। ती शशक्षकहरुको सेवा सतय र सवुवधा पलन फरक फरक 
रहेको छ। शशक्षकको कार्यसम्पादन मूल्र्ाङ्कन एवम ्सेवा सवुवधा पलन लसकाइ उपिशब्धसाँग जोड्न सवकएको 
छैन । अतः शशक्षा र्ोजनामा शशक्षाको गणुस्तर अलभववृद्ध गने, शशक्षण पेशािाई आकर्षयक र पवहिो रोजाईको 
रुपमा मागय प्रशस्त गने, शशक्षण लसकाइ सहजीकरण कार्यिाई थप प्रभावकारी बनाउने, ववपद् जोशखम एवम ्
प्रसलुत अवलधमा लसकाइ लनरन्तरताको िालग वैकशल्पक जनशशक्तको पररचािन गने, शशक्षकको पेशागत दक्षता 
अलभवृवद्ध र क्षमता ववकासमा ववशरे्ष जोड ठदने, ववद्याथीको लसकाइ प्रलत थप जवाफदेही बनाउने, जहााँ ववद्याथी 
त्र्हााँ शशक्षक नीलत अनरुुप शशक्षक व्र्वस्थापन गने, शशक्षक लसकाइ समूह एवं सञ्जाि बनाउने जस्ता कार्यिाई 
प्राथलमकता ठदन ुअवहिेको अलनवार्यता हो । 

ववद्यािर्मा गणुस्तरीर् शशक्षण–लसकाइ सलुनशश्चत गनय सक्षम, दक्ष, प्ररेरत र उत्तरदार्ी शशक्षकको उपिब्धता 
अपररहार्य हनु्छ । सङ घीर् संरचना अनसुार शशक्षा व्र्वस्थापनको महत्वपूणय शजम्मेवारी स्थानीर् तहमा आएको 
सन्दभयमा नगरपालिकािे आफ्ना ववद्यािर्हरूको आवश्र्कता अनसुार शशक्षक व्र्वस्थापन तथा ववकासका 
िालग दीघयकािीन र्ोजना लनमायण गरी कार्ायन्वर्न गनुय आवश्र्क देशखएको छ । र्स र्ोजनािे 
नगरपालिकालभत्र शशक्षकको व्र्वस्थापन, क्षमता ववकास, प्ररेणा र कार्यसम्पादनस्तर सधुार माफय त समग्र 
शैशक्षक गणुस्तर अलभवृवद्ध गने िक्ष्र् राखेको / लिएको छ । 

4.२.२. वतयमान अवस्था 
नेपािमा वतयमान अवस्थामा शशक्षकहरु तर्ार गने काम ववश्वववद्यािर् तथा उच्च शशक्षा संस्थाहरुिे 

गरररहेका  छन ्। शशक्षक अध्र्ापन अनमुलत पत्रका िालग परीक्षा सञ्चािन गने , ररक्त दरबन्दीमा शशक्षक 
पदपूलतयका परीक्षा सञ्चािन गरी लनर्शुक्तका िालग लसफाररस गने र शशक्षक वढुवा सम्बन्धी काम शशक्षक सेवा 
आर्ोगिे गदै आएको छ । आर्ोगबाट लसफाररस भइ आएका शशक्षकहरुिाई लनर्शुक्त गरी पदस्थापन गने 
कार्य स्थानीर् तहहरुिे गदै आएका छन ्। र्सै गरी अस्थार्ी वा करार शशक्षकको लनर्शुक्त गने , शशक्षकको 
कार्यसम्पादन मूल्र्ाङ्कन गने कार्य स्थानीर् तहिे गदै आएका छन ्। शशक्षकको पेशागत ववकासका िालग 
नीलत लनमायण गने काम शशक्षा ववज्ञान तथा प्रववलध मन्त्रािर्िे, प्रमाणीकरण तथा कष्टमाइज्ड तालिम पाठ्यक्रम 
लनमायण गने र प्रशशक्षक तर्ार गने कार्य शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्ििे र शशक्षकको क्षमता 
अलभवृवद्धका िालग तालिम सञ्चािन गने काम प्रदेश शशक्षा तालिम केन्िहरुिे गदै आएका छन ्। 

र्स नगरपालिका लभत्र प्रारशम्भक बाि ववकास कक्षा देशख १ कक्षा सम्म मात्र सञ्चािन भएका ववद्यािर् 
३ वटा, कक्षा (१-५) सञ्चािन भएका ववद्यािर् ७ वटा, कक्षा (६-८) सञ्चािन भएका ववद्यािर् ५ वटा, 
कक्षा (९-१०) सञ्चािन भएका ववद्यािर् ३ वटा र कक्षा (११-१२) सञ्चािन भएका ववद्यािर् ५ वटा 
समेत गरी जम्मा २३ वटा सामदुावर्क ववद्यािर्हरु सञ्चािनमा रहेका छन । साथै लनजी िगानीमा सञ्चालित 
(संस्थागत) र शैशक्षक गठुीको रुपमा सञ्चािनमा रहेका ववद्यािर् १८ वटा रहेका छन । सङ घीर् सरकारबाट 
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स्वीकृत दरबन्दी एवम ्राहत अनदुान अन्तगयत बाि ववकास सहजकताय २५ जना , कुि तहगत शशक्षक 
१८६ जना (प्राथलमक तह १०३ जना, लनम्न माध्र्लमक तह ३८ जना, माध्र्लमक तह ३५ जना तथा साववक 
उच्च माध्र्लमक तह १० जना) र सङ्घ एवम ्प्रदेश सरकारबाट प्राि शशक्षण सहर्ोग अनदुान शशक्षक ७ जना 
(माध्र्लमक तह ४ जना, आधारभतु तह ३ जना) रहेका छन ्। र्सरी सङ घीर् अनदुान प्राि शशक्षण जनशशक्त 
बाि ववकास सहजकताय २५ जना, तहगत शशक्षक संख्र्ा १८६ जना र शशक्षण सहर्ोग अनदुान ७ जना 
समेत जम्मा १९३ जना जनशशक्तहरु सामदुावर्क ववद्यािर्मा कार्यरत रहेको देशखन्छ । र्स नगरपालिकाको 
आन्तररक स्रोत तफय  करार रुपमा कार्यरत शशक्षण जनशशक्त १० जना (बािववकास सहजकताय) रहेका छन।् 
त्र्स्तैगरी ववद्यािर्मा कार्यरत िेखा सहार्क ८ जना र ववद्यािर् सहर्ोगी २५ जना समते जम्मा ३३ जना 
कार्यरत कमयचारी जनशशक्त रहेका छन। र्सरी शशक्षण जनशशक्त र कमयचारी गरी जम्मा २५१ जना कार्यरत 
रहेको देशखन्छ । जसिाइ लनम्नानसुार तालिकामा देखाइएको छ : 

पनुश्च : र्समा नगरपालिका स्रोत बाि ववकास शशक्षक संख्र्ा १० जना समावेश गररएको छैन ।  
 सञ्चालित सामदुावर्क ववद्यािर् तफय  नगरपालिकाको तहगत शशक्षक ववद्याथी अनपुात तपलसि अनसुार देशखएको छ : 

र्ी शशक्षकहरू बािकक्षा देशख माध्र्लमक तहसम्म ववलभन्न तह र ववर्षर्मा अध्र्ापन कार्यमा संिग्न रहेका 

भए तापलन शशक्षक व्र्वस्थापन प्रणािी पूणय रूपमा व्र्वशस्थत र सन्तलुित देशखाँदैन। ववद्यािर्अनसुार ववद्याथी 
संख्र्ा र शशक्षक दरबन्दी ववतरण बीच असमानता देशखएको छ । जसका कारण केही ववद्यािर्मा न्रू्न 

तह 

दरबन्दी राहत अनदुान सङ्घीर् शशक्षण अनदुान प्रदेश शशक्षण अनदुान जम्मा 
मवहिा पूरुर्ष जम्मा मवहिा पूरुर्ष जम्मा मवहिा पूरुर्ष जम्मा मवहिा पूरुर्ष जम्मा  
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शशक्षक रहेको छ भने केही ववद्यािर्मा उपिब्ध शशक्षकको कार्यभार तिुनात्मक रूपमा कम रहेको अवस्था 
छ। ववशेर्षगरी गशणत, ववज्ञान, अंग्रजेी तथा सूचना प्रववलध (ICT) जस्ता ववर्षर्मा ववर्षर्गत शशक्षकको कमीिे 
शशक्षण–लसकाइ प्रवक्रर्ामा असहज शस्थलत उत्पन्न गरेको छ । 

हाि कार्यरत शशक्षकहरूमध्र् ेअलधकांश स्थार्ी तथा केही राहत कोटाका भए तापलन शशक्षण ववलध, ववर्षर्गत 
दक्षता र आधलुनक शशक्षण ववलध अभ्र्ासमा समान स्तरको क्षमता ववकास / अद्यावलधक हनु सकेको छैन। 
धेरै शशक्षकहरू अझै पलन परम्परागत शशक्षण शैिीमा लनभयर रहेको वा आधलुनक ववलध र प्रववलधिाई नअपनाएको 
देशखन्छ । जसका कारण ववद्याथी केशन्ित, वक्रर्ाकिाप आधाररत तथा समावेशी शशक्षण अभ्र्ास अपेशक्षत 
रूपमा कार्ायन्वर्न हनु सकेको छैन । सूचना प्रववलधमा आधाररत शशक्षण–लसकाइ, लडशजटि सामग्रीको प्रर्ोग 
तथा नवप्रवतयनशीि शशक्षण ववलधमा शशक्षकहरूको पहुाँच र ज्ञान, सीप दक्षतामा कमी रहेको देशखन्छ । 

शशक्षकको सरुवा, पररचािन र कार्यभार व्र्वस्थापनमा स्पष्ट मापदण्ड र प्रणािीको अभाव देशखन्छ। सङ्घ, 
प्रदेश र स्थानीर् तहबीच शशक्षक व्र्वस्थापनसम्बन्धी अलधकार र भलूमकाको स्पष्टता नहुाँदा लनणयर् कार्ायन्वर्नमा 
वढिाइ हनुे गरेको छ । साथै शशक्षकको कार्यसम्पादन मूल्र्ाङ्कन प्रणािी प्रभावकारी रूपमा कार्ायन्वर्न नहुाँदा 
उत्कृष्ट कार्यसम्पादन गने शशक्षक र कमजोर कार्यसम्पादन गने शशक्षकबीच स्पष्ट लभन्नता देशखने गरी प्रोत्साहन 
वा सधुारका कार्यक्रम सञ्चािन हनु सकेका छैनन ्। नगरपालिकािे शशक्षकको लनरन्तर पेशागत ववकासका 
िालग तालिम, Mentoring तथा नमूना कक्षा प्रदशयन र कक्षा अविोकन जस्ता कार्यक्रमहरू सीलमत मात्रामा 
सञ्चािन भइरहेका छन ्। तालिम प्राि गरेपलछ त्र्सको व्र्वहाररक प्रर्ोगको अनगुमन र follow-up प्रणािी 
कमजोर रहेको छ। र्सका अलतररक्त दगुयम वा कम आकर्षयक ववद्यािर्हरूमा कार्यरत शशक्षकिाई वटकाई 
राख्न आवश्र्क प्रोत्साहनको व्र्वस्था पर्ायि नहुाँदा त्र्स्ता ववद्यािर्मा शशक्षक स्थावर्त्व चनुौतीपूणय बनेको छ 
। 

समग्रमा, र्स नगरपालिकामा शशक्षकको संख्र्ा संख्र्ात्मक रूपमा पर्ायि देशखए तापलन ववर्षर्गत सन्तिुन, 
दक्षता, पररचािन र ववकास प्रणािी कमजोर रहेको वतयमान अवस्था छ। शशक्षक व्र्वस्थापनिाई तथ्र्मा 
आधाररत, आवश्र्कता अनरुूप, पारदशी र दीघयकािीन र्ोजनासाँग आबद्ध गरी सधुार नगरेसम्म शशक्षण–
लसकाइको गणुस्तरमा अपेशक्षत सधुार ल्र्ाउन कठठन हनु ेअवस्था देशखन्छ। त्र्सैिे आगामी ठदनमा शशक्षक 
व्र्वस्थापनिाई नगर शशक्षा र्ोजनाको प्रमखु प्राथलमकताका रूपमा अशघ बढाउन ुअपररहार्य रहेको छ । 

4.२.३. प्रमखु समस्र्ा 
➢ ववर्षर्गत शशक्षकको पर्ायि व्र्वस्था नहनु ु 
➢ शशक्षक पररचािन र सरुवामा स्पष्ट मापदण्डको कमी 
➢ लनरन्तर पेशागत ववकासको िालग संर्न्त्र नहनु ु 
➢ प्ररेणा र प्रोत्साहन प्रणािी संस्थागत नहनु ु
➢ सीलमत बजेट तथा स्रोत साधनको ववद्यमान रहन ु 

4.२.४.  अवसर 

➢ सङ घीर् संरचना अनसुार स्थानीर् तहिाई शशक्षक व्र्वस्थापनमा अलधकार 
➢ करार तथा अस्थार्ी शशक्षक लनर्शुक्तको सम्भावना 
➢ प्रदेश, सङ घीर् लनकार् तथा NGO/INGO साँग सहकार्य 
➢ ICT र लडशजटि शशक्षणको प्रर्ोग 
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➢ स्रोत व्र्शक्त तथा अवकाश प्राि शशक्षकको उपर्ोग 
4.२.५.  चनुौती 

➢ र्ोग्र् ववर्षर्गत शशक्षक आकर्षयण र वटकाउ 
➢ बजेट स्रोतको लनरन्तरता 
➢ शशक्षक पररवतयनप्रलत प्रलतरोध (resistance to change) 
➢ सङ्घ–प्रदेश–स्थानीर् तहबीच समन्वर् । 
➢ ववद्याथी लसकाइ उपिशब्धिाई शशक्षकको कार्य सम्पादन मूल्र्ाङ्कनसाँग आबद्ध र कार्ायन्वर्न गनय 

। 
➢ शशक्षण लसकाइ सहजीकरण एवम ्वक्रर्ाकिाप बािमैत्री र ववद्याथी केशन्ित बनाउन एवम ्शशक्षण 

लसकाइ वक्रर्ाकिापमा ववववलधता ल्र्ाउन । 
➢ ववद्यािर् समार्ोजन (मजय/स्थगन, डाउनसाईशजङ र एकीकरण) र शशक्षक व्र्वस्थापन गनय 
➢ आधारभतू र माध्र्लमक तहका िालग ववर्षर् शशक्षकहरुको व्र्वस्थापन गनय 
➢ सूचना तथा प्रववलध सम्बन्धी ज्ञान र सीप कक्षाकोठा लसकाइ कार्यमा उपर्ोग गनय 
➢ सेवा लनवृत्त शशक्षकहरुको सम्मान र लसकाइ अनभुवको उपर्ोग गने वातावरण तर्ार गनय 

 
 
 

4.२.६. उद्दशे्र्  

 शशक्षक व्र्वस्थापन र ववकासका लनम्न उद्दशे्र्हरु रहेका छन ्: 
➢ ववद्याथी स्ख्र्ाका आधारमा तहगत शशक्षकको व्र्वस्थापन, पररचािन दरबन्दी लमिान र 

समार्ोजन गनुय । 
➢ शशक्षक तालिम, गोवष्ट, कार्यशािा, कार्यमिुक अनसुन्धानका कार्यहरु माफय त शशक्षकको पेसागत 

दक्षता वृवद्ध गनुय। 
➢ कार्यसम्पादन स्तर उत्कृष्ट रहेका शशक्षकहरूिाई परुस्कार, सम्मान िगार्तका उपार्हरूिाई 

कार्ायन्वर्न गरी शशक्षणपेसामा अझ शजम्मेवार बनाउन ु। 
4.२.७. रणनीलत  

➢ आवश्र्कता भएका र ररक्त रहेका दरबशन्दमा तहगत शशक्षक व्र्वस्थापन गने । 
➢ दरबन्दी नभएका तर आवश्र्कता भएका ववद्यािर्हरुमा नगरपालिकामाफय त शशक्षक व्र्वस्थापन 

गने । 
➢ दरबन्दी लसजयनाका आधारहरु तर्ार गरी आवश्र्क कार्य गने । 
➢ शशक्षक ववद्याथी अनपुातका आधारमा तहगत रुपमा शशक्षकको दरबन्दी लमिान पनुलबयतरण र 

व्र्वस्थापन गने । 
➢ शशक्षकहरुको पेसागत ववकासका िालग प्रदेश सङ्घ र सम्बद्द लनकार्साँग समन्वर् र सहकार्य गरी 

आवश्र्कतामा आधाररत स्तरीर् तालिम सञ्चािन गने । 
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➢ शशक्षकको पेसागत ववकास र उत्प्ररेणाका िालग शशक्षकसाँग लबज्ञ भेटघाट, शैक्षशणक लबज्ञ पररचािन, 
लसकाइ समूह, ववर्षर्गत शशक्षक संजाि, लसकाइ समूह जस्ता संर्न्त्रको ववकास गरी अलभमशुखकरण, 
उत्प्ररेणा, मेन्टररङ र कोशचङ कार्यक्रमको सञ्चािन गने । 

➢ शशक्षक तथा प्रधानाध्र्ापकको बशृत्त ववकास र पेसागत दक्षतािाई लबद्यालथयको लसकाइसाँग सम्बशन्धत 
गरी कार्ायन्वर्न गने । 

➢ शशक्षकहरुका अनभुव, लसकाइ, लसकाइमा नवप्रवद्धयन जस्ता ववर्षर्हरुको प्रकाशन तथा प्रशारणको 
ब्र्वस्था लमिाउने । 

➢ प्रसलुत वा सतु्केरी लबदामा रहेको अवलधमा शशक्षण लसकाइ लनरन्तरताको िालग शशक्षण सहजकतायको 
व्र्वस्थापन गने । 

➢ न्रू्नतम संख्र्ा र ववर्षर्गत शशक्षक नभएको ववद्यािर्मा पालिकास्तरबाट स्वरं्सेवक शशक्षककािालग 
व्र्वस्थापन गने । 

➢ नव प्रवेशी एवम ्कार्यरत शशक्षकहरुको पेशागत दक्षता, क्षमता ववकासका िालग नवीनतम ववलध 
र प्रववलध सम्बन्धीतालिमको सञ्चािन गने । 

➢ शशक्षकको उपशस्थलत, शशक्षकिे कक्षा कोठामा लबताउने समर् र कार्यसम्पादन सधुार र्ोजना 
अलनवार्यरुपमा िाग ुगने । 

➢ शशक्षक तथा प्र. अ. को वृशत्त ववकासिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्ध सधुारसाँग सम्बशन्धत गरी 
नलतजा प्रलतजवाफदेवह हनुे पद्धलतको ववकास गने । 

➢ प्र.अ. र शशक्षकहरुका िालग कार्यसम्पादन करार सम्झौताको नीलत अविम्बन िाग ुगने । 
4.२.८.  प्रमखु उपिशब्ध तथा नलतजा  

4.२.८.१.  उपिशब्ध  

➢ शशक्षक ववद्याथी अनपुातका आधारमा तहगत र ववर्षर्गत रुपमा शशक्षक दरबन्दी लमिान हनुछे 
। 

➢ शशक्षकहरुिे लनरन्तर पेसागत दक्षता ववकासको अवसर प्राि गरी शैशक्षक वक्रर्ाकिापमा प्रर्ोग 
हनुेछ । 

4.२.८.२.  नलतजा 
➢ सञ्चालित कक्षा संख्र्ा र अध्र्र्नरत ववद्याथी संख्र्ाको आधारमा शशक्षक दरबन्दी लमिान भइ 

शशक्षक व्र्वस्थापन भएको हनुेछ । 
➢ प्रभावकारी शशक्षण लसकाइ सहजीकरणका कारण ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्धस्तरमा वृवद्ध भएको 

हनुेछ । 
➢ प्र. अ.र शशक्षकहरुमा कार्यसम्पादन करार सम्झौता भइ कार्यसम्पादनस्तरमा सधुार भएको हनुेछ 

। 
➢ शशक्षकहरुिाई लनरन्तर पेशागत ववकासका अवसरहरु प्राि भएको हनुेछ । 
➢ नगरपालिकास्तरमा तहगत, ववर्षर् शशक्षक एवम ्ववज्ञहरु रोष्टर समूह गठन, शशक्षकहरुको कक्षा 

अविोकन र नमनुा पाठ प्रदशयनका िालग पररचालित गररनेछ । 
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➢ प्रसलुत अवलधमा लसकाइ लनरन्तरताको शशक्षण सहजकतायको व्र्वस्था भएको हनुेछ । 
➢ प्रशशशक्षत सक्षम र अलभप्ररेरत शशक्षकको व्र्वस्था भई ववद्याथीको लसकाइमा अपेशक्षत सधुार भएको 

हनुेछ । 
➢ प्रभावकारी शशक्षण लसकाइ सहजीकरणका कारण ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्धस्तरमा वृवद्ध भएको 

हनुेछ । 
➢ नव प्रवेशी र कार्यरत शशक्षकहरुको पेशागत दक्षता र क्षमता अलभवृवद्धका िालग नगरपालिका 

स्तरमा शशक्षक सहार्ता पद्धलतको ववकास र सहार्ता संस्कृलत स्थावपत भएको हनुेछ । 
➢ सबै ववद्यािर्हरुमा न्रू्नतम संख्र्ामा शशक्षकहरुको पदपूलतय भएको हनुेछ । 
➢ शशक्षकहरुिाई लनरन्तर पेशागत ववकासका अवसरहरु प्राि भएको हनुेछ । 
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4.२.८.३. प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ ८५ 
०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 
०८७/ ८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

बजेट 

१ 
शशक्षक दरबन्दी लमिान 

/ शशक्षक व्र्वस्थापन 
पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० 

नगर 

पालिका 
वप २ 

२ 

प्रधानाध्र्ापकहरुको 
नेततृ्व क्षमता ववकास 
तालिम  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० 
नगर 

पालिका  
वप२ 

३ 

शशक्षक क्षमता ववकास 
तथा तालिम (मागमा 
आधाररत एवम ्
ववर्षर्गत)  

जना १ १ १ १ १ ५ २५०० 
नगर 

पालिका 
वप१ 

४ 

शशक्षकहरुको कार्य 
सम्पादन परीक्षण एवम ्
मूल्र्ाङ्कन  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० 
नगर 

पालिका  
वप२ 

५ 

ववद्यािर्का शशक्षक 
तथा कमयचारीहरुका 
िालग क्षमता ववकास 
तालिम  

पटक १ १ १ १ १ ५ १००० 

नगर 

पालिका  

वप२ 

६ 

कक्षा अविोकन र 
नमनुा पाठ प्रदशयन र 
पषृ्ठपोर्षण 

पटक १ १ १ १ १ ५ १००० वप१ 

७ 
लडशजटि सामग्री 
ववकास प्रोत्साहन तथा 

पटक १ १ १ १ १ ५ १५०० वप२ 
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क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ ८५ 
०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 
०८७/ ८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

बजेट 

ICT आधाररत शशक्षण 
तालिम  

८ 

असि अभ्र्ास आदान 
प्रदान तथा शैशक्षक 
अविोकन भ्रमण 
कार्यक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५ १२५० 
नगर 

पालिका 
वप२ 

९ 

संस्थागत ववद्यािर्का 
शशक्षकहरुका िालग 
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4.३. शैशक्षक समता र समावेशीकरण  

4.३.१. पररचर् 

हाम्रो देश सामाशजक सांस्कृलतक रूपमा ववववधता भएको मिुकु हो । र्हााँ बहभुावर्षक, बहसुााँस्कृलतक र 
बहजुातजालत समदुार्को बसोबास रहेको छ । र्ही ववववधता लभत्र ववभेद र वशञ्चतीकरणमा परेका समदुार्हरू 
पलन रहेका छन ्। भौगोलिक संरचना र आलथयक अवस्था तथा िैवङ्गक लभन्नताको प्रभाव शैशक्षक पहुाँच एवम ्
सहभालगता र नलतजामा पनुय स्वभाववक छ । उल्िेशखत ववववधता भएको हाम्रो समाजमा बहआुर्लमक अवस्था 
(शारीररक, मानलसक, सामाशजक आलथयक, धालमयक र सांस्कृलतक ) िाई ध्र्ानमा राखी वैर्शक्तक लभन्नताको 
आधारमा उपर्कु्त अवसर प्रालिका िालग उशचत सहभालगता गराउाँदै ववववधताको सम्बोधन सवहत सशक्तीकरण 
र क्षमता ववकास गनय समावेशशताको प्रवद्धयन गनुय आजको अलनवार्यता हो ।  

नेपािको संववधान २०७२ िे शशक्षािाई आधारभतू मानव अलधकारको रुपमा पररभावर्षत गदै आएको 
वतयमान पररप्रके्ष्र्मा सबै वगय लिङ्ग जातजालत , भौगोलिक क्षेत्र िगार्त फरक शारीररक तथा मानलसक क्षमता 
भएका व्र्शक्तहरूको शशक्षामा सहज , सवयसिुभ र समतामूिक पहुाँचको सलुनशश्चतता गनुय राज्र्को अहम ्
दावर्त्वको रुपमा स्वीकार गरी शशक्षा मौलिक अलधकारको रुपमा स्थावपत गरेको छ । सामान्र् रुपमा 
ववद्यािर्मा आइरहेका तथा सेवा के्षत्रमै गएर सेवा ठदनपुने सबैका िालग  अनकूुि हनुे शशक्षा पद्धलत नै समावशेी 
शशक्षा हो । 

 नेपाि सरकारको १६ औ ंर्ोजनािे पलन आलथयक, सामाशजक, राजनैलतक र प्रशासलनक दृवष्टकोणिे पछालड 
परेका ववलभन्न वगयहरूका िालग सीप ववकास तालिम , छात्रवृशत्त , शशक्षा तथा सावयजलनक क्षेत्रको रोजगारीमा 
आरक्षण, शैशक्षक तथा स्वास्थ्र् के्षत्रमा देशखएको अन्तरको अन्त्र् सम्बन्धी कार्यक्रमहरु सञ्चािन हुाँदै आएको 
उल्िेख गरेको छ । 

समावशेी शशक्षा तथा समता सम्बन्धी संवैधालनक तथा नीलतगत व्र्वस्थािाई हेने हो भन े ठदगो ववकास 
िक्ष्र् नम्बर ४ मा पलन उल्िेख भएको छ । त्र्सैगरी समता रणनीलत, २०७१ िे पलन शशक्षामा समावेशी 
र समतािाई जोड ठदएको पाइन्छ । त्र्सै गरेर राविर् शशक्षा नीलत, २०७६ िे अपाङ्गता भएका 
बािबालिकाहरूको अपाङ्गताको अवस्था हेरी सम्भव भएसम्म अन्र् बािबालिकाहरूसाँगै बसेर लसक्न पाउन े
गरी समावेशी शशक्षाको व्र्वस्था गरेको छ। ववववधताको सम्मान, समता तथा समावेशशता अलभवृवद्ध गरी 
शशक्षामा सबैको पहुाँच परु् र्ाई अथयपूणय सहभालगता कार्म गने र लसकाइ सलुनशश्चत गनयका िालग र्सका कारणहरू 
तथा बाधाहरू पवहचान गरी ती बाधाहरुिाई हटाउन सक्नपुदयछ  । 

शैशक्षक समता तथा समावशेीकरण गणुस्तरीर् र न्र्ार्ोशचत शशक्षा प्रणािीको आधार हो । प्रत्र्ेक 
बािबालिकािे जात, लिङ्ग, भार्षा, अपाङ्गता, आलथयक अवस्था, भौगोलिक अवशस्थलत वा सामाशजक पषृ्ठभलूमका 
कारण कुन ैपलन प्रकारको भेदभाव लबना समान अवसर सवहत शशक्षा प्राि गनय पाउन ुउनीहरूको मौलिक 
अलधकार हो। नेपािको संववधान, शशक्षा ऐन,तथा राविर् शशक्षा नीलतिे समते सबैका िालग समावेशी, समान 
र पहुाँचर्कु्त शशक्षामा जोड ठदएको छ । र्स सन्दभयमा नगरपालिकािे आफ्नो के्षत्रलभत्र रहेका सबै 
बािबालिकाको ववद्यािर् पहुाँच, लनरन्तरता र लसकाइ उपिशब्ध सलुनशश्चत गनय शैशक्षक समता तथा 
समावशेीकरणिाई प्राथलमक ववर्षर्का रूपमा लिई र्ो र्ोजना तर्ार गररएको हो । 
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4.३.२. वतयमान अवस्था 
समावशेी शशक्षा ववशेर्षगरी शशक्षाको मूि प्रवाहबाट बावहर रहेका वा वशञ्चतीकरणमा परेका वा पाररएका 

बािबालिका तथा प्रौढहरू समेतिाई शशक्षाको पहुाँचमा ल्र्ाउने वा मूि प्रवाहमा समावहत गने प्रवक्रर्ािाई 
बझुाउाँछ । शशक्षािाई सामाशजक आलथयक रूपान्तरणको मूि ववर्षर् के्षत्र हो भने्न मान्र्ता राशखएको छ । 
नेपािको संववधानिे प्रत्र्ेक नागररकिाई राज्र्बाट आधारभतू तहसम्मको शशक्षा अलनवार्य र लनःशलु्क तथा 
माध्र्लमक शशक्षा लनःशलु्क पाउने हक सलुनशश्चत गरेको छ। र्सका अलतररक्त अपाङ्गता भएका र आलथयक तथा 
सामाशजक रूपमा पछालड परेका नागररकिाई काननु बमोशजम लनःशलु्क शशक्षा पाउन ेर मातभृार्षामा शशक्षा 
पाउने हक समेतको व्र्वस्था गरेको छ। समावेशी शशक्षा भन्नािे समाजमा रहेका हरेक वगय के्षत्र समदुार् 
जातजालत िगार्त शशक्षाबाट वशञ्चतीकरणमा परेका वगयिाई उनीहरूको आवश्र्कता र चाहना अनसुारको 
शशक्षा प्रदान गरी गणुस्तरीर् जीवनर्ापन गनय सक्ने बनाई शशक्षाको माध्र्मबाट राज्र्को मूि प्रवाहमा समावहत 
गने शशक्षणको आधलुनक ववलध नै समावेशी शशक्षा हो ।प्रत्र्ेक बािबालिकाको शैशक्षक अलधकारको प्रालिका 
िालग समतामूिक पहुाँच भएको शशक्षा जसिे सबै प्रकारको बािबालिकािे लसक्न सक्छन ्भने्न मान्र्ता राख्दछ 
। सबै बािबालिकािे एउटै प्रवक्रर्ाबाट उही कुरा उही समर्मा लसक्न सक्दैन ।र्सथय अपाङ्गता भएका 
कार्यगत सीलमतता तथा लसकाइमा कठठनाइ भएका िगार्त सबै बािबालिकाको पूणय सहभालगताको सलुनशश्चतता 
गने शशक्षा नै समावशेी शशक्षा हो। समावशेी शशक्षािाई बािबालिकामा भएको ववववधताको सम्मान गदै 
ववववधतािाई सम्बोधन हनु ेगरी प्रदान गररन ेशशक्षाको रुपमा लिन ेगरीन्छ । समावशेी शशक्षािे सबै लसकारुको 
सहभालगताको िालग उपर्कु्त वातावरण लसजयना गदै उनीहरूको ववववध क्षमता र चाहनाको समते सम्बोधन 
गने प्रर्ास गदयछ। र्सको बावजदु समावेशी शशक्षािे सबै बािबालिकाको शैशक्षक अलधकारको सलुनशश्चत गनय 
सहर्ोग गने तथा सबै बािबालिकामा रहेको ववववधताको सम्मान गरी बािमैत्री शशक्षण लसकाइ वातावरणमा 
शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिाप सञ्चािनमा मद्दत गनेछ।  

र्स नगरपालिकालभत्र सञ्चािनमा रहेका सामदुावर्क ववद्यािर्हरूमा ववलभन्न सामाशजक, आलथयक तथा शैशक्षक 
पषृ्ठभलूमका ववद्याथीहरू अध्र्र्नरत रहेका छन ्। दलित, जनजालत, अल्पसंख्र्क समदुार्, ववपन्न पररवारका 
बािबालिका, अपाङ्गता भएका बािबालिका, फरक भार्षा बोल्ने तथा लसकाइमा कमजोर ववद्याथीहरूको उपशस्थलत 
रहेको भए तापलन उनीहरूको ववद्यािर् पहुाँच, लनर्लमत उपशस्थलत, लसकाइ उपिशब्ध र ववद्यािर्मा वटकाइ 
समान रूपमा सन्तोर्षजनक छैन । कलतपर् ववद्याथी आलथयक अभाव, घरेि ुकामको बोझ, अपाङ्गता अनकूुि 
पूवायधारको कमी, भावर्षक समस्र्ा, अलभभावकको न्रू्न शैशक्षक सचेतना तथा ववद्यािर् वातावरण पूणय रूपमा 
समावशेी नहनुकुा कारण ववद्यािर् छाड्ने वा न्रू्न उपिशब्ध हालसि गने अवस्थामा छन ्। समावेशी शशक्षा 
सम्बन्धी शशक्षकको क्षमता, सहर्ोगी सामग्री तथा ववशेर्ष सहार्ता कार्यक्रम पलन पर्ायि रूपमा सञ्चािन हनु 
सकेको छैन। 

र्स नगरपालिकामा सामदुावर्क ववद्यािर् तफय  ववद्याथी  संख्र्ा (शैशक्षक सत्र २०८२) तपलसि अनसुार 
रहेको छ : 

िैङलगक प्रकार पूवय प्रा.कक्षा कक्षा १-५ कक्षा ६-८ कक्षा ९-१० कक्षा ११-१२ कुि जम्मा 

छात्रा २७० ५९० ३७४ २६४ २०७ १७०५ 

छात्र २९२ ५१९ ४१६ २११ १५९ १५९७ 

जम्मा ५६२ ११०९ ७९० ४७५ ३६६ ३३०२ 
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र्स नगरपालिकाको संस्थागत ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत तहगत ववद्याथी संख्र्ा तपलसि अनसुार रहेको छ : 

र्स नगरपालिकाको सबै ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत तहगत ववद्याथी संख्र्ा तपलसि अनसुार रहेको छ : 

नगरपालिकाको वडागत सामदुावर्क ववद्यािर् , शशक्षक र ववद्याथी संख्र्ा िैवङ्गकता अनसुार वववरण तपलसि अनसुार रहेको छ : 

वडा  ववद्यािर् 
संख्र्ा  

शशक्षक 
संख्र्ा  

पूवय 
प्रा. 
कक्षा  

कक्षा  

१-५ 
कक्षा  

६-८ 

कक्षा 
९-१० 

कक्षा  

११-

१२ 

कुि ववद्याथी ववद्याथी 
अनपुात छात्रा छात्र जम्मा 

१ ६ ४२ ५६ ११६ ९१ ५६ ९ १५३ ११९ २७२ १:६.४७ 

२ २ १६ २४ ९२ ३७ ३६ ० १०१ ६४ १६५ १:१०.३१ 

३ ३ २७ १६९ १७६ ११२ ५७ १९ १८२ १८२ ३६४ १:१३.४८ 

४ ३ ११ ५१ ८३ ३१ ० ० ६६ ४८ ११४ १:१०.३६ 

५ २ १० ३८ ६० २५ ० ० ४८ ३७ ८५ १:८.५ 

६ २ ३६ ७३ ३३५ ३११ २२९ ३११ ६०८ ५७८ ११८६ १:३२.९ 

७ १ ४ २४ ४४ ० ० ० २० २४ ४४ १:११ 

८ ३ २० १११ ११२ १०७ ५४ ० १४४ १२९ २७३ १:१३.६५ 

९ १ १९ १६ ९१ ७६ ४३ २७ ११३ १२४ २३७ १:१२.४७ 

जम्मा २३ १८५ ५६२ ११०९ ७९० ४७५ ३६६ १४३५ १३०५ २७४० १:१४.८१ 

र्स नगरपालिकामा कार्यरत जम्मा शशक्षक संख्र्ा मवहिा परुुर्ष को वववरण तहगत रुपमा तपलसि अनसुार रहेको छ : 

क्र स तह दरबन्दी राहत कोटा सङ्घ र प्रदेश शशक्षण 
अनदुान 

जम्मा कुि 
जम्मा 

मवहिा 
(प्रलतशत) 

मवहिा परुुर्ष मवहिा परुुर्ष मवहिा परुुर्ष मवहिा परुुर्ष 

१ प्राथलमक २७ ६२ ८ ५ ० ० ३५ ६७ १०२ ३४.३१ 

२ लनम्न 
माध्र्लमक  

१२ १२ ९ ५ ० ३ २१ २० ४१ ५१.२ 

३ माध्र्लमक ७ १८ १ ९ ३ १ ११ २८ ३९ २८.२ 

छात्रा (प्रलतशत) ४८.०४ ५३.२० ४७.३४ ५५.५७ ५६.५५ ५१.६३ 

िैङलगक प्रकार  पूवय प्रा.कक्षा कक्षा १-५ कक्षा ६-८ कक्षा ९-१० कक्षा ११-१२ कुि जम्मा 

छात्रा ५३३ ७८४ ३८२ २२३ ४१ १९६३ 

छात्र ६२६ ९२९ ४२१ २६० ८० २३१६ 

जम्मा ११५९ १७१३ ८०३ ४८३ १२१ ४२७९ 

छात्रा 
(प्रलतशत) 

४५.९८ ४५.७६ ४७.५७ ४६.१६ ५१.२५ ४५.८७ 

िैङलगक प्रकार पूवय प्रा.कक्षा कक्षा १-५ कक्षा ६-८ कक्षा ९-१० कक्षा ११-१२ कुि जम्मा 

छात्रा ८०३ १३७४ ७५६ ४८७ २४८ ३६६८ 

छात्र ९१८ १४४८ ८३७ ४७१ २३९ ३९१३ 

जम्मा १७२१ २८२२ १५९३ ९५८ ४८७ ७५८१ 

छात्रा (प्रलतशत) ४५.४२ ४५.७० ४७.५१ ४६.१६ ३३.८८ ४५.६८ 
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४ उच्च 
माध्र्लमक  

२ २ २ ४ ० ० ४ ६ १० ४० % 

जम्मा ४८ ९४ २० २३ ३ ४ ७१ १२१ १९२ ३६.९७ 

ववद्याथीको जालतगत तथा िैंलगक सहभालगताको अवस्था 
तह र 
कक्षा  

ब्राम्हण क्षते्री दलित जनजालत अन्र् कुि जम्मा 
छा
त्रा 

छात्र जम्मा छा
त्रा 

छात्र ज
म्मा 

छात्रा छात्र जम्मा छा
त्रा 

छा
त्र 

ज
म्मा 

छात्रा छात्र जम्मा 

पूवय  

प्रा. 
१५
८ 

२०
३ 

३६१ ४२ ४५ ८७ ५५५ ६४० ११९
५ 

४५ ५० ९५ ८०० ९३८ १७३
८ 

कक्षा  

१-५  
२७
५ 

३८
४ 

६५९ ६१ ९१ १५
२ 

९५९ १०८
६ 

२०४
५ 

९४ ९२ १८
६ 

१३८
९ 

१६५
३ 

३०४
२ 

कक्षा 
 ६-८ 

१६
२ 

२०
४ 

३६६ ४५ ४३ ८८ ५१३ ५९० ११०
३ 

३० ३८ ६८ ७५० ८७५ १६२
५ 

कक्षा  

९-१० 

११
० 

१४
० 

२५० २४ १ २५ ३४२ २९९ ६४१ १० २२ ३२ ४८६ ४६२ ९४८ 

कक्षा  

११-

१२ 

५७ ५० १०७ ११
१ 

२ ११
३ 

१७५ १६७ ३४२ ७ ८ १५ ३५० २२७ ५७७ 

जम्मा ७६
२ 

९८
१ 

१७४
३ 

२८
३ 

१८
२ 

४६
५ 

२५४
४ 

२७८
२ 

५३२
६ 

१८
६ 

२१
० 

३९
६ 

३७७
५ 

४१५
५ 

७९३
० 

(प्रलतश
त) 

२० २३.
६ 

२१.
९ 

७.४
९ 

४.३
८ 

५.८
६ 

६७.
४ 

६६.
९ 

६७.
१ 

४.
९ 

५ ४.
९ 

४७.
६ 

५२.
४ 

१०० 

4.३.३. समस्र्ा 
➢ सामाशजक तथा आलथयक रूपमा पछालड परेका समूहका बािबालिकाको ववद्यािर्मा पहुाँचको कठठनाई  
➢ अपाङ्गता भएका बािबालिकाका िालग भौलतक पूवायधार र लसकाइ सामग्री अपर्ायि रहेको  
➢ भार्षा तथा सांस्कृलतक ववववधतािाई सम्बोधन गने शशक्षण पद्धलत कमजोर 
➢ िशक्षत छात्रवृशत्त र सहार्ता कार्यक्रमको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न हनु नसकेको  
➢ ववद्यािर्मा बािमैत्री र समावेशी वातावरण कमजोर रहेको  

4.३.४. अवसर 

➢ संववधान र राविर् शशक्षा नीलतमा समावेशी शशक्षाको स्पष्ट व्र्वस्था । 
➢ स्थानीर् तहिाई शशक्षा र्ोजना र बजेट लनमायणको अलधकार । 
➢ सङ घीर् तथा प्रदेश सरकारका िशक्षत कार्यक्रम (छात्रवशृत्त, ववशरे्ष शशक्षा) । 
➢ समदुार्, NGO/INGO तथा ववकास साझेदारसाँग सहकार्यको अवसर । 
➢ ववद्यािर्मा समावेशी अभ्र्ास ववस्तार गने सम्भावना । 
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4.३.५. चनुौती 
➢ ववद्यािर्मा शशक्षामा कमजोर वगयको समतामूिक पहुाँच र गणुस्तर सलुनशश्चत गनय । 
➢ ववशेर्ष सवुवधाको आवश्र्कता पने बािबालिकाहरुिाई लसकाइका िागी आवश्र्क पने शैशक्षक सामाग्री 

व्र्वस्थापन गनय । 
➢ सबै प्रकारका अपांगता भएका बािबालिकाहरुका िागी ववशेर्ष शशक्षाको सलुनशश्चतता गनय । 
➢ ववद्यािर्का पूवायधारहरुिाई छात्रामैत्री र अपांगमैत्री बनाउन । 
➢ सीलमत बजेटमा सबै िशक्षत समूहिाई समेट्न कठठनाइ । 
➢ अपाङ्गता र समावशेी शशक्षासम्बन्धी प्राववलधक जनशशक्त व्र्वस्थापन गनय ।  
➢ ववद्यािर्मा कुन ैपलन प्रकारको ववभेद दवु्र्यवहार हेपाइय नहनुे सलुनशश्चतता सवहत बािमैत्री बनाउन । 

4.३.६. िक्ष्र्  

➢ शशक्षामा आलथयक, सामाशजक तथा शारीररक रूपमा कमजोर बािबालिकाहरूको पहुाँच अलभववृद्ध गरी 
उनीहरूिाई सशक्त, स्वतन्त्र र मर्ायठदत जीवनर्ापन गनय सक्षम बनाउने । 

4.३.७.  उद्दशे्र् 

➢ मवहिा, दलित, जनजाती, िोपोन्मखु समदुार्, कार्यगत लसलमतता/अपांगताभएका, कठठन भौगोलिक 
अवस्थामा रहेका, जोशखममा परेका, आलथयक रूपिे ववपन्न, द्वन्द्व प्रभाववत तथा सामाशजक कारणिे 
बशञ्चलतमा परेका व्र्शक्तहरूिाई आधारभतू शशक्षामा पहुाँच परु् र्ाउन ु। 

➢ िशक्षत समूहका बािबालिकाहरूको लसकाइमा सहभालगता वृवद्ध गरी गणुस्तर सलुनशश्चत गनुय । 
➢ ववववधता, समता एवम ्समावशेी शशक्षाका मूल्र्, मान्र्ता अनकुुि गणुस्तरीर् सेवा प्रवाहगने जनशशक्तको 

दक्षता र सक्षमता सलुनशश्चत गनुय । 
➢ शैशक्षक सशुासनका िालग ववद्यमान संरचनािाई जवाफदेही बनाउन ु। 
➢ पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री, शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिापिगार्त समग्र शैशक्षक प्रणािीमा वववधता, समता 

तथा समावेशीता अलभवृवद्ध गरी ववद्यािर्िाई बािमैत्री बनाउन ु। 
➢ ववद्यािर्मा कुन ैपलन प्रकारको ववभेद, दवु्र्यवहार, हेपाइ नहनुे सलुनशश्चतता गनुय । 

4.३.८. रणनीलत 

➢ घरधरुी सवेक्षण र ववश्लरे्षण गरी बािबालिकाहरूको अवस्था एवम ्आवश्र्कता पवहचान गरी सोअनसुार 
पहुाँच र सहभालगताको प्रबन्ध गने । 

➢ ववशेर्ष िशक्षत समूहका सबै बािबालिकाहरूिाई शशक्षा उपिब्ध गनय सबै ववद्यािर्मा िैवङ्गक तथा 
अपाङ्गमैत्री भौलतक सवुवधा तथा शैशक्षक लसकाइ वातावरणको ववकास गने । 

➢ आवश्र्कतामा आधाररत वैकशल्पक  शशक्षा कार्यक्रमका ववलभन्न नमूनाहरूको ववकास गरी पहुाँच सलुनशश्चत 
गने । 

➢ आधारभतू तहमा बह ुतथा मातभृार्षामा लसकाइको अवसर प्रदान गने । 
➢ शशक्षण लसकाइमा स्थानीर् भार्षा, संस्कृलत, भगूोि, इलतहास, ज्ञान तथा सीप समावशे गने । 
➢ आवश्र्कता अनसुार पोशाक, स्टेशनरी तथा लसकाइ सामग्रीका िालग छात्रवशृत्तको व्र्वस्था गने ।  
➢ लसकाइ वक्रर्ाकिापिाई सहभालगतामूिक बनाई ववद्याथीका आवश्र्कतािाई सम्बोधन गने । 
➢ ववद्यािर्मा कुन ैपलन प्रकारको ववभेद, दवु्र्यवहार, हेपाइ नहनुे वातावरणको सजृना गने । 
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➢ ववद्यािर्मा अलभभावकको सहभालगता बढाउने कार्यक्रम सञ्चािन गने । 
➢ अपाङ्गता भएका बािबालिकाहरुको नक्साङ्कन तथा िेखाजोखा गरी आवश्र्कता अनसुारका पूवायधार 

ववकास गने साथै समावेशी शशक्षाको अवधारणा िागू गने । 
➢ िशक्षत समदुार्का लबपन्न, लसमान्तकृत, वपछलडएका, कठठन पररशस्थलत सामना गरररहेका  

बािबालिकाहरुको पवहचान गरी छात्रशृत्त तथा शैशक्षक सहर्ोग उपिब्ध गराउने । 
➢ ववद्यािर् बावहर रहेका ववद्याथीहरु पवहचान गरी ववद्यािर्मा सहभागी गराउन आवश्र्क सहर्ोग केशन्ित 

कार्यक्रम सञ्चािन गने । 
➢ समावशेी शशक्षण लसकाइ वातावरणका िालग पूवायधार ववकास गनय प्रदेश, सङ्घ र ववलभन्न लनकार्हरुसाँग 

समन्वर् तथा सहकार्य गने ।  
➢  ठदवा खाजा, छात्रवृशत्त कार्यक्रमिाई व्र्वशस्थत गने र वकशोरी िशक्षत सेवा तथा तालिमको व्र्वस्था 

गने । 
➢  कार्यववलध तर्ार गरी थप छात्रवृशत्त तथा ववद्याथी िशक्षत सहर्ोग कार्यक्रम सञ्चािन गने । 
➢  भार्षाका कारणिे लसकाइ समस्र्ा भएका वगय र कक्षामा लसकाइ सहार्ताका िालग बहभुावर्षक शशक्षण 

पद्धलतको अबिम्बन  गने । 
➢  आलथयक ववपन्नताको कारणिे ववद्यािर्को पहुाँच नपगेुका तथा लनरन्तरता ठदन नसकेका 

बािबालिकािाई आवश्कता 
➢ अनसुार सहलुिर्त प्रदान गने ।  
➢ झोिा, पोशाक तथा लसकाइ सामग्री व्र्वस्था गने । 
➢ आवश्र्कताअनसुार केही ववद्यािर्मा स्रोतकक्षाको व्र्वस्था वा सञ्चािन गने । 
➢ ववद्यािर्मा बािमैत्रीपन बढाउन बािक्िब गठन गरी वक्रर्ाशीि बनाउन े

4.३.९. उपिशब्ध र नलतजा तथा प्रमखु वक्रर्ाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्र् 

➢ ववद्यािर्मा सबै वकलसमका बािबालिकाहरुको समतामिुक पहुाँच सलुनशश्चत भई समग्र शैशक्षक 
उपिशब्धमा सधुार भएको हनुेछ । 

4.३.१०. उपिशब्ध र नलतजा 
➢ नगरपालिका लभत्रका दलित, जनजालत, अपाङ्गता भएका बािबालिका, द्वन्द्व प्रभाववत, सीमान्तकृत 

बािबालिकाहरूको शशक्षामा पहुाँच र सहभालगता सलुनशश्चत भएको हनुेछ । 
➢ ववद्यािर्हरूमा बािमैत्री वातावरणसवहत लसकाइमा सधुार भएको हनुेछ । 
➢ ववद्यािर्हरूमा अपाङ्गता र िैवङ्गकमैत्री वातावरण लसजयना भएको हनुेछ । 
➢ पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री, शशक्षण लसकाइ प्रवक्रर्ा िगार्त समस्त शैशक्षक प्रणािीमा ववववधता, समता 

तथा समावेशीता अलभवृवद्ध भई समता सूचकहरुमा सधुार भएको हनुेछ । 
➢ मवहिा, दलित, जनजाती, िोपोन्मखु समदुार्, कार्यगत सीलमतता/अपाङ्गता भएका, कठठन भौगोलिक 

अवस्थामा रहेका, जोशखममा परेका, आलथयक रूपिे ववपन्न, द्वन्द्व प्रभाववत तथा सामाशजक कारणिे 
वशञ्चलतमा परेका सबै बािबालिकाहरूिे शशक्षा प्राि गने अवसर पाएको हनुछे । 

➢ िशक्षत समूहका बािबालिकाहरूको लसकाइमा सहभालगता वृवद्ध भई गणुस्तर सधुार भएको हनुेछ । 
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➢ ववववधता, समता एवम ्समावशेी शशक्षाका मूल्र्, मान्र्ता अनकूुि गणुस्तरीर् सेवा प्रवाहगने जनशशक्तको 
दक्षता र सक्षमता सधुार भएको हनुेछ । 

➢ शैशक्षक सशुासनका िालग ववद्यमान संरचनाहरू जवाफदेही भएको हनुेछ । 
➢ पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री, शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिापिगार्त समग्र शैशक्षक प्रणािीमा ववववधता, समता 

तथा समावेशशता अलभवृवद्ध भएको हनुेछ । 
➢ सबै ववद्यािर्हरू बािमैत्री भएको हनुेछन ्। 
➢ समग्र शैशक्षक नलतजामा सधुार भएको हनुेछ । 
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4.३.११.   प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट  

क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र स्रोत 
प्राथलमकता 

क्रम 
०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

१ 

घरधरुी सभेक्षण कार्यक्रम (ववद्यािर् 
बावहर रहेका र पछाडी परेका 
समदुार्को पवहचान र अलभिेखीकरण )  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० 
नगर 

पालिका 
वप१ 

२ 

बािबालिका वटकाउ अलभर्ान - िगानी 
नगरपालिकको - लसकाइ अवसर 
बािबालिकाको  

(ववशेर्ष छात्रवृशत्त कोर्षको व्र्वस्था) 

पटक लनरन्तर  ५ २५०० 
नगर 

पालिका 
वप १ 

२.१ 

OSC ववद्याथी भनाय अलभर्ान (ववद्यािर् 
बावहर रहेका सबै बािबालिका 
ववद्यािर् भनाय प्रोत्साहन र सचेतना ) -

वडास्तर  

पटक  १ - - - - १ ० नगरपालिका वप१ 

२.२ 

OSC ववद्याथी प्रोत्साहनमिुक कार्यक्रम 
(ववशेर्ष कारणिे ववद्यािर् बावहर रहेका 
बािबालिकाहरुका िालग लनर्लमतता ) 
– तोवकएका ववद्यािर् वडास्तर 

लनरन्तर आवश्र्कता अनसुार ९ ० नगरपालिका वप२ 

३ 
ववद्यािर्मा बािक्िव गठन र 
पररचािन  

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० ववद्यािर् वप१ 

४ 
अपाङ्ग ववद्याथी प्रलतभा पवहचान कार्यक्रम पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० नगर 

पालिका र मवहिा 
बाि 

वालिका शाखा 

वप २ 

अपाङ्ग ववद्याथीका िालग खेिकुद 
प्रलतर्ोलगता कार्यक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० वप२ 

५ 
सम्मानजनक शशक्षण लसकाइ अलभर्ान 
(ववद्यािर्मा कुनै पलन प्रकारको ववभेद, 

ववद्यािर् लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर ५०० नगर वप१ 
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क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र स्रोत 
प्राथलमकता 

क्रम 
०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

दवु्र्यवहार, हेपाइ नहनुे सलुनशश्चतताका 
िालग) सञ्चािन 

पालिका र 
ववद्यािर् 

६ ववद्यािर्मा जेण्डर अलडट कार्यक्रम  ववद्यािर् ५ ५ ५ ५ ३ २३ ११५ 
नगर 

पालिका 
वप२ 

७ ववद्यािर्को बािमैत्रीपनको मूल्र्ाङ्कन  ववद्यािर् ५ ५ ५ ५ ३ २३ ११५ 
नगर 

पालिका 
वप२ 

८ 

ववद्यािर्हरुमा िैवङ्गक फोकि पसयनको 
व्र्वस्था र पररचािन 

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० 

नगर 

पालिका र 
ववद्यािर् 

वप१ 

िैवङ्गक फोकि पसयनको क्षमता ववकास 
तथा प्रोत्साहन  

ववद्यािर्  आवश्र्कता अनसुार २३ २३० 
नगर 

पालिका 
वप २ 

९ 

मातभृार्षामा शशक्षण सहजीकरण 
कार्यक्रम (स्थानीर् ववज्ञ पररचािन, 
घशुम्तकक्षा सञ्चािन)- वडास्तर 

ववद्यािर् 

ववद्याथी  
आवश्र्कता अनसुार ९ ४५० 

नगर 

पालिका र 
स्थानीर् ववज्ञ 

वप२ 

१० 

लसकाइ परीक्षण र प्रमाणीकरण 
(ववद्यािर्मा जान नै नसक्ने समहुका 
बािबालिकाको िालग) लसकाइको िालग 
वैकशल्पक  सहजीकरण व्र्वस्था  

वडास्तर आवश्र्कता अनसुार ९ ११२५ 
नगर 

पालिका 
वप२ 

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) १४७६ १४७६ १४७६ १४७६ १४७६ 
 ७३८० 

 

१ ववपन्न िशक्षत छात्रबशृत्त  ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० सङ्घीर् ससतय वप१ 

२ छात्रा र दलित छात्रबशृत्त  ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० सङ्घीर् ससतय वप१ 

३ 
अपाङ्गताको शस्क्रलनङ तथा सामग्री 
ववतरण  

पटक  
 

आवश्र्कता अनसुार  

  

  

५  

 
 

५०० 

 
 

सङ्घीर् ससतय 
 
 

वप१ 
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क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र स्रोत 
प्राथलमकता 

क्रम 
०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

( ववद्याथीका िालग ठिि शचर्र, सेतो 
छडी र बे्रिमा िेशखएको पसु्तक आठद 

सामाग्रीको प्रबन्ध ) 

४ 

अपांगता एवं िैवङ्गकमैत्री लसकाइ 
कार्यस्थि लनमायण (भौलतक तथा शैशक्षक 
पूवायधार–आधारभतू तह )  

ववद्यािर् ३ ३ ३ ३ ३ १५ २००० 
सङ्घ, प्रदेश र 
स्थानीर् तह 

वप२ 

५ 

अपाङ्गमैत्री पाठ्यक्रम तथा लसकाइ 
सामाग्री तथा िैवङ्गकमैत्री उत्तरदार्ी 
कार्यक्रम (सबै बािबालिकाको लसकाइ 
सलुनशश्चतताका िालग) 

ववद्यािर्  माग वा आवश्र्कता अनसुार ५ ५०० 
सङ्घ, प्रदेश र 
स्थानीर् 

वप२ 

६ 

वैकशल्पक शैशक्षक कार्यक्रम एवम ्
िशक्षत बािबालिका सहार्ता पद्धलत 
स्थापना  

(शशक्षाको अवसरबाट वशञ्चत हनुका 
कारण पवहचान , अलभिेखीकरण )  

पटक १ १ १ १ १ ५ १००० 
सङ्घ, प्रदेश र 
स्थानीर् तह 

वप१ 

जम्मा ( बाह्य स्रोत) ८०० ८०० ८०० ८०० ८००   ४००० 
  

कुि जम्मा २२७६ २२७६ २२७६ २२७६ २२७६   ११३८० 
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4.४. ववद्यािर् पोर्षण तथा स्वास्थ्र् कार्यक्रम  

4.४.१. पररचर् 

ववद्यािर् पोर्षण तथा स्वास्थ्र् कार्यक्रम बािबालिकाको शारीररक, मानलसक र संज्ञानात्मक ववकाससाँग 
प्रत्र्क्ष सम्बशन्धत ववर्षर् हो । पोर्षणर्कु्त खाना र स्वस्थ वातावरणिे बािबालिकाको ववद्यािर् उपशस्थलत, 
लसकाइ क्षमता र शैशक्षक उपिशब्धमा सकारात्मक प्रभाव पादयछ । नेपाि सरकारद्वारा बािकक्षा देशख कक्षा 
५ सम्मका ववद्याथीिाई ठदवा खाजा कार्यक्रम सञ्चािन हुाँदै आएको सन्दभयमा नगरपालिकािे र्स कार्यक्रमिाई 
प्रभावकारी, गणुस्तरीर् र ठदगो बनाउाँदै ववद्यािर् स्वास्थ्र्साँग एकीकृत गनय आवश्र्क रहेको छ । र्स 
र्ोजनािे नगरपालिकालभत्रका ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत बािबालिकाको पोर्षण शस्थलत र स्वास्थ्र्स्तर सधुार गरी 
समग्र शैशक्षक गणुस्तर अलभवृवद्धमा सहर्ोग परु्ायउने िक्ष्र् राखेको छ । स्वस्थ्र् शरीर स्वस्थ्र् मशस्तष्कको 
आदशय सन्देश अनसुार उक्त अवस्थामा बािबालिकािे अपेशक्षत लसकाइ हालसि गनय सक्दछ र स्वास्थ्र् 
अवस्थािाई चसु्त राख्न पोर्षणिे भलूमका खेल्दछ । ववद्यािर्मा पहुाँच बढाउन होस ्अथवा ववद्यािर्को शैशक्षक 
गणुस्तर मालथ उठाउन ववद्यािर् स्वास्थ्र् र पोर्षणको महत्वपूणय भलूमका छ । पोर्षण अवस्थािे बािबालिकाको 
ववकास र लसकाइिाई प्रत्र्क्ष प्रभाव पारेको हनु्छ । ववद्यािर्मा स्वास्थ्र् र पोर्षणको अवस्था राम्रो भएमा 
बािबालिकािाई लसकाइ सहभालगता बढाउन र उपिशब्ध सधुार गनय सहर्ोग पगु्छ । ववद्यािर्मा आधाररत 
स्वास्थ्र् र पोर्षण सम्बन्धी कार्यक्रमहरूिे ववद्याथी भनाय तथा वटकाउदर वृवद्ध र लनर्लमतता तथा बीचैमा 
ववद्यािर् छोड्ने दर घटाउन र्ोगदान गरी लसकाइ उपिशब्ध सधुार गनय सहर्ोग गदयछ । नेपािको संववधानिे 
प्रत्र्ाभतू गरेको शशक्षा, स्वास्थ्र् र खाद्य सरुक्षा सम्बन्धी अलधकारहरू खाद्य सम्प्रभतुा सम्बन्धी काननु, राविर् 
स्वास्थ्र् नीलत, २०७६, राविर् शशक्षा नीलत, २०७६, बािबालिका सम्बन्धी काननु इत्र्ाठदिे बािबालिकाको 
स्वास्थ्र्, पोर्षण तथा खाद्य सम्प्रभतुा सम्बन्धी अलधकारिे पलन ववद्यािर् स्वास्थ्र् तथा पोर्षण के्षत्रको र्ोजना 
एकीकृत गरी कार्ायन्वर्न गनुयपने आवश्र्कता ववद्यमान रहेको छ । 

ववद्यािर् ठदवा खाजा कार्यक्रमको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न एवम ् ठदवा खाजाको व्र्वस्थापन ववद्यािर् 
व्र्वस्थापन सलमलत, शशक्षक अलभभावक र स्थानीर् सरकारको सवक्रर् सहभालगतामा लनभयर हनुे ववर्षर् हो । 
र्सिे बािबालिकाहरूको ववद्यािर् उपशस्थलतमा वृवद्ध, पोर्षण सधुार र लसकाइमा सकारात्मक प्रभाव पादे 
आएको छ । ठदवाखाजा सवहत स्वास्थ्र् तथा पोर्षण कार्यक्रम ववद्याथीहरूको शारीररक, मानलसक र शैशक्षक 
ववकासिाई प्रोत्सावहत गनयका िालग सञ्चालित महत्वपूणय कार्यक्रम हो । र्स कार्यक्रमिे ववद्यािर् उमेरका 
बािबालिकाहरूिाई लनर्लमत स्वास्थ्र् जााँच , पौवष्टक खाना तथा स्वच्छता सम्बन्धी शशक्षा (ज्ञान र सूचना) 
प्रदान गरेर उनीहरूको स्वास्थ्र् सधुानय मद्धत गदयछ । र्स कार्यक्रम अन्तगयत बािबालिकाहरूिाई आवश्र्क 
पोर्षक तत्वहरू समावेश गररएको खाना ठदइन्छ जसिे कुपोर्षण घटाउन र उनीहरूको लसकाइ क्षमता 
बढाउनिाई सहर्ोग पगेुको देशखन्छ । ववद्यािर्हरूमा स्वच्छता सम्बन्धी सचेतना कार्यक्रमहरू सञ्चािन गरेर 
ववद्याथीहरूिाई व्र्शक्तगत सरसफाइ र स्वच्छताको महत्त्व बझुाउन ेप्रर्ास गररएको हनु्छ । र्सरी ठदवा 
खाजासवहतको स्वास्थ्र् तथा पोर्षण कार्यक्रमिे बािबालिकाहरूको स्वस्थ र सशक्त भववष्र् लनमायणमा महत्वपूणय 
भलूमका खेिेको छ । 

4.४.२. वतयमान अवस्था 
बािबालिकाहरुको ववद्यािर्मा पहुाँच वृवद्ध गनयका िालग नेपािमा सन १९७४ देशख प्राथलमक ववद्यािर्मा 

ववश्व खाद्य कार्यक्रमको खाद्यान्न अनदुानमा आधाररत ठदवा खाजा कार्यक्रम प्रारम्भ भएकोमा हािसम्म सञ्चालित 
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छ । ठदवा खाजा कार्यक्रमिे बािबालिकाको पोर्षण अवस्थामा सधुार हनुकुा साथै ववद्यािर्मा उपशस्थलत दर 
समेत वृवद्ध गदयछ । र्स नगरपालिकािे सामदुावर्क ववद्यािर्का बािववकास देशख कक्षा ५ सम्मका 
बािबालिकाहरुका िालग ठदवा खाजा कार्यक्रमको सञ्चािन गरेको छ । ठदवा खाजािे शशक्षा, स्वास्थ्र् पोर्षण 
र सामाशजक सरुक्षाको दृवष्टकोणिे केही महत्वपूणय उपिशब्धहरू हालसि गरेको अध्र्र्न तथा ववश्लरे्षणहरूिे 
देखाएका छन ्। ठदवा खाजा कार्यक्रमिाई स्थानीर् उत्पादनसाँग जोडी अझ प्रभावकारी बनाउन सवकन्छ ।  

स्वस्थ शरीरमा स्वस्थ मशस्तष्कको लनमायण हनु्छ भने्न मान्र्तािाई मनन ्गदै नेपाि सरकारिे देशभरका 
सबै सामदुावर्क ववद्यािर्मा अध्र्र्न गने प्रारशम्भक बाि ववकासदेशख पााँच कक्षासम्मका सबै ववद्याथीका िालग 
ठदवा खाजा व्र्वस्थापन गनय बजेट ववलनर्ोजन गरररहेको छ । चाि ु आ.व २०८२।८३ मा र्स 
नगरपालिकामा रहेका २३ वटा सामदुावर्क ववद्यािर्मा बाि ववकास र कक्षा ५ सम्मका बािबालिका गरी 
जम्मा १६७१ बािबालिकाहरुिे ठदवा खाजाको सवुवधा पाएको देशखन्छ । 

सङ्घीर् सरकारिे ससतय अनदुानका रूपमा प्रारशम्भक बाि कक्षा देशख कक्षा ५ सम्म प्रलत ववद्याथी प्रलत 
ठदन रू २० का दरिे लनकासा ठदने गरेको छ । सबै सामदुावर्क ववद्यािर्िे हात धनुका िालग साबनु 
पानीको व्र्वस्था गरेका छन ्।  

4.४.३. प्रमखु समस्र्ा 
➢ सङ्घीर् सरकारिे प्रदान गरेको रू २० िे अलभभावकको माग अनसुारको स्वस्थकर तथा पोर्षणर्कु्त 

खाजाको व्र्वस्था गनय नसवकन,ु  
➢ ववद्यािर्मा खाजाको व्र्वस्था गनयका िालग अिग्गै कमयचारीको व्र्वस्था नहनु,ु । 
➢ भान्सा व्र्वस्थापन, भण्डारण र सरसफाइमा कमजोरी । 
➢ ववद्यािर्मा स्वास्थ्र् सचेतना कार्यक्रम न्रू्न हनु ु। 
➢ स्वास्थ्र् परीक्षण र अनगुमन अलनर्लमत हनु ु। 
➢ स्थानीर् कृवर्ष उत्पादनको न्रू्न प्रर्ोग हनु ु। 

4.४.४. अवसर 

➢ नेपाि सरकारको ठदवा खाजा कार्यक्रम लनरन्तर सञ्चािन । 
➢ स्थानीर् सरकारको बजेट तथा नीलत लनमायण अलधकार । 
➢ स्थानीर् कृवर्ष उत्पादन (धान चामि, गेडागडुी र दाि , हररर्ो तरकारी ) उपिब्धता । 
➢ स्वास्थ्र् संस्था, स्वास्थ्र् चौकी र NGO/INGO साँग सहकार्य । 
➢ अलभभावक र समदुार्को श्रम तथा सहभालगता पररचािन । 

4.४.५. चनुौती 
➢ खाजाको रकम वृवद्ध गने कार्य 
➢ गणुस्तरर्कु्त खाजाको व्र्वस्थापन गने कार्य । 
➢ पोर्षणसम्बन्धी प्राववलधक ज्ञान । 
➢ ववद्यािर्बीच कार्ायन्वर्नमा एकरूपता कार्म गनय कठठनाइ । 
➢ खाजाको काम गने छुटै कमयचारीको व्र्वस्थापन गने कार्य । 

4.४.६. उद्दशे्र् 

➢ ववद्यािर् ठदवा खाजासवहत स्वास्थ्र् तथा पोर्षण कार्यक्रमको उद्देश्र् देहार्अनसुार रहेको छः 
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➢ प्रत्र्ेक ववद्यािर्मा बािबालिकािाई स्वस्थकर एवम ्पोर्षणर्कु्त पौवष्टक खाजाको सलुनशश्चतता गनुय । 
➢ स्वास्थ्र्, पोर्षण र सरसफाइ तथा स्वच्छतासम्बन्धी सेवाको गणुस्तर वृवद्ध गरी बािबालिकाको पोर्षण, 

स्वास्थ्र् र लसकाइ उपिशब्धमा सधुार गनुय । 
➢ ववद्याथीहरुको शारीररक, मानलसक िगार्त समग्र स्वास्थ्र्का साथै सरुशक्षत वातावरणमा शशक्षा प्राि 

हनुे सलुनशश्चतता गनुय । 
➢ ववद्यािर् ठदवा खाजा कार्यक्रमको व्र्वस्थापन र ववतरणकोिालग स्थानीर् सहर्ोग र साझेदारीताको 

वातावरण तर्ार गनुय । 
4.४.७. रणनीलत 

 उशल्िशखत उद्दशे्र् प्रालिका िालग देहार्का रणनीलतहरू अबिम्बन  गररनेछ : 
➢ स्थानीर्स्तरमा उत्पादन हनुे मौसमी उत्पादनहरूको प्रर्ोग गदाय खाजाको िागत पलन कम हनुे र पोर्षण 

पलन बढी प्राि हनुे भएकोिे त्र्स्ता वस्तहुरूिाई खाजा कार्यक्रममा प्राथलमकता ठदई खाजा 
व्र्वस्थापनिाई सदुृढ गने र अलभभावकको सहर्ोगमा क्रमश : आधारभतू तह देशख माध्र्लमकतह 
कक्षा १० सम्मका बािबालिकाहरूिाई खाजा व्र्वस्थापन गने । 

➢ स्थानीर् समदुार्मा प्रचलित स्वस्थकर पकाउने ववलधहरु प्रर्ोग गरी परम्परागत खाना शैिीिाई 
आधलुनक पोर्षण आवश्र्कताहरू साँग समार्ोजन गने । 

➢ ववद्याथीहरू र अलभभावकहरूिाई पोर्षणको महत्व र स्वस्थ खाजाका बारेमा शशक्षा ठदई ठदवा खाजा 
कार्यक्रमिाई प्रभावकारी ढङ्गबाट सञ्चािन गने । 

➢ ववद्यािर् पररसरमा सानो बगैंचा (वकचन गाडयन) स्थापना गरेर ताजा सागसब्जी उत्पादन गरी 
ववद्याथीहरूिाई बगैंचा सहभागी गराएर कृवर्ष ज्ञान समेत प्रदान गने । 

➢ ववद्याथीहरूको रुशच र आवश्र्कतािाई ध्र्ानमा राखेर ठदवा खाजामा ववववधता ल्र्ाउन प्रत्र्ेक हिाको 
िालग मेन ुअनसुार खाजाको व्र्वस्था गने । 

➢ ठदवा खाजाको व्र्वस्थाका िालग ववद्यािर्हरूिाई ववलभन्न सामग्री ववतरण गने । 
➢ नगरपालिका शस्थत स्वस्थ्र् चौकीहरुको सहर्ोग लिई बािबालिकहरूको आवलधक रूपमा स्वास्थ्र् 

परीक्षण र जकुाको और्षधीको व्र्वस्था गने । 
➢ ववद्याथी स्वास्थ्र्सवहतको हाशजरी रशजष्टरको प्रभावकारी प्रर्ोग गरी समर् समर्मा उक्त रशजिरको 

ववश्लरे्षण गने । 
➢ ववद्यािर्मा प्राथलमक उपचार सामग्रीको प्रबन्ध गने । 
➢ ठदवा खाजा िगार्त स्वास्थ्र्, पोर्षण तथा सरसफाइ र स्वच्छतासम्बन्धी कार्यक्रमको अनगुमन तथा 

मूल्र्ाङ्कन साधन, संर्न्त्र र प्रवक्रर्ामा पनुराविोकन गरी थप प्रभावकारी बनाउने । 
➢ ठदवा खाजाका िालग स्थानीर् उत्पादनमा आधाररत वस्तिुाई प्राथलमकता ठदने । 
➢ ठदवा खाजाको िालग ववद्यािर्मा आवश्र्क पने सवुवधाहरू ववस्तार गररने । 
➢ ववद्यािर्हरूमा प्राथलमक उपचार वकट, बािबालिकाहरूको आवलधक स्वास्थ्र् जााँच, जकुाको और्षधी 

तथा सूक्ष्म पोर्षकतत्त्व प्रदार्क लभटालमन ए तथा आइरन फोलिक एलसड आठदको ववतरण गररने । 
➢ छात्राहरूका िालग मवहनावारी स्वच्छताका िालग स्र्ालनटरी  ्र्ाड लनर्लमत ववतरण र लडस्पोज प्रकृर्ामा 

सहज प्रबन्ध गने  
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➢ ठदवा खाजािगार्त स्वास्थ्र्, पोर्षण तथा सरसफाइ र स्वच्छता सम्बन्धी कार्यक्रमको अनगुमन तथा 
मूल्र्ाङ्कन साधन, संर्न्त्र र प्रवक्रर्ामा पनुराविोकन गने  

➢ ववद्यािर्मा करेसाबारीको अवधारणािाई ठदवा खाजासाँग आबद्ध गरी प्रभावकारी रुपमा कार्ायन्वर्न 
गने  

➢ ठदवा खाजाको व्र्वस्थापनमा सहर्ोग र सहकार्यका िालग स्थानीर् अलभभावक र सङ्घ संस्थासाँग समन्वर् 
गने ।  

4.४.८. उपिशब्ध र नलतजा तथा प्रमखु वक्रर्ाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्र् 

4.४.८.१. उपिशब्ध 
➢ ववद्यािर्मा अध्र्र्न गने सबै बािबालिकाको स्वास्थ्र् तथा पोर्षणको अवस्थामा सधुार, 

मनोसामाशजक कुशितामा अलभवृवद्ध तथा लसकाइमा सधुारसवहत सरुशक्षत तथा रमाइिो लसकाइ 
वातावरणमा पहुाँच तथा सहभालगता भएको हनुेछ । 

➢ गम्भीर रोगबाट सरुशक्षत भइ पर्ायि पोर्षणका साथ बािबालिका स्वस्थ रुपमा ववद्यािर्मा 
सहभागी भएको हनुेछन ्। 

4.४.८.२. नलतजा 
 र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनुे मखु्र् नलतजाहरु देहार् बमोशजम हनुेछन ्

➢ खाजा व्र्वस्थापन सलमलत सवक्रर् भई लनर्लमत रुपमा मध्र्ान्हमा ववद्याथीहरूिे खाजा खाएको 
हनुेछन ्। 

➢ आधारभतू तहसम्मका बािबालिकािे स्थानीर् उत्पादनमा आधाररत स्वस्थकर र पौवष्टक खाजा 
खाने व्र्वस्था भएको हनुेछ । 

➢ ववद्यािर्हरूमा प्राथलमक उपचार वकटको व्र्वस्था, बािबालिकाहरूको आवलधक रूपमा 
लनर्लमत स्वास्थ्र् परीक्षणको व्र्वस्था, लभटालमन ए र आइरन चक्की, जकुाको और्षधी तथा 
सकु्ष्म पोर्षण तत्वको व्र्वस्था, वकशोरीहरूका िालग मवहनावारी स्वच्छताको िालग स्र्ालनटरी 
्र्ाडको व्र्वस्था भएको हनुेछ र खाजाको गणुस्तरमा सधुार भएको हनुेछ। 

➢ ्र्ाड लडस्पोज गने व्र्वस्थासवहत छात्र छात्रिाई ववद्याथी सड्ख्र्ाका आधारमा अिग अिग 
शौचािर्, हात धनुका िालग सफा पानी र साबनुको व्र्वस्था, वकशोरीहरूका िालग चेशन्जङ 
रूम / आराम कक्षको व्र्वस्था र सफा कक्षाकोठाको व्र्वस्था भएको हनुेछ। 
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4.४.८.३. प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट 
रु 

हजारमा 

शजम्मेवारी 
र स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

१ 

अलभभावकहरु बीच स्थानीर् उत्पादनमा आधाररत ठदवाखाजा 
र बािबालिकाको हेरचाह सम्बन्धी सन्देश प्रवाह कार्यक्रम 
(वडास्तर ) 

वडा  आवश्र्कता अनसुार ९ ४५० नगरपालिका वप१ 

२ 
बािबालिकािाई व्र्शक्तगत सरसफाइ तथा स्वच्छता 
सम्बन्धी शशक्षा ( वडास्तर) 

वडा आवश्र्कता अनसुार ९ ४५० ववद्यािर् वप१ 

३ 
एक ववद्यािर् एक स्वास्थ्र् वकट व्र्वस्थापन (स्वास्थ्र् 
शाखासाँग समन्वर् ) 

ववद्यािर् २३ २३ ० २३ २३ ११५ ० 
नगर 

पालिका 
वप१ 

४ 

ववद्यािर् स्वास्थ्र् सरसफाई र ठदवाखाजा व्र्वस्थापन 
प्रोत्साहन कार्यक्रम 

ववद्यािर्  २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५५०० 
नगर 

पालिका 
वप २ 

आधारभतू तह ( कक्षा र ववद्याथी संख्र्ा) – रु २५हजार ववद्यािर्  १० १०  १० १० १० ५० १२५० 
नगर 

पालिका 
वप २ 

आधारभतू तह ( कक्षा र ववद्याथी संख्र्ा) – रु ५०हजार ववद्यािर्  ५ ५ ५  ५ ५ २५ १२५० 
नगर 

पालिका 
वप २ 

माध्र्लमक तह ( कक्षा र ववद्याथी संख्र्ा )- रु ७५ हजार 
ववद्यािर्  

८ ८  ८ ८ ८ ४० ३००० 

नगर 

पालिका 
वप २ 

४.१ खाजा व्र्वस्थापन सलमलत गठन तथा अलभमशुखकरण ववद्यािर् २३ २३  २३ २३ २३ ११५ ० ववद्यािर् वप१ 

४.२ ठदवा खाजाका िालग सामग्री र ईन्धन प्रदान ववद्यािर् २३ २३  २३ २३ २३ ११५ ० 
ववद्यािर् वप१ 

४.३ एक ववद्यािर् एक वकचन क्र्ाशन्टन स्थापना ववद्यािर् २३ २३ २३  २३ २३ ११५ ० ववद्यािर् वप१ 

४.४ ववद्यािर्मा हात धनुका िालग पानी र साबनुको व्र्वस्था ववद्यािर् २३ २३ २३  २३ २३ ११५ ० ववद्यािर् वप१ 
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४.५ 
स्वास्थ्र् वववरण सवहतको ववद्याथीको हाशजरी रशजिरको 
प्रर्ोग 

पटक २३ २३ २३  २३ २३ ११५  ० 
ववद्यािर् 

वप१ 

४.६ 
ववद्यािर्मा फोहोरमैिा व्र्वस्थापनका िालग डस्टववनको 
प्रर्ोग 

पटक २३ २३ २३  २३ २३ ११५  ० 

ववद्यािर् 
वप१ 

५ 
ववद्यािर्मा स्वास्थ्र्कमी र ववद्यािर् नसय माफय त स्वास्थ्र् 

शशक्षा कार्यक्रम सञ्चािन - ववद्यािर्स्तर 
पटक ९ ९ ९ ९ ९ ४५ ३४५ 

नगर 

पालिका 
वप२ 

६ ववद्यािर्मा मालसक स्वास्थ्र् परीक्षण कार्यक्रम - वडास्तर पटक माग र आवश्र्कता अनसुार ४५ ० 

नगर 

पालिका र 
स्वास्थ्र् 
शाखा 

वप२  

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) १३४९ १३४९ १३४९ १३४९ १३४९   ६७४५     

१ ठदवा खाजा अनदुान  ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० 
सङ्घीर् 
ससतय 

वप १ 

२ 
सामदुावर्क ववद्यािर्का छात्राहरुिाइय लन:शलु्क स्र्ानेटरी 
्र्ाडको व्र्वस्था र प्रर्ोग 

ववद्याथी लनरन्तर ५ ० 
सङ्घीर् 
ससतय 

वप१ 

३ 
बािबालिकाहरुको िालग लभटालमन ए, आइरन चक्की, फोलिक 
एलसड, जकुाको ओर्षलध ववतरण (स्वास्थ्र् शाखासाँग समन्वर्) 

पटक लनरन्तर ५ ० 

सङ्घीर् 
ससतय र 
पालिका 

वप१ 

४ बािबालिकाको मौसमी स्वास्थ्र् पररक्षण  पटक लनरन्तर ५ ० 

सङ्घीर् 
ससतय र 
पालिका 

वप१ 

५ 

ठदवा खाजा व्र्वस्थापनका िालग स्थानीर् कृवर्ष सहकारी 
वकसान तथा अन्र् स्रोतहरु सगं साझेदारी समन्वर्को 
कार्यक्रमहरु सञ्चािन 

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ २३ ७५० 
सङ्घ र 

नगरपालिका 
वप२ 

जम्मा (बाह्य स्रोत ) १५० १५० १५० १५० १५०   ७५०  
कुि जम्मा १४९९ १४९९ १४९९ १४९९ १४९९   ७४९५  
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4.५. ववद्यािर् सरुक्षा ववपद् न्रू्नीकरण तथा उत्थानशीिता 
4.५.१. पररचर् 

आपतकािीन अवस्थामा पलन शैशक्षक कार्यक्रमहरुिाई लनरन्तरता ठदन ुपदयछ । मौलिक अलधकारको रुपमा 
रहेको शशक्षा सम्बन्धी नैसलगयक अलधकारिाई सलुनशश्चत गनय राज्र्िे ववशेर्ष ध्र्ान ठदन ु पदयछ । ववलभन्न 
ववपदजन्र् घटना पररघटनाहरु एवं महामारीको समर्मा शैशक्षक संस्थाहरु सञ्चािनमा ववर्षम पररशस्थलत आइपरे 
पलन शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिापहरुिाई लनरन्तरता ठदन ववलभन्न वैकशल्पक उपार्हरु अविम्बन गनुय अपररहार्य 
हनु्छ । र्सका िालग राज्र्िे समर्मै आफ्ना संर्न्त्रहरुिाई पररचािन गनुय पदयछ । ववशेर्षत ववपदजन्र् 
घटना पररघटनाहरुको ऐलतहालसक अवस्थाको अध्र्र्न गरेर सम्भाववत घटनाहरुमा अविम्बन गनुयपने सरुक्षाका 
उपार्हरुका वारेमा बािबालिकाहरु एवं नागररकहरुिाई पूवय जानकारी गराई मानलसक रुपमा सवि बनाउन ु
पदयछ । सबै के्षत्रहरुको सहभालगतामा सम्भाववत जोशखमको पूवय तर्ारी, प्रलतकार्य र पनुिायभ र्ोजना लनमायण 
गनुय पदयछ । उक्त र्ोजनािे कुन अवस्थामा कुन लनकार्िे कस्तो भलूमका लनवायह गनुय पने हो ? सो पवहचान 
गरेको हनु्छ जसिे ववपदको स्वरुप अनसुार कार्य गनय मागय लनदेश गदयछ । मिुतः ववपदको असरिाई 
न्रू्नीकरण र सामना गनय सबै क्षेत्रका ववलभन्न तह र त्कािाई पररचािन गनय सहजता प्रदान गदयछ । 
सङ घीर्, प्रदेश र स्थानीर् तहिे आ आफ्ना संर्न्त्रहरु स्वतः स्फूतयरुपमा पररचािन हनुे वातावरण लनमायण 
हनु्छ । र्सिे सम्भाववत ववपदिाई न्रू्नीकरण गनय, प्रलतकार्यमा पररचालित हनु र पनुिायभका वक्रर्ाकिापहरु 
सञ्चािन गनय सहजता प्रदान गदयछ । 

ववपदको समर्मा शैशक्षक वक्रर्ाकिापहरुिाई लनरन्तरता ठदन बहृत ववद्यािर् सरुक्षा गरुुर्ोजना, २०१७ 
तथा बहृत ववद्यािर् सरुक्षा कार्ायन्वर्न कार्यववलध २०१८ िे ववद्यािर्को न्रू्नतम ्सरुक्षाका उपार् सम्बन्धी 
वक्रर्ाकिापहरु, शशक्षक र ववद्याथीिाई मतृ्र् ुर घाइते हनुबाट वचाउन,े ववपद् पलछ ववद्यािर्िाई लनरन्तरता 
ठदन सक्न ेवातावरण तर्ार गने, शशक्षाका माध्र्मबाट ववपद् जोशखम न्रू्नीकरण तथा उत्थानशीिता ववकास 
गने व्र्वस्था गरेको छ । 

4.५.२. वतयमान अवस्था 
नेपािमा ववलभन्न समर्मा ववलभन्न वकलसमका ववपदहरुको सामना गनुय पने पररशस्थलतको लसजयना भएको छ 

। ववगत १० वर्षय लभत्र २०७२ सािमा भकुम्पिे जनजीवनिाई सकस पूणय वनार्ो । भकुम्पको असरबाट 
उठ्दा नउठ्दै २०७६/०७७ मा ववश्व महामारीको रुपमा फैलिएको कोलभडको असरिे त्र्शत्तकै जनजीवनिाई 
लथिलथिो बनार्ो । कोलभडको असरबाट जनजीवनमा केही सधुार आउाँदा नआउाँदै २०८१/०८२ मा वाढी 
पवहरोिे असहज अवस्था लसजयना गरेको छ । र्सरी ववलभन्न समर्मा ववपदिे मानव जीवनिाई असहज 
पररशस्थलत बनाई रहेको छ । मिुतः जिवार् ुपररवतयन (Climate Change ) का असरबाट लसशजयत ववलभन्न 
प्रकोपहरुको सामना गनय सक्ने सामथ्र्य नागररकहरुमा ववकास हनु ुअपररहार्य रहेको छ । र्सका िालग शशक्षा 
के्षत्रिे अहम ्भलूमका लनवायह गनुय पदयछ । 

२०७२ सािको भकूम्पिे र्स नगरपालिकाको ऐलतहालसक शहर सााँख ुबजारको स्वरुपिाई नै ध्वस्त 
बनार्ो । मानवीर् क्षलतको अिवा भौलतक संरचनाहरु ध्वस्त भर्ो । भकुम्पको आघतबाट उठ्दा नउठ्दै 
कोलभडको सामना गनुयपर्ो । र्ी दईु ववपद् का पररशस्थलतिे शैशक्षक के्षत्रमा ठुिो क्षलत परु् र्ार्ो । र्सको असर 
शैशक्षक के्षत्रमा अवहिे पलन न्रू्नीकरण गनय सवकएको अवस्था छैन  
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भकुम्प पश्चात ्शैशक्षक वक्रर्ाकिापहरुिाई लनरन्तरता ठदन ववद्यािर्को क्षलतको अवस्थािाई आाँकिन गरेर 
अस्थार्ी लसकाइ केन्िहरु लनमायण गरी शैशक्षक वक्रर्ाकिापहरु सञ्चािन गररर्ो । शशक्षकहरुिाई मनोसामाशजक 
परामशयका तालिमहरु र बािबालिकाहरुिाई रमाइिो वातावरणमा लसकाइ वक्रर्ाकिापमा सहभागी गराउन 
शैशक्षक सामग्रीहरु उपिब्ध गराएको लथर्ो। र्सका अिवा अन्र् क्षेत्रहरुबाट आ आफ्नो भलूमका लनवायह 
गरेका लथए । कोलभडको समर्मा शैशक्षक क्षलतिाई न्रू्न गनय अनिाइन कक्षाहरुिाई प्रवद्धयन गररएको लथर्ो 
। 

र्स नगरपालिकामा ववपदको असरिाई न्रू्नीकरण र सामना गनय ववपद्  पूवय तर्ारी, प्रलतकार्य र पनुिायभ 
र्ोजना लनमायण हनु आवश्र्क देशखएको छ । र्स वकलसमको र्ोजना लनमायण पश्चात ्ववपदको समर्मा प्रलतकार्य 
र पनुिायभको वक्रर्ाकिापहरु सञ्चािन गरी तत्काि सामान्र् अवस्थामा आउने वातावरण लनमायण गनय सवकन्छ 
। 

4.५.३. अवसर र चनुौती 
ववगत १० वर्षय लभत्र ववपद्का ठूिा ठूिा प्रकोपहरुको सामना गनुय परे पलन पनुलनयमाणको कार्यबाट ववपदका 

प्रकोपिाई ववसायएको अवस्था छ । भकूम्पबाट हनु ेक्षलतिाई न्रू्नीकरण गनय ववद्यािर् भवन िगार्तका अन्र् 
संरचना लनमायण कार्यमा भकूम्प प्रलतरोधी मापदण्डको प्रर्ोग गरी लनमायण भएका छन ्। जसबाट समावशेी 
वनाउन पलन सहज भएको छ । कोलभडको कारण बािबालिकाहरुको शैशक्षक वक्रर्ाकिापहरुिाई लनरन्तरता 
ठदन अनिाइन शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिापहरुको ववकास भएको छ । र्समा शशक्षकहरुको क्षमताको 
ववकाससाँगै बािबालिकाहरुमा आवश्र्क ववर्षर् वस्तकुो खोजी गने र समाधानका उपार्हरु पवहचान गने 
क्षमताको ववकास भएको छ । एक वकलसमिे ज्ञानको ववष्फोट भएको मान्न सवकन्छ । 

कुन वकलसमको ववपद् कुन समर्मा आइिाग्न ेहो र र्सको स्वरुप कस्तो हनुे हो भने्न पूवयअनमुान गनय 
सवकन ेप्रववलधहरुको ववकास भएको छैन । वर्षायदको अवस्था पूवयअनमुान गनय थालिए पलन अन्र् ववपद् एवं 
महामारीहरुको अनमुान गनय सवकने अवस्था छैन । ववपद्को असरका कारण हनुे मानलसक ववचिनिाई 
पवहिे कै अवस्थामा फकायउन जवटि देशखन्छ । शैशक्षक वक्रर्ाकिापिाई तत्काि सञ्चािन गनय ववलभन्न 
समस्र्ाहरुको सामना गनुयपने हनु्छ । 

4.५.४. उद्दशे्र् 

➢ ववपद् पूवय तर्ारी, प्रलतकार्य र पनुिायभ र्ोजनामा शशक्षा के्षत्रको भलूमका स्पष्ट वकटान गनुय । 
➢ सम्भाववत ववपद् व्र्वस्थापन तथा उत्थानशीि प्रणािी ववकास गरी स्रोत साधनको व्र्वस्थापन गनुय 

। 
➢ जिवार् ुपररवतयन अनकूुिनका उपार्हरु अविम्बन गरी क्षलत न्रू्नीकरण गनुय 
➢ ववपद् प्रलतकार्य र पनुिायभका वक्रर्ाकिापहरु प्रभावकारीरुपमा सञ्चािन गनुय  
➢ आपतकािीन समर्मा वैकशल्पक लसकाइका ववलधहरु प्रर्ोग गरी बािबालिकाहरुको लसक्न पाउन े

अलधकारको सलुनशश्चत गनुय । 
4.५.५. रणनीलत 

➢ नगरपालिकाबाट लनलमयत ववपद् पूवय तर्ारी, प्रलतकार्य र पनुिायभ र्ोजनामा शशक्षा के्षत्रको भलूमका स्पष्ट 
वकटान गने । 

➢ र्ोजनामा स्पष्ट गररएको भलूमका लनवायहका िालग आवश्र्क स्रोत साधनको व्र्वस्थापन गने। 



 

104 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

➢ ववपद्को समर्मा शशक्षािाई लनरन्तरता ठदन आवश्र्क नीलत, मागयदशयन एवं कार्यववलध तर्ार गने । 
➢ नगरपालिका र ववद्यािर्हरुमा ववपद् व्र्वस्थापन प्रलतकार्य संर्न्त्र र कार्य ढााँचा ववकास गने । 
➢ शैशक्षक वक्रर्ाकिापहरु सञ्चािनका िालग शशक्षकहरुको क्षमता ववकास गने । 
➢ ववपद्का समर्मा पररचालित हनु ववपद् सम्पकय  शशक्षक तोक्ने । 
➢ स्थानीर् पाठ्यक्रममा जिवार् ुपररवतयन अनकूुिनका ववर्षर्हरु समावशे गने 
➢ सािावहक रुपमा ववपद् एवं जिवार् ुपररवतयन सम्बन्धी शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिाप सञ्चािन गने । 
➢ सम्भाववत प्रकोप तथा ववपद् सम्बन्धी पूवयसावधानी एवं बच्ने उपार्हरुको वारेमा जानकारी तथा 

अभ्र्ास गराउने । 
➢ ववद्यािर् सधुार र्ोजनामा ववपद् पूवय तर्ारी, प्रलतकार्य एवं पनुिायभको र्ोजना समावेश गने । 
➢ लसकाइ आपूरण तथा ितु लसकाइ र्ोजना (ReAL Plan) को कार्ायन्वर्न गने । 
➢ अलभभावकसाँगको अन्तरवक्रर्ा एवं परामशय कार्यक्रममा ववपद्को ववर्षर्िाई प्राथलमकताका साथ 

छिफि गने । 
➢ शशक्षण लसकाइिाई लनरन्तरता ठदने वैकशल्पक उपार्हरुको खोजी र तर्ारी गने । 
➢ ववपद् प्रलतरोधी भौलतक पूवायधारहरु लनमायण तथा पनुस्थापना गने । 
➢ हररत ववद्यािर् अलभर्ान, जिवार् ुपररवतयन, शशक्षा तथा ठदगो ववकासका िालग शैशक्षक कार्यक्रमहरु 

सञ्चािन गने । 
4.५.६. प्रमखु उपिशब्ध र नलतजा 

4.५.६.१. उपिशब्ध 

➢ ववपद् एवम ्आपतकािीन समर्मा बािबालिकाहरुिे लसक्न पाउन ेअवसर सलुनशश्चत भएको हनुेछ । 
➢ ववपदको समर्मा लसकाइ लनरन्तरता सवहत लसकाइ क्षलतको आपूरण भएको हनुेछ । 
➢ ववपदको समर्मा घर शशक्षा एवम ्टोि शशक्षाका िालग अनकुुि वातावरण तर्ार भएको हनुेछ । 

4.५.६.२. नलतजा 
➢ ववपद् पूवय तर्ारी, प्रलतकार्य र पनुिायभ र्ोजनामा शशक्षा के्षत्रको भलूमका पवहचान भएको हनुेछ 

। 
➢ नगरपालिका र ववद्यािर्हरुमा ववपद् व्र्वस्थापन प्रलतकार्य संर्न्त्र र कार्यढााँचा ववकास भएको 

हनुेछ । 
➢ स्थानीर् पाठ्यक्रममा जिवार् ुपररवतयन र ववपद्का ववर्षर्वस्तहुरु समावेश भएको हनुेछ । 
➢ ववपद् व्र्वस्थापनका िालग आवश्र्क स्रोत साधनको व्र्वस्थापन गररनछे । 
➢ आपतकािीन एवं ववपद्को समर्मा शैशक्षक वक्रर्ाकिापहरु लनरन्तररुपमा सञ्चािन भएको 

हनुेछ । 
➢ सबै ववद्यािर्मा ववपद्  फोकि शशक्षक पररचािन भएको हनुेछ । 
➢ सबै ववद्यािर्मा एक हररर्ािी के्षत्रको स्थापना एवम ्ववकास भएको हनुेछ । 
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4.५.६.३. प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवा
री र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१ ववपद्  जोशखम न्रू्नीकरणका िालग ववपद् र्ोजना लनमायण र कार्ायन्वर्न  आवश्र्कता अनसुार  
 

 ५ ५००  

नगरपालि
का र 

ववद्यािर् 
  

वप १  

१.१ 
ववपद् पूवयतर्ारी, प्रलतकार्य र पनुिायभ र्ोजनामा शशक्षा 
क्षेत्रको भलूमका पवहचान 

पटक १ -   - -  -  १ (१००) 
नगरपालि
का 

वप १ 

१.२ 
नगरपालिका र ववद्यािर्हरुमा ववपद् प्रलतकार्य र 
संर्न्त्र लनमायण 

लनरन्तर 

ववद्यािर् 
१ १ १ १ १ ५ (२५०) 

नगरपालि
का र 
ववद्यािर् 

वप २ 

१.३ 
स्थानीर् पाठ्यक्रमको पनुराविोकन र ववपद्का 
ववर्षर्हरु समावेश एवम ्पररमाजयन 

पटक १  -  - -  -  -  (५०) 
नगरपालि
का 

वप १ 

१.४ ववपद् सम्बन्धी नीलत लनर्म र कार्यववलध लनमायण पटक १ -  -  -  -  -  (५०) 
नगरपालि
का 

वप १ 

२ 
ववपद् व्र्वस्थापन सम्बन्धी सचेतना कक्षा सञ्चािन 
- वडास्तर 

फोकि 
शशक्षक 

९ ९ ९ ९ ९ ४५ ४५० 
लिडर 
ववद्यािर् 

वप १ 

३ 
ववद्यािर् सधुार र्ोजनामा ववपद्को व्र्वस्थापन 
समावेशका िालग क्षमता ववकास – ववद्यािर्स्तर 

पटक १ - - - - १ २०० 
नगरपालि
का 

वप१ 

४ 
सम्भाववत ववपद् सम्बन्धी पूवय अभ्र्ास र वच्ने उपार् 
सम्बन्धी अभ्र्ास र क्षमता ववकास कार्यक्रम 

पटक ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ५०० 
नगरपालि
का 

वप १ 

५ 
ववपदको समर्का िालग मनोसामाशजक परामशय 
प्रशशक्षण कार्यक्रम 

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ १००० 
नगरपालि
का 

वप२  

६ लसकाइ लनरन्तरताको िालग घर / टोि शशक्षा  ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० ववद्यािर् वप २ 
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क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवा
री र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

७ 
लसकाइ लनरन्तरताको िालग अलभभावक शशक्षा 
कार्यक्रम 

वडा  ९ ९ ९ ९ ९ ४५ ११२५ 
नगरपालि
का 

वप २ 

८ 
ववपद् एवम ् हररत ववद्यािर् फोकि शशक्षकको 
व्र्वस्था  

ववद्यािर्  २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० ववद्यािर् वप १ 

९ 
हररत ववद्यािर् कार्यक्रम (ईको क्िव पररचािन) 
– ववद्यािर् हररर्ािी प्रवद्धयन कार्यक्रम  

ववद्यािर् १३ १३ १३ १३ १३ ६५ १६२५ 

नगरपालि
का र 
ववद्यािर् 

वप २ 

जम्मा (आन्तररक स्रोत)  
१४८
५ 

११३
५ 

११३
५ 

११३
५ 

११३
५ 

  ६०२५   
लबना बजेट 

२   

१ आपतकािीन सूचना प्रणािी स्थापना ववद्यािर् ४० ४० ४० ४० ४० २०० ५०० 

सङ्घ र 
प्रदेश 
सरकार 

वप२ 

२ ReAL Plan को कार्ायन्वर्न ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० 
सङ्घीर् 
ससतय 

वप १ 

३ लसकाइ लनरन्तरका िालग वैकशल्पक कक्षा व्र्वस्था ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ २८७५ 

सङ्घीर् 
ससतय र 
गैसस  

वप २ 

४ ववद्यािर् पनु: सञ्चािन (वटएिसी)  ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ २८७५ 
स्थानीर् 
सङ्घसंस्था 

वप २ 

जम्मा (बाह्य स्रोत ) 
१२५
० 

१२५
० 

१२५
० 

१२५
० 

१२५
० 

  ६२५०  

जम्मा  
२७३
५ 

२३८
५ 

२३८
५ 

२३८
५ 

२३८
५ 

  
१२२७

५ 
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4.६. ववद्यािर् भौलतक पूवायधार ववकास  

4.६.१. पररचर् 

शशक्षण लसकाइका िालग सरुशक्षत ववद्यािर् भौलतक वातावरण अपररहार्य हनु्छ । सरुशक्षत ववद्यािर् भौलतक 
वातावरणमा अलभभावकहरु आफ्ना नानीवाविुाई लनसंकोच ववद्यािर् पठाउन खसुी हनु्छन ्र शशक्षक ववद्याथीहरु 
लनधयक्कसाँग शैक्षशणक वक्रर्ाकिापमा सहभागी हनु्छन ्। जसबाट गणुस्तरीर् शशक्षाको प्रवद्धयन गने वातावरण 
लनमाणय गनय सवकन्छ । ववद्यािर्को भौलतक वातावरणमा ववलभन्न तत्वहरु समावेश रहन्छ । मिुतः 
भवन/कक्षाकोठा, फलनयचर, सेतोपाटी, शौचािर् सवुवधा, शदु्ध खानेपानी, खेिमैदान, सरुशक्षत घेरावार, खेि 
सामग्री, पसु्तकािर्, प्रर्ोगशािा, सूचना प्रववलधका सामग्रीहरु, शैशक्षक सामग्रीहरु पदयछन ्। ववद्यािर्को बाह्य 
र आन्तररक वातावरणमा ववद्याथीहरुिे सरुशक्षत महशसु गनुय पदयछ । सरुशक्षत वातावरणमा मातै्र 
बािबालिकाहरुिे लसकाइिाई सहज रुपमा लिन सक्छन ्र स्तरीर्ता प्रवद्धयन गनय सवकन्छ । राविर् शशक्षा 
नीलत, २०७६ िे ववद्यािर्हरुमा भवन, कक्षाकोठा, फलनयचर, प्रर्ोगशािा, शौचािर्, वपउनेपानी पसु्तकािर् 
बकु कनयर जस्ता भौलतक पूवायधारहरु ववपद् जोशखमर्कु्त बनाउदै सबै ववद्यािर्हरुिाई सरुशक्षत बािमैत्री हररत 
ववद्यािर्का रुपमा ववकास गने िगार्तका नीलतगत व्र्वस्था गरेको छ । 

4.६.२. वतयमान अवस्था 
र्स शंखरापरु नगरपालिकामा सामदुावर्क ववद्यािर्हरु २३ वटा र संस्थागत ववद्यािर्हरु १८ वटा गरी 

४१ वटा ववद्यािर्हरु माफय त शैशक्षक वक्रर्ाकिापहरु सञ्चािनमा रहेका छन ्। उक्त ववद्यािर्हरुको भौलतक 
संरचना सन्तोर्षजनक रहेको पाइन्छ । ववशेर्ष गरी २०७२ सािको ववनाशकारी भकूम्पबाट प्रभाववत शजल्िा 
लभत्रको पालिका रहेकोिे ववद्यािर्का संरचनाहरु ध्वस्त भएको सन्दभयमा पनुलनयमायणको चरणमा प्राथलमकता 
परेको लथर्ो । जसिे गदाय अलधकांश ववद्यािर्हरुमा सरुशक्षत भौलतक पूवायधारहरु लनमायण भएका छन ्। 

ववद्यािर्हरुिे शैशक्षक सत्र २०८२ मा एकीकृत शैशक्षक सूचना व्र्वस्थापन प्रणािी (IEMIS) मा प्रवववष्ट 
गरेको आधारमा हाि कक्षाकोठा १५७ वटा, ममयतसम्भार गनुय पने १६ वटा, नर्ााँ लनमायण गनुय पने ३७ वटा 
रहेका छन ्। र्सै गरी खानपेानी ८ वटा रहेको, २ वटा ममयत सम्भार र नर्ााँ लनमायण १ वटा, शौचािर् ( 
्र्ान/ कम्मोड) मा ३८ वटा रहेको ममयत सम्भार १० वटा, नर्ााँ लनमायण १३ वटा, शौचािर् (र्रुरनि) 
७४ वटा रहेको, स्र्ानेटरी ्र्ाड पररवतयन कक्ष ६ वटा रहेको र नर्ााँ लनमायण ४ वटा, २० वटा ममयत 
सम्भार लनमायण गनुय पने, खेि मैदान ३ वटा रहेको, नर्ााँ लनमायण ४ वटा गनुय पने देशखन्छ । पसु्तकािर् ६ 
वटा रहेको, ममयत सम्भार १ वटा र नर्ााँ लनमायण ६ वटा, प्रर्ोगशािा १० वटा, ममयत सम्भार १ वटा र 
नर्ााँ लनमायण १२ वटा गनुय पने देशखन्छ । र्सका अलतररक्त खाजा घर ७ वटा रहेको र नर्ााँ लनमायण ८ वटा 
गनुय पने वववरण रहेको छ । 

सामदुावर्क ववद्यािर्हरुमा हनु ुपने न्रू्नतम पूवायधारहरुिाई व्र्वस्थापन गरी शशक्षा नीलत, २०७६ िे 
लनठदयष्ट गरेका के्षत्रहरुिाई पररपूलतय गदै जान ुपने देशखन्छ । ववद्यािर्को सरुशक्षत भौलतक पूवायधार लनमायणमा 
सङ घीर् सरकार र प्रदेश सरकार संवदेनशीि हनु ुपदयछ । 

4.६.३. अवसर र चनुौती 
ववद्यािर्को सरुशक्षत भौलतक पूवायधारहरु लनमायणिे सामदुावर्क ववद्यािर् शशक्षामा बािबालिकाहरुको पहूाँच 

र समतामा अलभवृवद्ध भएको छ । ववद्यािर्को बाह्य वातावरणमा सधुार आउनकुो साथै कक्षा कोठा 
व्र्वस्थापनमा सूचना प्रववलधको प्रर्ोगमा वढोत्तरी भएको छ । शशक्षण लसकाइ वक्रर्ाकिापमा सधुार आइ 
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ववद्याथीहरुको लसकाइमा सधुार आएको छ । र्सको अलतररक्त स्थानीर् समदुार्हरुको आर् आजयनमा 
अलभवृवद्धका साथै जीवन शैिीमा समेत पररवतयन भएको छ । 

सबै ववद्यािर्हरुमा सरुशक्षत भौलतक पूवायधारहरुको लनमायण अपररहार्य रहेको छ । तर सीलमत स्रोत साधन 
र वढ्दो शहर तफय को अस्थार्ी बसोबास गने प्रवृलतका कारण ग्रामीण के्षत्रमा रहेका ववद्यािर्हरुमा 
बािबालिकाहरुको संख्र्ा ठदनानठुदन घट्दो क्रमिे ववद्यािर्को सरुशक्षत भौलतक पूवायधार लनमायणमा चनुौती 
देशखएको छ । कलतपर् ववद्यािर्हरुमा पर्ायि खानेपानीको अभावका कारण शौचािर् सरसफाईमा समस्र्ा 
रहेको छ । नागररकहरुको बसोबास िाई आधारमानी ववद्यािर्हरुको पनु संरचना गरी ववद्यािर्हरुको 
भौलतक पूवायधार लनमायण गनुय पने आवश्र्कता रहेको छ । र्सको िालग स्रोत साधनको व्र्वस्थापनमा सङ घीर् 
र प्रदेश सरकारसाँग समन्वर् र सहकार्यमा जोड ठदनपुदयछ । 

4.६.४. उद्दशे्र् 

➢ ववद्यािर् शशक्षाका िालग आवश्र्क मापदण्ड ववकास तथा कार्ायन्वर्न गरी सरुशक्षत ववद्यािर् पूवायधार 
ववकास गनुय । 

➢ लनलमयत भौलतक पूवायधारको ममयत सम्भार तथा सविीकरण गनुय । 
➢ ववद्यािर्को सरुशक्षत भौलतक पूवायधार लनमायणमा स्थानीर् समदुार्को संिग्नता गराउन ज्ञान, सीप र 

प्रववलधको प्रर्ोग गने क्षमता ववकास गनुय । 
4.६.५. रणनीलत एवम ्कार्यनीलत 

➢ सङ घीर् र प्रदेश सरकारसाँगको समन्वर् एवं सहकार्यमा स्वीकृत मापदण्ड बमोशजम सरुशक्षत ववद्यािर् 
पूवायधारको ववकास गने । 

➢ सङ्घ संस्थाको सहर्ोगमा लनमायण हनुे ववद्यािर् पूवायधारहरु स्वीकृत मापदण्ड अनसुार हनुे गरी मात्र 
अनमुलत ठदने । 

➢ भइरहेका ववद्यािर् पूवायधारहरुको ममयत सम्भार एवं प्रविीकरणमा जोड ठदने । 
➢ ववद्यािर् पूवायधार ममयत तथा सम्भार कोर्ष लनमायण गने । 
➢ ववद्यािर्गत सरुशक्षत ववद्यािर् भौलतक पूवायधार लनमायणका िालग ववद्यािर्गत गरुुर्ोजना लनमायण गरी 

सो अनसुार लनमायण कार्य गने । 
➢ ववद्यािर् पूवायधार लनमायण कार्य खण्ड खण्डमा नगरी पूणय लनमायणमा जोड ठदने । 
➢ ववद्यािर् हातालभत्र वृक्षारोपण, हररर्ािी के्षत्र र बगैंचा लनमायण गने । 
➢ ववद्यािर् लनमायणमा स्थानीर् जनशशक्तिाई पररचािन गने । 
➢ लनमायण कार्यमा संिग्न जनशशक्तिाई लनमायण कार्यको मापदण्ड सम्बन्धी अलभमखुीकृत गरी सीप 

ववकासमा जोड ठदने । 
➢ ववद्यािर् पूवायधार ववकासमा सङ्घ, प्रदेश र ववलभन्न सङ्घ/संस्थाहरुको सहर्ोगमा स्रोत साधनको 

व्र्वस्थापन गरी एकद्धार प्रणािीबाट लनमायण कार्यमा जोड ठदने । 
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4.६.६. प्रमखु उपिशब्ध र नलतजा 

4.६.६.१. उपिशब्ध 

➢ ववद्यािर्हरुमा बािमैत्री, अपाङ्गमैत्री एवं िैवङ्गकमैत्री सरुशक्षत भौलतक पूवायधारहरुको लनमायण भई 
ववद्यािर्को वातावरण लसकाइ अनकूुि भएको हनुेछ । 

4.६.६.२. नलतजा 
➢ ववद्यािर्हरुमा सरुशक्षत भौलतक संरचना लनमायण एव ममयत सम्भार भएको हनुछेन ्। 
➢ ववद्यािर्हरुमा लनलमयत भौलतक संरचनाहरु बािमैत्री, अपाङ्गमैत्री एवं िैवङ्गकमैत्री सरुशक्षत हनुेछन ्

। 
➢ ववद्यािर्हरुको पूवायधार लनमायणमा स्थानीर् नागररकहरुको सहभालगता भई सरुशक्षत पूवायधार 

लनमायण सम्बन्धी ज्ञान, सीप एवं प्रववलधको प्रर्ोगका बारेमा पररशचत हनुेछन ्। 
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4.६.६.३.  प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  
बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

   

१ सामदुावर्क ववद्यािर् सविीकरण अलभर्ान (भौलतक सवुवधा सधुार कार्यक्रम ) – “ ववद्यािर्को भौलतक पक्ष सधुार – शंखरापरु नगरपालिकाको उपहार”  

१.१ 
ववद्यािर् कक्षाकोठा ममयत सम्भार 

(सानो )  

कक्षा 
कोठा 

  १० ५     १५ ७५० नगरपालिका वप २ 

१.२ 
ववद्यािर् कक्षाकोठा ममयत सम्भार 
(ठूिो ) 

कक्षा 
कोठा 

  ४ ४     ८ ८०० नगरपालिका वप २ 

१.३ 
शौचािर् खानेपानी र स्वच्छता 
(WASH )  

ववद्यािर्  ३ ५ ५ ५ ५ २३ ११५० नगरपालिका वप २ 

१.४ 
ववद्यािर् घेरावार बाह्य वातावरण 
सधुार  

ववद्यािर्  आवश्र्कता र माग अनसुार ५ १५०० नगरपालिका वप २ 

२ 

ववद्यािर् भौलतक पूवायधार लनमायण र 
ममयत संभार आधारभूत सीपर्कु्त 

श्रलमकहरुको क्षमता ववकास 

जना ३० ३० ३० ३० ३० १५० ७५० नगरपालिका   

३ 

बाि कक्षा देशख कक्षा ३ सम्मका 
कक्षाकोठा रंगरोगन र व्र्वस्थापन 
(Child friendlySetup) 

कक्षा 
कोठा  

२३  २३  २३ ६९ १७२५ नगरपालिका वप२  

४ 
ववद्यािर् भवन लनमायण (स्थानीर् शेर्र 
२० %) 

वटा   १ १     २ ९०० नगरपालिका वप २ 

५ 
मेघा ववद्यािर् स्थापना र छात्रावास 
व्र्वस्थापन (स्थानीर् शेर्र २० %) 

ववद्यािर्     १ १   २ २०००  नगरपालिका वप २ 

६ 
माध्र्लमक ववद्यािर्हरुमा ववर्षर्गत 
प्रर्ोगशािाको सदुृढीकरण र स्थापना  

ववद्यािर् १ १ २ २ २ ८ १२०० नगरपालिका वप २ 
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क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  
बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

   

७ 
आधारभतू ववद्यािर्हरुमा ववर्षर्गत 
प्रर्ोगशािाको सदुृढीकरण र स्थापना  

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ७५० नगरपालिका वप २ 

जम्मा ( आन्तररक स्रोत ) १४७५ २३५० ३३२५ १६५० १७२५   १०५२५     

१ 

+२ मा ववज्ञान सञ्चािन भएको 
ववद्यािर्मा ववज्ञान प्रर्ोगशािाको 
व्र्वस्थापन 

ववद्यािर् १  -  -  - -  १ २००० 
सङ्घ र प्रदेश 
सरकार 

वप २ 

२ 

आधारभतू ववद्यािर्मा ववज्ञान एवम ्
आई लस वट प्रर्ोगशािाको 
व्र्वस्थापन (६-८ सञ्चािन ) 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ३२५० 
प्रदेश र सङ्घ 
सरकार  

वप २ 

३ 
WASH सवहत शौचािर् लनमायण (छात्रा 
शौचािर् सवहत ) 

वटा २ २ ३ ३ ३ १३ १९५०० 
सङ्घ र प्रदेश 
सरकार 

वप २ 

४ 
ववद्यािर् भवन लनमायण (४/६ कोठ) 
बाह्य शेर्र (प्रलतशत) 

वटा       १ १ १ ४५०० सङ्घ सरकार वप २ 

५ 

हररत ववद्यािर् कार्यक्रम कार्ायन्वर्न 
तथा हररर्ािी वातावरण लनमायण 
कार्यक्रम 

ववद्यािर् २ २ ३ ३ ३ १३ ६५०० 
सङ्घ र प्रदेश 
सरकार  

वप २ 

६ 
मेघा ववद्यािर्को ववकास (छात्रावास 

लनमायण सवहत)बाह्य शेर्र (प्रलतशत) 
ववद्यािर्   १ १ -  -  २ १०००० 

 सङ्घ र प्रदेश 
सरकार  

वप२  

७ 
ववद्यािर् घेराबार पखायि र खेिमैदान 

 ( व्र्वशस्थत ) 
ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ५००० 

सङ्घ र प्रदेश 
सरकार  

वप २ 

८ 
ववर्षर्गत कनयर र प्रर्ोगशािाको 
व्र्वस्थापन (माध्र्लमक तह ) 

ववद्यािर् २ २ २ १ १ ८ २००० 
प्रदेश र सङ्घ 
सरकार  

वप २ 
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क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  
बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

   

९ 
ववद्यािर् भवन कक्षाकोठा लनमायण 

 (नर्ााँ ) 

कक्षा 
कोठा 

४ २ २ २ २ १२ १२००० 
सङ्घ र प्रदेश 
सरकार  

वप २ 

१० 
ववर्षर्गत प्रर्ोगशािाको व्र्वस्थापन 
(आधारभूत तह ) 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ २५०० 
सङ्घ र प्रदेश 
सरकार 

वप२  

जम्मा (बाह्य स्रोत ) १२८०० १६८०० २०३०० १२०५० १२०५०   ६८०००   

  जम्मा १४२७५ १९१५० २३६२५ १३७०० १३७७५  ७८५२५ 
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4.७. ववद्यािर्मा सूचना तथा सञ्चार प्रववलध  

4.७.१. पररचर् 

सूचना तथा सञ्चार प्रववलध (Information and Communication Technology–ICT) आधलुनक शशक्षाको 
गणुस्तर अलभवृवद्ध गने प्रमखु साधनका रूपमा ववश्वव्र्ापी रूपमा स्थावपत भइसकेको छ । आजको लडशजटि 
र्गुमा शशक्षण लसकाइ प्रवक्रर्ा केवि पाठ्यपसु्तक र परम्परागत कक्षा शशक्षामा सीलमत नरही प्रववलधमैत्री, 
अन्तरवक्रर्ात्मक, ववद्याथी केशन्ित र नलतजामखुी हनु आवश्र्क छ । नेपािको संववधान २०७२ को जगमा 
राविर् शशक्षा नीलत, २०७६ र ववद्यािर् शशक्षा क्षेत्र र्ोजना (SESP) िे ववद्यािर् शशक्षामा ICT को प्रर्ोग 
ववस्तार गरी लसकाइ उपिशब्ध सधुार, पहुाँच र समता सलुनशश्चत तथा जीवनोपर्ोगी सीप ववकास गने स्पष्ट 
नीलतगत प्रलतबद्धता व्र्क्त गरेको छ । शशक्षामा सूचना तथा सञ्चार प्रववलध गरुु र्ोजना २०१३-२०१७ िे 
शशक्षामा समतामूिक पहुाँच ववस्तार गने, शशक्षामा गणुस्तर वृवद्ध गने र लडशजटि लडभाइड कम गने जस्ता 
िक्ष्र् राखेको तथ्र्िाई स्मरण गनय सवकन्छ । राविर् सन्दभयमा सूचना तथा प्रववलधको प्रर्ोगिे ववद्यािर् 
शशक्षामा ज्ञानको पहुाँच ववस्तार, लसकाइ प्रवक्रर्ामा नवप्रवतयन, शशक्षक र ववद्याथीको क्षमतामा सधुार ल्र्ाएको 
महससु गररएको छ । ववशरे्षतः लडशजटि सामग्री, अनिाइन तथा हाइलब्रड लसकाइ, भच ुयअि प्रर्ोगशािा र 
ICT आधाररत मूल्र्ाङ्कन प्रणािीिे शशक्षा प्रणािीिाई बढी प्रभावकारी र समावेशी बनाउाँदै िगेको छ । 

शशक्षा के्षत्रमा सूचना प्रववलध र कृलत्रम बवुद्धमत्ता (एआइ) को प्रर्ोगिे शशक्षण लसकाइ प्रवक्रर्ािाई प्रभावकारी, 
ववद्याथी केशन्ित र सान्दलभयक बनाएको छ । परम्परागत शशक्षािाई आधलुनक प्रववलधसाँग जोडेर गणुस्तर सधुार 
गनय एआइ तथा ICT  (ICT) को भलूमका अत्र्न्त महत्वपूणय हुाँदै गएको छ । 

राविर् नीलतगत ठदशा लनदेशिाई आत्मसात ्गदै शंखरापरु नगरपालिकािे नगरलभत्रका ववद्यािर्हरूमा सूचना 
तथा प्रववलधको प्रर्ोग ववस्तार गने उद्देश्र्िे ICT सम्बन्धी कार्यक्रमको थािनीमा प्राथलमकता ठदई आएको छ 
। नगरपालिकामा मूित: सामदुावर्क र संस्थागत ववद्यािर् सञ्चािनमा रहेका छन ्। फरक फरक सामाशजक 
तथा शैशक्षक पषृ्ठभलूमका ववद्याथीिाई शैशक्षक अवसर एवम ्सेवा प्रदान गरररहेका  छन ्। ती ववद्यािर्हरूमा 
प्रववलधको पहुाँच र प्रर्ोग ववस्तार गनुय नगरपालिकाको शैशक्षक गणुस्तर सधुार र लडशजटि साक्षर नागररक 
उत्पादन गने दीघयकािीन िक्ष्र्साँग प्रत्र्क्ष रूपमा सम्बशन्धत छ । सङ्घ र प्रदेश सरकारबाट सूचना तथा 
प्रववलधको पहुाँच र प्रर्ोगका िालग लनरन्तर कार्यक्रम तथा बजेट ववलनर्ोजन भईरहेको छ । तथावप आधारभतू 
तहसम्मका ववद्यािर्हरु समते क्रमश : ववस्तार गने सोच नगरपालिकाको आवलधक ५ वरे्ष रणनीलतक र्ोजनािे 
राखेको पलन देशखन्छ । र्द्यवप नगरपालिकाका सबै ववद्यािर्मा ICT पूवायधार, दक्ष जनशशक्त, लडशजटि सामग्री 
तथा ठदगो सञ्चािनको अवस्था अझै प्रारशम्भक चरणमै रहेको देशखन्छ । अत: नगर शशक्षा र्ोजना माफय त 
ववद्यािर्मा ICT को पहुाँच, प्रर्ोग र प्रभावकाररता ववस्तार गनय व्र्वशस्थत र चरणबद्ध कार्यक्रम सञ्चािन गनुय 
अपररहार्य देशखएको छ । 

4.७.२. वतयमान अवस्था 
ववद्यािर्हरूमा सूचना प्रववलधको (आई.सी.टी) पहुाँच र शशक्षण लसकाइ सहजीकरणमा र्सको प्रर्ोग शरुुवाती 

चरणमै रहेको छ । सबै सामदुावर्क ववद्यािर्हरूमा इन्टरनेट सवुवधाका िालग न्रू्नतम रु १२ हजार देशख 
२० हजार सम्म अनदुान उपिब्ध भईरहेको छ । प्रार् : माध्र्लमक ववद्यािर्हरूमा कम््र्टुर ल्र्ाब इन्टरनेट 
पहुाँच, र प्रोजेक्टर, लडशजटि बोडय जस्ता सवुवधाहरु उपिब्ध रहेको छ । र्द्यवप सो पर्ायि भन ेछैन । 
नगरपालिकाका सबै ववद्यािर् सूचना तथा प्रववलधका सवुवधाहरु न्रू्नतम रुपमा उपिब्ध गनय सवकएको छैन 
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। संस्थागत ववद्यािर्हरुमा सूचना तथा प्रववलधको प्रर्ोगिाई क्रमश: थािनी गरेको देशखन्छ । सबै आधारभतू 
तहका ववद्यािर् कक्षा (१-८) र्सको पहुाँच ववस्तार गनय सवकएको छैन । आई.सी.टी.मा आधाररत सामग्रीको 
कमी , प्रशशशक्षत शशक्षण जनशशक्त र लनर्लमत तालिमको कमीिे गदाय शशक्षण लसकाइ सहजीकरणमा आई.सी.टी 
सामग्रीको पूणय रूपमा उपर्ोग र लसकाइ प्रभावकारी हनु सकेको छैन । र्द्यवप स्थानीर् तह र साझेदार 
संस्थाको समन्वर् र सहर्ोगमा सूचना तथा प्रववलधमा आधाररत शशक्षण लसकाइ अवसर सवहत सधुारका प्रर्ास 
भइरहेको छ र्द्यवप अवसर र पहुाँच पर्ायि छैन । ववद्यािर्मा सूचना तथा प्रववलध सम्बन्धी न्रू्नतम ज्ञान र 
सीपको अवसरको सलुनशश्चत गनय र लडशजटि सामग्री पहुाँच ववस्तार गनय थप स्रोत र र्ोजनाबद्ध पहि आवश्र्क 
रहेको छ । नगरपालिकामा सामदुावर्क ववद्यािर्हरूमा सूचना तथा संचार प्रववलधको पहुाँच र अवसर अवस्था 
र्सप्रकार रहेको छ : 

तालिका १ : सामदुावर्क ववद्यािर् तफय  
तह कम््र्टुर प्रोजेक्टर स्माटयवोडय स्माटय 

वटभी 
ईन्टरनेट पावरब्र्ाक अप जनशशक्त 

मा वव (१-

१०/१२) 
 ८  ८  ८ 

..  ८  ८  ८ 

आ वव (१-८)  ५  ५ २ 
..  ५  ४  ५ 

आ वव (१-

१/५) 

.. .. अप्राि अप्राि १० १० अप्राि 

 

स्रोतः CEHRD flash report २०८१ 
मौजदुा शस्थलत  सम्बोधनको क्षते्र  

सचुना प्रववलध साँग 
सम्बशन्धत सवुवधा 

ववद्यािर् 
संख्र्ा 

सचुना प्रववलध साँग सम्बशन्धत 
सवुवधा 

ववद्यािर् 
संख्र्ा 

मा वव 

(१-१०/ 

१२) 

आ वव 

(१-८) 
आ वव 

(१-३/५) 

ववद्यतुको व्र्वस्था २३ ICT प्रर्ोगशािाको सवुवधा १२  १  
पावर ब्र्ाकअपको 
व्र्वस्था २३ ई / पसु्तकािर्को सवुवधा  अप्राि 

८ ५  

ईन्टरनेटको जडान  २३ लडशजटि स्माटय वोडय जडान ७ १ ५ १० 
स्माटय वट भी अप्राि कम््र्टुर सवुवधा १४   ९ 
माध्र्लमक ववद्यािर् कक्षा (१-१२) र (१-१०) क्रमश : ५ र ३ , आधारभतु ववद्यािर् कक्षा (१-८) र (१-५) क्रमश : ५ र ७ 

कक्षा १ : ३ ववद्यािर् 
 

 

तालिका २ : संस्थागत ववद्यािर् तफय  
तह कम््र्टुर प्रोजेक्टर स्माटयवोडय स्माटय वटभी ईन्टरनेट पावरब्र्ाक अप जनशशक्त 
मा वव कक्षा (१-१२)  १  १  १ १  १  १  १ 

मा वव कक्षा (१-१०)  ८  ८ ८ ८  ८  ८  ८ 

आ वव (१-८) १ १ अप्राि अप्राि  १  १ अप्राि 

आ वव (१-५)  ७  ७ अप्राि ७  ७  ७  ७ 
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4.७.३. अवसर एवम ्सम्भावना  

➢ सबै ववद्यािर्मा ववद्यतु र इन्टरनेट पहुाँच भएको  
➢ सबै ववद्यािर्मा कम््र्टुर(कशम्तमा एउटा) उपिब्ध रहेको  
➢ १२ वटा ववद्यािर्मा ICT प्रर्ोगशािा रहेको  
➢ १४ वटा ववद्यािर्मा पसु्तकािर् भएका रहेको  
➢ ९ वटा ववद्यािर्मा स्माटय बोडय भएका रहेको  
➢ नगरपालिकाका सबै ववद्यािर्मा ICT ववस्तारको आधारभतू पूवायधार (ववद्यतु ्र इन्टरनेट) रहेको र 

प्रववलधमैत्री शशक्षाको ववस्तारका िालग अनकूुि वातावरण लसजयना गरेको । 
➢ सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् तहमा ICT केशन्ित कार्यक्रम तथा बजेटको लनरन्तरता  
➢ शशक्षक र ववद्याथीमा सूचना तथा प्रववलध प्रलत बढ्दो चासो  
➢ ववद्याथी, शशक्षक र अलभभावकमा लडशजटि शशक्षाप्रलत चासो  
➢ श्रम बजारमा सूचना तथा प्रववलधमा आधाररत जनशशक्तको माग रहेको  
➢ ईिलनयङ, अनिाईन स्रोत सामग्री, र अन्र् लडशजटि लसकाइका अवसरहरूमा पहुाँच ववस्तार र लडशजटि 

लसकाइको अलनवार्यता  
➢ स्थानीर् र्वुाका िालग सूचना तथा प्रववलधमा आधाररत स्वरोजगार र रोजगारी केशन्ित सीप ववकासमा 

अलभभावक र समदुार् को चाहाना  
➢ सूचना तथा प्रववलध प्रलत ववद्याथीको बढ्दो चासो । 
➢ िागत कम गनय स्माटय उपकरणहरू, Low cost प्रववलध र अन्र् नवप्रवतयनशीि प्रववलध प्रर्ोग गरेर 

ववद्यािर्मा सूचना प्रववलधको पहुाँच ववस्तार र लसकाइ अवसरको बढ्दो माग । 
4.७.४. समस्र्ा र चनुौती 

➢ कम््र्टुर, इन्टरनेट, र अन्र् आईटी उपकरणहरू उपर्ोग गनय र्ोग्र् प्रशशशक्षत शशक्षक र प्राववलधक 
जनशशक्तको कमी । 

➢ शशक्षकमा सूचना तथा प्रववलध सम्बन्धी लसकाइ इच्छाशशक्तको कमी रहेको अथवा ICT प्रर्ोगमा 
शशक्षकको लडशजटि शशक्षण ववलध तथा AI क्षमता सीलमत रहेको । 

➢ ICT उपकरण खररद तथा ममयतका िालग बजेट न्रू्न । 
➢ ICT र्कु्त वातावरण लसजयना गनयका िालग न्रू्नतम पूवायधार नहनु ु। 
➢ इन्टरनेट शलु्क खशचयिो वा महाँगो हनु ुअथायत ्क्षमतार्कु्त ईन्टरनेट सवुवधाको कमी हनु ु। 
➢ सबै ववद्यािर्मा कम््र्टुर, ICT प्रर्ोगशािा र स्माटय बोडय उपिब्ध नहनु ु। 
➢ ववद्यािर्मा ICT पूवायधारको उपिब्धता असमान रहन ु।  
➢ सूचना तथा प्रववलधको पहुाँच र लसकाइ अवसर ववर्षर् वा माध्र्मका वारे अस्पष्टता रहन।ु 
➢ पाठ्यक्रममा कम््र्टुर शशक्षा िगार्तका प्रववलध सम्बन्धी ववर्षर्को व्र्ापकता हनु ु। 
➢ सबै ववर्षर्, तह र कक्षाका पाठ्यसामग्री लडशजटाइजेसन हनु नसक्न ु। 
➢ लडशजटि लडभाईस र लडशजटि लडभाईड वारे नीलतगत अस्पष्टता हनु ु। 
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➢ ववद्याथीहरूमा सूचना तथा प्रववलधको न्रू्नतम क्षमताको कमीिे गदाय प्रववलधको दरुुपर्ोग (साइबर 
अपराध, Bullying, Hacking etc) । 

➢ सूचना प्रववलध ववकासमा भएको प्रगलत र गणुस्तर सलुनशश्चत गनयका िालग लनर्लमत अनगुमन र मूल्र्ाङ्कन 
प्रणािीको व्र्वस्थापन । 

➢ लडशजटि सामग्री, ममयतसम्भार र ठदगोपनाका िालग स्थार्ी स्रोत व्र्वस्थापन । 
➢ ग्रामीण के्षत्रमा इन्टरनेट र ववद्यतु ्आपूलतय अशस्थर हुाँदा लनर्लमत रूपमा आईटी कक्षाहरू सञ्चािन र 

व्र्वस्थापन । 
4.७.५. ४.७.४ उद्दशे्र् 

➢ सबै सामदुावर्क ववद्यािर्मा ICT पहुाँच सलुनशश्चत गनुय  
➢ ववद्यािर्मा प्रभावकारी ICT ल्र्ाब स्थापना गनुय  
➢ लडशजटि कक्षा ववस्तार गनुय  
➢ शशक्षकमा लडशजटि र AI शशक्षण ववलधको क्षमता ववकास गनुय  
➢ AI आधाररत शशक्षण–लसकाइ एकीकृत गनुय 
➢ ववद्याथीमा AI साँग साक्षर हनु ेअवसर प्रदान गनुय 
➢ डेटामा आधाररत मूल्र्ाङ्कन प्रणािी ववकास गनुय  
➢ ICT कार्यक्रम ठदगो बनाउन सहर्ोग गनुय  
➢ लसकाइिाई प्रभावकारी, गणुस्तरीर् र सान्दलभयक बनाउन सूचना तथा सञ्चार प्रववलध र AI को प्रर्ोगमा 

ववस्तार गनुय  
4.७.६. रणनीलत / कार्यनीलत 

➢ ववद्यािर्हरूमा ICT पूवायधार (कम््र्टुर, ICT ल्र्ाब, स्माटय बोडय) क्रलमक रूपमा ववस्तार गने । 
➢ शशक्षकको लडशजटि साक्षरता र ICT मा आधाररत शशक्षण ववलध क्षमता ववकास गने । 
➢ सङ्घ, प्रदेश, नगर तथा लनजी के्षत्रसाँग साझेदारी र सहकार्य प्रवद्धयन गरी लडशजटि सामग्री, लसकाइ 

्िेटफमय र AI मा आधाररत अभ्र्ास सामग्रीको प्रर्ोग ववस्तार गने । 
➢ ICT िाई पाठ्यक्रम, शशक्षण लसकाइ र मूल्र्ाङ्कन प्रणािीसाँग एकीकृत गरी शशक्षकहरूिाई AI प्रर्ोग 

गरी पाठ र्ोजना तर्ार गने, मूल्र्ाङ्कन ववश्लरे्षण गने र ववद्याथी केशन्ित लसकाइ प्रवद्धयन गने तालिम 
प्रदान गने । 

➢ माध्र्लमक तहमा AI को आधारभतू अवधारणा, शजम्मवेार प्रर्ोग र लडशजटि सरुक्षा सम्बन्धी लसकाइ 
समावशे गने । 

➢ स्थानीर् स्तरमा AI नवप्रवतयन, पाइिट पररर्ोजना र स्रोत पररचािनका िालग सहकार्य गने । 
➢ ICT कार्यक्रमको अनगुमन, ममयत तथा ठदगोपनाको व्र्वस्था सदुृढ गने । 
 

 

4.७.७. अपेशक्षत उपिशब्ध र नलतजा , प्रमखु कार्यक्रम तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र बजेट 

4.७.७.१. अपेशक्षत उपिशब्ध 

➢ सबै शशक्षकमा सूचना तथा प्रववलध सम्बन्धी न्रू्नतम ज्ञान र सीप हालसि भएको हनुछे । 
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➢ ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्ध र कक्षा उत्तीणय दरमा सधुार आएको हनुेछ । 
➢ सबै सामदुावर्क आधारभतू ववद्यािर्मा सूचना तथा प्रववलधमा आधाररत न्रू्नतम पूवायधार तर्ार 

भएको हनुेछ । 
➢ सबै सामदुावर्क माध्र्लमक ववद्यािर्मा शशक्षण लसकाइ अनकुुि सूचना तथा प्रववलधमैत्री वातावरण 

तर्ार भएको हनुेछ । 

4.७.७.२. अपेशक्षत नलतजा  

➢ सबै ववद्यािर्मा ICT  फोकि पसयन पररचािन भएको हनुेछ । 
➢ सबै आधारभतू ववद्यािर्मा एक सेट ICT  लडभाईस / कम््र्टुर सेट प्राि भएको हनुछे । 
➢ सबै शशक्षकहरुिे ICT सम्बन्धी आधारभतू तालिम प्राि गरेका हनुेछन ्। 
➢ सबै माध्र्लमक ववद्यािर्मा स्माटय बोडयको व्र्वस्था भएको हनुेछ । 
➢ १३ वटा सामदुावर्क ववद्यािर्मा ICT  प्रर्ोगशािा स्थापना सवहत आवश्र्क सामग्री भएको 

हनुेछ । 
➢ ववद्यािर् शशक्षामा AI को प्रर्ोग एवम ्AI Literacy एवम ्Digital Transformation कक्षाको 

अवसर प्राि भएको हनुेछ ।  
➢ सबै माध्र्लमक ववद्यािर्का िालग नवीन शशक्षण ववलध र प्रववलधमा आधाररत शशक्षक तालिमको 

अवसर प्राि भएको हनुेछ ।  
➢ नगरपालिकाका सबै माध्र्लमक ववद्यािर्मा बहआुर्ालमक सूचना तथा प्रववलध केशन्ित सवुवधाको 

पहुाँच सलुनशश्चत भएको हनुछे ।  
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4.७.७.३. प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८२/ 
८३ 

०८३/ 

८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१ 

ववद्यािर्मा सूचना प्रववलधको 
फोकि पसयन व्र्वस्था र 
पररचािन 

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० नगरपालिका वप१ 

२ ICT शशक्षक प्रोत्साहन कार्यक्रम  शशक्षक २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ७५० नगरपालिका वप १ 

३ 

एक आधारभूत ववद्यािर्का िालग 

सूचना तथा प्रववलध सामग्री सेट 
एक अलभर्ान ( स्माटय वोडय , 

डेस्कटप कम््र्टुर र ल्र्ापटप 
, प्रोजेक्टर , वप्रन्टर र टेवि ) 

ववद्यािर् २ २ २ २ २ १० २५०० नगरपालिका वप १ 

४ 

सबै शशक्षकहरूिाई ICT सामग्री 
ववकास र प्रर्ोग सम्बन्धी 
आधारभतू तालिम  

शशक्षक ४० ४० ४० ४० ४० २०० ७५० नगरपालिका वप१ 

५ 

ववद्यािर्मा ववद्यतुीर् हाशजरी 
अद्यावलधकको िालग प्राववलधक 
सहजीकरण 

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५७५ 

नगरपालिका 
सूचना प्रववलध 

शाखा 
वप२ 

६ 

ववद्यािर्मा लसलसवटभीको 
व्र्वस्थापन एवम ्अद्यावलधकका 
िालग प्राववलधक सहजीकरण 

ववद्यािर् १३ १३ १३ १३ १३ ६५ ५७५ 
सूचना प्रववलध 

शाखा 
वप२ 

७ 

लसकाइ चौतारीको 
अलभमशुखकरण र प्रर्ोग  

शशक्षक ४० ४० ४० ४० ४० २०० ७५० 
सूचना प्रववलध 

शाखा 
वप २ 

लसकाइ चौतारीको 
अलभमशुखकरण र प्रर्ोग  

ववद्याथी २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५७५ 
सूचना प्रववलध 

शाखा 
वप२ 
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८ 

 AI लडशजटि 
Transformationतालिम  

(सबै ववद्यािर्) 

ववद्यािर् ४० ४० ४० ४० ४० २०० ७५० 
सूचना प्रववलध 

शाखा 
वप१ 

ववद्यािर्स्तरमा शशक्षण 
लसकाइमा AI साक्षरता र सरुक्षा 
सम्बन्धी अलभमखुीकरण  

ववद्याथी २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५७५ 
सूचना प्रववलध 

शाखा 
वप २ 

जम्मा ( आन्तररक स्रोत ) १५६० १५६० १५६० १५६० १५६०   ७८०० 
 

१ 
नवीन शशक्षण ववलध र प्रववलध 
सम्बन्धी तालिम 

माग 

अनसुार  
सहभालगता ० 

शैताके प्रदेश 
सरकार 

वप २ 

२ 
ववद्यािर्मा लसलसवटभीको 
व्र्वस्थापन  

ववद्यािर् २ २ २ २ २ १० ५००० 
गैसस र प्रदेश 
सरकार 

वप २ 

३ 
ICT ल्र्ाब ववस्तार एवम ्
सविीकरण 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ३२५० 
सङ घीर् र 
प्रदेश सरकार 

वप २ 

४ 

ववद्यािर्हरूमा लडजीटि प्रववलध 
प्रर्ोगशािा र बहवुवधार्कु्त 

पसु्तकािर्को स्थापना 
ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ७५०० 

सङ घीर् र 
प्रदेश सरकार 

वप२ 

५ 
स्माटय ववद्यािर् स्थापना र 
सञ्चािन 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ७५०० 
सङ घीर् र 
प्रदेश सरकार 

वप २ 

जम्मा (बाह्य स्रोत)  ४६५० ४६५० ४६५० ४६५० ४६५०   २३२५०  

जम्मा (आन्तररक र बाह्य स्रोत ) ६२१० ६२१० ६२१० ६२१० ६२१०  ३१०५०  
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5. पररच्छेद पााँच - अन्र् उपक्षते्र 
5.१. संस्थागत ववद्यािर्को लनर्मन र व्र्वस्थापन 

5.१.१. पररचर् 

नेपािको संववधान र स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन,२०७४ बमोशजम ववद्यािर् शशक्षाको व्र्वस्थापन र 
सञ्चािनको िालग २३ वटा कार्य क्षेत्रालधकार स्थानीर् तहको हनुे भनी स्पष्ट व्र्वस्था गरेको छ । शंखरापरु 
नगरपालिकामा ववद्यािर् शशक्षामा सामदुावर्क (सरकारी िगानी) र संस्थागत(लनजी िगानी) गरी दईु प्रकारका 
ववद्यािर्हरु सञ्चािनमा रहेका छन ्। सरकारको सावयजलनक लनजी साझेदारीको नीलत अनसुार शशक्षा के्षत्रमा 
लनजी िगानी बढ्दै गइरहेको सन्दभय हो । र्ो नगरपालिका शहरी र ग्रामीण क्षेत्रमा अवशस्थत नगरपालिका 
भएकोिे अलभभावकको चाहना र बािबालिकाको रुची अनसुार समर् पररवतयनसाँगै नगर क्षेत्र (शहर र बजार) 
र ग्रामीण क्षेत्र ( गाउाँ / टोि र वस्ती ) केशन्ित लनजी ववद्यािर्हरु हाि सञ्चािनमा रहेका छन ्। व्र्शक्त, 
समूह, सङ्घसंस्थाहरुको िगानी र अलभभावकहरुको चासो र र्ोगदानबाट लत ववद्यािर्हरु सञ्चालित रहेका छन ्
। र्द्यवप संस्थागत ववद्यािर्हरुिे गणुात्मक शशक्षाको िालग परु् र्ाएको र्ोगदानिाई थप व्र्वशस्थत गनय 
आवश्र्क रहेको छ । संस्थागत ववद्यािर्हरु मालथको ववश्वास र आशािाई समर् सापेक्ष भरपदो बनाउन र 
गणुस्तरका मापदण्ड अनरुुप सावयजलनक शशक्षाको गणुात्मकता अलभवृविका िालग र्स्ता ववद्यािर्हरुिाई लनशश्चत 
मापदण्डका आधारमा व्र्वशस्थत गनय जरुरी भएको छ । ती ववद्यािर्हरुको स्थापना देशख सञ्चािन र 
व्र्वस्थापनका सम्पूणय ववर्षर्मा नीलतगत सहजीकरण र लनर्मन हनुे सतयमा िालग प्रचलित शशक्षा ऐन,२०२८ 
तथा शशक्षा लनर्माविी २०५९ (संशोधन सवहत) अनसुार स्थापना भएका हनु ्। र्द्यवप स्थानीर् तहको शशक्षा 
ऐनमा संस्थागत ववद्यािर्हरुको सञ्चािन व्र्वस्थापन र लनर्मनका सम्बन्ध स्पष्ट व्र्वस्था गरेको छ । अवहिे 
र्स्ता ववद्यािर्हरु शलु्क लतनय सक्ने स्थानीर् अलभभावकहरुको प्राथलमकता एवम ्रोजाइमा परेको पलन महससु 
गररएको छ ।  

5.१.२. वतयमान अवस्था 
र्स नगरपालिकामा मिुत: लनजी िगानीमा सञ्चालित (नाफामूिक) र शैशक्षक गठुी अन्तगयत सञ्चालित 

(गैरनाफामूिक) संस्थागत ववद्यािर्हरु प्रचलित कम्पनी ऐन,अनसुार प्रचलित शशक्षा ऐन,लनर्मानसुार सम्बशन्धत 
लनकार्बाट अनमुलत एवम ्स्वीकृलत लिई सञ्चािनमा रहेका छन ्। ती मध्र्े अलधकांश पूवयवत ्अवस्थामा 
सञ्चािन रहेका र सङ्घीर्ताको कार्ायन्वर्नसाँगै नगरपालिकामा सूचीकृत भएका छन ्। केही थप (नर्ााँ ) 
संस्थागत ववद्यािर्हरु पलन सञ्चािन रहेका छन ्। उक्त संस्थागत ववद्यािर्हरु लनजी िगानीमा र शैशक्षक 
गठुीको रुपमा सञ्चालित रहेका छन ्। जनु नगरपालिकाको शशक्षा ऐन,२०७९ िे स्पष्ट गरेको मात्र नभई 
पालिकामा लनर्मानसुार सूचीकृत हनु मागय प्रशस्त गरेको छ । 

र्स नगरपालिकामा संस्थागत ववद्यािर् तफय  मन्टेश्वरी/वप्र-स्कुि २ वटा, आधारभतू तह १-३ र १-५ 
सञ्चािन भएका क्रमश : ४ र २ वटा, आधारभतू तह १-८ सञ्चािन भएका १ वटा , माध्र्लमक तह १-
१० सञ्चािन भएका ८ वटा तथा माध्र्लमक तह १-१२ सञ्चािन भएका १ वटा ववद्यािर् सञ्चािनमा रहेका 
छन ्।  
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संस्थागत ववद्यािर् वववरण २०८२ 
सञ्चालित तह र कक्षा मन्टेश्वरी 

वा 
 वप्र स्कुि  

आधारभतू तह 
कक्षा १-५ 

आधारभतू 
तह कक्षा १-

८ 

माध्र्लमक 
तह कक्षा १-

१० 

माध्र्लमक 
तह कक्षा १-

१२ 

जम्मा 

कुि संख्र्ा २ ६ १ ८ १ १८ 
शैशक्षक गठुी(कुि 
मध्रे्) 

 १  ३  ४ 

वडा (टोि / वस्ती / 

गाउाँ ) 
७ र ९ ७ र ८  १ ३, ५, ६, ७, ८ 

र ९ 

६ १, ३, ५-

९ 

 प्रस्ततु तालिकाअनसुार वडा न २ र ४ मा संस्थागत ववद्यािर् स्ञचािनमा रहेको छैन । र्द्यवप वडा न वडा न 
७ मा तिुनात्मकरुपमा ववद्यािर् संख्र्ा अलधक देशखन्छ । वडा न १ एउटा मात्र ववद्यािर् सञ्चािनमा रहेको देशखन्छ 
।  

ववद्याथी प्रवाह शस्थलत २०८२ र सहभालगता 
पूवय प्राथलमक आधारभतू तह कक्षा 

१-५ 

आधारभतू तह कक्षा  

६-८ 

माध्र्लमक तह 

 ९-१० 

कक्षा  

११-१२ 

जम्मा 

११५९ १७१३ ८०३ ४८३ १२१ ४२७९ 
६७.३४ ६०.७० ५०.४० ५०.४१ २४.८४ ५६.४४ 

प्रस्ततु तालिका हेदाय संस्थागत ववद्यािर्मा ववद्याथी प्रवाहिाई हेदाय कक्षा ११-१२ बाहेक सबै कक्षा र तहमा ५० 
प्रलतशत भन्दा मालथ रहेको देशखन्छ । 

संस्थागत ववद्यािर् सूचाङ्क २०८२ 
उत्तीणय दर  आधारभतू शशक्षा 

परीक्षा कक्षा ३ 
आधारभतू शशक्षा 
परीक्षा कक्षा ५ 

आधारभतू शशक्षा 
परीक्षा कक्षा ८ 

माध्र्लमक शशक्षा 
परीक्षा कक्षा १० 

एस एि सी 
कक्षा १२ 

Non Graded - - - ०.८९% - 

Graded  शत प्रलतशत शत प्रलतशत शत प्रलतशत ९९.११% शत प्रलतशत 

5.१.३. अवसर  

➢ नगर क्षेत्र (शहर बजार) र ग्रामीण के्षत्रमा केशन्ित संस्थागत ववद्यािर् स्थापना र सञ्चािन  
➢ शशक्षाप्रमेी संस्थापकको नतेतृ्वदावर्क भलूमका  
➢ संस्थागत ववद्यािार्को िालग कानूनी व्र्वस्था (नगर शशक्षा ऐन,२०७९) 
➢ ववद्यािर् सञ्चािन र व्र्वस्थापनमा प्रशासलनक सहजीकरण र सहर्ोग  
➢ नगरस्तरीर् संस्थागत संरचनामा संस्थागत ववद्यािर्को प्रलतलनलधमूिक सहभालगता  
➢ शशक्षकको पेशागत ववकास र क्षमता अलभववृद्धका िालग प्राववलधक सहार्ता  
➢ संस्थागत ववद्यािर्को संस्थागत सक्षमता एवम ्नतेतृ्व ववकास सहभालगता  
➢ शशक्षण लसकाइ वातावरण ववकास र ववद्याथी सहलुिर्तका िालग नगरपालिकाबाट आलथयक सहर्ोग  
➢ लसकाइ उपिशब्ध र ववद्यािर्को कार्य नलतजाको आधारमा ववद्याथी र ववद्यािर् सम्मान  
➢ नगरस्तरमा सञ्चािन हनुे शैशक्षक कार्यक्रम एवम ्गलतववलधमा संस्थागत ववद्यािर्को सहभालगता 
➢ नगरपालिका लभत्रका अन्तर ववद्यािर् र नगरपालिकासाँगको समन्वर् र सहकार्यको वातावरण  
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5.१.४. समस्र्ा तथा चनुौती 
लनजी ववद्यािर्को शशक्षा सामदुावर्क ववद्यािर्को भन्दा गणुस्तरीर् हनु्छ भने्न ववश्वास आम अलभभावकमा 

परेको छ र्द्यवप लनजी ववद्यािर्हरु मालथ पलन अनके प्रकारका आरोपहरु िाग्ने गरेका छन ्। तथावप तपलसि 
अनसुार समस्र्ा र चनुौती रहेको देशखन्छ । 

➢ प्रार् : शहर वा बजार के्षत्रमा स्थापना हनुे गरेको  
➢ भनाय र शशक्षण शलु्क अलधक रहेको  
➢ ववववध वकलसमका शलु्क लिने तर सो अनसुारको सेवा सवुवधा उपिब्ध नभएको  
➢ पाठ्यपसु्तक, ववद्यािर् पोशाक, स्टेशनरी जस्ता सामग्रीहरु ववद्यािर्बाट खररद गनुय पने बाध्र्ात्मक 

अवस्था रहेको  
➢ लनर्मानसुार तोवकएको िशक्षत समूहिाई छात्रवृशत्त एवम ्सहलुिर्त उपिब्ध नगररएको  
➢ बािमैत्री व्र्वहारमा कमी रहेको । शशक्षक तथा कमयचारीहरुको सेवा सवुवधामा ववर्षमता रहेको 

। 
➢ ववद्यािर्मा प्राववलधक सहार्ताको िालग अनगुमन सपुरीवके्षणको कमी रहेको  
➢ संस्थागत ववद्यािर् र सामदुावर्क ववद्यािर् बीचको समन्वर् र साझेदारीतामा कमी रहेको अथायत ्

लसकाइ अनभुव साझा गने वातावरण नभएको  
➢ र्स्तो शस्थलतमा लनजी शशक्षामा गररएको िगानीको सरुक्षा गदै लनजी ववद्यािर्हरुिाई लनर्मन गरेर 

सेवामखुी बनाउन ुपने आवश्र्कता रहेको छ ।  
5.१.५. उद्दशे्र् 

➢ संस्थागत ववद्यािर्िाई प्रचलित ऐन,र लनर्माविी बमोशजम व्र्वस्थापन गरी सेवा उन्मखु बनाउन ु। 
➢ ववद्यािर्मा सशुासन कार्म गरी गणुस्तरीर् शशक्षाको िालग अलभप्ररेरत गनुय । 

5.१.६. रणनीलतहरु 

➢ लनजी िगानीमा खिेुका ववद्यािर्हरुिाई लनर्मन गने 
➢ गणुस्तरीर् शशक्षाका िालग प्रोत्साहन गने 
➢ ववद्यािर्मा सशुासन कार्म गने 
➢ लनजी ववद्यािर्हरुका भवन, कक्षाकोठा, फलनयचर आठद भौलतक सवुवधाहरुको मापदण्ड अनरुुप बािमैत्री 

वातावरण कार्म गने  
➢ लनजी ववद्यािर्हरुमा नेपाि सरकारिे स्वीकृत गरेको पाठ्यक्रम िागू गराउने र प्राथलमक तहको कक्षा 

१-३ मा िागू गररएको एवककृत पाठ्यक्रमको लसद्धान्त िागू गने  
➢ गरीब ववपन्न तथा जेहेन्दार ववद्याथीहरुिाई तोवकए अनसुार लनजी ववद्यािर्हरुिे छात्रवशृत्त प्रदान गनुयपने 

व्र्वस्थािाई अलनवार्य रुपमा िागू गने  
➢ गणुस्तरीर् शशक्षाका िालग एउटा संस्थागत ववद्यािर्िे एउटा सामदुावर्क ववद्यािर्साँग सहकार्य गनुयपने 

नीलत िागू गने  
➢ अनगुमन र सपुरीवेक्षण प्रणािीिाई लनर्लमत गने  
➢ संस्थागत ववद्यािर्हरुको संिग्नतामा सामदुावर्क- संस्थागत ववद्यािर् साझेदारीको नमूना तर्ार गरी 

िागू गने । 
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5.१.७. उपिशब्ध नलतजा र प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा िक्ष्र् 

5.१.७.१. उपिशब्ध 

➢ संस्थागत ववद्यािर् लनर्मानसुार सञ्चािन र व्र्वस्थापन भएको हनुेछन ्। 
➢ संस्थागत ववद्यािर्को वगीकरण भएको हनुेछ । 
➢ शशक्षकको कक्षा अविोकन पश्चात ्पषृ्ठपोर्षण प्राि हनुेछ । 

5.१.७.२. नलतजा 
➢ ववद्यािर् शासन तथा सावयजलनक जवाफदेहीताको पािना भएको हनुेछ । 
➢ शशक्षामा गणुस्तर तथा शैशक्षक सशुासन कार्म भएको हनुेछ। 
➢ स्थानीर् पाठ्यक्रम िागू भएको हनुेछ। 
➢ तोवकएको छात्रवृशत्त लनर्मानसुार ववतरण भएको हनुेछ । 
➢ संस्थागत सामदुावर्क साझेदारी ववकास कार्यक्रम सञ्चािन भएको हनुेछ।
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5.१.७.३. प्रमखु वक्रर्ाकिापहरू र पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१ 
ववद्यािर् अनगुमन तथा लनरीक्षण –लनर्मन 
र व्र्वस्थापन 

ववद्यािर् लनर्लमत / आवश्र्कता अनसुार १७ ० पालिका वप १ 

२ 
 िशक्षत समूहका िालग छात्रवृशत्त 
उपिब्धता (मापदण्ड अनसुार संख्र्ा)  

ववद्यािर् १७ १७ १७ १७ १७ ८५ ० ववद्यािर् वप १ 

३ स्थानीर् पाठ्यपसु्तक उपिब्धता ( १४ ) ववद्यािर् १४ १४ १४ १४ १४ ७० ० ववद्यािर् वप १ 

४ कक्षा अनगुमन एवम ्सपुरीवेक्षण (१६ ) ववद्यािर् लनरन्तर ८५ ० ववद्यािर् वप १ 

५ कक्षा अविोकन र पषृ्ठपोर्षण  ववद्यािर् १७ १७ १७ १७ १७ ८५ ० ववज्ञ समूह वप १ 

६ 
संस्थागत तथा सामदुावर्क ववद्यािर् लबच 
लसकाइ अनभुव आदान प्रदान 

वडा १ १ १ १ १ ५ १५०० नगरपालिका वप २ 

७ 
ववव्र्स अलभभावक बीच अन्तरवक्रर्ा र 
भेटघाट 

ववद्यािर् २ २ २ २ २ १० ० ववद्यािर् वप १ 

८ 
शशक्षकको क्षमता ववकास कार्यक्रम (शशक्षण 
ववलध र प्रववलध) 

पटक १४ १४ १४ १४ १४ १४ ० नगरपालिका  वप २ 

९ 
बािमैत्री एवम ् सम्मानजक लसकाइ 
वातावरण ववकास  

ववद्यािर् १७ १७ १७ १७ १७ ८५ ० ववद्यािर् वप १ 

१० ववव्र्स एवम ्संस्थापकको क्षमता ववकास ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ५०० 
नगरपालिका 
र गैसस 

वप २ 

११ 
एकीकृत रुपमा आधारभतू शशक्षा परीक्षा 
सञ्चािन 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ० 
नगरपालिका 
र ववद्यािर् 

वप१ 

१२ 
शैशक्षक गठुी ववद्यािर् सञ्चािन अनदुान 

सहर्ोग ( प्रस्तावना र मापदण्ड अनसुार )  
ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ २५०० नगरपालिका वप २ 

१३ ववद्यािर् स्तरीकरण तथा मूल्र्ाङ्कन  ववद्यािर् मा वव आ वव १४ ० ववद्यािर् वप २ 

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) ९०० ९०० ९०० ९०० ९०० ९०० ४५०० 
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5.२. उच्च शशक्षाको पूवयतर्ारी तथा व्र्वस्थापन  

5.२.१. पररचर् 

संवैधालनक प्रावधान अनसुार सङ्घीर्ताको कार्ायन्वर्नसाँगै तीन तहका सरकारका अलधकार कार्यक्षते्र र 
शजम्मेवारी स्पष्ट गरेको छ । तहगत सरकारको शजम्मवेारीिाई स्पष्ट गने प्रर्ोजनाथय ववशरे्षगरी स्थानीर् 
सरकार वा तहका वारेमा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन जारी गरी सो बमोशजम अलधकार के्षत्र र शजम्मवेारी 
तोवकएको छ । र्द्यवप ती अलधकार र शजम्मवेारी परुा गने क्रममा अन्तर सरकार र सरकारका लनकार्हरु 
बीच समन्वर्, सहकार्य र सहर्ोगको कार्यसंस्कृलत अशख्तर्ार गदै एकि अलधकार र साझा अलधकारको रुपमा 
कार्यके्षत्रालधकार लनधायररत गरेको छ । ववद्यािर् शशक्षाको सञ्चािन र व्र्वस्थापन सम्बन्धी सम्पूणय शजम्मेवारी 
संवैधालनक र कानूनीरुपमा स्थानीर् सरकारको हनुे व्र्वस्था गररएको छ भने उच्च शशक्षा सम्बन्धी सञ्चािन 
र व्र्वस्थापनको शजम्मवेारी मिुत : प्रदेश र सङ्घ सरकारको अलधकार क्षेत्र लभत्र राशखएको छ । ववद्यािर् 
शशक्षाको संरचना लभत्र आधारभतू शशक्षा र माध्र्लमक शशक्षा रहने स्पष्ट व्र्वस्था गरेको सन्दभयमा उच्च 
शशक्षाको प्रवेश ववन्द ुअथायत ् सेवाके्षत्र नै ववद्यािर् शशक्षाको उच्चतम कक्षा उत्तीणय स्केिसयहरु हनु ्। र्ो 
लनरप्रके्ष ववर्षर् होईन । र्ो सापेक्षततामा हेररन ुववर्षर्के्षत्र भएको सन्दभय एकालतर र अकोलतर आफ्नै भगुोि 
वा स्थानीर् क्षेमा सहज पहुाँच हनुे गरी उच्च शशक्षा अध्र्र्नको अवसरको अपेक्षा गनुय समर्को माग पलन हो 
। पालिकाका शशक्षाथीहरुको उच्च शशक्षा प्रलतको चाहाना र आवश्र्कताको सम्बोधनका िालग उनीहरुकै 
पार्क पने स्थानमा अध्र्र्नको अवसर सलुनशश्चत गने ठदशामा स्थानीर् तहको शजम्मेवारी पहिकदमी हनु ु
जरुरी हनु्छ । सोही बमोशजम शंखरापरु नगरपालिकािे ववद्यािर् तहको शशक्षा हालसि गरेका र उच्चशशक्षा 
तहको शैशक्षक अवसरको खोजीमा रहेका शशक्षाथीहरुका िालग उच्चशशक्षाको अध्र्र्नमा सहज पहुाँच र अपेशक्षत 
लसकाइ वातावरणका पूवयतर्ारी र व्र्वस्थापन गदै आएको छ । उच्च शशक्षाको पूवयतर्ारी र व्र्वस्थापनका 
िालग ववश्व ववद्यािर् एवम ्उच्च शशक्षाका शैशक्षक कार्यक्रम सञ्चािन गने शशक्षण संस्थासाँग आपसी समन्वर् 
र सहकार्यको कार्यसोच अनरुुप अग्रसर रहेको छ ।  

5.२.२. वतयमान अवस्था 
नगरपालिका क्षते्रमा सञ्चािनमा रहेका माध्र्लमक ववद्यािर्, ववद्याथीहरुको प्रवाह, नगरपालिकाको भौगोलिक 

वनोट र शैशक्षक अध्र्र्नको िालग गन्तव्र् स्थानसम्मको भौलतक पूवायधार पालिकावासी अलभभावक एवम ्स्वरं् 
शशक्षाथीको आलथयक र पाररवाररक अवस्था जस्ता पक्षहरुको सकु्ष्म ववश्लरे्षण गदाय नगर क्षते्रमा न ैउच्च शशक्षाको 
अध्र्र्नको िालग न्रू्नतम सवुवधा हनु आवश्र्क देशखन्छ । शशक्षाथीहरुको लसकाइ रुची र चाहाना, ववर्षर् 
क्षेत्रगत आवश्र्ता वा बजारको माग अनरुुप सबै प्रकृलतका शशक्षण संस्था सञ्चािन र व्र्वस्थापनका िालग 
सम्भाव्र्ताको क्षेत्र होईन । तथावप उच्च शशक्षा तहको अध्र्र्न गने शशक्षाथीहरुको तथ्र्ाङ्क संकिन र सोको 
आधारमा सञ्चािन गनुय पने शैशक्षक कार्यक्रमको छनोट र शशक्षण संस्थाको सञ्चािन र व्र्वस्थापन गने 
प्राथलमकताको ववर्षर् हो । र्द्यवप सानो समूहमा रहेका वा हनु े शशक्षाथीहरुको शैशक्षक आवश्र्कतािाई 
सम्बोधन गनय सम्बशन्धत शैशक्षक कार्यक्रम सञ्चािन गने ववश्व ववद्यािर् र शशक्षण संस्थासाँग समन्वर् गनुय 
अलनवार्य हनु्छ । शंखरापरु नगरपालिका के्षत्रमा उच्च शशक्षा तहको अध्र्र्नको क्षते्रको सम्भाव्र्ता र उक्त 
अवसर प्रदान गनय गरेका प्रर्ास लनम्नानसुार रहेको छ । 

१. सम्भाव्र्ताका सूचक प्रर्ासहरु 
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माध्र्लमक ववद्यािर् कक्षा (११-

१२ ) 

सामदुावर्क : ५  

लनजी : १ 
क्र्ाम्पस (सामदुावर्क र 
लनजी)  

२ वटा : १ लनजी १ सामदुावर्क 

कक्षा १२ उत्तीणय ववद्याथी 
(पलछल्िो वर्षय)  

 ववएड : ववववएस :  सञ्चालित शैशक्षक कार्यक्रम  ववएड – शशक्षा , ववववएस -वाशणज्र् 

अध्र्र्नरत ववद्याथी संख्र्ा (पलछल्िो वर्षय ) वह ुप्राववलधक शशक्षािर् १ कुिववद्याथी:  
ववएड (शशक्षा) ८१  अध्र्र्नरत ववद्याथी - 

स्थानीर् 

- 
 

ववववएस (बाशणज्र्) १४०  नलसयङ्ग किेज  १ कुि ववद्याथी 
- २०८१ मा ११ र १२ अध्र्र्नरत 

ववद्याथी 
२०५ र २२०  अध्र्र्नरत ववद्याथी - 

स्थानीर् 
- 

अन्तर ववश्व ववद्यािर् र क्र्ाम्पससाँग उच्च शशक्षा सञ्चािन र व्र्वस्थापनका िालग नगरबाट भएका प्रर्ास (अनदुान सहर्ोग र 
छात्रवृत्ती) 

नगरबाट छात्रवृशत्त सहलुिर्त प्राि ववद्याथी संख्र्ा : ० ववश्व ववद्यािर् अनदुान आर्ोग  अनदुान सहर्ोग 

नगरबाट लसफाररस (बाह्य किेज) ववद्याथी संख्र्ा :० लनजी र सरकारी ववश्व ववद्यािर् के रू् ि ुवव रू् 

प्रस्ततु तालिका अनसुार सूचना तथा तथ्र्ाङ्कको उपिब्धता एवम ्अलभिेख अद्यावलधक हनु नसकेको । 
पालिका वा शाखामा उच्च शशक्षा सम्बन्धी अलभिेख व्र्वशस्थत गनय नसवकएको । उच्च शशक्षा सहर्ोग कक्ष 
वा शजम्मेवारी वकटानी नभएको कारण सूचना तथा अलभिेख एकीकरण गनय नसवकएको देशखन्छ । 

5.२.३. उद्दशे्र् 

➢ नगरक्षेत्रका उच्च शशक्षा अध्र्र्न गने उमेर समूहका ईच्छुक नागररकहरुका िालग उच्च शशक्षाको 
अध्र्र्नको सहज वातावरण तर्ार गनुय । 

➢ नगरस्तरमा सञ्चािन भएको सामदुावर्क क्र्ाम्पसका िालग अनदुान सहर्ोग प्रदान गनुय । 
➢ नगरपालिकाका गररब र ववपन्न पररवारका उच्च शशक्षा अध्र्र्न शशक्षाथीहरुका िालग छात्रवृशत्त उपिब्ध 

गराउन ु। 
➢ ईच्छुक उच्च शशक्षा अध्र्र्न शशक्षाथीहरुका वृशत्त परामशय कक्षा सञ्चािन गनुय । 
➢ ववश्व ववद्यािर् र उच्च शशक्षा शशक्षण संस्थासाँग समन्वर् र सम्बन्ध ववस्तार गनुय । 
➢ उच्च शशक्षाको पूवय तर्ारी र व्र्वस्थापनको िालग सहजीकरण डेस्क स्थावपत गनुय । 
 

5.२.४. रणनीलत 

➢ नगरस्तरका छात्रा र गररब तथा ववपन्न िशक्षत उच्च शशक्षा अध्र्र्नका छात्रवृशत्त कोर्ष स्थापना गने 
। 

➢ नगरस्तरमा उच्च शशक्षा सम्बन्धी तथ्र्ाङ्क एवम ्अलभिेख व्र्वस्थापन र सहजीकरण डेस्क स्थापना 
गने  

➢ स्थानीर् प्राशज्ञक जनशशक्तको पररचािन र उच्च शशक्षा शशक्षाथी वृशत्त परामशय कक्षा सञ्चािन गने  
➢ “शंखरापरु नगरपालिकाको शैशक्षक धरोहर, भाग्र्ोदर् क्र्ाम्पस नगरवासीको रहर” अलभर्ान सञ्चािन 

गने  
➢ उच्च शशक्षासाँग सम्बशन्धत लनकार् र शशक्षण संस्थासाँग समन्वर् र सम्बन्ध ववस्तार गने  
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5.२.५. समस्र्ा र चनुौती 
➢ उच्च शशक्षा अध्र्र्नाथी एवम ्शशक्षाथीको एकीन वववरण वा डाटावेस तर्ार  
➢ गररब र ववपन्न िशक्षत शशक्षाथीको एकीन वववरण वा डाटावेस तर्ार 
➢ उच्च शशक्षा अध्र्र्नको अवसर प्राि ववद्याथीहरुको वववरण वा व्र्वशस्थत अलभिेख  
➢ ठदगो आलथयक स्रोतको व्र्वस्थापन  
➢ शशक्षाथीमा वृशत्त परामशय एवम ्अलभभावकीर् भलूमका  
➢ गररब तथा ववपन्न समदुार्को बाहलु्र् के्षत्र  
➢ नीलतगत र कानूनी प्रबन्ध  
➢  बहमूुखी उच्च शशक्षा शशक्षण संस्था सञ्चािन र व्र्वस्थापन खशचयिो  

5.२.६. अवसर 

➢ भाग्र्ोदर् क्र्ाम्पसको सञ्चािन र व्र्वस्थापनको नतेतृ्व नगरप्रमखु रहने नीलतगत व्र्वस्था  
➢ भाग्र्ोदर् क्र्ाम्पसको सञ्चािन र व्र्वस्थापनको िालग ववश्व ववद्यािर् अनदुान आर्ोगबाट अनदुान 

सहर्ोग 
➢ नगरके्षत्र उच्च शशक्षाको िालग सेवाके्षत्र (कक्षा ११- १२ का ५ माध्र्लमक ववद्यािर्) 
➢ नगरक्षेत्रमा लनजी क्र्ाम्पस सञ्चािन  
➢ अनभुवी र शैशक्षक र्ोग्र्ता प्राशज्ञक व्र्शक्तत्वहरु भएको नगरपालिका  
➢ ऐलतहालसक सम्पदा र सांस्कृलतक पवहचान स्थावपत नगरपालिका  
➢ प्राकृलतक सम्पदािे भररपूणय उच्च शशक्षाको िालग शैशक्षक हव सम्भाव्र् भौगोलिक क्षते्र  

5.२.७. उपिशब्ध नलतजा र प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा िक्ष्र् 

5.२.७.१. उपिशब्ध  

➢ उच्च शशक्षा अध्र्र्न गनय ईच्छुक सबै शशक्षाथीहरुमा नगरके्षत्रमा तोवकएको ववर्षर्मा अध्र्र्नको 
अवसर प्राि हनुछे ।  

➢ गररब तथा ववपन्न पररवारका शशक्षाथीमा वैर्शक्तक चाहाना अनकूुिको ववर्षर्मा उच्चशशक्षा 
अध्र्र्नको अवसरप्राि भएको हनुेछ । 

➢ उच्च शशक्षा अध्र्र्न उमेर समूहका शशक्षाथीहरुमा वृत्ती लनदेशनको अवसर प्राि भएको हनुेछ । 

5.२.७.२. नलतजा  

➢ नगर क्षेत्र लभत्र र वावहर उच्च शशक्षा अध्र्र्न गने शशक्षाथीहरुको न्रू्नतम सूचना वा डाटावसे 
तर्ार भएको हनुेछ  

➢ उच्च शशक्षा अध्र्र्न गने शशक्षाथीका सहजताकािालग सहजीकरण डेस्क स्थावपत भई अलभिेख 
व्र्वशस्थत भएको हनुछे । 

➢ नगरपालिकामा स्थावपत भाग्र्ोदर् क्र्ाम्पसको सञ्चािन र व्र्वस्थापनका िालग अनदुान सहर्ोग 
उपिब्ध भएको हनुेछ । 

➢ नगरपालिका र उच्च शशक्षा शशक्षण संस्थाहरु बीच समन्वर् र सम्बन्ध ववस्तार भएको हनुछे 
।  
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5.२.७.३. प्रमखु वक्रर्ाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ 

वर्षयको 
जम्मा 

१ 
नगरपालिकास्तरमा उच्च शशक्षा सहार्ता कक्षको 
व्र्वस्था  

नगरपालिका / 

डेस्क 
लनरन्तर  ५ ० नगरपालिका  वप १ 

२ 
उच्च शशक्षा अध्र्र्नका नगर छात्रवृशत्त कोर्षको 
स्थापना र पररचािन 

नगरपालिका १ १ १ १ १ ५ ५००० नगरपालिका वप१ 

३ 
सामदुावर्क क्र्ाम्पस सञ्चािन र व्र्वस्थापन 
कार्यक्रम ( ववत्तीर् सहर्ोग ) 

क्र्ाम्पस 
/वावर्षयक 

१ १ १ १ १ ५ १२५०० नगरपालिका  वप १ 

४ 
लनजी उच्च शशक्षा शशक्षण संस्थासाँग समन्वर् र 
साझेदारी कार्यक्रम  

वावर्षयक  १ १ १ १ १ ५ ५०० 

नगरपालिका र 
सम्बशन्धत 
क्र्ाम्पस 

वप २ 

५ 
ववश्व ववद्यािर् अनदुान आर्ोग र ववश्व ववद्यािर् 
बीच समन्वर्  

वावर्षयक  आवश्र्कता अनसुार   ० 
नगरपालिका र 

क्र्ाम्पस  

  

६ 

उच्च शशक्षा अध्र्र्न शशक्षाथी वृशत्त परामशय 
कक्षा सञ्चािन (स्थानीर् प्राशज्ञक जनशशक्त 
पररचािन) 

पटक /वटा १ १ १ १ १ ५ ५०० 
नगरपालिका र 
प्राशज्ञक समदुार्  

वप२ 

७ 

उच्च शशक्षाको पूवयतर्ारी र व्र्वस्थापनका िालग 

सम्भाव्र्ता अध्र्र्न ( िाभाशन्वत समूह सभे ) 

डाटावेस ववकास  

 पटक  १ १ १ १ १ ५ ५०० 

नगरपालिका र 
माध्र्लमक 
ववद्यािर् 

वप १ 

जम्मा (आन्तररक स्रोत)  ३८०० ३८०० ३८०० ३८०० ३८००   १९००० 
 

१ 
स्नातक / स्नातकोत्तर तह अध्र्र्नरतका 
कार्यअनभुव एवम ्ईन्टनयसीप कार्यक्रम  

वावर्षयक / जना  १ १ १ १ १ ५ ० 
सङ्घ र प्रदेश 
सरकार  

वप २ 

२ 
अनसुन्धनात्मक खोज एवम ् प्राशज्ञक केन्िको 
रुपमा भाग्र्ोदर् क्र्ाम्पसको स्तरोन्नलत कार्यक्रम 

वावर्षयक / वटा १ १ १ १ १ ५ २५०० 
सङ्घ र प्रदेश 
सरकार  

वप २ 

 जम्मा ( बाह्य स्रोत) ५०० ५०० ५०० ५०० ५००   २५००   

कुि जम्मा ४३०० ४३०० ४३०० ४३०० ४३००  २१५००   
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6. पररच्छेद छ - सशुासन र व्र्वस्थापन 
 

6.१. शशक्षाको व्र्वस्थापन तथा संस्थागत क्षमता ववकास  

6.१.१. पररचर् 

सावयजलनक सेवािाई सहज चसु्तदरुुस्त , सेवाग्राहीमैत्री तथा पररणाममखुी बनाउनका िालग सशुासन र 
व्र्वस्थापनको भलूमका महत्वपूणय हनु्छ । सशुासन तथा व्र्वस्थापन भनेको उत्तरदावर्त्व, पारदशशयता, शजम्मवेारी 
बोध वा जवाफदेहीपन, ववलधको शासन, समता तथा समावेशीता र व्र्ापक सहभालगता सलुनशश्चत गरी र्ोजनाका 
उद्देश्र् प्रालिमा सहर्ोग परु् र्ाउन तर्ार गररएका संरचना तथा प्रवक्रर्ाको समवष्टगत कार्य हो । शैशक्षक 
सशुासनको प्रत्र्ाभलूतका िालग सहभालगता तथा सहमलतमा लनणयर् तथा कार्ायन्वर्न गनय, कार्यसम्पादनमा 
प्रभावकाररता तथा कार्यकुशिता कार्म गनय, ववद्याथीको लसकाइप्रलत जवाफदेही बन्न र पारदशशयता तथा ववलधको 
सवोच्चता कार्म गनय सहर्ोग पगु्ने गरी संरचना तथा कार्य प्रवक्रर्ा व्र्वशस्थत गरीन ुअलनवार्य हनु्छ ।  

शशक्षाको वतयमान संरचनािाई हेदाय सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् सरकार अन्तगयत देहार् अनसुारका शैशक्षक 
प्रशासकीर् प्रबन्ध रहेको पाईन्छ । सङ घीर् संरचना अन्तगयत शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववलध मन्त्रािर्, शशक्षा 
तथा मानवश्रोत ववकास केन्ि र शशक्षा ववकास तथा समन्वर् इकाई रहेका छन।् प्रदेश संरचना अन्तगयत 
सामाशजक ववकास मन्त्रािर्, प्रदेश शशक्षा ववकास लनदेशनािर् र शैशक्षक तालिम केन्ि रहेको छ । स्थानीर् 
संरचना अनसुार सामाशजक ववकास सलमलत, नगर शशक्षा सलमलत, शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखा, वडा शशक्षा 
सलमलत, आधारभतू र माध्र्लमक ववद्यािर्, सामदुावर्क लसकाइ केन्ि र ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलत एवम ्
शशक्षक अलभभावक सङ्घ रहेको देशखन्छ । शैशक्षक अवसरहरुिाई सेवाग्राहीहरुको सहज पहुाँचमा गणुस्तरीर् 
सेवा प्रवाह गनुय राज्र्को अलनवार्य दावर्त्व हो । उक्त दावर्त्व पूरा गनयका िालग शैशक्षक र्ोजना तथा नीलत 
र कार्यक्रमहरुको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नका िालग ऐन, लनर्म, कार्यववलध र लनठदयशकाहरु जारी गररएको हनु्छ 
।  

नगरपालिकाको शशक्षा संचरना अन्तगयत सामाशजक ववकास सलमलत, नगर शशक्षा सलमलत, वडा शशक्षा सलमलत, 
शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखा, २३ वटा सामदुावर्क ववद्यािर् र ३ वटा सामदुावर्क लसकाइ केन्ि रहेका 
छन ्। र्स्तै गरी शैशक्षक गठुीमा सञ्चालित ४ ववद्यािर् सवहत लनजी िगानीमा सञ्चालित १८ वटा ववद्यािर्हरु 
संस्थागत ववद्यािर्को रुपमा सञ्चालित रहेका छन ्। उक्त सबै ववद्यािर्हरुमा ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलत 
र शशक्षक अलभभावक सङ्घ गठन भएका छन । नगरपालिकाको समग्र शैशक्षक गलतववलध एवम ्कार्यक्रमहरुिाई 
प्रभावकारीरुपमा सञ्चािन र कार्ायन्वर्न गनयका िालग स्थानीर् शशक्षा ऐन, २०७९ जारी भएको र सोही 
अनसुार आन्तररक शशक्षा प्रशासन र शैशक्षक कार्यक्रम एवम ्गलतववलधहरु कार्ायन्वर्न भएका छन ्। संस्थागत 
संरचनािाई जीवन्त र गलतशीि बनाई अपेशक्षत नलतजा हालसि गनयका िालग प्रचलित ऐन, लनर्म र मापदण्ड 
बमोशजम जनशशक्त व्र्वस्थापन गररएका छन । उक्त संचरनाहरुमा नतेतृ्वदार्ी र सहर्ोगी भलूमका िालग 
पदीर् शजम्मवेारी सवहत कार्यवववरण तोवकएका छन ्।  

6.१.२. वतयमान अवस्था  
➢ स्थानीर् शशक्षा ऐन, २०७९ जारी  
➢ आवलधक रुपमा शशक्षा नीलत तथा कार्यक्रम र बजेट लनमाणय र कार्ायन्वर्न अथायत ्वावर्षयक बजेट तथा 

कार्यक्रमको स्वीकृलत र कार्ायन्वर्न  
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➢ शशक्षा प्रशासनसाँग सम्बशन्धत थप कार्यववलध तथा लनदेशशकाको ववकास  
➢ सामाशजक ववकास सलमलत गठन र सलमलतिे आवश्र्ता अनसुार नेततृ्वदार्ी र समन्वर्कारी भलूमका 

लनवायह 
➢ नगर शशक्षा सलमलत गठन र नेततृ्वदार्ी भलूमका प्रदान  
➢ तोवकएको संख्र्ामा जनशशक्त व्र्वस्थापन सवहत शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखािे शशक्षा नीलत तथा 

कार्यक्रम कार्ायन्वर्नमा समन्वर् र सहजीकरण  
➢ सबै वडामा वडा शशक्षा सलमलत गठन भएको र वडास्तरमा शैशक्षक नतेतृ्व र समन्वर्  
➢ सामदुावर्क ववद्यािर् तफय  २३ वटा प्रारशम्भक बाि कक्षा , १० वटा आधारभतू ववद्यािर् कक्षा (१-

५), ५ वटा आधारभतू ववद्यािर् कक्षा (१-८), ३ वटा माध्र्लमक ववद्यािर् कक्षा (१-१०) र ५ 
वटा माध्र्लमक ववद्यािर् कक्षा (१-१२) अनमुलत एवम ्स्वीकृलत लिई सञ्चािनमा रहेका । 

➢ ३ वटा सामदुावर्क लसकाइ केन्ि स्थापना र सञ्चािन 
➢ १८ वटा संस्थागत ववद्यािर्हरु अनमुलत सवहत सञ्चािन  
➢ सबै ववद्यािर्मा ववव्र्स र शशअस गठन र वक्रर्ाशशिता 
➢ सबै ववद्यािर्मा सामाशजक परीक्षण सलमलत गठन र सामाशजक परीक्षण सम्पन्न र सावयजलनकीकरण 
➢ सबै ववद्यािर्मा िेखा परीक्षण सम्पन्न र सझुाव कार्ायन्वर्न  
➢ सबै ववद्यािर्मा तोवकएको मापदण्ड अनसुारको प्रअको व्र्वस्थापन  
➢ सबै ववद्यािर्मा सहभालगतामूिक ववद्यािर् सधुार र्ोजना लनमायण र प्रभाकारी कार्ायन्वर्न  
➢ सबै ववद्यािर्मा शशक्षक, ववद्याथी, अलभभावक र ववव्र्सका िालग आचारसंवहताको व्र्वस्था र पररपािना 
➢ ववव्र्स, शशअस, वडा शशक्षा सलमलत र नगर शशक्षा सलमलतका पदालधकारीहरुका िालग क्षमता ववकास 

तालिम  
➢ सबै प्रअको िालग नेततृ्व तथा क्षमता ववकास तालिमको अवसर  
➢ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखाका कमयचारीको िालग सेवाकालिन र छोटो अवलधको तालिमको अवसर 

उपिब्ध  
➢ सबै ववद्यािर्मा न्रू्नतम सवुवधा सवहत सहार्क प्रअ र तहगत ईन्चाजयको व्र्वस्था  
➢ सबै ववद्यािर्मा ववर्षर्गत सलमलतहरु गठन र पररचािन 
➢ सबै आधारभतू ववद्यािर्मा बािक्िव, जरेुस, स्काउट समूह गठन र पररचािन  
➢ सबै ववद्यािर्मा िैवङ्गक सम्पकय  व्र्शक्त र सूचना अलधकारीको व्र्वस्था र क्षमता ववकास  
➢ सबै ववद्यािर्मा सञ्चािन हनु ेशैशक्षक गलतववलधका िालग फोकि पसयनको व्र्वस्था  
➢ सबै ववद्यािर्मा गनुासो पेवटकाको व्र्वस्था र कार्ायन्वर्नका िालग क्षमता ववकास  
➢ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखामामा न्रू्नतम अवफर्लसर्ि सामग्रीको व्र्वस्था  
➢ सबै ववद्यािर्मा न्रू्नतम अवफर्लसर्ि सामग्रीको उपिब्धता  
➢ सबै ववद्यािर्मा ईन्टरनेटको पहुाँच भएता पलन ितुगलतको सेवा वा क्षमता अपर्ायि  
➢ सबै शशक्षक र कमयचारीमा सूचना तथा प्रववलधको पहुाँच र प्रर्ोगको क्षमता  
➢ ववद्यािर्मा ववद्यतुीर् उपकरणका िालग पावर ब्र्ाकअपको व्र्वस्था कमजोर  
➢ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखामा पावर ब्र्ाकअपको व्र्वस्था  
➢ सबै ववद्यािर्मा नागररक वडापत्र एवम ्सेवाग्राही वडापत्रको व्र्वस्था र सोको कार्ायन्वर्न  
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➢ सबै ववद्यािर्मा ई हाशजरीको व्र्वस्था र सोको क्रस अनगुमन पद्धलतको थािनी  
6.१.३.  अवसर र चनुौती 

➢ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखा प्रमखुसाँग कार्यसम्पादन करार सम्झौता र कार्ायन्वर्न प्रलतबद्धता  
➢ सबै प्रअसाँग कार्य सम्पादन करार सम्झौता र कार्ायन्वर्न प्रलतबद्धता 
➢ आवश्र्क पने शशक्षा लनर्माविी र कार्यववलध एवम ्लनदेशशका जारी  
➢ प्र.अ., ववव्र्स र शशअस का पदालधकारीहरुको क्षमता ववकास तालिम  
➢ ववद्यािर्हरुमा गनुासो पेवटका र गनुासो सनेु्न शशक्षक कमयचारीको क्षमता ववकास व्र्वस्था  
➢ ववद्यािर्मा िैवङ्गक फोकि पसयन र सूचना अलधकारीको क्षमता ववकास  
➢ ववद्यािर्का िालग ववद्यािर् सञ्चािन र प्रअ भत्ताका िालग थप अनदुानको व्र्वस्था  
➢ प्र अ, शशक्षक र कमयचारीको पेशागत क्षमता ववकास एवम ्सहार्ता पद्धलतका िालग संर्न्त्रको व्र्वस्था 
➢ सामदुावर्क ववद्यािर्िाई शैशक्षक र प्राशज्ञक संस्थाका रुपमा ववकास  
➢ सामदुावर्क ववद्यािर् प्रलत अलभभावकको ववश्वास चासो र सहभालगता 

6.१.४.  उद्दशे्र् 

➢ शशक्षा व्र्वस्थापनका िालग संस्थागत सक्षमता ववकास गनुय ।  
❖ शैशक्षक प्रशासन व्र्वस्थापनिाई प्रभावकारी बनाउन शशक्षा ऐन, पररमाजयन शशक्षा लनर्माविी र 

कार्यववलध तथा लनदेशशका जारी गनुय  
➢ स्थानीर् तहमा आवश्र्क जनशशक्तको व्र्वस्थापन एवम ्क्षमता ववकास गनुय । 

❖ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखा, ववद्यािर् र सामदुावर्क लसकाइ केन्िमा आवश्र्क जनशशक्तको 
व्र्वस्थापन गनुय  

❖ सामाशजक ववकास सलमलत, नगर शशक्षा सलमलत, शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखा र ववद्यािर्का 
प्र.अ., शशक्षक र ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलत एवम ्शशक्षक अलभभावक सङ्घका पदालधकारीको 
क्षमता ववकास गनुय  

➢ आवश्र्क स्रोत र साधनको व्र्वस्थापन गनुय  
❖ शैशक्षक नीलत तथा कार्यक्रमिाई प्रभावकारी ढङ्गबाट कार्यसम्पादन गनयका िालग आवश्र्क स्रोत 

साधनको व्र्वस्थापन गनुय  
❖  सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् सरकार माताहतका सरकारी लनकार् तथा गैह्रसरकारी सङ्घ संस्थासाँग 

समन्वर्, सहकार्य र सहर्ोगको िालग आवश्र्क वातावरण ववकास गनुय  
6.१.५.  रणनीलत  

➢ शशक्षा प्रशासनसाँग सम्बशन्धत नीलत लनर्म कार्यववलध तथा मापदण्ड तर्ार गने । 
➢ प्र.अ., शशक्षक, ववव्र्स र शशअस का पदालधकारीको िालग क्षमता ववकास तालिम सञ्चािन गने  
➢ ववद्यािर् व्र्वस्थापन तथा सञ्चािन र प्र.अ.को थप भत्ताका िालग नगरपालिकास्तरबाट कार्यसम्पादन 

करार सम्झौता र प्राि नलतजाको आधारमा प्रोत्साहन प्रदान गने  
➢ नगरपालिका लभत्रका शशक्षकहरुको सहार्ताका िालग शशक्षक सहार्ता पद्धलतको स्थापना गने  
➢ नगरपालिकाको अलधकार र दावर्त्वसाँग सम्बशन्धत अस्पष्ट रहेका पक्षहरुमा स्पष्टताको िालग सङ्घ र 

प्रदेशस्तरीर् काननुसाँग नबाशझने गरी आवश्र्क कानूनी व्र्र्वस्थाको प्रबन्ध गने  
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➢ नगरपालिका लभत्र स्थावपत संरचना र कार्यरत कमयचारीको क्षमता ववकास गने  
➢ नगरपालिका लभत्रका सबै ववद्यािर्मा शैशक्षक सशुासनसाँग सम्बशन्धत न्रू्नतम कार्य र पेशागत एवम ्

पदीर् शजम्मवेारी बहनका िालग नागररक वडापत्र र कार्यवववरण िागू गने  
➢ सबै सामदुावर्क ववद्यािर्को िालग शैशक्षक सशुासन र गणुस्तर सधुारको िालग साझा प्रलतबद्धतापत्र 

जारी र कार्ायन्वर्न गने 
➢ सामदुावर्क ववद्यािर्का प्र.अ. र शशक्षकका िालग कार्यसम्पादन करार सम्झौताको नीलत िागू गने  
➢ ववद्यािर्हरुका िालग नागररक वडा पत्र र शशक्षकहरुका िालग लसकाइ वडापत्रको नीलत िागू गने  

6.१.६. उपिशब्ध नलतजा र प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा िक्ष्र् 

6.१.६.१. उपिशब्ध 

र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनु ेमखु्र् उपिशब्धहरु देहार् बमोशजम हनुछेन ्
➢ नगरपालिकाका शैशक्षक व्र्वस्थापनसाँग सम्बशन्धत लनकार् र ववद्यािर्हरुमा सशुासनको प्रवद्धयन भई 

बािबालिकाको लसकाइ प्रलत उत्तरदार्ी प्रणािीको ववकास हनुेछ  
➢ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा र ववद्यािर्हरुमा न्रू्नतम स्रोत साधनको व्र्वस्थापन भई 

कार्यसम्पादनस्तर र नलतजामा सधुार भएको हनुछे  
➢ संस्थागत क्षमता अलभवृवि भई उत्तरदावर्त्व तथा शजम्मवेारीमा वृवि भएको हनुेछ 
➢ ववद्यािर्मा आवश्र्क पने जनशशक्तको व्र्वस्थापन भएको हनुेछ  

6.१.६.२. नलतजा 
र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनु ेमखु्र् नलतजाहरु देहार् बमोशजम हनुछेन ्
➢ ववद्यािर्हरुमा नागररक वडापत्र र शशक्षक, ववद्याथी, अलभभावक र ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलतका 

िालग आचारसंवहता लनमायण भई पररपािना भएको हनुेछ  
➢ प्र. अ.हरुसाँग कार्य सम्पादन करार सम्झौता भई कार्ायन्वर्न भएको हनुछे  
➢ सबै ववद्यािर्हरुिे शैशक्षक सशुासन र गणुस्तर सधुारका िालग न्रू्नतम साझा प्रलतबद्धता पत्र जारी 

गरी सोको कार्ायन्वर्न भएको हनुेछ  
➢ ववद्यािर्हरुमा सूचना अलधकारी, गनुासो सनेु्न शशक्षक र िैविक सम्पकय  व्र्शक्तको व्र्वस्था भएको 

हनुेछ  
➢ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा र ववद्यािर्मा हनुे समग्र गलतववलधहरुको डाटावसे अलभिेखीकरण र 

सम्प्रवेर्षत भएको हनुेछ 
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6.१.६.३. प्रमखु वक्रर्ाकिापहरू र पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी  

र स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१ 
नगरपालिकासाँग प्रधानाध्र्ापक कार्यसम्पादन 

करार सम्झौता र कार्ायन्वर्न (पालिकास्तर) 

ववद्यािर् / प्र 
अ 

२३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५०० 
नगरपालिका 
/ ववद्यािर् 

वप१ 

२ 
 प्रधानाध्र्ापकसाँग शशक्षकिे कार्यसम्पादन 
करार सम्झौता र कार्ायन्वर्न (ववद्यािर्स्तर) 

ववद्यािर्  २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५०० 
नगरपालिका 
/ ववद्यािर् 

वप१ 

३ 
ववद्यािर्स्तरमा साझा प्रलतबद्धता पत्र र 
सोको कार्ायन्वर्न (ववद्यािर्स्तर) र समीक्षा 

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५०० 
नगरपालिका 
/ ववद्यािर् 

वप१ 

४ 
ववद्यािर्का प्रमखु सरोकारवािाहरुको िालग 
आचारसंवहता लनमायण र पररपािना 

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० ववद्यािर् वप२ 

५ 
शशक्षकहरुका िालग लसकाइ वडापत्र जारी र 
कार्ायन्वर्न (ववद्यािर् ) र समीक्षा 

ववद्यािर्/ 

शशक्षक 
२३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५०० 

नगरपालिका 
/ ववद्यािर् 

वप२ 

६ 

ववद्यािर्मा िैवङ्गक सम्पकय  व्र्शक्त / गनुासो 
सनु्न ेशशक्षक र सूचना अलधकारीको व्र्वस्था 
र अलभमखुीकरण (पालिकास्तर)  

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५०० 
नगरपालिका 
/ ववद्यािर् 

वप२ 

७ 

ववद्यािर्मा िैवङ्गक सम्पकय  व्र्शक्त / गनुासो 
सनु्न ेशशक्षक र सूचना अलधकारीको व्र्वस्था 
र पररचािन 

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० 
नगरपालिका 
/ ववद्यािर् 

वप२ 

८ 
ववद्यािर् अलभभावक ठदवस एवम ्सावयजलनक 
सनुवुाई कार्यक्रम (लडशजटि र वफशजकि ) 

पटक २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० ववद्यािर् वप२ 

९ 

वर्षय उत्कृष्ट ववद्यािर् / प्र अ / शशक्षक / 
ववद्याथी / ववव्र्स /अलभभावक सम्मान 
कार्यक्रम (पालिकास्तर)  

पटक १ १ १ १ १ ५ १००० नगरपालिका वप२ 

१० 
अलनवार्य अवकाश प्राि शशक्षक र कमयचारी 
सम्मान कार्यक्रम (पालिकास्तर) 

पटक  १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप२ 
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क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी  

र स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

११ 
ववद्यािर्का प्रधानाध्र्ापकहरुिाई प्रोत्साहन 

अनदुान  
ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ११५० नगरपालिका  वप१ 

१२ 

शंखरापरु नगरपालिकाको ‘उपहार’ 

सामदुावर्क ववद्यािर्को ‘व्र्वस्थापकीर् 
सधुार’ कार्यक्रम  

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५५०० नगरपालिका वप२ 

१३ 
पूवय ववद्याथी सञ्जाि गठन र पररचािन 
(ववद्यािर्स्तर) 

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ ० 
ववद्यािर् / 

नगरपालिका 
वप३ 

१४ 

पहुाँच र गणुस्तर सधुार अलभर्ानका िालग 
अलभभावक (मवहिा) सञ्चाि पररचािन 

(वडास्तर / समदुार्स्तर ) 

लनरन्तर  ९ ९ ९ ९ ९ ४५ ११२५ नगरपालिका  वप २ 

१५ 

बािबालिकासाँग जनप्रलतलनलध साक्षात्कार 
कार्यक्रम (नेततृ्वसाँग हाम्रा कुरा र मनका 
कुरा ) 

पटक १ १ १ १ १ १ ५०० नगरपालिका वप २ 

१६ 
ववद्यािर् कमयचारीको िालग तालिम ( शजन्सी 
र अलभिेख व्र्वस्थापन ) 

वावर्षयक    २३   २३   ४६ ५०० नगरपालिका वप २ 

१७ 
ववद्यािर् सशुासन तथा ववत्तीर् अनशुासनका 
िालग Clean ववद्यािर् घोर्षणा 

ववद्यािर् १ १ १ १ १ ५ ५०० नगरपालिका वप २ 

१८ 
ववद्यािर् प्रगलत शस्थलत प्रलतवेदन तर्ार र 
सम्प्ररे्षण 

वावर्षयक  २३ २३ २३ २३ २३ २३ ० नगरपालिका वप ३ 

१९ लनर्लमत प्र अ वैठक र प्रगलत समीक्षा  ववद्यिार् ३ ३ ३ ३ ३ १५ ७५० नगरपालिका वप २ 

२० 
शैशक्षक बिेुवटन एवम ्स्माररका प्रकाशन - 

लडशजटि / म्र्ानरु्ि (पालिकास्तर )  

पटक/ 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ७५० नगरपालिका वप२ 

जम्मा (आन्तररक स्रोत: प्रलत वर्षय बजेट ) २८५५ ३१०५ २८५५ ३१०५ २८५५   १४७७५   
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क्र. 
सं. 

मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी  

र स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१ 
ववद्यािर् सामाशजक परीक्षण र 
सावयजलनकरण (ववद्यािर्स्तर ) 

ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ २३ १३५० ससतय  वप१ 

२ 
ववद्यािर् िेखापरीक्षण र सझुाव कार्ायन्वर्न 

 (ववद्यािर्स्तर ) 
ववद्यािर् २३ २३ २३ २३ २३ २३ ० ववद्यािर् वप१ 

३ 
ववद्यािर्का प्रमखु सरोकारवािाका िालग 
क्षमता ववकास कार्यकम (पालिकास्तर ) 

पटक/ 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ७५० 

ससतय/ 
नगरपालिका 

वप१ 

४ 

ववद्यािर् ववकास प्रस्ताव ववकास , सधुार 
र्ोजना अद्यावलधक र कार्ायन्वर्न 

(ववद्यािर्स्तर) 

ववद्यािर्/ 

वावर्षयक 
२३ २३ २३ २३ २३ ११५ ० 

ससतय/ 
ववद्यािर् 

वप१ 

५ 
शैशक्षक डाटावेस अलभिेख व्र्वस्थापन 
(पालिकास्तर) 

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ ७५० 
ससतय/ 
नगरपालिका 

वप२ 

६ प्रअ व्र्वस्थापन तथा नेततृ्व ववकास तालिम  ववद्यािर्  सहभालगता ५ ० 
प्रदेश 

सरकार 
वप २ 

७ िेखा कमयचारी तथा शशक्षकका िालग तालिम  ववद्यािर् सहभालगता ५ ० सङ्घ सरकार  वप २ 

जम्मा (बाह्यस्रोत ) ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० 
 १५००  

कुि जम्मा  ३१५५ ३४०५ ३१५५ ३४०५ ३१५५   १६२७५  
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6.२.  शशक्षा र्ोजना कार्ायन्वर्नको प्रबन्ध 

6.२.१. पररचर् 

शशक्षा र्ोजना लनमायण एवम ्तजुयमा गनुय पवहिो कार्य हो । र्सको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नको िालग उक्त 
र्ोजना अन्तगयतका प्रमखु वक्रर्ािकापिाई कार्यक्रम कार्ायन्वर्न र्ोजना (Plan of Action) बनाई 
कार्ायन्वर्नका िालग स्रोत र साधनको व्र्वस्था सवहत जनशशक्त पररचािन गनुय दोस्रो कार्य हो । कार्यर्ोजना 
सो र्ोजना कार्ायन्वर्नको मागय हो । र्ो शशक्षा र्ोजनाको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न िालग एक महत्वपूणय औजार 
हो जसमा के गने ? वकन गने ? कसरी ? कवहिे गने ? क- कसको समन्वर् र अगवुाईमा गने वा गराउन े
? कहााँ गने ? गरेको ठीक छ वा छैन ? जस्ता पक्षहरु स्पष्ट गररएको हनु्छ । त्र्सको कार्ायन्वर्नका 
िालग आवश्र्क संरचना ववत्तीर् प्रबन्ध स्पष्ट शजम्मवेारी र उत्तरदावर्त्व सवहत जनशशक्त पररचािन नै शशक्षा 
र्ोजना कार्ायन्वर्नको प्रबन्ध हो । Pre- During & Post चरणमा गने समग्र पक्ष केशन्ित सोच एवम ्
कार्यठदशा अनसुार कानूनी नीलतगत व्र्वस्था गनुय अलनवार्य हनु्छ । र्ोजनामा लिवपबद्ध कार्यक्रमहरुको 
कार्ायन्वर्नका िालग सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् सरकारको बीचमा समन्वर् सहकार्य र सहर्ोगको आवश्र्क हनु्छ 
। जसबाट कार्यक्रममा डुशब्िकेशन नभई कार्ायन्वर्नमा सहजीकरणका िालग मागय प्रशस्त हनु्छ । साथै 
त्र्सको अलतररक्त कार्ायन्वर्नको क्रममा साझेदार संस्था र िाभाशन्वत लनकार् वा संस्थासाँगको जानकारीमा 
कार्यक्रम सञ्चािन गरेको अवस्थामा प्रभावकारीरुपमा सम्पन्न हनुे कुरामा लनशश्चत हनु्छ ।  

6.२.२. वतयमान अवस्था 
क. संस्थागत नेततृ्व तथा जनशशक्त व्र्वस्थापन एवम पररचािन 
❖ नगरसभामा ५२ जना, कार्यपालिका पदालधकारी २१ जना र सामाशजक ववकास सलमलतका 

पदालधकारी ४ जना  
❖ नगर शशक्षा सलमलतका पदलधकारी ११ जना र वडा शशक्षा सलमलत पदालधकारी ९ जना 
❖ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकूद शाखामा कार्यरत कमयचारी ३ जना 
❖ सामदुावर्क लसकाइ केन्ि ३ वटा र कार्यरत कमयचारी ३ जना (सङ घीर् तफय )  
❖ सामदुावर्क ववद्यािर् :२३ वटा 

कक्षा १ कक्षा १-३ कक्षा १-५ कक्षा १-८ कक्षा १-१० कक्षा १-१२ कुि जम्मा 
३ २ ५ ५ ३ ५ २३ 

❖ सामदुावर्क ववद्यािर्मा कार्यरत प्र.अ. र शशक्षक कमयचारीहरु (नगर समेत) २५१जना 
शशक्षक कमयचारी  जम्मा  शशक्षक कमयचारी कुि 

जम्मा 
उमाशश माशश  लनमाशश  प्राशश जम्मा सका ववद्यािर् 

कमयचारी 
ववद्यािर् 
सहर्ोगी 

जम्मा शशक्षक 
कमयचारी  

सङ्घ 
प्रदेश 

नगर   

१० २५ ३८ १०३ १७६ २५ ८ २५ ५८ २३४ ७ १० २५१ 
❖ संस्थागत ववद्यािर् : १६ वटा र गमु्वा २ 

पूवय प्राथलमक कक्षा कक्षा १-३ कक्षा १-५ कक्षा १-८ कक्षा १-१० कक्षा १-१२ कुि जम्मा 
२ ४ २ १ ८ १ १८ 
❖ संस्थागत ववद्यािर्मा कार्यरत प्र.अ. र शशक्षक कमयचारीहरु २५१ जना  
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❖ नगरपालिकाका सबै ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत ववद्याथीहरु ७५८१ जना 
❖ सबै ववद्यािर्का ववव्र्स र शशअस का पदलधकारीहरु 
❖ संस्थागत ववद्यािर्का संस्थापकहरु  
❖ संस्थागत र सामदुावर्क ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत ववद्याथीहरुका अलभभावकहरु  
❖ नगरपालिकाको कार्ायिर्मा कार्यरत सबै रािसेवक कमयचारीहरु  
❖ स्थानीर् शशक्षाववद् र रैथाने ज्ञान, सीप र अनभुवी जेष्ठ नागररकहरु  
❖ नगरपालिका अन्तगयका ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत पूवय ववद्याथीहरु  

ख. कानूनी आधार एवम ्दस्ताबेजहरु 
❖ नगरपालिकाबाट जारी गररएका ऐन, लनर्म, कार्यववलध, मापदण्ड, लनदेशशका र लनदेशनहरु, नीलत 

तथा कार्यक्रमहरु 
❖ सङ्घ र प्रदेश सरकारबाट जारी भएका ऐन, लनर्म, कार्यववलध, मापदण्ड, लनदेशशका र लनदेशनहरु, 

नीलत तथा कार्यक्रमहरु  
❖ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा र ववद्यािर्हरुबाट ववकास गररएका अलभिेख सूचना तथा तथ्र्ाङ्क 

र प्रगलत प्रलतवदेन  
ग.  संस्थागत संरचना 
❖ नगर सभा , नगरकार्यपालिका र ववर्षर्गत सलमलत  
❖  नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्  
❖ नगर शशक्षा सलमलत र वडा शशक्षा सलमलत 
❖ वडा नं १ देशख ९ को कार्ायिर्  
❖ ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलत र शशक्षक अलभभावक सङ्घ 
❖ सामदुावर्क लसकाइ केन्ि  
❖ बािक्िव र पूवय ववद्याथी सञ्जाि 
❖ ववद्यािर् र ववर्षर्गत शशक्षक सलमलत 

घ. स्रोतको व्र्वस्थापन एवम ्ववत्तीर् प्रबन्ध  
❖ सङ्घ र प्रदेश ससतय ववत्तीर् हस्तान्तरण अनदुान  
❖ सङ्घ र प्रदेश समानीकरण, समपरुक र ववशेर्ष अनदुान 
❖ सङ्घ र प्रदेशबाट राजश्व वााँडफााँटबाट प्राि अनदुान  
❖ नगरपालिकाको आन्तररक स्रोत  
❖ ववद्यािर्को आन्तररक स्रोत  
❖ समदुार् र अलभभावक सहर्ोग  
❖ साझेदार संस्थाबाट प्राि अनदुान एवम ्शजन्सी सामग्री  
❖ स्थानीर् सङ्घ / संस्था / समूह र व्र्शक्तबाट प्राि नगद एवम ्शजन्सी सामग्री 
❖ सङ्घ र प्रदेश सांसद ववकास कोर्ष एवम ्प्राि अनदुान  

6.२.३. अवसर र चनुौती 
➢ नगरपालिकाको आवलधक ववकास र्ोजना  
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➢ नगरपालिकाको आवलधक शशक्षा र्ोजना  
➢ नगरपालिकाको वावर्षयक नीलत तथा कार्यक्रम र बजेट  
➢ नगरपालिका नेततृ्व जनप्रलतलनलध, कमयचारीहरुको बीच र्ोजना तजुयमा र कार्ायन्वर्न सम्बन्धी 

अलभभमखुीकरण एवम ्क्षमता ववकास  
➢ ववद्यािर्स्तरमा प्र.अ., शशक्षक, ववव्र्स पदालधकारीहरु बीच र्ोजना तजुयमा र कार्ायन्वर्न सम्बन्धी 

अलभमखुीकरण एवम ्क्षमता ववकासको अवसर  
➢ नगरपालिकास्तरमा िगानी सम्मेिन  
➢ नगरपालिका , वडा र ववद्यािर्स्तरमा र्ोजना तजुयमा एवम ् कार्ायन्वर्न सम्बन्धी क्षमता ववकास 

कार्यक्रम  
➢ नगर शशक्षा सलमलत तथा सामाशजक ववकास सलमलतको नतेतृ्वदार्ी र समन्वर्कारी भलूमका  
➢ ववव्र्स, शशअस तथा अलभभावकको सहभालगता र संिग्नाता 
➢ ववद्यािर् प्र. अ., शशक्षक, ववद्याथीहरु पररचािन र सहभालगता  
➢ स्थानीर् जनप्रलतलनलध, ववद्यािर् बीच समन्वर् र सहकार्य  
➢ सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर्तहका संस्थागत संरचनाहरु बीचको समन्वर्, सहर्ोग र सहकार्य  
➢ सामदुावर्क लसकाइ केन्ि, अलभभावक वा समदुार् बीचको समन्वर् र सहकार्य  
➢ पूवय ववद्याथीहरुको सञ्जाि गठन र पररचािन  

6.२.४. उद्दशे्र्  

➢ शशक्षा र्ोजनाको सकारात्मक वातावरण तर्ार गरी प्रभावकारी कार्ायन्वर्नको सलुनशश्चतता गनुय  
➢ शशक्षा र्ोजनाको कार्ायन्वर्नको क्रममा अनगुमन र सपुरीवेक्षण सवहत कार्ायन्वर्नमा सहजीकरण गनुय  

6.२.५. रणनीलत 

➢ ससतय सङ्घ र प्रदेशको ववत्तीर् हस्तान्तरण बजेट तथा नगरपालिकाको आफ्नै आन्तररक स्रोतको 
आधारमा वावर्षयक शशक्षा बजटे तथा कार्यक्रम तर्ार गने 

➢ वावर्षयक बजेट तथा कार्यक्रम कार्ायन्वर्नका िालग आवश्र्क कार्यववलध र लनदेशशका एवम ्मापदण्ड 
ववकास गने  

➢ वावर्षयक बजेट तथा कार्यक्रम अन्तगयत ववद्यािर्हरुमा लनकासा हनुे बजेट तथा कार्यक्रम कार्ायन्वर्न 
सहर्ोगी पशुस्तका ववकास गने  

➢ एकीकृत सूचना प्रणािी माफय त कार्यक्रमको प्रगलत प्रलतवेदनका आधारमा नलतजा सूचकहरु एकीन गने 
मूल्र्ाङ्कन / समीक्षा पश्चात ्सधुारका िालग पषृ्ठपोर्षण प्रर्ोग गने  

➢ ववद्यािर्हरुमा ववव्र्स र शशअस गठन पश्चात ्मात्र ववद्यािर् सधुार र्ोजना लनमायण गनय सहजीकरण 
गने  

➢ ववद्यािर्हरुिाई ववद्यािर् सधुार र्ोजना लनमायण र अद्यावलधक गनय अलनवार्य गने  
➢ अलभभावकको रोहवरमा सामाशजक परीक्षण सलमलतबाट गररएको परीक्षण प्रलतवेदनिाई सावयजलनकरण 

गनय सहजीकरण गने  
➢ ववत्तीर् व्र्वस्थापन खररद प्रवकर्ा र शशक्षकको कक्षाकोठामा लबताउने समर् र कार्यको सलुनशश्चतताको 

िालग आवश्र्क मापदण्ड तर्ार गने  
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➢ ववद्यािर् र समदुार्को सहभालगतामा सामदुावर्क लसकाइ केन्ि माफय त ववद्यािर् बावहर रहेका वा कक्षा 
छाडेका बािबालिकाहरुको तथ्र्ाङ्क एकीन गने र नवसाक्षरहरुको िालग लनरन्तर शशक्षा एवम ्आर् 
आजयन केशन्ित कार्यक्रमहरु सञ्चािन गने  

➢ नगर शशक्षा सलमलत, सामाशजक ववकास सलमलत, वडा शशक्षा सलमलतका पदालधकारी र शशक्षा, र्वुा तथा 
खेिकुद शाखाका कमयचारीहरुका िालग शशक्षा र्ोजना तजुयमा, वावर्षयक बजेट तथा कार्यक्रम तर्ार गरी 
कार्ायन्वर्न तथा अनगुमन सम्बन्धमा क्षमता ववकास कार्यक्रम सञ्चािन गने  

➢ ववद्यािर् तहमा कार्यक्रम कार्ायन्वर्नको क्रममा आउने समस्र्ाको समाधान र गनुासोको सम्बोधन 
नगर शशक्षा सलमलतको अगवुाईमा गने  

6.२.६. उपिशब्ध नलतजा र प्रमखु वक्रर्ाकिाप तथा िक्ष्र् 

6.२.६.१.  उपिशब्ध 

➢ आवलधक शशक्षा र्ोजनाको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नको िालग सलुनशश्चतता भएको हनुछे । 

6.२.६.२. नलतजा 
 र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनुे मखु्र् नलतजाहरु देहार् बमोशजम हनुेछः 

➢ पालिकाको शशक्षासाँग सम्बशन्धत सबै संस्थागत संचरना एवम ्ववद्यािर्मा सशुासनको प्रवद्धयन 
भई बािबालिकाको लसकाइ प्रलत उत्तरदार्ी प्रणािीको ववकास भएको हनुेछ । 

➢ र्ोजनाको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नका िालग आवश्र्क नीलत, लनदेशन, कार्यववलध र लनदेशशका 
तर्ार भएको हनुेछ।  

➢ ववद्यािर्स्तरमा सामाशजक परीक्षण र ववद्यािर् सधुार र्ोजना लनमायण सम्बन्धी न्रू्नतम ज्ञान, 
सीप र अभ्र्ास केशन्ित क्षमता ववकास भएको हनुेछ । 

➢ नगरपालिकास्तरका प्रमखु सरोकारवािाहरुमा शशक्षा तजुयमा, कार्ायन्वर्न र समीक्षा सम्बन्धी 
न्रू्नतम ज्ञान, सीप र अभ्र्ास केशन्ित क्षमता ववकास भएको हनुेछ । 

➢ नगरपालिका लभत्रका ववद्यािर् बावहर रहेका एवम ्कक्षा छाडेका बािबालिका र नवसाक्षरहरुको 
िालग आधारभतू र कार्यमूिक साक्षरताको सीप प्राि भएको हनुेछ ।



 

140 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

6.२.६.३. प्रमखु वक्रर्ाकिापहरू र पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र.सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१ 
वावर्षयक बजेट, शैशक्षक नीलत तथा 
कार्यक्रम तजुयमा (पालिकास्तर) 

पटक/ 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ५०० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप१ 

२ 

वावर्षयक बजेट तथा कार्यक्रम 
कार्ायन्वर्न सम्बन्धी कार्यववलध 
मापदण्ड र लनदेशशका लनमायण र 
पररमाजयन (पालिकास्तर) 

पटक/ 

वावर्षयक 
१  १ १  १  १  ५ ५०० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप१ 

३ 

कार्यक्रम कार्ायन्वर्न कार्यववलध, 

मापदण्ड र लनदेशशकाको प्रवोलधकरण 
(पालिकास्तर) 

पटक/ 

वावर्षयक 
१  १ १ १  १  ५ ५०० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप१ 

४ 

शशक्षा क्षेत्रका प्रमखु 

सरोकारवािाहरुको िालग वावर्षयक 
कार्यक्रम समीक्षा सम्बन्धी अन्तरवक्रर्ा 
कार्यकम (पालिकास्तर) 

पटक/ 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ७५० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप१ 

५ 

कार्यपालिका, पदालधकारी, नगरपालिका 
र वडा शशक्षा सलमलत र शाखाका 
कमयचारीका िालग शशक्षा र्ोजना तथा 
कार्यक्रम तजुयमा र प्रगलत समीक्षा 
सम्बन्धी क्षमता ववकास कार्यक्रम  

पटक/ 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ७५० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप२ 

६ 
नगरपालिकास्तरमा शैशक्षक िगानी 
सम्मेिन  

पटक  १ 
 

 १     २ ७५० नगरपालिका वप २ 
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क्र.सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

(स्रोतको खोज र व्र्वस्थापन गोष्ठी) 

७ 

घर एवम ् टोि शशक्षा कार्यक्रम तथा 
स्थानीर् सरोकारवािाहरु शैशक्षक 
अन्तरवक्रर्ा कार्यक्रम  
( वडास्तर /समदुार्स्तर ) 

पटक  ९ ९ ९ ९ ९ ४५ २२५० 
नगरपालिका र 

ववद्यािर् 
वप २ 

८ 

नगरक्षेत्रमा कार्यरत शशक्षा क्षेत्र 
गैरसरकारी लनकार् एवम ्
सहर्ोगीसंस्थासाँगको समन्वर् र 
साझेदारी  

पटक २ २ २ २ २ १० ५०० 

नगरपालिका र 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप२ 

९ 

ववद्यािर्स्तरीर् वावर्षयक कार्यक्रम 
प्रगलत तथा ववद्यािर् सधुार र्ोजना 
कार्ायन्वर्न मालथ समीक्षात्मक बैठक 
– पालिकास्तर र ववद्यािर्स्तर 

पटक  १ १ १ १ १ ५ ५०० 
नगरपालिका र 

ववद्यािर्  
वप २ 

जम्मा (आन्तररक स्रोत : प्रलतवर्षय बजेट ) १६२५ १२५० १६२५ १२५० १२५०   ७००० 
  

१ 
ववद्यािर् सधुार र्ोजना लनमायण र 
अद्यावलधक सम्बन्धी क्षमता ववकास 

कार्यशािा तथा तालिम (पालिकास्तर) 

वावर्षयक १ १ १ १ १ ५ ७५० 
ससतय / 
गैसस 

वप२ 

२ 
सामाशजक परीक्षण सम्बन्धी तालिम 
तथा कार्यशािा (पालिकास्तर ) 

वावर्षयक १ १ १ १ १ ५ ७५० 
ससतय / 
गैसस 

वप२ 

३ 

ववद्यािर्हरुका िालग वावर्षयक प्रगलत 
प्रलतवेदन एवम ् शस्थलत प्रलतवेदन 
सम्बन्धी क्षमता ववकास कार्यक्रम 
(पालिकास्तर ) 

वावर्षयक १ १ १ १ १ ५ ७५० 
सशयत / 
गैसस 

वप२ 
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क्र.सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकता 
क्रम 

०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

४ 

अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन 
लसकाइ सम्बन्धी कार्यक्रमका िालग 

सामदुावर्क लसकाइ केन्ि पररचािन 
कार्यक्रम (वडास्तर एवम ्समदुार्स्तर) 

वावर्षयक १ १ १ १ १ ५ ७५० 

ससतय / 
सालसके / 
गैसस 

वप२ 

जम्मा (बाह्य स्रोत : प्रलत वर्षय बजेट ) ६०० ६०० ६०० ६०० ६००   ३००० 
  

जम्मा २२२५ १८५० २२२५ १८५० १८५०   १०००० 
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7. पररच्छेद सात - िगानी र स्रोत व्र्वस्थापन 
 

7.१. िगानी र स्रोत व्र्वस्थापन 

7.१.१. पररचर्  

शशक्षा र्ोजना लनमायण र कार्ायन्वर्नको िालग स्रोतको व्र्वस्थापन एक महत्वपूणय पक्ष हो । स्रोतको 
सलुनश्चतता लबनाको र्ोजना अधरुो हनु्छ । संवैधालनक एवम ्कानूनी प्रावधान अनसुार ववद्यािर् शशक्षामा 
समतामूिक पहुाँच सवहत गणुस्तरीर् शशक्षा प्रदान गनुय तीन तहका सरकारको साझा दावर्त्व हो । र्सको 
िालग संस्थागत सक्षमता अलनवार्य सतय हो । जसको लबना गणुस्तरको सपना केवि नारामा सीलमत हनुे कुरा 
लनशश्चत छ । संस्थागत सक्षमताबाट नै शैशक्षक नीलत तथा कार्यक्रमको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न र अपेशक्षत 
गणुस्तरीर् नलतजा प्राि गनय सवकन्छ । वववकेपूणय ढङ्गबाट स्रोतको पवहचान, कार्यक्रम प्राथलमकीकरण र 
उपिब्ध स्रोतको ववलनर्ोजन तथा कार्ायन्वर्नका िालग जनशशक्त व्र्वस्थापन, अनगुमन एवम ् मूल्र्ाङ्कन 
प्रभावकारी हनु ुअलनवार्य हनु्छ । संवैधालनक व्र्वस्था बमोशजम ववद्यािर् शशक्षाको िालग ववत्तीर् व्र्वस्थापन 
सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् तहको साझेदारी आवश्र्क सतय हो । नेपािको संववधान अनसुार स्थानीर् तहको 
ववत्तीर् स्रोतको िालग सङ घीर् र प्रदेश स्रोतबाट ससतय , समानीकरण , समपरुक र ववशेर्ष अनदुानको प्रबन्ध 
गररएको छ भने स्थानीर् तहको आफ्नै आन्तररक स्रोतबाट शशक्षाको िालग िगानी हनुे गरेको छ । र्सको 
अलतररक्त राजश्व वााँडफााँटबाट प्राि हनुे बजेट र स्थानीर् सङ्घ संस्था र गैह्र सरकारी लनकार्साँगको सहकार्यबाट 
शशक्षामा भएको र्ोगदानिाई पलन ववत्तीर् स्रोतको रुपमा लिन सवकन्छ । स्थानीर् सरोकारवािाहरुको श्रमदान 
र ववत्तीर् सहर्ोग तथा स्वरं् ववद्यािर्हरुको आन्तररक आम्दानीिाई पलन ववद्यािर् शशक्षाको िालग अको 
स्रोतको रुपमा लिने गरेको ववद्यमान अवस्था हो । सङ्घ र प्रदेश सरकारबाट अलनवार्य दावर्त्व केशन्ित र 
कार्यक्रममा आधाररत तोवकएको खचय शीर्षयक र मापदण्डमा खचय व्र्वस्थाका िालग ससतय अनदुानको रुपमा 
ववत्तीर् हस्तान्तरण हनुे प्रावधान छ । र्सको कार्ायन्वर्नमा सहजीकरणका िालग सङ्घ एवम प्रदेश सरकारबाट 
आवश्र्क मागयदशयन र कार्यक्रम कार्ायन्वर्न सहर्ोगी पशुस्तका उपिब्ध हनुे प्रावधान रहेको छ । सोको 
प्रभावकारी कार्ायन्वर्नका िालग स्थानीर् तहको क्षमता ववकासका कार्यक्रम हनुे गरेको छ ।  

शंखरापरु नगरपालिकाको शशक्षा के्षत्रमा आवश्र्क पने ववत्तीर् स्रोत कहााँबाट जटुाउन े? कुन कुन के्षत्रमा 
स्रोतको ववलनर्ोजन गने ? ववलनर्ोशजत स्रोतको प्रवाह कसरी गने  र उपिब्ध स्रोतको उपर्ोग कुन ढङ्गबाट 
गने भने्न ववर्षर् र्स पररच्छेदमा ववश्लरे्षण सवहत प्रस्ततु गररएको छ । साथै र्समा पररच्छेद ३, ४ र ५ 
लनधायरण गररएका प्रस्ताववत वक्रर्ाकिापका िालग बजेट अनमुान, प्रके्षपण , स्रोत पवहचान र प्राथलमकताक्रम 
सवहत बाह्य र आन्तररक स्रोतको र्ोगदान समेत प्रस्ततु गररएको छ ।  

7.१.२. वतयमान अवस्था 
शशक्षामा िगानी क्रलमकरुपमा बढोत्तरी गनुयपछय भने्न कुरा सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् सरकारको बीचमा 

सैद्धाशन्तक सहमलत भएको पाईन्छ । गतववगत वर्षयको तिुनामा आगामी वर्षयहरुमा िगानीको पररमाण बढ्न ु
स्वभाववक छ । नगरपालिकाको ३ वर्षयको तिुनात्मक अध्र्र्न ववश्लरे्षण गदाय शशक्षाको बजेटमा वृवद्ध भएको 
देशखन्छ ।  
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7.१.२.१. आ व २०८०।८१ देशख २०८२।८३ को तिुनात्मक ववश्लरे्षण (शशक्षा) रु हजारमा 

आ व 

 
 

सङ्घ 

सशयत 
अनदुान 

हेरफेर आन्तररक 
स्रोत 

हेरफेर प्रदेश 
ससतय 
अनदुान 

 

हेरफेर 
कुि जम्मा 

 

हेरफेर 
% 

प्रलतशत 

कैवफर्त 
% 

प्रलतशत 

% 

प्रलतशत 

% 

प्रलतशत 

८०।०८१ १४८८००  २५५५२  ५६८  १७४९२०   

८१।०८२ १५२३२१ २.३७ ३७४३० ४६.४९ ५६८ ० १९०३१९ 
८.८० 

% 

शशक्षा, 
र्वुा तथा 
खेिकुद 
शाखा 

८२।०८३ 

 

१५८२०० 

 

३.८६ 

 

४५१५३ 

 

२०.६३ 

 

५६८ 

 

० 

 

२०३३५३ 

 

६.८४ 

% 

 

खेिकूद 
र उच्च 
शशक्षा 
समेत 

८२।०८३ 

 

१५८२०० 

 

३.८६ 

 

३७३५९ 

 
 ५६८ 

 

० 

 

१९६१२८ 

 

३.०५ 
% 

 

शशक्षा, 
र्वुा तथा 
खेिकुद 
शाखा 

ववश्लरे्षण : मालथ उल्िेशखत बजेट प्रवाह तालिका अनसुार आ.व.२०८०।०८१ िाई आधार वर्षय मालन 
आ.व. २०८१।०८२ र २०८२।०८३ को बजेट प्रवाहिाई हेदाय सङ्घ ससतय तफय  क्रमश: २.३७ र 
३.८६ प्रलतशतिे ववृद्ध भएको देशखन्छ । त्र्स्तै प्रदेश ससतय तफय  क्रमशः शून्र् प्रलतशतिे वृवद्ध भएको 
देशखन्छ तर अलनवार्य तथा लनशलु्क शशक्षा घोर्षणा कार्यक्रमका िालग रु २५ िाख प्राि भएको । स्थानीर् 
तहको बजेट प्रवाह क्रमश : ४६.४९ र २०.७४ प्रलतशतिे वृवद्ध भएको देशखन्छ । समग्रमा बजेट प्रवाह 
शस्थलतिाई ववश्लरे्षण गदाय क्रमश : १३.६१ र ९.३९ प्रलतशतिे वृवद्ध भएको देशखन्छ । स्थानीर् तहको 
कार्यक्रममा पलन सङ्घ तफय को ववत्तीर् स्रोतमा नपगु अलनवार्य दावर्त्व ( कक्षा ११-१२ लनशलु्क भनाय , 
सहर्ोगी कार्यकताय र ववद्यािर् कमयचारी) , खेिकुद प्रवद्धयन र उच्च शशक्षा तफय को िालग प्रस्ताववत बजेटको 
एकीकरण गदाय बजेट बढोत्तरी भएको देशखन्छ । र्द्यवप स्थानीर् तहबाट प्रस्ताववत एवम ्ववलनर्ोशजत बजेट 
र खचय बजेट बीच सन्तिुन नभएको देशखन्छ । र्ोजना लनमायणसाँगै बजेट सलुनशश्चतता लबना कार्यक्रम तथा 
बजेट प्रस्ताववत एवम ् ववलनर्ोजन गनुय भन्दा कार्ायन्वर्नर्ोग्र् र्ोजना लनमायणसाँगै कार्यक्रम तथा बजेट 
प्रस्ताववत एवम ्ववलनर्ोजन गनुय उत्तम मालनन्छ । साथै स्थानीर् तहको बजेटको ववलनर्ोजनिाई ववश्लरे्षण 
गदाय सङ्घ र प्रदेशबाट प्राि समानीकरण, समपरुक र ववशेर्ष अनदुान तथा राजश्व वााँडफााँटबाट प्राि स्रोत र 
आन्तररक स्रोतिाई आधार लिएको देशखन्छ ।  

तसथय र्स ५ वरे्ष र्ोजना लभत्र पवहिो वर्षयका िालग प्रस्ताववत गरेका कार्यक्रम कार्ायन्वर्नका िालग थप 
स्रोतको खोजी र व्र्वस्थापन गनयका िालग सङ्घ, प्रदेश सरकार र स्थानीर् गैह्र सरकारी सङ्घ, संस्था 
िगार्तका सहर्ोगी हातहरुसाँगको समन्वर्, साझेदारी र सहकार्यको वातावरण हनु आवश्र्क रहेको छ 
। र्द्यवप सीलमत स्रोतबाट अपेशक्षत आवश्र्कताको सम्बोधन गनय हनु े कठीनाईिाई ध्र्ानमा राखी 
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कार्ायन्वर्नमा सहजताको िालग लबना बजेट र बजेट आवश्र्क हनुे प्रस्ताववत कार्यक्रमहरुिाई प्राथलमकता 
क्रममा राशखएको छ ।  

नीलत तथा कार्यक्रम र बजेटको सन्दभयमा स्रोत, समर् र जनशशक्तको अवस्था तथा सेवाग्राहीको आवाज 
अथायत ्चाहाना (voice) र डाटाको आधारमा वास्तववक आवश्र्कता (Choice) िाई प्राथलमकतामा राखी 
अपेशक्षत आवश्र्कता Expected Needs भन्दा पलन पालिकािे Real Needs िाई आधार लिएको स्पष्ट छ 
।  

7.१.२.२. आगामी ५ वर्षयको श्रोतको आाँकिन (संशक्षि )  
क्र.स. ववत्तीर् श्रोतको व्र्वस्थापन  बजेट रु 

हजारमा 
शेर्र प्रलतशत कैवफर्त 

क्षेत्रगत कुि 
१ सङ्घीर् सरकार ७९१००० ८३.४९ % ६४.८३ % आधार वर्षय ०८२।८३  
२ प्रदेश सरकार २८४० ०.३० % ०.२३ % अगामी प्रस्ततु बजेट र 

मापदण्ड अनसुार हेरफेर 
हनुेछ ।  

३ सङ्घ प्रदेश सरकार (थप प्रस्ताववत 
कार्यक्रम) 

१५३६०० १६.२१ % १२.५९ % 

जम्मा ९४७४४० ७७.६६ %  
१ स्थानीर् सरकार २५७०९० ९४.३३ % २१.०७ % आन्तररक स्रोत  
२ स्थानीर् साझेदारी  १५४५० ५.५७ % १.२७ % सङ्घ संस्था र गैसस स्रोत 

जम्मा २७२५४० २२.३४ %  
कुि जम्मा १२१९९८०   

 

 

7.१.२.३. सङ्घ र प्रदेश ससतय बजेट प्रवाह शस्थलत ( आ. व. २०८० / ८१ देशख २०८२ । 
८३ )  

क्र. सं. अनदुान प्राि वक्रर्ाकिाप 
आ. व. 

०८०।८१ 

आ.व. 
०८१।८२ 

आ.व. 
०८२।८३ 

कैवफर्त 

सङ्घ ससतय (क) अलनवार्य दावर्त्व तफय  

१ 

आधारभतू तहमा स्वीकृत दरबन्दी र राहत अनदुानमा 
कार्यरत स्थार्ी अस्थार्ी करार र ववशेर्ष शशक्षा पररर्षदका 
शशक्षक तथा कमयचारीको तिबभत्ता र पोशाक अनदुान 

91100 92247 
 

94100 
 

 

२ 

माध्र्लमक तहमा स्वीकृत दरबन्दी र राहत अनदुानमा 
कार्यरत स्थार्ी अस्थार्ी राहत करार र ववशेर्ष शशक्षा पररर्षद 
तफय का शशक्षक र कमयचारीको तिबभत्ता र पोशाक 
(प्राववलधक धार तफय का प्रशशक्षक समेत) अनदुान 

31600 32004 
 

32900 
 

 

जम्मा ( क १ र २ ) 122700 124251 127000  

३. ववद्यािर् शशक्षा क्षेत्र कार्यक्रम -SESP 

३.१ 
प्रारशम्भक बाि कक्षा सहजकतायको पाररश्रलमक र ववद्यािर् 
कमयचारी व्र्वस्थापन अनदुान 

 
7264 

 
7421 

9273  
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क्र. सं. अनदुान प्राि वक्रर्ाकिाप 
आ. व. 

०८०।८१ 

आ.व. 
०८१।८२ 

आ.व. 
०८२।८३ 

कैवफर्त 

३.२ 
सावयजलनक ववद्यािर्का ववद्याथीहरुका िालग लन:शलु्क 
पाठ्यपसु्तक अनदुान (स्थानीर् ववर्षर् एवम ्मातभृार्षा समेत) 

 
2184 

 
2432 

2322  

३.३ तोवकएको ववद्याथीको ठदवा खाजाका िालग ववद्यािर् अनदुान 5173 4314 7348  

३.४ 
सावयजलनक ववद्यािर्का छात्राहरुका िालग लन:शलु्क 
सेनेटरी्र्ाड व्र्वस्थापन अनदुान 

 
1016 

 
981 

1835  

३.५ 

सावयजलनक ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत बािबालिकाहरुका िालग 
छात्रवृशत्त अनदुान 

(कक्षा १-५ र अपागता सबै ) 

747 352 392  

३.६ 
प्रलत ववद्याथी िागतका आधारमा लसकाइ सामग्री तथा 
लडशजटि लसकाइ सामग्रीका िालग ववद्यािर् अनदुान 

 
930 

 
904 

915  

३.७ ववद्यािर् सञ्चािन र व्र्वस्थापन अनदुान 1456 1460 905  

३.८ 
आधारभतू तह कक्षा (६-८) मा अंग्रजेी गशणत र ववज्ञान 
ववर्षर्का िालग शशक्षण सहर्ोग अनदुान 

 
1354 

 
1384 

1384  

३.९ 
माध्र्लमक तह कक्षा (९-१०) मा अंग्रजेी गशणत र ववज्ञान 
ववर्षर्का िालग शशक्षण सहर्ोग अनदुान 

 
2272 

 
5780 

1734  

३.१० 
ववपन्न िशक्षत छात्रवृशत्तका िालग कक्षा (६-१२) अध्र्र्नरत 

बािबालिकाहरुका िालग छात्रवृशत्त अनदुान 
- 

146 
 

670 
 

 

जम्मा ( क ३ ) 22396 25174 26778  

सङ घीर् ससतय (ख) कार्यक्रम अनदुान तफय  

३.११ 
शैशक्षक गणुस्तर सदुृढीकरण एवम ्कार्यसम्पादनमा आधाररत 
प्रोत्साहन अनदुान 

1650 1000 1500  

३.१२ 
शैशक्षक पहुाँचमा सलुनशश्चतता अनौपचाररक तथा वैकशल्पक 
शशक्षा (सामदुावर्क लसकाइ केन्ि 

 
1250 

1100 1950  

३.१३ 
शैशक्षक सशुासनका िालग संस्थागत क्षमता ववकास ववद्याथी 
परीक्षण मूल्र्ाङ्कन शशक्षक मेन्टररङ तथा ववद्यािर् सपुरीवेक्षण 

 
804 

 
796 

972  

जम्मा ( ख ) 3704 2896 4422  

कुि जम्मा (क र ख ) 148800 152321 158200  

३११.१ 

कोभीड १९ बाट पगेुको शैशक्षक क्षलतको आपूरण तथा अन्र् 
ववपद्को समर्मा लसकाइ लनरन्तरताको िालग कार्यक्रम (ReAl 

Plan ) कार्यक्रम 

- 
500 

 
500 

 
 

३११.२ प्रर्ोगशािा / पसु्तकािर् / E - Learning - - 1000  

३१२.१ िागत साझेदारीमा साक्षरता कार्यक्रम तथा आजीवन लसकाइ - - 200  

३१२.२ सामदुावर्क लसकाइ केन्ि - - 900  

३१२.३ अनौपचाररक ववद्यािर् (१-५ ) - - 300  
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 सङ्घ ससतय अलनवार्य दावर्त्व तफय   
❖ आधारभतू तहका स्वीकृत दरबन्दीका शशक्षक र राहत अनदुान शशक्षकका िालग तिब भत्ता 

अनदुान (ववशरे्ष शशक्षा पररर्षद् अन्तगयका शशक्षक कमयचारी र प्राववलधक धारका प्रशशक्षक समते 
)  

❖ माध्र्लमक तहका स्वीकृत दरबन्दीका शशक्षक र राहत अनदुान शशक्षकका िालग तिब भत्ता 
अनदुान (ववशरे्ष शशक्षा पररर्षद् अन्तगयका शशक्षक कमयचारी र प्राववलधक धारका प्रशशक्षक समते 
)  

 ववद्यािर् शशक्षा क्षते्र कार्यक्रम अन्तगयतका कार्यक्रमहरु  

❖ प्रारशम्भक बाि कक्षा सहजकतायको पाररश्रलमक र ववद्यािर् कमयचारी व्र्वस्थापन अनदुान (५८ 
जना )  

❖ सावयजलनक ववद्यािर्का ववद्याथीहरुका िालग लन:शलु्क पाठ्यपसु्तक अनदुान (२३ ववद्यािर् )  
❖ तोवकएको ववद्याथीको ठदवा खाजाका िालग ववद्यािर् अनदुान (२३ ववद्यािर् )  
❖ सावयजलनक ववद्यािर्का छात्राहरुका िालग लन:शलु्क सेनेटरी्र्ाड व्र्वस्थापन अनदुान (१३ 

ववद्यािर् )  
❖ सावयजलनक ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत ्बािबालिकाहरुका िालग छात्रवृशत्त अनदुान (२३ ववद्यािर् 

)  
❖ प्रलत ववद्याथी िागतका आधारमा लसकाइ तथा लडशजटि लसकाइ सामग्रीका िालग ववद्यािर् 

अनदुान (२३ ववद्यािर् )  
❖ ववद्यािर् सञ्चािन र व्र्वस्थापन अनदुान (२३ ववद्यािर् )  
❖ शैशक्षक गणुस्तर सदुृढीकरण एवम ्कार्यसम्पादनमा आधाररत प्रोत्साहन अनदुान (२ ववद्यािर् )  
❖ शैशक्षक पहुाँचमा सलुनशश्चतता अनौपचाररक तथा वैकशल्पक शशक्षा (सामदुावर्क लसकाइ केन्ि ३ 

वटा )  

क्र. सं. अनदुान प्राि वक्रर्ाकिाप 
आ. व. 

०८०।८१ 

आ.व. 
०८१।८२ 

आ.व. 
०८२।८३ 

कैवफर्त 

३१२.४ अलनवार्य तथा लन:शलु्क शशक्षा कार्यर्ोजना कार्ायन्वर्न - - 250  

३१३.१ Teacher Mentoring - - 245  

३१३.२ IEMIS update - - 250  

३१३.४ Disability Screening - - 160  

प्रदेश ससतय कार्यक्रम अनदुान तफय  
(क) अलनवार्य दावर्त्व तफय  

११ 

माध्र्लमक तहमा सनु्र् दरबन्दी भएका सामदुावर्क 
माध्र्लमक ववद्यािर्का िालग अंग्रजेी, गशणत र ववज्ञान 
शशक्षकका िालग शशक्षण सहर्ोग अनदुान 

568 568 568  

जम्मा ( प्रदेश ससतय क ) 568 568 568  

कुि जम्मा ( सङ्घ र प्रदेश ) 149368 152889 158768  
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❖ शैशक्षक सशुासनका िालग संस्थागत क्षमता ववकास ववद्याथी परीक्षण मूल्र्ाङ्कन शशक्षक मेन्टररङ 
तथा सपुरीवेक्षण (२३ ववद्यािर्) 

❖ माध्र्लमक तह कक्षा (९-१०) मा अंग्रजेी, गशणत र ववज्ञान ववर्षर्का िालग शशक्षण सहर्ोग 
अनदुान (३कोटा ) (आ.व.२०८२।८३) 

❖ कोलभड १९ बाट शैशक्षक क्षलतको आपूरण तथा ववपदको समर्मा लसकाइ लनरन्तरताको िालग 
कार्यक्रम ( ५०० हजार ) 

❖ आधारभतूतह कक्षा (६-८) मा अंग्रजेी, गशणत र ववज्ञान ववर्षर्कािालग शशक्षण सहर्ोग 
अनदुान(३कोटा) आ.व.२०८२।८३) 

सङ्घ ससतय कार्यक्रम तफय   
❖ ववद्यािर्मा ववज्ञान प्रर्ोगशािा /सूचना तथा प्रववलध प्रर्ोगशािा / पसु्तकािर् व्र्वस्थापन 

अनदुान (१०००हजार) 
❖ सामदुावर्क लसकाइ केन्ि सञ्चािन र व्र्वस्थापन तथा अनौपचाररक ववद्यािर् अनदुान ( 

१२००हजार ) 
❖ ववद्यािर् सपुरीवेक्षण तथा शशक्षकको लनरन्तर पेशागत ववकास र मेन्टरीङ पद्धलतको कार्ायन्वर्न 

अनदुान ( २४५हजार)  
❖ अलनवार्य तथा लनःशलु्क आधारभतू शशक्षा कार्यक्रम ( २५० हजार)  
❖ रािपलत रलनङ शशल्ड प्रलतर्ोलगता ( १०० हजार ) 

प्रदेश ससतय तफय   
❖ शून्र् दरबन्दी भएका सामदुावर्क माध्र्लमक ववद्यािर्का िालग अंग्रजेी, गशणत र ववज्ञान ववर्षर् 

शशक्षकका िालग शशक्षण सहर्ोग अनदुान (१ कोटा ) 
आन्तररक स्रोत तफय  

क. नगरपालिका शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा माफय त सञ्चालित प्रमखु कार्यक्रम 
❖ प्रारशम्भक बाि कक्षा सहजकताय, ववद्यािर् सहर्ोगी (५० जना ) को थप सवुवधा  
❖ प्रारशम्भक बािकक्षा सहजकताय एवम ्आर्ा ( १० ) को व्र्वस्था  
❖ ववद्यािर् िेखा सहार्कका िालग थप सवुवधा ( ८ जना ) 
❖ नगरस्तरीर् आन्तररक तथा कक्षा ८ को परीक्षा सञ्चािन ( सबै)  
❖ कक्षा ११ -१२ लनशलु्क भनाय सहलुिर्त  
❖ स्थानीर् पाठ्यपसु्तक कक्षा (१-८) को लनःशलु्क उपिब्धतता  
❖ शशक्षक तालिम / पेशागत क्षमता ववकास कार्यक्रम तथा ईलमस तालिम  
❖ प्रसलुत अवलधमा लसकाइ लनरन्तरताका िालग स्वंर्सेवी शशक्षक ( ४ जना ) 
❖ आधारभतू शशक्षा परीक्षा (कक्षा ८) सदुृढीकरण  
❖ अलतररक्त वक्रर्ाकिापका िालग ववद्यािर् अनदुान 
❖ प्रअ प्रोत्साहन  
❖ दगुयम के्षत्र शशक्षक प्रोत्साहन 
❖ ववद्यािर् पूवायधार ववकास  
❖ परुस्कार तथा सम्मान  
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❖ गशणत ववर्षर् सधुार अलभर्ान  
❖ ववज्ञान प्रदशयनी 
❖ मेघा ववद्यािर् अनदुान 

ख. उच्च शशक्षण संस्था सञ्चािन व्र्वस्थापन र ववज्ञान कक्षा सञ्चािन  
❖ सामदुावर्क ववद्यािर्मा ववज्ञान कक्षा सञ्चािन अनदुान (कक्षा ११ र १२ )  
❖ भाग्र्ोदर् क्र्ाम्पस सञ्चािन र व्र्वस्थापन अनदुान  

ग. गैह्र सरकारी संस्थासाँगको साझेदारी कार्यक्रम  
❖ EYE Nepal 
❖ मवहिा एकता समाज नेपाि  
❖ RHEST Nepal 

7.२. उद्दशे्र् 

➢ शशक्षा के्षत्रमा आवश्र्क स्रोतको प्रके्षपण गनुय  
➢ शशक्षा र्ोजनामा समावशे कार्यक्रमको कार्ायन्वर्नका िालग आवश्र्क ववत्तीर् स्रोतको पवहचान गनुय  
➢ उपिब्ध स्रोतको आधारमा कार्यक्रमको प्राथलमकता लनधायरण गरी कार्यक्रम कार्ायन्वर्न गनुय  
➢ िगानीको उपर्ोलगता एवम िगानी अनरुुपको प्रलतफि प्राि हनु ेउपर्कु्त ववलध र कार्य प्रवकर्ा सवहत 

जवाफदेवहता स्पष्ट गनुय  

7.३. रणनीलत 

➢ शशक्षा र्ोजना कार्ायन्वर्नका िालग सङ घीर्, प्रदेश सरकार र स्थानीर् तहको साझेदारीमा कानूनी प्रावधान 
बमोशजम िगानीको सलुनशश्चत गने  

➢ शशक्षा र्ोजना कार्यन्वर्नको िालग सङ घीर् र प्रदेश सरकारको िगानीको अनपुातमा स्थानीर् तहको िगानी 
वृवद्ध गने  

➢ शशक्षामा िगानीको िालग लनजी क्षेत्र र गैह्रसरकारी क्षते्रको िगानीिाई प्रोत्साहन गने  
➢ ववद्यािर् शशक्षाको समतामूिक पहुाँच, सहभालगता र गणुस्तरको सलुनशश्चतताका िालग िगानी प्रभावकाररता 

वृवद्ध गने  
➢ िागत साझेदारीमा आधाररत कार्यक्रमहरु सञ्चािन गने  
➢ Zero Budget, Low Budget, Actual/High Budget को आधारमा कार्यक्रम कार्ायन्वर्न गने  
➢ ववत्तीर् व्र्वस्थापन क्षमतामा सधुार ल्र्ाई ववत्तीर् कार्यकुशिता, अनशुासन, पारदशशयता र शजम्मवेारी एवम ्

उत्तरदावर्त्व वहनको कार्यसंस्कारिाई सबि गने 
➢ नगरपालिकाको कूि बजेटको लनशश्चत “प्रलतशत बजेट” शशक्षाको िालग व्र्वस्था गने  
➢ प्रचलित तोवकएको मापदण्डका आधारमा खचय र प्रगलत प्रलतवदेन पद्धलतको अविम्बन गने  
➢ सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् सरकार बीच शैशक्षक नीलत तथा कार्यक्रम कार्ायन्वर्नका िालग आपसी समन्वर् 

सहर्ोग र सहजीकरणको नीलत अविम्बन गने  
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➢ नगरपालिकालभत्र सञ्चािनमा रहेका गैह्रसरसरकारी संस्था बीच कार्यक्रम कार्ायन्वर्नका िलग आपसी समन्वर् 
र सहकार्य गने  

7.४. उपिशब्ध र नलतजा  

7.४.१. उपिशब्ध 

र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनु ेमखु्र् उपिशब्धहरु देहार् बमोशजम हनुछेनः 
➢ शैशक्षक पहुाँच, समता, गणुस्तर तथा संस्थागत क्षमता ववकासमा आवश्र्क स्रोतको व्र्वस्थापन भएको 

हनुेछ । 
➢ ववत्तीर् कार्यकुशिा, पारदशशयता, शजम्मवेारी र उत्तरदावर्त्व सदुृढ भएको हनुछे । 

7.४.२. नलतजा 
र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनु ेमखु्र् नलतजाहरु देहार् बमोशजम हनुछेनः 
➢ ववत्तीर् कार्यकुशिता, पारदशशयता, शजम्मेवारी र उत्तरदावर्त्व सदुृढ भएको हनुछे । 
➢ सङ्घ, प्रदेश सरकार र गैह्रसरकारी संस्था िगार्त सङ्घ संस्थासाँगको आपसी समन्वर् र साझेदारीमा 

कार्यक्रम कार्ायन्वर्नका िालग आवश्र्क स्रोतको व्र्वस्थापन र पररचािनको वातावरण तर्ार भएको 
हनुेछ । 

➢ प्रमखु सरोकारवािाहरुको भलूमका र शजम्मवेारीका आधारमा प्रस्ताववत कार्यक्रमिाई लबना बजेटमा गनय 
सवकने र प्राथलमकताको आधारमा न्रू्नबजेट एवम ्वास्तववक बजेटमा सम्पन्न गनय सवकने गरी कार्यक्रम 
एवम ्वक्रर्ाकिाप वगीकृत भएको हनुेछ । 

➢ स्थानीर् आन्तररक श्रम र र्ोगदानमा आधाररत स्रोत पररचािनको वातावरण तर्ार भएको हनुेछ ।



 

151 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

7.५. सङ्घ ससतय ववत्तीर् हस्तान्तरण तफय  कार्यक्रम तथा बजेट प्रक्षपेण (२०८३।८४ देशख २०८७।८८) 
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कैवफर्त 

०८३। ८४ ०८४/ ८५ ०८५/ ८६ ०८६/ ८७ ०८७/ ८८ 
आधारवर्षय 

२०८२।०८३ 

A. अलनवार्य दावर्त्व तफय   

१ 

आधारभतू तहमा स्वीकृत दरबन्दी र राहत अनदुानमा 
कार्यरत स्थार्ी अस्थार्ी करार र ववशेर्ष शशक्षा पररर्षदका 
शशक्षक तथा कमयचारीको तिबभत्ता र पोशाक 

94100 94100 94100 94100 94100 470500 
प्रत्रे्क वर्षय 
बजेट हेरफेर 
भए अनसुार 
हनुेछ । २ 

माध्र्लमक तहमा स्वीकृत दरबन्दी र राहत अनदुानमा 
कार्यरत स्थार्ी अस्थार्ी राहत करार र ववशेर्ष शशक्षा 
पररर्षद तफय का शशक्षक र कमयचारीको तिब भत्ता र 

पोशाक (प्राववलधक धार तफय का प्रशशक्षक समेत) 

32900 32900 32900 32900 32900 164500 

जम्मा ( १ र २) 127000 127000 127000 127000 127000 635000  

३ . ववद्यािर् शशक्षा क्षेत्र कार्यक्रम -SESP  

३.१ 
प्रारशम्भक बाि कक्षा सहजकतायको पाररश्रलमक र 
ववद्यािर् कमयचारी व्र्वस्थापन अनदुान 

 
9273 

 
9273 

 
9273 

9273 9273 46365 

स्वीकृत 

दरबन्दी र नम्सय 
अनसुार 

३.२ 

सावयजलनक ववद्यािर्का ववद्याथीहरुका िालग लन:शलु्क 
पाठ्यपसु्तक अनदुान (स्थानीर् ववर्षर् एवम ् मातभृार्षा 
समेत) 

2322 2322 2322 2322 2322 11610 

ववद्याथी संख्र्ा 
अनसुार 

३.३ 
तोवकएको ववद्याथीको ठदवा खाजाका िालग ववद्यािर् 

अनदुान 

 
7348 

 
7348 

 
7348 

 
7348 

 
7348 

36740 

३.४ 
सावयजलनक ववद्यािर्का छात्राहरुका िालग लन:शलु्क 

सेनेटरी्र्ाड व्र्वस्थापन अनदुान  
1835 1835 1835 1835 1835 9175 

३.५ 

सा।वजलनक ववद्यािर्मा अध्र्र्नरत बािबालिकाहरुका 
िालग छात्रवृशत्त अनदुान ( कक्षा १-५ र अपागता सबै 
) 

392 392 392 392 392 1960 
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कैवफर्त 

०८३। ८४ ०८४/ ८५ ०८५/ ८६ ०८६/ ८७ ०८७/ ८८ 
आधारवर्षय 

२०८२।०८३ 

३.६ 
प्रलत ववद्याथी िागतका आधारमा लसकाइ सामग्री तथा 
लडशजटि लसकाइ सामग्रीका िालग ववद्यािर् अनदुान 

915 915 915 915 915 4575 ववद्यािर् संख्र्ा 
अनसुार 

३.७ ववद्यािर् सञ्चािन र व्र्वस्थापन अनदुान 905 905 905 905 905 4525 

३.८ 
आधारभतू तह कक्षा (६-८) मा अंग्रजेी गशणत र ववज्ञान 
ववर्षर्का िालग शशक्षण सहर्ोग अनदुान 

1384 1384 1384 1384 1384 6920 

स्वीकृत कोटा 
अनसुार 

३.९ 
माध्र्लमक तह कक्षा (९-१०) मा अंग्रजेी गशणत र 
ववज्ञान ववर्षर्का िालग शशक्षण सहर्ोग अनदुान 

1734 1734 1734 1734 1734 8670 

३.१० 
ववपन्न िशक्षत छात्रवृशत्तका िालग छनोट भएका कक्षा 
(६-१२) अध्र्र्नरत बािबालिकाहरुका िालग छात्रवृशत्त 
अनदुान 

670 670 670 670 670 3350 

जम्मा (अलनवार्य दावर्त्व तफय  ) 26778 26778 26778 26778 26778 133890  

B. सङ घीर् ससतय कार्यक्रम अनदुान तफय    

३.११ 
शैशक्षक गणुस्तर सदुृढीकरण एवम ् कार्यसम्पादनमा 
आधाररत प्रोत्साहन अनदुान 

 
 

1500 

 
 

1500 

 
 

1500 

 
 

1500 

 
 

1500 
7500 

कार्यक्रमको 
प्रावधान 
अनसुार 

३.१२ 
शैशक्षक पहुाँचमा सलुनशश्चतता अनौपचाररक तथा वैकशल्पक 
शशक्षा (सामदुावर्क लसकाइ केन्ि  

1950 1950 1950 1950 1950 9750 

कार्यक्रमको 
प्रावधान 
अनसुार 

३.१३ 

शैशक्षक सशुासनका िालग संस्थागत क्षमता ववकास 
ववद्याथी परीक्षण मूल्र्ाङ्कन शशक्षक मेन्टररङ तथा 
ववद्यािर् सपुरीवेक्षण 

972 972 972 972 972 4860 

कार्यक्रमको 
प्रावधान 
अनसुार 

जम्मा ( कार्यक्रम तफय ) 4422 4422 4422 4422 4422 22110   

कुि जम्मा (सङ्घ दवैु )  158200 158200 158200 158200 158200 791000   

ख. प्रदेश ससतय कार्यक्रम अनदुान तफय   
A. अलनवार्य दावर्त्व तफय   
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कैवफर्त 

०८३। ८४ ०८४/ ८५ ०८५/ ८६ ०८६/ ८७ ०८७/ ८८ 
आधारवर्षय 

२०८२।०८३ 

१ 

माध्र्लमक तहमा सनु्र् दरबन्दी भएका सामदुावर्क 

माध्र्लमक ववद्यािर्का िालग अंग्रजेी गशणत र ववज्ञान 
शशक्षकका िालग शशक्षण सहर्ोग अनदुान  

568 568 568 568 568 2840 

स्वीकृत 

दरबन्दी र नम्सय 
अनसुार 

 

 

 

B.  कार्यक्रम तफय         

१ अलनवार्य तथा लनशलु्क आधारभूत शशक्षा कार्यक्रम  2500 2500 2500 2500 2500 2500 

जम्मा (प्रदेश)  3068 3068 3068 3068 3068 3068   

कुि जम्मा (सङ्घ र प्रदेश) 161268 161268 161268 161268 161268 161268  

ग.स्थानीर् तह कार्यक्रम अनदुान तफय   

१ 
बाि ववकास सहजकताय र ववद्यािर् कमयचारीहरुिाइय थप 
पाररश्रलमक 

३८२९ ३८२९ ३८२९ ३८२९ ३८२९ १९१४५ ३८२९ 

२ 
स्वंर्सेवक सहजकताय र नगर शशक्षक (लनमातह तथा 
मातह ) 

३९८० ३९८० ३९८० ३९८० ३९८० १९९०० ३९८० 

३ 
कक्षा ११-१२ मा छात्रा, ववपन्न वपछलडएका िगार्तका 
ववद्याथीको पहुाँच बढाउन लन:शलु्क भनाय अनदुान (शशक्षा, 
मानववकी र वाशणज्र् समूह) 

२२०० २२०० २२०० २२०० २२०० ११००० २२०० 

४ प्रसलुत अवलधमा लसकाइ सहजीकरण अनदुान २०० २०० २०० २०० २०० १००० २०० 

५ 
कक्षा ११ र १२ मा ववज्ञान ववर्षर् पठनपाठनका िालग 
अनदुान  

६०० ६०० ६०० ६०० ६०० ३००० ६०० 

६ भाग्र्ोदर् क्र्ाम्पस सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन अनदुान  २००० २००० २००० २००० २००० १०००० २००० 

७ 
शशक्षा सलमलत िगार्त अन्र् सलमलत/उपसलमलतहरुका 
िालग बैठक भत्ता, खाना/खाजा खचय 

३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५०० ३०० 

८ 
प्रधानाध्र्ापकहरुका िालग मालसक संचार तथा र्ातार्ात 
खचय ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५०० ३०० 

९ करार/राहत शशक्षक छनौट परीक्षा सञ्चािन खचय २५० २५० २५० २५० २५० १२५० २५० 

१० ठदवा खाजा कार्यक्रम सहजीकरणका िालग अनदुान १००० १००० १००० १००० १००० ५००० १००० 



 

154 
शंखरापरु नगरपालिका, नगर शशक्षा र्ोजना   

क्र. सं. कार्यक्रम एवम वक्रर्ाकिाप  
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कैवफर्त 

०८३। ८४ ०८४/ ८५ ०८५/ ८६ ०८६/ ८७ ०८७/ ८८ 
आधारवर्षय 

२०८२।०८३ 

११ 

शैशक्षक ववकास कोर्ष (तत्काि आवश्र्क जस्तै : 

छात्रवृशत्त, ववद्यािर्मा गरीने ममयत संभार, शैशक्षक 
कार्यक्रम, ववद्याथी सहर्ोग आठद प्रर्ोजनका िालग) 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

१२ 

ववव्र्स पदालधकारी, शशक्षक, ववद्यािर् कमयचारी, शाखाका 
कमयचारीहरुको पेशागत ववकास तालिम, अलभभावक शशक्षा 
कार्यक्रम आठद 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

१३ 
स्थानीर् भार्षामा पाठ्यक्रमको तर्ारी, अलभमशुखकरण तथा 
प्रकाशन 

२०० २०० २०० २०० २०० १००० २०० 

१४ 
शशक्षण लसकाइय अनभुव आदानप्रदान कार्यक्रम कक्षा 
कोठा अविोकन, शैशक्षक भ्रमण आठद 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

१५ नेपाि स्काउट ववववध कार्यक्रम ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

१६ 
ववद्यािर्हरुका िालग शैशक्षक सामाग्री, डेस्क, बेन्च, दराज, 

स्माटय वोडय, कम्र्टुर तथा वप्रन्टर आठद खररद 
१००० १००० १००० १००० १००० ५००० १००० 

१७ 
शंखरापरु बहपु्राववलधक शशक्षािर्मा लड्िोमा अध्र्र्न गनय 
चाहने शंखरापरुमा स्थार्ी बसोवास भएका छात्रा, ववपन्न, 

जेहेन्दार, जनजालत िगार्तका छात्रवृशत्त 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

१८ 
राविर् ठदवस एवम ्अलभर्ान जस्ता कार्यक्रम/शशक्षक तथा 
ववद्याथीहरु बीच अलतररक्त वक्रर्ाकिाप कार्यक्रमहरु 

४०० ४०० ४०० ४०० ४०० २००० ४०० 

१९ 
ववद्यािर् सञ्चािन अनदुान (ववद्यतु, पानी, इन्टरनेट आठदको 
मशसिु) 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

२० 
ववद्यािर्हरुको मागमा आधाररत शैशक्षक गणुस्तर 

प्रवयद्धनात्मक कार्यकम 
५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

२१ ववद्यािर् पूवायधार (लनमायण तथा ममयत संभार) २५०० २५०० २५०० २५०० २५०० १२५०० २५०० 

२२ 
स्थानीर् गैसससाँग साझेदारी कार्यक्रम (बािमैत्री कक्षा 
कोठा व्र्वस्थापन िगार्त) 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 
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५ वर्षयको बजेट  

कैवफर्त 

०८३। ८४ ०८४/ ८५ ०८५/ ८६ ०८६/ ८७ ०८७/ ८८ 
आधारवर्षय 

२०८२।०८३ 

२३ 
र्वुाहरुका िालग छोटो अवलधको व्र्ावसावर्क तालिम 
तथा ववद्याथीहरुका िालग मनोपरामशय िगार्तका 
कार्यक्रम 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

२४ नवप्रवतयन प्रोत्साहन कार्यक्रम(ववज्ञान प्रदयशनी समेत) ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

२५ नगर प्रमखु/उपप्रमखुसाँग बािबालिका कार्यक्रम २०० २०० २०० २०० २०० १००० २०० 

२६ Mega ववद्यािर् लनमायण तथा सञ्चािन सम्बन्धी खचय १२०० १२०० १२०० १२०० १२०० ६००० १२०० 

२७ नगरको शैशक्षक क्र्ािेण्डर लनमायण, छपाइय तथा ववतरण ४०० ४०० ४०० ४०० ४०० २००० ४०० 

२८ उपचारात्मक शशक्षण अनदुान कार्यक्रम ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

२९ 
आधारभतू तहमा गशणत शशक्षा सधुार कार्यक्रम 
(अनसुन्धान तथा आवालसर् कार्यशािा सवहत) 

७०० ७०० ७०० ७०० ७०० 
३५०० 

 
७०० 

३० बहकुक्षा बहभुार्षा शशक्षण (MGML) व्र्वस्थापन ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

३१ 
ववद्यािर् अनगुमन, सपुरीवेक्षण तथा तथ्र्ाङ्क सत्र्ापन 
कार्यक्रम 

३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५०० ३०० 

३२ 
नगरस्तरीर् रािपलत रलनङ्ग लसल्ड प्रलतर्ोलगता सञ्चािन खचय 
तथा शजल्िास्तरीर् प्रलतर्ोलगतामा सहभालगता समेत 

१००० १००० १००० १००० १००० ५००० १००० 

३३ 
ववलभन्न खेिकुद प्रलतर्ोलगता सञ्चािनका िालग अनदुान 

तथा ववद्यािर्हरुका िालग खेिकुद सामाग्री खरीद 
५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

३४ 
दोश्रो ववद्यािर् नगरस्तरीर् खेिकुद प्रलतर्ोलगता सञ्चािन 
खचय (शशक्षक भलिवि समेत) 

१३०० १३०० १३०० १३०० १३०० ६५०० १३०० 

३५ नगरस्तरीर् खेिकुद प्रलतर्ोलगता २५०० २५०० २५०० २५०० २५०० १२५०० २५०० 

३६ ववलभन्न प्रलतर्ोलगतामा सहभालगता खचय ७०० ७०० ७०० ७०० ७०० ३५०० ७०० 

३७ ववववध खेिकुद प्रलतर्ोलगताका िालग आलथयक सहर्ोग १००० १००० १००० १००० १००० ५००० १००० 

३८ ववद्यािर्हरुका िालग खेिकुद सामाग्री खरीद ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

३९ नगर शशक्षा र्ोजना पररमाजयन  १०० १०० १०० १०० १०० ५०० १०० 
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कैवफर्त 

०८३। ८४ ०८४/ ८५ ०८५/ ८६ ०८६/ ८७ ०८७/ ८८ 
आधारवर्षय 

२०८२।०८३ 

४० 

लसकाइय उपिशब्धका आधारमा नगरका उत्कृष्ट ववद्याथी, 
शशक्षक, व्र्वस्थापन सलमलतका पदालधकारी, ववद्यािर्िाइय 
नगद परुस्कार तथा सम्मान तथा कार्यक्रम व्र्वस्थापन 
खचय 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

४१ 
आधारभतू तह (कक्षा ८) को परीक्षा सञ्चािन खचय/कक्षा 
५ को परीक्षा सञ्चािन खचय 

१२०० १२०० १२०० १२०० १२०० ६००० १२०० 

४२ 

शैशक्षक वक्रर्ाकिापमा सूचना प्रववलधको प्रर्ोग िालग 
Software तथा सो सम्बन्धी सामाग्री खरीद तथा 
अलभमशुखकरण िगार्तका खचय 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ५०० 

जम्मा ३७३५९ ३७३५९ ३७३५९ ३७३५९ ३७३५९ १८६७९५ 
आधार वर्षय 
०८२।८३ 

    

 

7.५.१. क्षेत्रगत प्रस्ताववत वक्रर्ाकिाप र बजेट प्रक्षेपण (२०८३।४-२०८७।८८) – ववस्ततृ  

 

क्षते्र  

कार्यक्रम 

एवम ्
वक्रर्ाकिाप  

पवहिो वर्षय दोस्रो वर्षय तेस्रो वर्षय  चौथो वर्षय पााँचौ वर्षय  
५ वर्षयको 
जम्मा बजेट 
रु हजारमा  

शेर्र % प्रलतशत 

स्थानीर् सरकार र समदुार् सङ्घ संस्था एवम ्ववद्यािर् ( आन्तररक स्रोत ) : बजेट निाग्ने ३०(१४.५७ %) र िाग्ने १७६ (८५.४३ % )  २०६ वटा 
१.ववद्यािर् क्षेत्रका मखु्र् उपक्षेत्रहरु  वक्रर्ाकिाप 

प्रारशम्भक बाि ववकास शशक्षा १२ २६२३ २१६८ २७१३ २२५८ २८०३ १२५६५  

 

आधारभतू शशक्षा २६ ९३७५ ९२२५ ९६७५ ९५२५ ९६७५ ४७४७५  

माध्र्लमक शशक्षा १५ ५७३० ५७३० ५७३० ५७३० ५७३० २८६५०  

प्राववलधक शशक्षा तथा 
व्र्ावसावर्क सीप ववकास 

९ २६६५ २६६५ २६६५ २६६५ २६६५ १३३२५  
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क्षते्र  

कार्यक्रम 

एवम ्
वक्रर्ाकिाप  

पवहिो वर्षय दोस्रो वर्षय तेस्रो वर्षय  चौथो वर्षय पााँचौ वर्षय  
५ वर्षयको 
जम्मा बजेट 
रु हजारमा  

शेर्र % प्रलतशत 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन लसकाइ 

९ २३५० १८७५ २१७५ २४७५ २७७५ ११६५०  

जम्मा २२७४३ २१६६३ २२९५८ २२६५३ २३६४८ ११३६६५ ४१.७१ %   

२ .अन्तरसम्बशन्धत ववर्षर् तथा क्षेत्रहरु 

पाठ्यक्रम , लसकाइ सामग्री 
तथा मूल्र्ाङ्कन 

२० ३६८५ ३६८५ ३६८५ ३६८५ ३६८५ १८४२५   

शशक्षक व्र्वस्थापन तथा 
ववकास 

१७ १०२०५ १०२०५ १०२०५ १०२०५ १०२०५ ५१०२५   

शैशक्षक समता र 
समावेशीकरण 

१० १४७६ १४७६ १४७६ १४७६ १४७६ ७३८०  

 

ववद्यािर् पोर्षण तथा 
स्वास्थ्र् कार्यक्रम 

६ १३४९ १३४९ १३४९ १३४९ १३४९ ६७४५  

ववद्यािर्सरुक्षा, 
ववपद्न्रू्नीकरण र 
उत्थानशीिता 

९ १४८५ ११३५ ११३५ ११३५ ११३५ ६०२५  

ववद्यािर् भौलतक पवुायधार 
ववकास 

७ १४७५ २३५० ३३२५ १६५० १७२५ १०५२५  

ववद्यािर्मा सूचना तथा 
प्रववलध  

८ १५६० १५६० १५६० १५६० १५६० ७८००  

जम्मा २१२३५ २१७६० २२७३५ २१०६० २११३५ १०७९२५ ३९.६०%  

अन्र् उपक्षेत्र (स्थानीर् ववर्षर् क्षेत्र) 

संस्थागत ववद्यािर्  १३ ९०० ९०० ९०० ९०० ९०० ४५००  

 उच्च शशक्षा ( पूवयतर्ारी र 
व्र्वस्थापन )  

७ ३८०० ३८०० ३८०० ३८०० ३८०० १९०००  

जम्मा ४७०० ४७०० ४७०० ४७०० ४७०० २३५०० ८.६२ %  
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क्षते्र  

कार्यक्रम 

एवम ्
वक्रर्ाकिाप  

पवहिो वर्षय दोस्रो वर्षय तेस्रो वर्षय  चौथो वर्षय पााँचौ वर्षय  
५ वर्षयको 
जम्मा बजेट 
रु हजारमा  

शेर्र % प्रलतशत 

४. सशुासन तथा व्र्स्थापन 

संस्थागत ववद्यािर्को 
लनर्मन र व्र्वस्थापन 

२० २८५५ ३१०५ २८५५ ३१०५ २८५५ १४७७५  

 शशक्षा र्ोजना कार्ायन्वर्न 
प्रबन्ध  

९ १६२५ १२५० १६२५ १२५० १२५० ७०००  

जम्मा ४४८० ४३५५ ४४८० ४३५५ ४१०५ २१७७५ ७.१९% 

५ अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन 

५.अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन ९ ११३५ ११३५ ११३५ ११३५ ११३५ ५६७५   

जम्मा ११३५ ११३५ ११३५ ११३५ ११३५ ५६७५ २.०८ %   

 जम्मा ( आन्तररक स्रोत )  ५४२९३ ५३६१३ ५६००८ ५३९०३ ५४७२३ २७२५४० १०० %  

% आन्तररक स्रोत वजटको आधारमा 19.92 19.67 20.55 19.78 20.08 
100.00  Out of Internal  

कुि बजेटको आधारमा आन्तररक स्रोत 
शेर्र % 4.45 4.39 4.59 4.42 4.49 

22.34  Out of Toal  

सङ्घ, प्रदेश सरकार र गैसस ( बाह्य स्रोत) : बजेट निाग्ने वक्रर्ाकिाप १६ (१७.७७ % ) र बजेट िाग्ने वक्रर्ाकिाप ७४ ( ८२.३३ %)  ९० वटा 
१.ववद्यािर् क्षेत्रका मखु्र् उपक्षेत्रहरु  

प्रारशम्भक बाि ववकास र 
शशक्षा 

५ ८९२० १२९२० ३९२० ३९२० ३९२० ३३६००  

 

आधारभतू शशक्षा ६ ० ० ० ० ० ०  

माध्र्लमक शशक्षा ११ ६०० ६०० ६०० ६०० ६०० ३०००  

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन लसकाइ 

२ १०० १०० १०० १०० १०० ५००  

प्राववलधक शशक्षा तथा 
व्र्ावसावर्क सीप ववकास 

४ ९५० ९५० ९५० ९५० ९५० ४७५०  
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एवम ्
वक्रर्ाकिाप  

पवहिो वर्षय दोस्रो वर्षय तेस्रो वर्षय  चौथो वर्षय पााँचौ वर्षय  
५ वर्षयको 
जम्मा बजेट 
रु हजारमा  

शेर्र % प्रलतशत 

जम्मा १०५७० १४५७० ५५७० ५५७० ५५७० ४१८५० ४.४२ %   

२ .अन्तरसम्बशन्धत ववर्षर् तथा क्षेत्रहरु   

पाठ्यक्रम , लसकाइ सामग्री 
तथा मूल्र्ाङ्कन 

५ ० ० ० ० ० ०   

शशक्षक व्र्वस्थापन तथा 
ववकास  

७ ० ० ० ० ० ०   

शैशक्षक समता र 
समावेशीकरण 

६ ८०० ८०० ८०० ८०० ८०० ४०००  

 

ववद्यािर् पोर्षण तथा स्वास्थ्र् 
कार्यक्रम 

५ १५० १५० १५० १५० १५० ७५०  

ववद्यािर्सरुक्षा, 
ववपद्न्रू्नीकरण र 
उत्थानशीिता 

४ १२५० १२५० १२५० १२५० १२५० ६२५०  

ववद्यािर् भौलतक पवुायधार 
ववकास 

११ १२८०० १३८०० १५८०० १२८०० १२८०० ६८०००  

ववद्यािर्मा सूचना तथा 
प्रववलध  

५ ४६५० ४६५० ४६५० ४६५० ४६५० २३२५०  

जम्मा १९६५० २०६५० २२६५० १९६५० १९६५० १०२२५० १०.७९ %   

३.स्थानीर् ववर्षर् क्षेत्र   

संस्थागत ववद्यािर्को 
लनर्मन र व्र्वस्थापन 

० 
० ० ० ० ० ० 

  

उच्च शशक्षा ( पूवयतर्ारी र 
व्र्वस्थापन )  

२ ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५००   

जम्मा ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ०.२६ % 
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क्षते्र  

कार्यक्रम 

एवम ्
वक्रर्ाकिाप  

पवहिो वर्षय दोस्रो वर्षय तेस्रो वर्षय  चौथो वर्षय पााँचौ वर्षय  
५ वर्षयको 
जम्मा बजेट 
रु हजारमा  

शेर्र % प्रलतशत 

४. सशुासन तथा व्र्स्थापन 

शशक्षाको व्र्वस्थापन र 
संस्थागत क्षमता ववकास 

७ ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५००  

 शशक्षा र्ोजनाको कार्ायन्वर्न 
प्रबन्ध  

४ ६०० ६०० ६०० ६०० ६०० ३०००  

जम्मा  ९०० ९०० ९०० ९०० ९०० ४५०० ०.४७ % 

५.अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन 
 

अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन ६ ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५००   

जम्मा ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० ०.२६%  
बाह्य स्रोत ( थप प्रस्ताववत ) ----i ३२१२० ३७१२० ३०१२० २७१२० २७१२० १५३६००   

६. बाह्य स्रोत (सङ्घ तथा प्रदेश ससतय )  १५८७६८ १५८७६८ १५८७६८ १५८७६८ १५८७६८ ७९३८४०  ४३ वटा  
ससतय सङ्घ र प्रदेश ववत्तीर् हस्तान्तरण ----ii १५८७६८ १५८७६८ १५८७६८ १५८७६८ १५८७६८ ७९३८४० ८३.७९ % आधारवर्षय ०८२।८३ 
जम्मा बाह्य स्रोत ( i & ii)  १९०८८८ १९५८८८ १८८८८८ १८५८८८ १८५८८८ ९४७४४० १०० % External  
% बाह्य स्रोत वजटको आधारमा 20.15 20.68 19.94 19.62 19.62 100.00  Out of External 

% कुि बजेट स्रोतको आधारमा  15.65 16.06 15.48 15.24 15.24 77.76  Out of Toal  

कुि जम्मा (आन्तररक र बाह्य स्रोत ) २४५१८१ २५२५०१ २४९३९६ २३९०४१ २३९८६१ १२१९९८०  Total  

% दवैु स्रोत बजेटको आधारमा  20.10 20.45 20.07 19.66 19.72 100.00  Out of Total 
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7.५.२.  प्रमखु कार्यक्रम एवम ्वक्रर्ाकिाप र बजेट प्रक्षपेण तथा स्रोत व्र्वस्थापन - संशक्षि 
(क ) क्षते्रगत एवम ्वक्रर्ाकिापगत प्रस्ताववत बजेट प्रक्षपेण तथा स्रोत व्र्स्थापन (२०८३।८४-२०८७।८८)  

क्र स क्षते्र  
पवहिो 
वर्षय 

दोस्रो  
वर्षय 

तेस्रो  
वर्षय  

चौथो 
 वर्षय 

पााँचौ  
वर्षय  

कुि बजेट 
रु हजारमा  

% 
वक्रर्ा 
किाप  

आन्तररक स्रोत तफय   

१ 

ववद्यािर् क्षेत्रका मखु्र् 
उपक्षेत्र 

२२७४
३ 

२१६६
३ 

२२९५
८ 

२२६५
३ 

२३६४
८ 

११३६६
५   

२ 

अन्तरसम्बशन्धत ववर्षर् 
क्षेत्र 

२१२३
५ 

२१७६
० 

२२७३
५ 

२१०६
० 

२११३
५ 

१०७९२
५   

३ अन्र् उपक्षेत्र  ४७०० ४७०० ४७०० ४७०० ४७०० २३५००   

४ सशुासन तथा व्र्वस्थापन  ४४८० ४३५५ ४४८० ४३५५ ४१०५ २१७७५   

५ अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन ११३५ ११३५ ११३५ ११३५ ११३५ ५६७५   

जम्मा आन्तररक स्रोत  

५४२९
३ 

५३६१
३ 

५६००
८ 

५३९०
३ 

५४७२
३ 

२७२५४
०  

22.34 
% 

% आन्तररक स्रोत  4.45 4.39 4.59 4.42 4.49 22.34 Out of Total 

बाह्य स्रोत तफय   

१ 

ववद्यािर् क्षेत्रका मखु्र् 
उपक्षेत्र 

१०५७
० 

१४५७
० 

५५७० ५५७० ५५७० ४१८५० 
  

२ 

अन्तरसम्बशन्धत ववर्षर् 
क्षेत्र 

१९६५
० 

२३६५
० 

२७१५
० 

१८९०
० 

१८९०
० 

१०२२५
०   

३ अन्र् उपक्षेत्र  ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५००   

४ सशुासन तथा व्र्वस्थापन  ९०० ९०० ९०० ९०० ९०० ४५००   

५ अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन  ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५००   

६ सङ्घ प्रदेश ससतय  
१५८७

६८ 

१५८७
६८ 

१५८७
६८ 

१५८७
६८ 

१५८७
६८ 

७९३८४
०   

जम्मा बाह्य स्रोत 

१९०८
८८ 

१९८८
८८ 

१९३३
८८ 

१८५१
३८ 

१८५१
३८ 

९४७४४
०  77.66 % 

% बाह्य स्रोत 15.65 16.06 15.48 15.24 15.24 77.66 Out of Total 

 आन्तररक र बाह्य स्रोत तफय   

१ 
ववद्यािर् क्षेत्रका मखु्र् 
उपक्षेत्र 

३३३१
३ 

३६२३
३ 

२८५२
८ 

२८२२
३ 

२९२१
८ 

१५५५१
५   

२ 
अन्तरसम्बशन्धत ववर्षर् 
क्षेत्र 

४०८८
५ 

४५४१
० 

४९८८
५ 

३९९६
० 

४००३
५ 

२१०१७
५   

३ स्थानीर् ववर्षर् क्षेत्र ५२०० ५२०० ५२०० ५२०० ५२०० २६०००   

४ सशुासन तथा व्र्वस्थापन  ५३८० ५२५५ ५३८० ५२५५ ५००५ २६२७५   
५ अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन १६३५ १६३५ १६३५ १६३५ १६३५ ८१७५   
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६ सङ्घ प्रदेश ससतय  
१५८७

६८ 

१५८७
६८ 

१५८७
६८ 

१५८७
६८ 

१५८७
६८ 

७९३८४
०   

कुि 

जम्मा आन्तररक र बाह्य स्रोत 

२४५१
८१ 

२५२५
०१ 

२४९३
९६ 

२३९०
४१ 

२३९८
६१ 

१२१९९
८०  100 % 

% आन्तररक र बाह्य स्रोत 20.10 20.45 20.07 19.66 19.72 100.00  

आ व २०८३/०८४ को वावर्षयक कार्यक्रम ( र्ोजना कार्ायन्वर्नको पवहिो वर्षय ) 
नोट : चाि ुआ व २०८३।८४ को कार्यक्रम र बजेट अनसूुची – ९ मा रहेको छ।  
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8. पररच्छेद आठ -  अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन 
 

8.१. पररचर् 

 देशमा सङ्घीर्ता कार्ायन्वर्न भएसाँगै ववद्यािर् शशक्षा स्थानीर् तहको एकि अलधकार के्षत्रलभत्र रहने र सोही 
बमोशजम स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन,२०७४ ववद्यािर् शशक्षासाँग सम्बशन्धत २३ वटा कार्य अलधकार क्षेत्र स्पष्ट 
गरेको छ । समग्र शशक्षा ववकास र गणुस्तर सधुारका स्थानीर् र्ोजना तर्ार गररएसाँगै शैशक्षक कार्यक्रममा स्रोत 
साधनको ववलनर्ोजन र ववतरण के कसरी भइरहेको छ? िगानीको प्रवाह समशुचत ढङ्गिे भएको छ वा छैन, 
कार्यक्रम कार्ायन्वर्न प्रवक्रर्ामा त्रटुी छन ्वा छैनन ्, शैशक्षक वक्रर्ाकिाप लनधायररत कार्यतालिका अनसुार समर्मै 
कार्ायन्वर्न हनु सकेका छन वा छैनन ्, लनधायररत िक्ष्र् अनरुुप प्रलतफि प्रालि उन्मखु भएका छन ्वा छैनन?् 
भने्न कुरा लनशश्चत गनुय हो । शैशक्षक कार्यक्रम एवम ्गलतववलधहरुको कार्ायन्वर्न तोवकएको समर्ावलध लभत्र सम्पन्न 
भई अपेशक्षत प्रलतफि एवम ्उपिशब्ध प्रालिको मागयलतर अगालड बढेको छ वा छैन ? जस्ता पक्षहरुका बारेमा 
जानकारी लिई आवश्र्कता अनसुार कार्यक्रमको िक्ष्र् र प्रगलत प्रालिका िालग लनर्लमत लनगरानी, लनरीक्षण एवम ्
सपुरीवेक्षण र पर्यवेक्षण सवहतको प्राववलधक सहर्ोग र सल्िाहका माध्र्मबाट कार्यसम्पन्न गनय सहजीकरण गने 
कार्य अनगुमन हो । जसिे कार्यक्रमको कार्य प्रगलत र कार्ायन्वर्न सम्बन्धी वतयमान अवस्थाको जानकारी ठदन्छ 
। शैशक्षक कार्यक्रमको सान्दलभयकता, उपर्कु्तता, दक्षता र प्रभावकाररताको सम्बन्धमा सवु्र्वशस्थत एवम ्उद्दशे्र्पूणय 
ढङ्गबाट िेखाजोखा र जााँचबझु गने कार्य मूल्र्ाङ्कन हो । मूल्र्ाङ्कन मूित: प्रलतफि र प्रभावसाँग सम्बशन्धत हनु्छ 
। ववलनर्ोशजत स्रोत र साधनको खचय वा िगानीको औशचत्र् प्राि उपिशब्धहरुिे लनधायरण गने भएकोिे कार्यक्रमको 
अनगुमन प्रार्: कार्यक्रमको पूवय तर्ारी चरण, कार्ायन्वर्न चरण र मूल्र्ाङ्कन कार्य सम्पन्न पश्चातको चरणमा 
गररन्छ । जसिे शैशक्षक नीलत तथा कार्यक्रमको िालग गरेको िगानीिाई पारदशी , नलतजा एवम ्पररणाममखुी 
र जवाफदेही तथा उत्तरदार्ी बनाउन सहर्ोग गछय । र्सको िालग स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िे 
पालिकास्तरमा उपप्रमखुको संर्ोजकत्वमा र्ोजना अनगुमन तथा सहजीकरण सलमलतको व्र्वस्था गरेको छ । 
कार्यक्रमको प्रकृलत र प्राववलधक पक्षिाई ध्र्ानमा राखेर सामवुहक जवापदेवहता र शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद 
शाखाको समन्वर्मा सामान्र् (जेनररक ) र ववशशष्टकृत अनगुमन संर्न्त्र पररचालित हनु आवश्र्क हनु्छ ।  

8.२. वतयमान अवस्था 
शंखरापरु नगरपालिकाका सबै वडामा सञ्चालित शैशक्षक कार्यक्रम तथा गलतववलधहरुको पालिकास्तर, वडास्तर 

र ववद्यािर्स्तरबाट लनर्लमत अनगुमन र वावर्षयक अनगुमन गनयका िालग संस्थागत संर्न्त्र रहको छ । उक्त 
शैशक्षक कार्यक्रम तथा गलतववलधहरु मूित: सङ्घ, प्रदेश र आन्तररक स्रोतबाट ववलनर्ोजन भएका नीलत तथा 
कार्यक्रमसाँग सम्बशन्धत छन ्। र्सको अलतररक्त गैर सरकारी संस्थासाँगको समेत साझेदारीमा कार्यक्रम हनु ेभएको 
सन्दभयमा अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कनमा आपसी समन्वर् र सहकार्य हनु ुस्वभाववक हनु्छ । फिस्वरुप शंखरापरु 
नगरपालिकामा तपलसि अनसुारको संर्न्त्र सवहत आन्तररक र बाह्य अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन हनुे पद्धलत रहेको 
छ । अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कनको के्षत्र एवम ्दार्रा तपलसि बमोशजम रहेको छ ।  
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सामदुावर्क 
ववद्यािर् 

संस्थागत 
ववद्यािर् 

सामदुावर्क लसकाइ 
केन्ि 

उच्च शशक्षािर् 
(क्र्ाम्पस) 

o ववद्यािर् शशक्षा प्रशासन र दैलनक सेवा प्रवाह  

o अन्र् शैशक्षक कार्यक्रम एवम ् शैशक्षक 
गलतववलधहरु  

o पेशागत सहजीकरण कार्यहरु 

२३ 

(आवव र 
मावव) 

१८ 
(आवव र मावव) 

३ + (२) = ५ 

(सङ्घ + स्थानीर्) 

२ 

(सामदुावर्क र 
लनजी) 

क. ववद्यमान अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन व्र्वस्था  
१. आन्तररक र बाह्य समूहबाट अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन:-  

❖ पालिकास्तर, प्रदेशस्तर र सङ्घस्तरका लनकार्बाट गररने कार्यक्रम अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन –  
❖ शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववलध मन्त्रािर्, शशक्षा तथा मानव श्रोत ववकास केन्ि, सामाशजक ववकास 

मन्त्रािर्, बागमती प्रदेश शशक्षा ववकास लनदेशनािर्, शशक्षा ववकास तथा समन्वर् इकाई, 
प्रमखु, उपप्रमखुसवहत स्थानीर् कार्यपालिका, सामाशजक ववकास सलमलत, नगर शशक्षा सलमलत, 
प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत ,शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा, प्रशासन र्ोजना तथा अनगुमन 
शाखा, आलथयक प्रशासन शाखा तथा आमसञ्चार कमी, सरेकारवािा समूह, अलभभावकहरुबाट 
आमशन्त्रत तथा संस्थागतरुपमा हनुे गरेको छ । 

२. संर्कु्त समूहबाट अनगुमन र मूल्र्ाङ्कन:-  

❖ स्थानीर् नतेतृ्व र जनप्रलतलनलध, पालिकाका ववर्षर्गत शाखा, स्थानीर् अलभभावक र सरोकारवािा, 
स्थानीर् पत्रकार समूह, स्थानीर् राजनैलतक दिका प्रलतलनलधहरुबाट आमशन्त्रत तथा संस्थागत 
रुपमा हनुे गरेको छ । 

३. ववज्ञ समूहबाट अनगुमन र मूल्र्ाङ्कन:-  
❖ शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखा, प्रअ र ववर्षर्गत शशक्षकहरुमध्र्ेबाट सूचीकृत रोष्टर तथा 

पालिकाका ववर्षर्गत शाखा, शजल्िा र प्रदेशस्तरका ववर्षर् ववज्ञबाट आमशन्त्रत तथा संस्थागत 
रुपमा हनुे गरेको छ । 

४. वडास्तरमा हनु ेववद्यमान अनगुमन व्र्वस्था  
❖ वडा सलमलतका वडा अध्र्क्ष र पदालधकारी, वडा शशक्षा सलमलत संर्ोजक र सदस्र्हरु, लछमेकी 

ववद्यािर्का प्रअ र ववद्यािर् व्र्वस्थापन सलमलतका पदालधकारी तथा लिडर एवम ्वफडर स्कूि 
अन्तगयत शशक्षकहरुको प्रलतलनलधमूिक रुपमा अनगुमन र सपुरीवेक्षण लनर्लमत र आकशस्मक 
रुपमा हनुे गरेको छ ।  

❖ जेनेररक अनगुमन र सहर्ोग – वडा सलमलत, वडा शशक्षा सलमलत र सम्बशन्धत वडा कार्ायिर्बाट 
संस्थागत अनगुमन र मूल्र्ाङ्कन लनर्लमत र आकशस्मक रुपमा हनुे गरेको छ । 

❖ ववशशष्टीकृत अनगुमन र सहर्ोग – स्थानीर् शशक्षाववद्, लिडर ववद्यािर्का ववज्ञ शशक्षकबाट 
आमशन्त्रत रुपमा कक्षा अविोकन र पषृ्ठपोर्षण ठदने गररएको छ । 

ख. ववद्यािर्स्तरमा हनुे ववद्यमान अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन व्र्वस्था  
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❖ ववव्र्स, प्र.अ., शशक्षक अलभभावक सङ्घ, शशक्षक, अलभभावक, ववद्याथी प्रलतलनलध एवम ्बािक्िवबाट 
ववद्यािर् अनगुमन एवम ्सपुरीवेक्षण प्रत्र्क्ष र अप्रत्र्क्ष रुपमा हनुे गरेको पाईन्छ । साथै सामान्र् 
रुपमा कक्षा अविोकन र ववद्यािर्को लनर्लमत, आवलधक र आकशस्मक अनगुमन संस्थागत र 
आमशन्त्रत रुपमा हनुे गरेको छ । 

❖ उशल्िशखत तहका ववज्ञ समूहबाट कार्यक्रम अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण र मूल्र्ाङ्कन गदाय स्थिगतरुपमा 
तोवकएको अनगुमन एवम ् मूल्र्ाङ्कन साधनको प्रर्ोग हनुे गरेको छ । अन्र् समूहबाट कार्यक्रम 
अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण र लनरीक्षण गदाय पालिका , शशक्षा, र्वुा तथा खेिकुद शाखाबाट लनमाणय 
गररएका जेनररक चेकलिष्ट प्रर्ोग हनुे गरेको छ । र्द्यवप प्रार्: ववद्यािर् अनगुमन एवम ्सपुरीवेक्षण 
सामान्र् रुपमा स्थिगत अविोकन र प्रश्नोतरका आधारमा हनुे गरेको पाईन्छ । र्सको अलतररक्त 
प्रगलत प्रलतवदेन सङ्किन गरेर, समीक्षात्मक बैठकमा सहभागी भएर, वेवपेजमा सम्प्रवेर्षत डकुमेन्ट 
अध्र्र्न गरेर पलन मूल्र्ाङ्कन हनुे गदयछ । साँगसाँगै तत्काि अनगुमन एवम ्मूल्र्ाङ्कनकताय र सम्बशन्धत 
पक्षहरु बीच संर्कु्त बैठक गरी पषृ्ठपोर्षण एवम ्सल्िाह आदान प्रदान हनुे गरेको शस्थलत ववद्यमान 
रहेको छ । 

8.३. अवसर र चनुौती 
➢ अनगुमन साधन तथा मूल्र्ाङ्कन मापदण्डको ववकास र प्रर्ोग 
➢ अनगुमन साधन र मूल्र्ाङ्कन मापदण्डको प्रवोधीकरण  
➢ कार्यक्रम कार्ायन्वर्नमा प्राववलधक सहर्ोग र सहार्ता  
➢ समर् लभत्र कार्यक्रम सम्पन्न र कार्यक्रमको गणुस्तरमा सधुार  
➢ कार्यक्रम प्रलत अपनत्व वोध र सहभालगता  
➢ कार्यक्रमको प्रगलत समीक्षा र पषृ्ठपोर्षण 
➢ कार्यक्रमको प्रगलत वववरण एवम प्रलतवदेन तर्ारी र सम्प्ररे्षण 
➢ कार्यक्रमको अनगुमन र मूल्र्ाङ्कन प्रलत सरोकारवािाको ववश्वसनीर्ता  
➢ कार्यक्रमका िालग ववलनर्ोशजत स्रोत साधनको सीलमतता 
➢ ववद्याथीको उपिशब्ध परीक्षणको मानक लनमायण र उपिशब्ध परीक्षण  
➢ कार्यसम्पादनको आधारमा उत्कृष्ट ववद्यािर् प्रोत्साहन कार्यक्रम  
➢ उत्कृष्ट प्र.अ., शशक्षक, ववद्याथी र प्रोत्साहन कार्य्यकम 
➢ शशक्षक र कमयचारीको कार्यसम्पादन मूल्र्ाङ्कन  
➢ भावी कार्यक्रम तथा बजेट लनमायणका िालग पषृ्ठपोर्षण  

8.४. उद्दशे्र् 

➢ अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन प्रणािीिाई नलतजामा आधाररत बनाउन ु 
➢ नगरपालिकास्तरमा अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कनको िालग समन्वर्ात्मक तथा एकीकृत प्रणािी ववकास गनुय  
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➢ वडास्तर र ववद्यािर्स्तरमा अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन संर्न्त्र स्थापना गनुय  
➢ प्रभावकारी अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन प्रणािीका िालग साधारण र ववशशष्ट प्रकृलतको साधन र मापदण्डको 

ववकास गनुय  
➢ ववद्यािर् तहमा कक्षा अविोकन र पषृ्ठपोर्षण अनगुमन /सपुरीवेक्षण र मूल्र्ाङ्कनका िालग ववर्षर्गत 

ववज्ञहरुको रोष्टर समूहको व्र्वस्था गनुय  
➢ अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कनको िालग सङ्घ र प्रदेशस्तरीर् सम्बशन्धत लनकार्साँग समन्वर् र सहकार्यको 

वातावरण ववकास गनुय  
➢ र्ोजना कार्ायन्वर्नका चरणमा आएका समस्र्ा तथा चनुौतीिाई सम्बोधन गरी अपेशक्षत उपिशब्ध 

हालसि गनुय  

8.५. रणनीलत 

➢ शैशक्षक र्ोजना तथा कार्यक्रमको प्रभावकारी अनगुमन र मूल्र्ाङ्कनका िालग पालिकास्तर, वडास्तर र 
ववद्यािर्स्तरमा संर्न्त्र लनमायण गने  

➢ शैशक्षक र्ोजना तथा कार्यक्रमको वस्तगुत अनगुमन र मूल्र्ाङ्कनका िालग अनगुमन साधन तथा 
मूल्र्ाङ्कनका मापदण्ड ववकास गरी प्रर्ोग गने  

➢ कक्षा कोठाको लसकाइको अनगुमन, सपुरीवेक्षण र मूल्र्ाङ्कनिाई प्रभावकारी बनाई कार्यस्थिमा कक्षा 
अविोकन र पषृ्ठपोर्षणका िालग ववज्ञ समूहको गठन गरी पररचािन गने  

➢ शैशक्षक र्ोजना तथा कार्यक्रमको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न र अपेशक्षत नलतजा प्रालिका िालग अनगुमन 
तथा मूल्र्ाङ्कन पद्धलत Pre-On-post को शृ्रङ्खिामा वा चरणमा गने  

➢ ववद्यािर्मा ववलनर्ोशजत कार्यक्रम तथा बजेटको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नका िालग ववव्र्स, शशअस र 
प्र.अ.िाई जवाफदेही र उत्तरदार्ी हनुे वातावरण ववकास गने  

➢ कार्यसम्पादनमा आधाररत प्रोत्साहनको िालग अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन प्रणािीिाई ववश्वसनीर् र वस्तगुत 
सूचनािाई एकीकृत सूचना प्रणािीसाँग आबद्ध गने  

➢ नलतजामखुी अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन पद्धलतको अविम्बन गने  
➢ ववद्यािर्को पारदशशयता, जवाफदेहीता र सशुासन कार्म राख्न सामाशजक परीक्षण र आलथयक िेखापरीक्षण 

पश्चात ्सावयजलनकीकरणको नीलत अविम्बन गने  
➢ ववद्याथी मूल्र्ाङ्कन र प्रमाणीकरणमा नगरपालिका भरी एकरूपता कार्म गरी परीक्षाको मर्ायदा कार्म 

राख्न पालिकास्तरमा परीक्षा सलमलतको व्र्वस्था गने  
➢ ववद्यािर्मा ववद्याथी चेकलिष्ट, अलभभावक सन्तवुष्ट, चेकलिष्ट र अलभभावक-ववद्याथी सनुवुाई जस्ता 

कार्यक्रमिाई ववद्यािर् प्रोत्साहनमा समावेश गने  
➢ नगरपालिका लभत्र सञ्चालित सामदुावर्क ववद्यािर्हरुको आधारभतू शशक्षा परीक्षा बाहेक अन्र् कक्षाका 

परीक्षािाई व्र्वशस्थत गनय परीक्षा सञ्चािन एवम ्व्र्वस्थापन अनदुान प्रदान गने  
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8.६. उपिशब्ध नलतजा प्रमखु वक्रर्ाकिाप र िक्ष्र् 

8.६.१. उपिशब्ध 

र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनु ेमखु्र् उपिशब्धहरु देहार् बमोशजम हनुछेनः 
➢ कक्षाकोठाको लसकाइिाई प्रभावकारी बनाउन र शशक्षकहरु बीच लसकाइ अनभुवको साटासाटको 

माध्र्मबाट क्षमता ववकास भएको हनुेछ । 
➢ नलतजामा आधाररत अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन प्रणािी स्थावपत भई शैशक्षक र्ोजना तथा कार्यक्रमको 

प्रभावकारी कार्ायन्वर्न भएको हनुेछ । 
➢ कार्यक्रम कार्ायन्वर्नको क्रममा आएका समस्र्ा र चनुौतीको सम्बोधन गरी अपेशक्षत उपिशब्ध 

हालसि भएको हनुेछ । 
8.६.२. नलतजा  

 र्ोजनाको कार्ायन्वर्नबाट हालसि हनुे मखु्र् नलतजाहरु देहार् बमोशजम हनुेछनः 
➢ सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर् तहबाट ववलनर्ोशजत बजेट तथा कार्यक्रमको अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कनको 

िालग समन्वर्ात्मक एकीकृत पद्धलतको ववकास भएको हनुेछ । 
➢ अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कनको िालग पालिकास्तर , वडास्तर र ववद्यािर्स्तरमा संस्थागत एकाई तथा 

क्षमता ववकास भएको हनुेछ । 
➢ नगरपालिकालभत्रका ववद्यािर्हरुमा लसकाइ वातावरण प्रवद्धयनका िालग ववर्षर्गत शशक्षक, 

ववज्ञसमूहको गठन र पररचािन भएको हनुेछ । 
➢ अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कनमा केशन्ित अनगुमन साधन र मूल्र्ाङ्कनका मापदण्ड ववकास र प्रर्ोग 

भएको हनुेछ । 
➢ नलतजामा आधाररत अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन प्रणािी कार्ायन्वर्न भएको हनुेछ । 
➢ उत्कृष्ट ववद्यािर्, प्रअ , शशक्षक र ववद्याथीहरुको मूल्र्ाङ्कन वस्तलुनष्ठ र ववश्वसनीर् भएको हनुेछ 

। 
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8.६.३. प्रमखु वक्रर्ाकिापहरू र पररमाणात्मक िक्ष्र् र अनमुालनत बजेट 

क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकताक्रम ०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

१ 

शशक्षा नीलत तथा र्ोजना र कार्यक्रम 
अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन सलमलत गठन र 
पररचािन 

 (पालिकास्तर ) 

वावर्षयक २ २ २ २ २ १० ७५० 
नगरपालिका र 

गैसस 
वप२ 

२ 
शैशक्षक कार्यक्रम अनगुमन र मूल्र्ाङ्कन 
सलमलत गठन र पररचािन (वडास्तर) 

वडा / 
मालसक 

९ ९ ९ ९ ९ ४५ ११२५ 
नगरपालिका र 

गैसस 
वप२ 

३ 

शैशक्षक कार्यक्रम अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन 
सलमलत गठन र पररचािन (ववद्यािर्स्तर 
) 

ववद्यािर् 
/ 
मालसक 

२३ २३ २३ २३ २३ ११५ ११५० 
नगरपालिका 
र गैसस 

वप१ 

४ 

अनगुमन साधन र चेकलिष्ट तथा मूल्र्ाङ्कन 
मापदण्ड ववकास र पररमाजयन 
(पालिकास्तर ) 

पटक 

/वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ५०० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप२ 

५ 

अनगुमन साधन र चेकलिष्ट तथा 
मूल्र्ाङ्कन मापदण्ड सम्बन्धी प्रवोधीकरण 
(पालिकास्तर) 

पटक/ 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ५०० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप२ 

६ 

कार्यक्रम अनगुमन र मूल्र्ाङ्कन प्रगलत 
प्रलतवेदन ववकास र समीक्षा 
(पालिकास्तर) 

पटक/ 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ५०० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप१ 

७ 
ववर्षर्गत ववज्ञ शशक्षक समूह गठन र 
पररचािन (पालिकास्तर)  

पटक / 

वावर्षयक 
२३ २३ २३ २३ २३ ११५ ११५० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

वप१ 
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क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकताक्रम ०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

८ 
कार्यक्रम अनगुमन र मूल्र्ाङ्कन प्रलतवेदन 
ववकास र सम्प्ररे्षण (वडास्तर) 

पटक/ 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ० 

नगरपालिका/ 

शशक्षा, र्वुा 
तथा खेिकुद 

शाखा 

वप२ 

९ 
कार्यक्रम अनगुमन र मूल्र्ाङ्कन प्रलतवेदन 
ववकास र सम्प्ररे्षण (ववद्यािर्स्तर) 

पटक/ 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ० 

नगरपालिका / 
शशक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद 
शाखा 

वप२ 

जम्मा ( आन्तररक स्रोत : प्रलत वर्षय बजेट )    ११३५ ११३५ ११३५ ११३५ ११३५   ५६७५   
 

१ 
कार्यक्रम कार्ायन्वर्न सहर्ोगी पशुस्तका 
ववकास र ववतरण- ववद्यािर् 

पटक / 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ७५० ससतय वप१ 

२ 

कक्षा अविोकन र ववद्यािर् अनगुमन 
तथा मूल्र्ाङ्कन साधन ववकास र 
पररमाजयन 

पटक / 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ५०० ससतय  वप२ 

३ 
कार्यसम्पादन/ स्तरीकरण र स्वमूल्र्ाङ्कन 
(ववद्यािर्स्तर )  

ववद्यािर् 
/वावर्षयक 

२३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५०० ससतय  वप २ 

४ 
अलनवार्य तथा लनःशलु्क शशक्षा 
कार्ायन्वर्नको अवस्थाको प्रलतवेदन  

पटक / 

वावर्षयक 
१ १ १ १ १ ५ ७५० ससयत   वप २ 

५ 
ववद्यािर्स्तरीर् र नगरस्तरीर् परीक्षा 
अनगुमन (परीक्षा केन्ि ) 

पटक / 

वावर्षयक  
२ २ २ २ २ १० ० 

ससयत र 
पालिका 

वप १ 

६ 
आधारभतू शशक्षा परीक्षा बाहेक अन्र् 
परीक्षा अनगुमन (परीक्षा केन्ि ) 

पटक / 
वावर्षयक  

२ २ २ २ २ १० ० 
ससयत र 
पालिका 

वप १ 

जम्मा (बाह्य स्रोत : प्रलत वर्षय बजेट) ५०० ५०० ५०० ५०० ५००   २५०० 
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क्र. सं. मखु्र् वक्रर्ाकिापहरू इकाइ 

भौलतक िक्ष्र् ( २०८३।८४ - २०८७।८८ )  

बजेट रु 
हजारमा 

शजम्मेवारी र 
स्रोत 

प्राथलमकताक्रम ०८३/ 
८४ 

०८४/ 

८५ 

०८५/ 

८६ 

०८६/ 

८७ 

०८७/ 

८८ 

५ वर्षयको 
जम्मा 

कुि जम्मा १६३५ १६३५ १६३५ १६३५ १६३५   ८१७५ 
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9. अनसूुची ९ 
आ व २०८३/०८४ को वावर्षयक कार्यक्रम ( र्ोजना कार्ायन्वर्नको पवहिो वर्षय ) 

क्र 
स 

वक्रर्ाकिाप इकाई पररमा
ण 

वजेट     
(रु 

हजारमा) 

तै्रमालसक ववभाजन ( वजेट रु हजारमा) कै
वफ
र्त पवहिो दोस्रो तेस्रो चौथो 

१  परीक्षा संचािन खचय (नगरस्तरीर् कक्षा ८ का िालग) पटक १ १०००     १०००     

२ बाि ववकास सहजकताय र ववद्यािर् कमयचारीहरुिाइय थप पाररश्रलमक जना ५७ ७७८१ १९४६ 
१९४

५ 
१९४५ 

१९४
५ 

  

३ 
कक्षा ११-१२ मा ववद्याथीको पहुाँच बढाउन लन:शलु्क भनाय अनदुान (शशक्षा, मानववकी, कानून, 
ववज्ञान, वाशणज्र् समूह िगार्त) 

ववद्यािर् ५ २२००     २२००     

४ प्रसलुत अवलधमा लसकाई सहजीकरण अनदुान जना १० ४०० १०० १०० १०० १००   
५ स्वंर्सेवक बािकक्षा सहजकताय, स्वरं्सेवक नगर शशक्षक (लनमावव तथा मावव) सहर्ोग अनदुान  जना १० १७२० ४३० ४३० ४३० ४३०   
६ Mega ववद्यािर् लनमायण तथा संचािन सम्वन्धी अनदुान ववद्यािर् १ १४०० १४००         

७ 
लसकाइय उपिशब्धका आधारमा नगरका उत्कृष्ट ववद्याथी, शशक्षक, व्र्वस्थापन सलमलतका 
पदालधकारी, ववद्यािर्िाइय नगद परुस्कार तथा सम्मान तथा कार्यक्रम व्र्वस्थापन खचय  

जना ५० १२०० १२००         

८ 
प्रधानाध्र्ापक, ब्िक संर्ोजकहरुका िालग मालसक संचार खचय, तथा दगुयममा कार्यरत 
शशक्षकहरुका िालग प्रोत्साहन सवहत  

जना ५१ ५०० १२५ १२५ १२५ १२५   

९ स्थानीर् पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक पररमाजयन तथा छपाइय पटक १ ५००   २५० २५०     

१० 
शंखरापरु बहपु्राववलधक शशक्षािर्मा लड्िोमा अध्र्र्न गनय चाहने शंखरापरुमा स्थार्ी बसोवास 
भएका छात्रा, ववपन्न, जेहेन्दार, जनजालत िगार्तका  छात्रवृशत्त 

जना १५ २००   १०० १००     

११ 
कक्षा ११ र १२ मा ववज्ञान ववर्षर्मा अध्र्र्न गने वडागत रुपमा २/२ जनािाई पणूय 
छात्रवृशत्त 

जना १८ ६००   ६००       

१२ परीक्षा सञ्चािनका िालग ववद्यािर्िाई अनदुान ववद्यािर् २३ ८००   ८००       

१३ 
भाग्र्ोदर् क्र्ाम्पस संचािन तथा व्र्वस्थापन अनदुान (िेखा हेने कमयचारीिाइय तिव भत्ता 
समेत) 

 क्र्ाम्पस १ ३००० ३०००         

१४ ववद्याथीहरुको प्रलतभा पवहचान िगार्तका अलतररक्त वक्रर्ाकिाप सञ्चािन पटक ४ ४०० १०० १०० १०० १००   
१५ वव व्र् स र शशक्षक अलभभावक संघको क्षमता ववकास कार्यक्रम पटक २ ३००   १५० १५०     
१६ स्थानीर् भार्षामा पाठ्यक्रमको तर्ारी, अलभमखुीकरण तथा प्रकाशन पटक १ २००     २००     
१७ शशक्षक तथा कमयचारीहरुको क्षमता ववकास कार्यक्रम पटक ४ ४०० १०० १०० १०० १००   
१८ लसकाइय अनभुव आदान प्रदान कार्यक्रम पटक १ ४००   ४००       
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१९ वृशत्त मागय लनदेश कार्यक्रम (  कक्षा (९-१२ का ववद्याथीहरु ) ववद्यािर् ५ २००   १०० १००     
२० NG  शनु्र् कार्यक्रम ववद्यािर् १३ ५००   २५० २५०     
२१ ववद्याथी भनाय सलुनश्चता कार्यक्रम ( घरदैिो कार्यक्रम, खोजपताि ) ववद्यािर् २३ ३००     ३००     
२२ गैर सरकारी संस्थासाँग साझेदारी कार्यक्रम पटक ३ ३००   १०० १०० १००   
२३ नेपाि स्काउट ववववध कार्यक्रम पटक २ ७५०   ३७५ ३७५     
२४ बाि मैत्री कक्षाकोठा व्र्वस्थापन ववद्यािर् ५ ५००   २०० ३००     
२५ ववद्यािर्हरुमा सूचना प्रववलधको पूवायधार ववकास ववद्यािर् ५ १०००     ५०० ५००   
२६ करार/राहत शशक्षक छनौट परीक्षा संचािन,  पटक १ २५०     २५०     

२७ 
शशक्षा सलमलत प्र.अ बैठक िगार्त अन्र् सलमलत/उपसलमलतहरुका िालग बैठक भत्ता, खाना/खाजा 
खचय िगार्त 

पटक १२ ३०० ७५ ७५ ७५ ७५   

२८ ववद्यािर् अनगुमन, सपुरीवेक्षण कार्यक्रम पटक १२ २०० ५० ५० ५० ५०   
२९ नववनग्राम मा.लब. क्र्ाशन्टन लनमायण ववद्यािर् १ ५००   ५००       
३० स्वशणयमपरु सामदुावर्क लसकाई केन्ि व्र्वस्थापन केन्ि १ १५०     १५०     
३१ भवुनेश्वरी आ. वव ववद्यािर् १ ५००   ५००       
३२ बैर महादेव तारजािी लनमायण ववद्यािर् १ ४००     ४००     
३३ पािवुारी सामदुावर्क ववद्यािर् ववद्यािर् १ ९००   ९००       
३४ सााँख ुआधारभतु ववद्यािर् ममयत ववद्यािर् १ ५००     ५००     
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10. अनसूुचीहरु 
 

10.१. नगर शशक्षा सलमलतको नगर शशक्षा र्ोजना लनमायण सम्बन्धी वैठकका प्रलतलिवपहरु र झिकहरु  

( नगर शशक्षा र्ोजना लनमायण मिु सलमलत , िेखन कार्यदि र िेखाजोखा तथा मलु्र्ाकन सलमलत )  
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10.२. नगर शशक्षा र्ोजना लनमायण सम्बन्धी प्रारशम्भक छिफि र रार् सझुाव सङ्किनका झिकहरु  
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