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शॊखयाऩ ङ्टय नगयऩाङ्झरकाद्वाया प्रकाङ्ञशत 

स्थानीम याजऩत्र 

खण्ड : ७         सॊख्मा : २           ङ्झभङ्झत् २०८१÷०२÷११ 

बाग - @ 
स्वीकृत ङ्झभङ्झत् २०८१÷०२÷११ 

 

सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन तथा प्रायङ्ञभबक वातावयणीम 
ऩयीऺण कामयङ्जवङ्झध,२०८० 

मस नगयऩाङ्झरकाको अङ्झधकाय ऺेत्रङ्झबत्र ऩने ङ्जवषमसॉग सभफङ्ञधधत मोजना,कामयक्रभ 
तथा आमोजना सभफधधी प्रस्तावको सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन वा प्रायङ्ञभबक 
वातावयणीम ऩयीऺण सभफधधी अध्ममन,प्रङ्झतवेदन तमायी,स्वीकृङ्झत, प्रस्ताव कामायधवमन 
तथा अनङ्टगभन प्रङ्जक्रमाराई व्मवङ्ञस्थत य प्रबावकायी फनाउन वाञ्छनीम बएकोरे, 

शॊखयाऩङ्टय नगय नगयऩाङ्झरका नगयकामयऩाङ्झरकारे स्थाङ्झनम सयकाय सॊचारन 
ऐन,२०७४ को दपा ११ को उऩदपा २(ऩ) १ रे ङ्छदएको अङ्झधकाय प्रमोग गयी 
मो कामयङ्जवङ्झध फनाएको छ । 

ऩङ्चयच्छेद –१ 

प्रायङ्ञभबक 

१ सॊङ्ञऺप्त नाभ य प्रायभब् 
(१) मो कामयङ्जवङ्झधको नाभ “सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन तथा प्रायङ्ञभबक 

वातावयणीम ऩयीऺण कामयङ्जवङ्झध,२०८० यहेको छ । 

(२)  मो कामयङ्जवङ्झध प्रचङ्झरत सङ्घीम काननू रे शॊखयाऩङ्टय नगय नगयऩाङ्झरकाको 
अङ्झधकाय ऺेत्रङ्झबत्र ऩने बनी तोङ्जकएको ङ्जवषमसॉग सभफङ्ञधधतङ्जवकास 
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ङ्झनभायण कामय वा आमोजना कामायधवमन गने सयकायी, अधयसयकायी, गैय 
सयकायी,सभदङ्टामभा आधाङ्चयत सॊस्था य व्मङ्ञि वा कभऩनीको हकभा 
सभेत रागू हङ्टनेछ । 

(३)  मो कामयङ्जवङ्झध शॊखयाऩङ्टय नगयऩाङ्झरकाको स्थानीम याजऩत्रभा प्रकाशन 
बएको ङ्झभङ्झतदेङ्ञख रागू हङ्टनेछ । 

२.  ऩङ्चयबाषा् ङ्जवषम वा प्रसङ्गरे अको अथय नरागभेा मस कामयङ्जवङ्झधभा,  
(क)  “ऐन” बङ्ङारे शखयाऩङ्टय नगयऩाङ्झरकाको वातावयण तथा प्राकृङ्झतक श्रोत 

सॊयऺण ऐन, २०७७ सभझनङ्ट ऩछय । 

(ख) “कामयऩाङ्झरका” बङ्ङारे शॊखयाऩङ्टय नगयनगयऩाङ्झरकाको कामयऩाङ्झरका 
सभझनङ्टऩछय। 

(ग)  “कामयसूची” बङ्ङारे वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन तमाय गनयको राङ्झग 
मस कामयङ्जवङ्झध फभोङ्ञजभ स्वीकृत कामयसूची सभझनङ्ट ऩछय । 

(घ) “कामायरम” बङ्ङारे शॊखयाऩङ्टय नगयऩाङ्झरकाको कामायरम य सो अधतगयत 
वातावयण तथा ङ्जवऩद व्मवस्थाऩन सभफधधी ङ्जवषम हेने, शाखा, एकाईराई 
सभझनङ्ट ऩछय। 

(ङ)  “नगयऩाङ्झरका” बङ्ङारे शॊखयाऩङ्टय नगय नगयऩाङ्झरकाराई सभझनङ्ट ऩछय । 

(च) “प्रभङ्टख” बङ्ङारे शॊखयाऩङ्टय नगयऩाङ्झरका नगयकामयऩाङ्झरका प्रभङ्टखराई 
सभझनङ्ट ऩछय । 

(ज)  “प्रस्ताव“ बङ्ङारे ङ्जवद्यभान वातावयणीम अवस्थाभा ऩङ्चयवतयन ल्माउन 
सक्न े ङ्जकङ्झसभको ङ्जवकास कामय, बौङ्झतक ङ्जक्रमाकराऩ वा ब ू उऩमोगभा 
कङ्ट नै ऩङ्चयवतयन गने कङ्ट नै मोजना, आमोजना वा कामयक्रभ सञ्चारन गने 
सभफधधभा तमाय गङ्चयएको प्रस्ताव सभझनङ्ट ऩछय । 

(झ) “प्रस्तावक” बङ्ङारे प्रस्ताव स्वीकृङ्झतको राङ्झग ङ्झनवेदन ङ्छदन े सयकायी, 
अधयसयकायी वा गैयसयकायी ङ्झनकाम वा सॊस्था सभझनङ्टऩछय । 

(ञ)  “प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩयीऺण“ बङ्ङारे कङ्ट नै प्रस्तावको कामायधवमन 
गदाय सो प्रस्तावरे वातावयणभा उल्रेखनीम प्रङ्झतकूर प्रबाव ऩाने वा 
नऩाने सभफधधभा मकीन गनङ्टयका साथै त्मस्तो प्रबावराई कङ्ट नै उऩामद्वाया 
ङ्झनयाकयण वा धमूनीकयण गनयका राङ्झग अवरभफन गङ्चयने उऩामको 
सभफधधभा ङ्जवश्लषेणात्भक रुऩभा गङ्चयन ेअध्ममन तथा भूल्माङ्कन सभझनङ्ट 
ऩछय । 
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(ट)  “वातावयण“ बङ्ङारे प्राकृङ्झतक, साॉस्कृङ्झतक य साभाङ्ञजक प्रणारी, आङ्झथयक 
तथा भानवीम ङ्जक्रमाकराऩ य ङ्जमनका अवमवहरु तथा ती अवमवहरुको 
फीचको अधतयङ्जक्रमा तथा अधतयसभफधध सभझनङ्ट ऩछय । 

(ठ)  “वातावयणीम अध्ममन“ बङ्ङारे कङ्ट नै प्रस्तावको कामायधवमन गदाय 
त्मसफाट वातावयणभा ऩने प्रङ्झतकूर प्रबाव ङ्झनयाकयण वा धमूनीकयण 
गनयको राङ्झग अवरभफन गङ्चयने उऩामका सभफधधभा गङ्चयन े सॊङ्ञऺप्त 
वातावयणीम अध्ममन,प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩयीऺण य वातावयणीम 
प्रबाव भूल्माङ्कन सभझनङ्ट ऩछय । 

(ड)  “वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन“ बङ्ङारे सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन, 

प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩङ्चयऺण वा वातावयणीम प्रबाव भङ्टल्माङ्कन 
सभफधधभा तमाय गङ्चयएको प्रङ्झतवेदन सभझनङ्ट ऩछय । 

(ढ) “वातावयणीम प्रबाव भङ्टल्माकॊ न“ बङ्ङारे कङ्ट नै प्रस्तावको कामायधवमन गदाय 
सो प्रस्तावरे वातावयणभा उल्रेखनीम प्रङ्झतकूर प्रबाव ऩाने वा नऩाने 
सभफधधभा मकीन गनङ्टनयका साथै त्मस्तो प्रबावराई कङ्ट नै उऩामद्वाया 
ङ्झनयाकयण वा धमूनीकयण गनयका राङ्झग अवरभफन गङ्चयने उऩामको 
सभफधधभा ङ्जवस्ततृ रुऩभा गङ्चयने अध्ममन तथा भूल्माङ्कन सभझनङ्ट ऩछय । 

(ण)  “व्मवसाङ्जमक कामयमोजना“ बङ्ङारे प्रस्तावकरे कामायधवमन गने ङ्जवस्ततृ 
ऩङ्चयमोजना प्रङ्झतवेदन तमाय गनङ्टयऩने फाहेकका आमोजना वा कामयक्रभभा 
हङ्टन ेरगानी य प्रङ्झतपरको ङ्जवश्लषेण सङ्जहतको कामयमोजना सभझनङ्ट ऩछय । 

(त)  “ङ्जवस्ततृ ऩङ्चयमोजना प्रङ्झतवेदन“ बङ्ङारे प्रस्तावकरे कामायधवमन गने 
ङ्जवकास ङ्झनभायणसॉग सभफधधीत ऩङ्चयमोजनाको प्राङ्जवङ्झधक य आङ्झथयक ऩऺहरु 
ङ्जवश्लषेण गङ्चयएको ङ्जवस्ततृ प्रङ्झतवेदन सभझनङ्ट ऩछय । 

(थ)  “सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन“ बङ्ङारे कङ्ट नै प्रस्तावको कामायधवमन गदाय 
त्मसफाट वातावयणभा ऩने प्रङ्झतकूर प्रबाव ङ्झनयाकयण वा धमूनीकयण 
गनयको राङ्झग अवरभफन गङ्चयने उऩामको सभफधधभा सङ्ञऺप्त रुऩभा गङ्चयन े
अध्ममन सभझनङ्ट ऩछय । 

(द) “तोङ्जकए वा तोङ्जकए फङ्झभजभ“ बङ्ङारे प्रचङ्झरत सॊङ्ञघम वातावयण सॊयऺण 
ऐन ङ्झनमभ तथा शॊखयाऩङ्टय नगयऩाङ्झरकाको वातावयण तथा प्राकृङ्झतक 
स्रोत सॊयऺण ऐन २०७७ सभेतरे ङ्झतकए वा तोङ्जकए फभोङ्ञजभ सभझनङ्ट 
 ऩदयछ । 
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ऩङ्चयच्छेद–२ 

प्रस्ताव छनौट तथा कामयसूची सभफधधी व्मवस्था 
३.  प्रस्ताव छनौट तथा सूची तमाय गने् (१) कामायरमरे स्वीकृत फाङ्जषयक कामयक्रभ 

तथा कामयमोजनाको आधायभा वातावयणीम अध्ममन आवश्मक ऩने ङ्जवकास 
ङ्झनभायण सभफधधी कामय वा आमोजना तथा कामयक्रभ ऩङ्जहचान गयी सूची तमाय 
गनङ्टय ऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोङ्ञजभको सूचीभा स्थानीम सयकाय सॊचारन ऐन, 

२०७४ को दपा ६२क फभोङ्ञजभ नगयऩाङ्झरका ऺेत्रङ्झबत्र गङ्चयने स्रेट, ढङ्टङ्गा, 
ङ्झगट्टी, वारङ्टवा एवॊ भाटोजधम वस्तङ्टको ङ्जवक्री सभफधधी कामय सभेत सभावेश गनङ्टय 
ऩनेछ । 

(३) उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ वातावयणीम अध्ममन आवश्मक ऩने 
आमोजना तथा कामयक्रभको ऩङ्जहचान तथा सूची तमाय गदाय सङ्घीम वातावयण 
सॊयऺण ङ्झनमभावरी, २०७७ को आधायभा सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन, 

प्रायङ्ञभबक  वातावयणीम ऩयीऺण य वातावयणीम प्रबाव भूल्माङ्कनका राङ्झग 
छङ्टट्टाछङ्ट टै्ट सूची तमाय गनङ्टय ऩनेछ । 

(४) कामायरमरे वातावयणीम अध्ममन गनङ्टयऩने आमोजना वा 
कामयक्रभको ङ्जवस्ततृ ऩङ्चयमोजना प्रङ्झतवेदन वा व्मवसाङ्जमक कामयमोजना तमाय बए 
ऩश्चात वातावयणीम अध्ममन गने गयाउन ेव्मवस्था गनङ्टय ऩनेछ । 

(६) मस कामयङ्जवङ्झधभा उल्रेख नबएको ङ्जवषमभा सङ्घीम वातावयण 
सॊयऺण ऐन २०७६ य सॊघीम वातावयण सॊयऺण  ङ्झनमभावरी, २०७७ को 
व्मवस्था रागङ्ट हङ्टनेछ । 

(७) सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन, प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩयीऺण य 
वातावयणीम भूल्माङ्कन हङ्टन ङ्ट ऩने प्रस्तावहरु सङ्घीम वातावयण सॊयऺण  
ङ्झनमभावरी, २०७७ को अनङ्टसूचीभा व्मवस्था बए फभोजभ हङ्टनेछ । 

४.  कामयसूची तमायी तथा स्वीकृङ्झत गनङ्टय ऩने् 
(१)  प्रस्तावकरे सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन तथा प्रायङ्ञभबक वातावयणीम 

ऩयीऺणको राङ्झग सॊङ्ञघम ङ्झनमभावरीरे तोङ्जकएको ढाॉचाभा प्रत्मेक 
आमोजना वा कामयक्रभको राङ्झग छङ्टट्टाछङ्ट टै्ट कामयसूची तमाय गनङ्टय ऩनेछ । 

(२)  उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ तमाय गङ्चयएको कामयसूची स्वीकृङ्झतको राङ्झग 
वातावयण ङ्जवषम हेने शाखाभा ऩेश गनङ्टय ऩनेछ । 
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(३) उऩदपा (२) फभोङ्ञजभ ऩेश बएको कामयसूची स्वीकृङ्झतका राङ्झग 
ऩेशगनङ्टयअङ्ञघ ङ्जवषमसॉग सभफङ्ञधधत शाखाको यामसङ्टझाव सङ्जहत ऩेश 
गनङ्टयऩनेछ । 

(४)  उऩदपा (२) फभोङ्ञजभ ऩेश बएको सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन 
सभफधधी कामयसूची बए प्रभङ्टख प्रशासकीम अङ्झधकृतरे य प्रायङ्ञभबक 
वातावयणीम ऩयीऺण सभफधधी कामयसूची बए प्रभङ्टख प्रशासकीम अङ्झधकृत 
भापय त नगय प्रभङ्टखरे आवश्मक जाॉचफझङ्ट गयी ऩेश बएको ङ्झभङ्झतरे ऩधर 
ङ्छदनङ्झबत्र स्वीकृत गनङ्टय ऩनेछ । 

(५)  उऩदपा (४) को प्रमोजनको रागी ङ्छदन गणना गदाय थऩ कागजात भाग 
गये कोभा त्मस्तो कागजात प्राप्त बएको ङ्झभङ्झतफाट य कङ्ट नै ङ्जवषमभा थऩ 
स्ऩष्ट गनय रेङ्ञख ऩठाएकोभा त्मस्तो ङ्जवषमभा स्ऩष्ट बई आएको ङ्झभङ्झतफाट 
गणना गङ्चयनेछ । 

(६)  उऩदपा (४) फभोङ्ञजभ कामयसूची स्वीकृत गदाय दपा १३ को उऩदपा 
(१) फभोङ्ञजभ गङ्छठत प्राङ्जवङ्झधक सङ्झभङ्झतको ङ्झसपाङ्चयशभा गनङ्टय ऩनेछ । 

५.  सावयजङ्झनक सङ्टनङ्टवाई गनङ्टयऩने:  

(१) प्रस्तावकरे वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन तमायीको ङ्झसरङ्झसराभा 
प्रस्तावको कामायधवमनफाट प्रबाङ्जवत हङ्टने ऺेत्रभा प्रस्तावको फाये भा 
सावयजङ्झनक सङ्टनङ्टवाईको आमोजना गयी याम सङ्टझाव सङ्करन गनङ्टय ऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ सावयजङ्झनक सङ्टनङ्टवाई गदाय प्रस्तावकरे प्रबाङ्जवत 
स्थानीम सभङ्टदाम, वन उऩबोिा सभहूगठन बएको बए सो सभूहका 
प्रङ्झतङ्झनङ्झध, वडा अध्मऺ वा वडा सङ्झभङ्झतका प्रङ्झतङ्झनङ्झधको योहवयभा गयाउनङ्ट 
ऩनेछ । 

(३)  उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ सावयजङ्झनक सङ्टनङ्टवाई गने प्रमोजनका राङ्झग 
प्रस्तावकरे सोको ङ्झभङ्झत, सभम, स्थान य आमोजना तथा कामयक्रभको 
सभफधधभा प्रचाय प्रसाय गनयको राङ्झग स्थानीम ऩत्रऩङ्झत्रका, येङ्झडमो वा 
अधम सञ्चाय भाध्मभको प्रमोग गनङ्टयका साथै सभफधधीत वडा कामायरम य 
आमोजना ऺेत्रको कङ्ट नै सावयजङ्झनक स्थरभा सूचना सभेत टाॉस गनङ्टय  
ऩनेछ । 

(४)  उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ गङ्चयने सावयजङ्झनक सङ्टनङ्टवाई कामयक्रभभा आमोजना 
तथा कामयक्रभफाट प्रबाङ्जवत ऺेत्रका नागङ्चयक, सभङ्टदाम तथा भङ्जहरा, 
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फारफाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञि, ज्मेष्ठ नागङ्चयक तथा जोङ्ञखभ यहेका 
वगयको सहबाङ्झगता सङ्टङ्झनङ्ञश्चत गनय प्रस्तावकरे उऩदपा (२) फभोङ्ञजभको 
सूचना स्थानीम ऩत्रऩङ्झत्रका, येङ्झडमो य अधम सञ्चाय भाध्मभफाट सभबव 
बएसभभ स्थानीम बाषाभा सभेत प्रचाय प्रसाय गनङ्टय ऩनेछ । 

(५) प्रस्तावकरे आमोजना तथा कामयक्रभरे सभेट्ने बौगोङ्झरक ऺेत्रको 
आधायभा आवश्मकता अनङ्टसाय एकबधदा फढी स्थानभा सावयजङ्झनक 
सङ्टनङ्टवाईको आमोजना गनङ्टय ऩनेछ । 

(६)  मस दपा फभोङ्ञजभ आमोजना गङ्चयएको सावयजङ्झनक सङ्टनङ्टवाईभा बएको 
उऩङ्ञस्थङ्झत, सङ्टनङ्टवाईफाट प्राप्त सङ्टझाव,तस्वीय तथा श्रव्म–दृश्म साभग्री 
सभेत वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदनभा सॊरग्न गनङ्टय ऩनेछ । 

(७)  सावयजङ्झनक सङ्टनङ्टवाई कामयक्रभ सभफधधी ङ्जवस्ततृ ढाॉचा तथा प्रङ्जक्रमा 
सॊङ्ञघम वातावयण सॊयऺण ङ्झनमकभवरी २०७७ रे तोङ्जकए फभोङ्ञजभ 
हङ्टनेछ । 

ऩङ्चयच्छेद - ३ 

प्रङ्झतवेदन तमायी तथा स्वीकृङ्झत सभफधधी व्मवस्था 
६. वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन तमायी् 

(१)  दपा ४ को उऩदपा (२) फभोङ्ञजभ स्वीकृत कामयसूची य दपा ५ 
फभोङ्ञजभ आमोजना हङ्टने सावयजङ्झनक सङ्टनङ्टवाईफाट प्राप्त सङ्टझाव सभेतको 
आधायभा प्रस्तावकरे प्रत्मेक आमोजना तथा कामयक्रभको राङ्झग छङ्टट्टाछङ्ट टै्ट 
वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन तमाय गनङ्टय ऩनेछ । 

(२)  सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन तथा प्रायङ्ञभबक वातावयणीम 
ऩयीऺण प्रङ्झतवेदनको ढाॉचा सॊङ्ञघम ङ्झनमभावरीभा व्मवस्था बए फभोङ्ञजभ 
हङ्टनेछ । 

(३) उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ प्रङ्झतवेदन तमाय गदाय प्रस्तावकरे प्रस्ताव 
कामायधवमन हङ्टने नगयऩाङ्झरका वा त्मस ऺेत्रका सभफङ्ञधधत सयोकायवारा 
ङ्झनकाम व्मङ्ञि वा सॊस्थाराई सो प्रस्तावको कामायधवमनफाट वातावयणभा 
ऩनय सक्न े प्रबावको सभफधधभा सात ङ्छदनङ्झबत्र ङ्झरङ्ञखत सङ्टझाव उऩरब्ध 
गयाउन तोङ्जकए फभोङ्ञजभको ढाॉचाभा कामायरम, शैङ्ञऺक सॊस्था, स्वास््म 
सॊस्था वा कङ्ट नै सावयजङ्झनक स्थरभा सूचनूा टाॉस गयी भच ङ्टल्का तमाय गनङ्टय 
ऩनेछ । 



7 

(४)  उऩदपा (३) फभोङ्ञजभको सूचना कङ्ट नै एक स्थानीम ऩत्रऩङ्झत्रकाभा 
प्रकाशन गयी आफ्नो वेवसाइट बएभा सो भा सभेत प्रकाशन गनङ्टय  
ऩनेछ । 

(५)  उऩदपा (३) य (४) फभोङ्ञजभ सूचना टाॉस वा प्रकाशन बएकोभा सो 
सभफधधभा कसैको यामसङ्टझाव बए सूचनाभा उङ्ञल्रङ्ञखत अवङ्झधङ्झबत्र 
सभफङ्ञधधत प्रस्तावकराई आफ्नो याम सङ्टझाव ङ्छदन सङ्जकनेछ । 

(६)  दपा ४ को उऩदपा (३) फभोङ्ञजभ स्वीकृत कामयसूची तथा उऩदपा 
(१) फभोङ्ञजभ वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन तमाय गदाय प्रस्तावकरे 
डेस्क अध्ममन, स्थरगत भ्रभण, अवरोकन य प्रबाव ऺेत्रका रङ्ञऺत 
सभदङ्टाम तथा सयोकायवारासॉग अधतयङ्जक्रमा गयी त्माङ्क तथा सूचना 
सॊकरन गनङ्टय ऩनेछ । 

(७)  उऩदपा (१) फभोङ्ञजभको वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदनभा प्रस्तावकरे 
प्रस्ताव कामायधवमन गने क्रभभा वातावयणभा ऩनयसक्ने सकायात्भक 
प्रबाव फढोत्तयी तथा नकायात्भक प्रबाव धमूनीकयणको राङ्झग अऩनाउन 
सङ्जकने ङ्जवङ्झबङ्ङ ङ्जवकल्ऩहरुको ङ्जवस्ततृ ङ्जवश्लषेण गयी त्मस्ता ङ्जवकल्ऩहरु 
भध्मे वातावयणीम दृङ्जष्टकोणरे प्रस्ताव कामायधवमन गनय उऩमङ्टि हङ्टने 
ङ्जवकल्ऩ य सो ङ्जवकल्ऩ कामायधवमन गनय सङ्जकने आधाय य कायण 
सभावेश गनङ्टय ऩनेछ । 

(८)  प्रस्तावकरे वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन तमाय गदाय तोङ्जकए 
फङ्झभजभका ङ्जवऻ भापय त तमाय गनङ्टय ऩनेछ । 

(९)  उऩदपा (८) फभोङ्ञजभ वातावयणीम अध्ममन कामयभा सॊरग्न ङ्जवऻहरु 
स्थरगत अध्ममन, अवरोकन, यामऩयाभशय य अधतयङ्जक्रमाका राङ्झग 
आमोजना तथा कामयक्रभको प्रस्ताङ्जवत स्थरभा अङ्झनवामय रुऩभा उऩङ्ञस्थत 
हङ्टन ङ्ट ऩनेछ । 

(१०) वातावयणीम अध्ममन सभफधधी कामयसूची तथा वातावयणीम अध्ममन 
प्रङ्झतवेदन नेऩारी बाषाभा तमाय गनङ्टय ऩनेछ । तय कामयसूची तथा 
प्रङ्झतवेदनभा उल्रेख गङ्चयने प्राङ्जवङ्झधक शब्दावरीको राङ्झग नेऩारी बाषा 
प्रमोग गदाय शब्दको आशमभा नै ताङ्ञत्वक पयक ऩने बएभा त्मस्ता 
शब्द अग्रजेी बाषाभा उल्रेख गनय मस व्मवस्थारे वाधाऩङ्टमायएको भाङ्झनने 
छैन । 
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(११) उऩदपा (१०) भा जनङ्ट सङ्टकै कङ्ट या रेङ्ञखएको बएता ऩङ्झन ङ्जवदेशी रगानी 
बएका प्रस्तावको हकभा तमाय गङ्चयने वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन य 
कामयसूची नेऩारी वा अङ्ग्ग्रजेी बाषाभा तमाय गनय सङ्जकनेछ । 

(१२) उऩदपा (११) फभोङ्ञजभ अध्ममन प्रङ्झतवेदन य कामयसूची अङ्ग्ग्रजेी 
बाषाभा तमाय ऩाङ्चयएको अवस्थाभा सोको कामयकायी सायाॊश सङ्जहतको 
सॊङ्ञऺप्त प्रङ्झतवेदन नेऩारी बाषाभा सभेत तमाय गनङ्टय ऩनेछ । 

(१३) प्रस्तावकरे वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन तमाय गदाय वातावयण 
सॊयऺण ऐन, २०७६ तथा वातावयण सॊयऺण ङ्झनमभावरी, २०७७ रे 
तोके अनङ्टसायको भाऩदण्ड य गणङ्टस्तय कामभ हङ्टने गयी ङ्झतकएको ढाॉचाभा 
तमाय गनङ्टय ऩनेछ । 

(१४) वातावयणीम प्रबाव भूल्माङ्कन प्रङ्झतवेदन तमायी सभफधधी व्मवस्था प्रचङ्झरत 
सङ्घीम तथा प्रदेश कानून फभोङ्ञजभ हङ्टनेछ । 

७. अध्ममन प्रङ्झतवेदनको स्वीकृङ्झत् 
(१) दपा ६ फभोङ्ञजभ तमाय गङ्चयएको सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन 

तथा प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩयीऺण प्रङ्झतवेदन प्रभङ्टख प्रशासकीम 
अङ्झधकृत भापय त प्रभङ्टख सभऺ ऩेश गनङ्टय ऩनेछ । 

(२)  प्रभङ्टखरे उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ ऩेश बएको सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम 
अध्ममन प्रङ्झतवेदन तथा प्रायङ्ञभबक वातावयणीम प्रङ्झतवेदन उऩय अध्ममन, 

ङ्जवश्लषेण तथा ऩङ्टनावरोकनको राङ्झग दपा १३ को उऩदपा (१) 
फभोङ्ञजभ गङ्छठत प्राङ्जवङ्झधक सङ्झभङ्झतभा ऩठाउनङ्ट ऩनेछ । 

(३) प्राङ्जवङ्झधक सङ्झभङ्झतरे उऩदपा (२) फभोङ्ञजभ प्राप्त बएको वातावयणीम 
अध्ममन प्रङ्झतवेदन उऩय आवश्मक अध्ममन, ऩयाभशय, जाॉचफङ्टझ, ङ्जवश्लषेण 
तथा ऩङ्टनयावरोकन गयी स्वीकृङ्झतको राङ्झग ङ्झसपाङ्चयश गनङ्टयऩनेछ । 

(४) उऩदपा (३) फभोङ्ञजभ प्राङ्जवङ्झधक सङ्झभङ्झतको ङ्झसपाङ्चयशको आधायभा 
प्रस्ताङ्जवत आमोजना तथा कामयक्रभ कामायधवमन गदाय वातावयणभा कङ्ट नै 
उल्रेख्म प्रबाव ऩने नदेङ्ञखएभा आवश्मकता अनङ्टसाय प्रस्तावकरे ऩारना 
गनङ्टयऩने शतय तोकी सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन बए प्रभङ्टखरे य 
प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩयीऺण प्रङ्झतवेदन कामयऩाङ्झरकारे स्वीकृत  
गनेछ । 
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(५)  उऩदपा (४) फभोङ्ञजभ प्रङ्झतवेदन स्वीकृत गदाय प्रङ्झतवेदन ऩेश बएको 
ङ्झभङ्झतरे ऩधर ङ्छदनङ्झबत्र स्वीकृत गनङ्टय ऩनेछ । 

(६)  उऩदपा (५) को प्रमोजनको रागी ङ्छदन गणना गदाय थऩ कागजात भाग 
गये कोभा त्मस्तो कागजात प्राप्त बएको ङ्झभङ्झतफाट य कङ्ट नै ङ्जवषमभा थऩ 
स्ऩष्ट गनय रेङ्ञखऩठाएकोभा त्मस्तो ङ्जवषमभा स्ऩष्ट बई आएको ङ्झभङ्झतफाट 
गणना गङ्चयनेछ । 

(७)  उऩदपा (३) फभोङ्ञजभ वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदनको अध्ममन तथा 
जाॉचफङ्टझ गदाय त्मस्तो प्रस्तावको थऩ वातावयणीम अध्ममन गनङ्टयऩने 
देङ्ञखएभा सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममनको हकभा प्रभङ्टखरे य प्रायङ्ञभबक 
वातावयणीम ऩयीऺणको हकभा थऩ अध्ममन गने गयी कामयऩाङ्झरकारे 
आदेश ङ्छदन सक्नेछ । 

(८)  उऩदपा (७) अनङ्टसाय ङ्छदइएको आदेश अनङ्टसाय प्रस्तावकरे थऩ 
अध्ममन गयी सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन तथा प्रायङ्ञभबक 
वातावयणीम ऩङ्चयऺण प्रङ्झतवेदन उऩदपा ४ फभोङ्ञजभ स्वीकृत गनेछ । 
वातावयणीम प्रबाव भूल्माङ्कन प्रङ्झतवेदन बए प्रदेश काननूरे तोकेको 
ङ्झनकाम सभऺ ऩनङ्ट  ऩेश गनङ्टय ऩनेछ । 

८. प्रङ्झतवेदन ऩङ्चयभाजयन गनय सङ्जकने्  
(१)  सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन य प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩयीऺण 

प्रङ्झतवेदन स्वीकृत बई सकेऩङ्झछ सो प्रङ्झतवेदनभा बौङ्झतक ऩूवायधाय, ङ्झडजाइन 
तथा ऺभता य स्वरुऩभा ऩङ्चयभाजयन गनङ्टयऩने वा सॊयचना स्थानाधतयण वा 
पेयफदर गनङ्टयऩने बएभा वा आमोजना तथा कामयक्रभ ऺभता घटेभा वा 
रुख कटान सॊख्माभा थऩघट गनङ्टयऩने बएभा कामयऩाङ्झरकारे त्मस्तो 
वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन ऩङ्चयभाजयन गनय स्वीकृती ङ्छदन सक्नेछ । 

ऩङ्चयच्छेद - ४ 

प्रस्ताव कामायधवमन तथा अनङ्टगभन सभफधधी व्मवस्था 
९.  प्रस्ताव कामायधवमन गनङ्टय ऩने् 

(१) प्रस्तावकरे सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन वा प्रायङ्ञभबक वातावयणीम 
ऩयीऺण प्रङ्झतवेदन स्वीकृत बएको ङ्झभङ्झतरे तीन फषयङ्झबत्र त्मस्तो प्रस्ताव 
कामायधवमन प्रायभब गनङ्टय ऩनेछ । 
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(२)  उऩदपा (१) भा जङ्टनसङ्टकै कङ्ट या रेङ्ञखएको बएता ऩङ्झन ङ्जवशेष ऩङ्चयङ्ञस्थङ्झत 
ङ्झसजयना बई सो अवङ्झधङ्झबत्र प्रस्तावको कामायधवमन हङ्टन नसक्ने अवस्था 
उत्ऩङ्ङ बएभा प्रस्तावकरे सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममनको हकभा प्रभङ्टख 
प्रशासकीम अङ्झधकृत सभऺ य प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩयीऺणको हकभा 
प्रभङ्टख सभऺ स्ऩष्ट कायण खङ्टराई भमाद थऩका राङ्झग ङ्झनवेदन ङ्छदनङ्ट  

ऩनेछ । 

(३)  उऩदपा (२) फभोङ्ञजभ प्राप्त बएको ङ्झनवेदन उऩय सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम 
अध्ममन प्रङ्झतवेदन बए प्रभङ्टख प्रशासकीम अङ्झधकृतरे य प्रायङ्ञभबक 
वातावयणीम ऩयीऺण प्रङ्झतवेदन बए प्रभङ्टखरे दपा १३ को उऩदपा (१) 
फभोङ्ञजभको प्राङ्जवङ्झधक सङ्झभङ्झतफाट जाॉचफङ्टझ गयाई व्महोया भनाङ्झसफ 
देखेभा आफ्नो याम सङ्जहत कामयऩाङ्झरकाभा ऩेश गनङ्टयऩनेछ । 

(४) उऩदपा (३) फभोङ्ञजभ ऩेश बएको ङ्झनवेदनको व्महोया भनाङ्झसव देखेभा 
कामयऩाङ्झरकारे फढीभा दङ्टई फषयको अवङ्झध थऩ गनय सक्नेछ । 

(५) उऩदपा (१) वा (४) फभोङ्ञजभको अवङ्झधङ्झबत्र प्रस्ताव कामायधवमन प्रायभब 
नगने प्रस्तावकरे त्मस्तो प्रस्तावको ऩनङ्ट  वातावयणीम अध्ममन गयाई 
स्वीकृ ङ्झतको राङ्झग ऩेश गनङ्टय ऩनेछ । 

१०. प्रस्ताव कामायधवमन अनङ्टगभन तथा प्रङ्झतवेदन् 
(१)  प्रस्ताव कामायधवमनको अनङ्टगभन गदाय प्रायङ्ञभबक एवभन प्रङ्जक्रमा अनङ्टगभन, 

ङ्झनमभऩारन अनङ्टगभन तथा प्रबावको अनङ्टगभन गनङ्टय ऩनेछ । 

(२)  प्रस्तावको प्रायङ्ञभबक अनङ्टगभन गदाय आमोजना वा कामयक्रभको ङ्झनभायण 
कामय शङ्टरु गनङ्टयबधदा अगावै ङ्झनभायणस्थर य वयऩयका आधायबतू 
वातावयणीम ऩऺको सवेऺण गनङ्टय ऩनेछ । 

(३)  प्रस्ताव कामायधवमनफाट बएका वातावयणीम ऩङ्चयवतयन ऩत्ता रगाउन 
कामयक्रभ तथा आमोजना ङ्झनभायण य सञ्चारनका क्रभभा त्मस ऺेत्रको 
जनस्वास््म, ऩमायवयणीम, साभाङ्ञजक य आङ्झथयक अवस्था रगामतका 
सूचकहरुको भूल्माङ्कन गनङ्टय ऩनेछ । 

(४)  प्रस्तावकरे वातावयण सयॊ ऺणसभफधधी भाऩदण्डको ऩारना गयेको छ 
बङ्ङे कङ्ट या सङ्टङ्झनङ्ञश्चत गनय वातावयणीम गङ्टणस्तयका ङ्जवशेष सूचक वा 
प्रदूषणको अवस्थाको फायेभा आवङ्झधक वा रगाताय अनङ्टगभन गयी 
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अङ्झबरेख याख्नङ्ट ऩनेछ य मसयी अनङ्टगभन गदाय वातावयणीम व्मवस्थाऩन 
मोजनाभा प्रस्ताङ्जवत ङ्जवषमहरु सभेत सभावेश गनङ्टय ऩनेछ । 

(५)  प्रस्ताव कामायधवमनफाट ङ्झसजयना हङ्टने सकायात्भक य नकायात्भक प्रबाव, 

वातावयण सॊयऺणका राङ्झग प्रस्तावकरे ऩारना गनङ्टयऩने ङ्जवषमहरु तथा 
वातावयणीम प्रबावकाङ्चयताको अनङ्टगभन सभफधधी सूचकहरु सभेत 
प्रङ्झतवेदनभा उल्रेख गनङ्टय ऩनेछ । 

(६)  उऩदपा (५) फभोङ्ञजभका प्रत्मेक सूचकराई कसरे य कङ्ट न ङ्जवङ्झध वा 
तङ्चयकाफाट अनङ्टगभन गने हो सो सभेत खङ्टराउनङ्ट ऩछय य मस्तो ङ्जवङ्झध 
बयऩदो, सङ्ञजरो य आमोजना स्थरभा कामययत जनशङ्ञिरे अफरभफन 
गनयसक्ने खारको हङ्टन ङ्ट ऩनेछ । 

(७)  उऩदपा (६) फभोङ्ञजभको कामय प्रस्तावकसॉग उऩरब्ध जनशङ्ञिरे गनय 
सक्ने अवस्था नबएभा आवश्मकता अनङ्टसाय वाह्यस्रोतफाट ऩूती गयी 
सभऩादन गने व्मवस्था प्रस्तावकरे ङ्झभराउनङ्ट ऩनेछ । 

(८)  आमोजना ङ्झनभायण तथा सञ्चारनको ङ्जवङ्झबङ्ङ चयणका राङ्झग सूचकको 
प्रकृङ्झत हेयी वातावयणीम अनङ्टगभन गने सभम ताङ्झरका सभेत प्रङ्झतवेदनभा 
सभावेश गनङ्टय ऩनेछ । 

(९)  उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ प्रस्ताव कामायधवमन प्रायङ्ञभबक अनङ्टगभन, प्रबाव 
अनङ्टगभन तथा ङ्झनमभऩारन अनङ्टगभन सभफधधी ढाॉचा सॊङ्ञघम 
ङ्झनमभावरीको अनङ्टसूचीभा तोङ्जकए फभोङ्ञजभ हङ्टनेछ । 

११. अनङ्टगभन सभफधधी ङ्ञजभभेवायी् 
(१)  सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन तथा प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩयीऺण 

सभफधधी अध्ममन प्रस्तावको कामायधवमनको स्व्अनङ्टगभन गने ङ्ञजभभेवायी 
प्रस्तावक स्वमॊको हङ्टनेछ । 

(२)  प्रस्तावकरे प्रत्मेक छ भङ्जहनाभा उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ स्व्अनङ्टगभन 
गयी तमाय गयेको प्रङ्झतवेदन नगयऩाङ्झरकाभा ऩेश गनङ्टय ऩनेछ । तय कङ्ट नै 
गङ्टनासो आएभा उऩदपा ३ फभोङ्ञजभको अनङ्टगभन सङ्झभङ्झतरे जङ्टनसङ्टकै 
फखत अनङ्टगभन गनय सक्नेछ । 

(३)  नगयऩाङ्झरका स्वमॊ प्रस्तावक बएको वा अधम प्रस्तावकफाट कामायधवमन 
गङ्चयने प्रस्तावको अनङ्टगभनका राङ्झग कामयऩाङ्झरकारे देहाम फभोङ्ञजभको 
अनङ्टगभन सङ्झभङ्झत गठन गनेछ्– 
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क) उऩप्रभङ्टख  – सॊमोजक 

ख) वातावयण तथा ङ्जवऩद व्मवस्थाऩन सङ्झभङ्झतको सॊमोजक  – सदस्म 

ग) प्रभङ्टखङ्ट प्रशासकीम अङ्झधकृत  –सदस्म 

घ) मोजना कामायवमन हङ्टने वडाको अध्मऺ – सदस्म 

ङ) ऩूवायधाय ङ्जवकास भहाशाखा , शाखा वा एकाई प्रभख –सदस्म 

च) वातावयण ङ्झनयीऺक –सदस्म 

छ) वातावयण तथा ङ्जवऩद व्मवस्थाऩन शाखा प्रभङ्टख – सदस्म सङ्ञचव 

(४) सङ्झभङ्झतरे ङ्ञजल्राङ्ञस्थत वन कामायरम, सभफङ्ञधधत ङ्झनकाम प्रभङ्टख तथा 
प्रङ्झतङ्झनङ्झध वा ङ्जवषमङ्जवऻराई फैठकभा आभधत्रण गनय सक्नेछ । 

(५)  अनङ्टगभन सङ्झभङ्झतरे दपा १0 फभोङ्ञजभ अनङ्टगभन गयी तमाय ऩाङ्चयएको 
प्रङ्झतवेदन तीस ङ्छदनङ्झबत्र कामायऩाङ्झरका सभऺ ऩेश गनङ्टय ऩनेछ । 

(६)  कामयऩाङ्झरकारे अनङ्टगभनफाट देङ्ञखएका सभस्मा तथा सङ्टझाव 
कामायधवमनको राङ्झग प्रस्तावकराई आदेश ङ्छदन सक्नेछ य मसयी ङ्छदएको 
आदेशको ऩारना गनङ्टय प्रस्तावकको कतयव्म हङ्टनेछ । 

१२. कामायधवमनभा योक रगाउन सक्ने्  
(१)  मस कामयङ्जवङ्झध तथा वातावयण सॊयऺण सभफधधी प्रचङ्झरत सङ्घीम तथा 

प्रदेश काननू फभोङ्ञजभ वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन स्वीकृत नगयाई 
वा स्वीकृत बएबधदा पयक हङ्टने गयी प्रस्ताव कामायधवमन गनय गयाउन 
हङ्टदैन । 

(२)  कङ्ट नै व्मङ्ञि, सॊस्था वा ङ्झनकामरे उऩदपा (१) ङ्जवऩङ्चयतको कामय गयेको 
ऩाइएभा सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन वा प्रायङ्ञभबक वातावयणीम 

प्रङ्झतवेदन बए कामयऩाङ्झरकारे प्रस्ताव कामायधवमनभा योक रगाउनेछ य 
वातावयणीम प्रबाव भूल्माङ्कनको हकभा प्रदेश सयकायको सभफङ्ञधधत 
ङ्झनकामभा ङ्झसपाङ्चयश गनेछ । 

(३)  उऩदपा (२) फभोङ्ञजभ कङ्ट नै प्रस्ताव कामायधवमनभा योक रगाइएकोभा 
त्मसयी योक रगाइएको कायणफाट ऺङ्झतऩङ्टग्न गएभा प्रस्तावकरे सो 
फाऩत कङ्ट नै ङ्जकङ्झसभको ऺङ्झतऩङ्झतयको दावी गनय ऩाउने छैन । 

(४)  उऩदपा (३) भा जङ्टनसङ्टकै कङ्ट या रेङ्ञखएको बएता ऩङ्झन कामायधवमनभा 
योक रगाइएको आमोजनाको प्रस्तावकरे प्रचङ्झरत ऐन फभोङ्ञजभ 

वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन स्वीकृत गयाएभा वा स्वीकृत वातावयणीम 
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अध्ममन प्रङ्झतवेदन फभोङ्ञजभ आमोजना कामायधवमनभा सङ्टधाय गयेभा 
रगाइएको योक सभफङ्ञधधत ङ्झनकामरे पङ्ट कङ्ट वा गनय सक्नेछ । 

ऩङ्चयच्छेद - ५ 

ङ्जवङ्जवध 

१३. प्राङ्जवङ्झधक सङ्झभङ्झत गठन गने् 
(१) सॊङ्ञऺप्त वातावयणीम अध्ममन तथा प्रायङ्ञभबक वातावयणीम ऩयीऺण 

सभफधधी कामयसूची तथा वातावयणीम अध्ममन प्रङ्झतवेदन स्वीकृत 
गनङ्टयअङ्ञघ प्राङ्जवङ्झधक ऩऺहरुको अध्ममन, ङ्जवश्लषेण य ऩङ्टनयावरोकन गयी 
ङ्झसपाङ्चयश गनय कामयऩाङ्झरकारे देहाम फभोङ्ञजभको प्राङ्जवङ्झधक सङ्झभङ्झत गठन 
गनेछ  

क)  प्रभङ्टख प्रशासकीम अङ्झधकृत वा ङ्झनजरे तोकेको वङ्चयष्ठतभ अङ्झधकृत 

  –सॊमोजक 

ख)  ङ्ञजल्रा प्रशासन कामायरम अङ्झधकृत प्रङ्झतङ्झनङ्झध – सदस्म 

ग)  वन तथा ब ूसॊयऺण कामायरम अङ्झधकृत प्रङ्झतङ्झनङ्झध – सदस्म 

घ)  ऩूवायधाय ङ्जवकास शाखा प्रभङ्टख –सदस्म 

ङ)  वातावयण तथा ङ्जवऩद व्मवस्थाऩन ङ्जवषम हेने शाखा प्रभङ्टख 

  – सदस्म सङ्ञचव 

(२)  सङ्झभङ्झतरे आवश्मकता अनङ्टसाय सभफधधीत ङ्जवषमगत ङ्झनकामका प्रभङ्टख 
तथा प्रङ्झतङ्झनङ्झध वा ङ्जवषम ङ्जवऻराई फैठकभा आभङ्ञधत्रत गनय सक्नेछ । 

१४. गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाई गने दाङ्जमत्व् 
(१)  आमोजना तथा कामयक्रभको वातावयणीम, आङ्झथयक, साभाङ्ञजक य 

साॉस्कृङ्झतक सवारसॉग सभफङ्ञधधत प्रबाङ्जवत व्मङ्ञि तथा सभङ्टदामको चासो, 
ङ्ञशकामत तथा गङ्टनासो प्राप्त गने, सभफोधन य कामायधवमनभा सहजीकयण 
गने प्रमोजनका राङ्झग गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाई सॊमधत्रको व्मवस्था गने दाङ्जमत्व 
प्रस्तावकको हङ्टनेछ । 

(२)  उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ व्मवस्था बएको सॊमधत्रभा गङ्टनासो सङ्टङ्ङे अङ्झधकायी 
तथा गङ्टनासो सभफोधन सङ्झभङ्झत रगामत अधम उऩमङ्टि व्मवस्था गनङ्टय 
ऩनेछ । 
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(३)  उऩदपा (२) फभोङ्ञजभ गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाई अङ्झधकायीको व्मवस्था नबएको 
अवस्थाभा गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाई अङ्झधकायीको ङ्ञजभभेवायी स्वत् आमोजना 
प्रभङ्टखको हङ्टनेछ । 

(४) उऩदपा (१) फभोङ्ञजभ गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाई सभफधधी व्मवस्था गनय 
कामयऩाङ्झरकारे उऩप्रभङ्टख 

  को सॊमोजकत्वभा तीन सदस्मीम गङ्टनासो सभफोधन सङ्झभङ्झत गठन गनय 
सक्नेछ । 

(५) उऩदपा (२) फभोङ्ञजभको गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाई सॊमधत्ररे ऩङ्चयमोजना वा 
प्रस्तावसॉग सभफधधी वातावयणीम, आङ्झथयक, साभाङ्ञजक एवभन साॉस्कृङ्झतक 
चासो तथा सवारहरु फाये आवाज प्रस्तङ्टत गनय य सभफोधन गनय सभमफद्ध 
तथा ऩायदशी कामयमोजना फनाई कामायधवमन गनङ्टय ऩनेछ । 

(६)  प्रस्तावकरे प्रस्ताङ्जवत आमोजना तथा कामयक्रभको ङ्जवषमभा वडा तथा 
नगयऩाङ्झरका स्तयभा सचेतना भूरक अङ्झबमान सञ्चारन गयी प्रस्ताङ्जवत 
आमोजना तथा कामयक्रभरे सभफोधन गनङ्टयऩने प्रबाङ्जवतहरुको हक 
अङ्झधकाय य गङ्टनासो सभफोधन गने सॊमधत्रको फाये भा सभङ्टदाम तथा 
सयोकायवाराराई सङ्टसङ्टङ्ञचत गयाउनङ्ट ऩनेछ । 

(७)  गङ्टनासो सभफोधन सङ्झभङ्झत तथा गङ्टनासो सङ्टङ्ङे अङ्झधकायीको काभ कतयव्म य 
अङ्झधकाय देहाम फभोङ्ञजभ हङ्टनेछ् 
क) वातावयणीम तथा साभाङ्ञजक अवयोध, सभऩङ्ञत्तको प्राङ्झप्त, अङ्झधकाय, 

ऺङ्झतऩङ्झतय य सहामता सभफधधभा प्रबाङ्जवतहरुराई सहमोग गने, 

ख)  प्रबाङ्जवत व्मङ्ञिहरुको गङ्टनासो प्राप्त गने, अङ्झबरेख याख्न,े वगीकयण 
गने, प्राथङ्झभकता ङ्झनधाययण गने, 

ग)  गङ्टनासो प्राप्त बएको ङ्झभङ्झतरे ऩधर ङ्छदनङ्झबत्र सभफोधन गयी सभफङ्ञधधत 
य नगयऩाङ्झरकाराई जानकायी गयाउने, 

घ) गङ्टनासो सभफोधन सभफधधी ङ्झनणयम प्रङ्जक्रमाभा असधतङ्टष्ट ऩऺको 
ऩषृ्ठऩोषणराई सङ्टङ्झनङ्ञश्चत गने, 

ङ)  प्रस्तावकरे तोके फभोङ्ञजभका य सङ्झभङ्झतरे आवश्मक देखेका अधम 
काभहरु गने । 
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१५. प्राङ्जवङ्झधक सहमोग ङ्झरन सक्ने्  आमोजना वा कामयक्रभका राङ्झग गङ्चयने 
वातावयणीम अध्ममन सभफधधी कामय नगयऩाङ्झरकाको आधतङ्चयक जनशङ्ञिफाट 
गनय सॊबव नबएको अवस्थाभा सभफधधीत ङ्जवषम ङ्जवऻहरु वा व्मवसाङ्जमक 
ऩयाभशयदाताको सहमोग ङ्झरन सङ्जकनेछ । 

१६.  प्रचङ्झरत कानून रागू हङ्टने्  मस कामयङ्जवङ्झधभा बएको व्मवस्था प्रचङ्झरत काननू सॉग 
फाॉङ्ञझएभा प्रचङ्झरत कानूनको व्मवस्था रागू हङ्टनेछ । 

१७.  सॊशोधन वा व्माख्मा गने अङ्झधकाय् मस कामयङ्जवङ्झधभा कङ्ट नै सॊशोधन वा व्माख्मा 
गनङ्टयऩने बएभा कामयऩाङ्झरकारे गनयसक्ने छ । 

  

आऻारे,  

अभतृ कङ्ट भाय ङ्झधतार 

शॊखयाऩङ्टय नगयऩाङ्झरकाको  
प्रभङ्टख प्रशासकीम अङ्झधकृत 
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