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शॊखयाऩयु नगयऩालरका 
सेवा कयायभा कभमचायी ऩदऩूती गने सम्फन्धी काममववलध,2080 

प्रस्तावना् शॊखयाऩयु नगयऩालरकारे प्रवाह गने सेवाराई लछटो,छरयतो, व्मवस्स्थत य 
प्रबावकायी फनाउन मस नगयऩालरकाको स्वीकृत दयफन्दीको अलधनभा यही प्रचलरत 
तोके फभोस्जभ व्मस्िसॉग सेवा कयाय गयी कामामरमका रालग आवश्मक जनशस्िको 
ऩदऩूलतम गनम वाञ्छनीम बएकोरे फागभती प्रदेशफाट जायी स्थानीम सेवा (गठन तथा 
सञ्चारन) ऐन, 2079 को काननुी व्मवस्थाराई आधाय भानी शॊखयाऩयु 
नगयऩालरकाको प्रशासकीम काममववलध(लनमलभत गने) ऐन,2075 को दपा ४ रे ददएको 
अलधकाय प्रमोग गयी नगय काममऩालरकारे मो काममववलध फनाएको छ। 

ऩरयच्छेद – १ 

प्रायस्म्बक 

१. सॊस्ऺप्त नाभ य प्रायम्ब् (१) मस काममववलधको नाभ सेवा कयायभा कभमचायी 
ऩदऩूलतम गने सम्फन्धी काममववलध,2080” यहेको छ। 

(२) मो काममववलध तरुुन्त प्रायम्ब हनुेछ। 
२. ऩरयबाषा् ववषम वा प्रसॊगरे अको नरागेभा मस काममववलध- 

(क) “कभमचायी” बन्नारे मस काममववलध फभोस्जभ सेवा कयायभा ऩदऩूलतम गयन ्
कभमचायी सम्झन ुऩछम। 
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(ख) “कामामरम” बन्नारे शॊखयाऩयु नगयऩालरका नगय काममऩालरकाको 
कामामरम सम्झन ुऩछम। 

(ग) “प्रदेश काननु” बन्नारे फागभती प्रदेशफाट जायी स्थानीम सेवा (गठन 
तथा सञ्चारन) ऐन, 2079 सम्झन ुऩछम। 

(घ) प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत बन्नारे शॊखयाऩयु नगयऩालरकाको प्रभखु 
प्रशासकीम अलधकृत सम्झन ुऩछम। 

(ङ) सलभलत बन्नारे दपा ७ फभोस्जभ गदठत ऩदऩूलतम सलभलत सम्झन ुऩछम। 

 

ऩरयच्छेद – २ 

सेवा कयायफाट कभमचायीको ऩदऩूलतम 
३. सेवा कयायफाट ऩदऩूलतम हनु े ऩद् (१) नगयऩालरकाको रयि यहेको दयफन्दीभा 

स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन,2074 को दपा 83 को उऩदपा (७) य  (८) 
तथा प्रदेश काननुको दपा (९) को उऩदपा (१४) भा उल्रेस्खत ऩदहरु य 
सोही प्रकृलतका अन्म ऩदहरुको सॊघ/प्रदेश सयकायफाट कयाय सेवाभा लरने बनी  
तोवकएभा सेवा कयायफाट कभमचायी ऩदऩूलतम गरयनेछ। 

(२) सेवा कयायभा लनमिु कभमचायीको सेवा कामामरमको रालग 
आवश्मक बएको अवलधसम्भका रालग कामभ यहनेछ।कभमचायीको सेवा 
आवश्मक नबएभा कयाय सम्झौता नववकयण गरयने छैन। 

४. कभमचायीको मोग्मता् (१) सेवा कयायभा लनमिु हनुे कभमचायीको न्मूनतभ 
मोग्मता सम्फस्न्धत ऩद नाभरे सम्ऩादन गनुमऩने काभका आधायभा रोकसेवा 
आमोग/प्रचलरत काननु/ कामामरमरे तोके फभोस्जभ हनुेछ। 

(२) उऩदपा (१) फभोस्जभ कामामरमरे न्मूनतभ मोग्मता लनधामयण गदाम 
सॊघीम तथा प्रदेश काननुरे सभान ऩदका रालग तोकेको मोग्मताराई आधाय 
भान्नुऩनेछ। 

५. कभमचायीको सेवाका सतम तथा सवुवधा् (१) मस काममववलध फभोस्जभ 
नगयऩालरकाभा सवाम कयायभा लनमिु हनुे कभमचायीको सेवा अवलध, ऩारयश्रलभक 
तथा अन्म सवुवधा कयाय सम्झौताभा उल्रेख गये फभोस्जभ हनुेछ। 

(२) उऩदपा (१) फभोस्जभ लनमिु कभमचायीको सेवा,सवुवधा तथा 
ऩारयश्रलभक लनधामयण गदाम नेऩार सयकायरे श्रलभकको रालग लनधामयण गयेको 
न्मूनतभ ऩारयश्रलभक बन्दा कभ नहनुे गयी तोक्नऩुनेछ। 
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६. कयाय सम्झौता फभोस्जभ हनुे्  सेवा कयायभा लनमिु हनुे कभमचायीको सेवाका 
अन्म सतमहरु लनजहरुसॉग हनुे कयाय सम्झौताभा उल्रेख गये फभोस्जभ हनुेछ। 

ऩरयच्छेद-3 

कभमचायी छनौट प्रविमा 

७. ऩदऩूलतम सलभलत् (१) कयाय कभमचायीको छनौट तथा ऩदऩूलतमको रालग लसपारयस 
गनम देहाम फभोस्झभ ऩदऩूलतम सलभलत गठन गरयनेछ। 

(क) प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत – सॊमोजक 

(ख) सम्फस्न्धत शाखा प्रभखु – सदस्म 

(ग) ववषमगत ववऻ – सदस्म 

(घ) प्रशासन शाखा प्रभखु – सदस्म सस्चव 

(२) उऩदपा (१) फभोस्जभको ऩदऩूलतम सलभलतको सॊमोजकको स्जम्भेवायी 
प्रभखु प्रशासकीम अलधकृतरे आवश्मकता अनसुाय अलधकाय प्रत्मामोजन गनम 
सक्नेछ। 

(३) उऩदपा (१) फभोस्जभको ऩदऩूलतम सलभलतरे आवश्मकता अनसाय 
अन्म सदस्महरु ऩलन थऩ गनम कुनै वाधा ऩने छैन। 

८. सलभलतको काभ, कतमव्म य अलधकाय् (१) ऩदऩूलतम सलभलतको काभ, कतमव्म य 
अलधकाय देहाम फभवस्जभ हनुेछ। 

क) नगय सबा तथा काममऩालरकारे स्वीकृत गये फभोस्जभको ऩद लनधामयण गने, 

ख) खलु्रा प्रलतमोलगताद्धाया ऩूलतम हनुे ऩदको ऩाठ्यिभ लनधामयण गने,  

ग) ऩदऩूलतमको कामम तालरका वनाउन,े 

घ) ऩरयऺाका वकलसभ तोक्ने, 
ङ) ऩदऩूलतमका रालग ववऻाऩन प्रकाशन गने, 

च) ऩरयऺा सॊचारन तथा नलतजा प्रकाशन गने, 

छ) लनमसु्िका रालग लसपारयस गने, 

ज) सॊघीम तथा प्रदेशको प्रचलरत नीलत, लनदेशन रगामतका कानूनहरुको ऩारना 
गने । 

९. ऩयीऺाको वकलसभ् (१) सेवा कयायफाट कभमचायीको ऩदऩूलतम गदाम खरुा 
प्रलतमोलगतात्भक ऩयीऺा देहाम फभोस्जभको हनुेछ।  

(क) प्रायस्म्बक मोग्मतािभको कुर अॊक बाय ३० कामभ हनुेछ। 
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अ. शैस्ऺक मोग्मता फाऩत-15 अॊक- आवश्मक न्मूनतभ मोग्मता फाऩत 
10 अॊक (ववस्शष्ट शे्रणी-10 प्रथभ शे्रणी-8 दितीम शे्रणी-6 य 
ततृीम शे्रणी-4 अॊक प्रदान गरयनेछ।) य भालथल्रो मोग्मता फाऩत – 
5 (ववस्शष्ट शे्रणी-5 प्रथभ शे्रणी-4 दितीम शे्रणी-3 य ततृीम शे्रणी-2 
अॊक प्रदान गरयनेछ।) 

आ. स्थानीमता  फाऩत – 10 अॊक(शॊखयाऩयु नगयऩालरकाको स्थानीम 
फालसन्दा बएभा – 10, काठभाडौँ स्जल्राको फालसन्दा बएभा – 
5, फागभती प्रदेशको स्थानीम फालसन्दा बएभा – 3 य अन्मको 
हकभा – 2 अॊक प्रदान गरयनेछ।) य  

इ. काममअनबुव फाऩत-5 अॊक (२ वषम वा सो बन्दा फढी कामम अनबुव 
बएभा – 5 य १ देस्ख २ वषम सम्भ कामम अनबुव बएभा – 3 य 
१ वषम बन्दा कभ कामम अनबुव बएभा – 0 अॊक प्रदान गरयनेछ।)  

(प्रायस्म्बक मोग्मतािभभा न्मूनतभ ४० प्रलतशत अॊक प्राप्त गने 
उम्भेदवायराई भात्र त्मसऩलछको ऩयीऺाको चयणभा ग्राह्य भालननेछ। 
प्रायस्म्बक मोग्मतािभको ५० प्रलतशत अॊक अस्न्तभ नलतजाभा प्रकाशन 
प्रमोजनका रालग जोडी मोगपर लनकारी नलतजा प्रकाशन 
गरयनेछ।मोग्मतािभको सूची प्रकाशन नेऩारी वणामनिुभको आधायभा 
गरयनेछ। 

(ख) लरस्खत ऩयीऺा जसको कुर अॊक बाय 100 कामभ हनुेछ।लरस्खत 
ऩयीऺाभा न्मूनतभ ४० प्रलतशत अॊक प्राप्त गने उम्भेदवायराई भात्र 
त्मसऩलछको ऩयीऺाको चयणभा ग्राह्य भालननेछ।  

(ग) अन्तवामतामको कर अॊक बाय 35 कामभ हनुेछ।अन्तवामताको भूल्माङ्कन 
४० प्रलतशत देस्ख ७० प्रलतशत अॊक ददइनेछ।सोबन्दा कभ वा फढी 
अॊक ददन ु ऩयेभा कायण खरुाउन ु ऩनेछ।अन्तवामताको रालग सलभलतरे 
ववषम ववऻताको आधायभा कम्तीभा अलधकृतस्तयको व्मस्ि भनोनमन गनम 
सक्नेछ वा आवश्मकता अनसुाय छुटै्ट अन्तवामताम सलभलत गठन गयी कामम 
स्जम्भेवायी ददन सक्नेछ।अन्तवामताम भूल्माङ्कन पायाभ अनसूुची – 3 
फभोस्जभ हनुेछ। 

(२) सहामकस्तयका प्रशासलनक ऩदहरुभा प्रमोगात्भक ऩयीऺा सभेत 
लरइनेछ।प्रमोगात्भक ऩयीऺाको कुर अॊक बाय 30 कामभ हनुेछ। 
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(३) नगय प्रहयी बनाम छनौट शॊखयाऩयु नगयऩालरका नगय प्रहयी 
ऐन,2079 फभोस्जभ हनुेछ। 

(४) सॊघ प्रदेशफाट लनधामरयत काममिभका जनशस्िको ऩदऩूलतम तोवकए 
फभोस्जभ गनम फाधा ऩगुेको भालनने छैन। 

(५) कुनै प्राववलधक ऩद एवॊ शे्रणी वववहन ऩदभा तत्कार काभभा 
रगाउन ु ऩने अवस्थाभा नगय प्रभखुको स्वीकृत लरई ज्मारादायीभा काभभा 
रगाउन फाधा ऩने छैन। 

(६) प्रश्नऩत्र लनभामण य ऩयीऺा सञ्चारन् (क) सलभलतरे ऩदऩूलतम गरयने 
ऩदको प्रकृलत अनसुाय लरस्खत ऩयीऺाको प्रश्नऩत्र लनभामणको रालग नेऩार 
सयकायको फहारवारा वा सेवा लनवतृ्त अलधकृतस्तयको व्मस्िसॉग सभन्वम गयी 
कम्तीभा तीन सेट प्रश्न लनभामण गनुम ऩनेछ।प्राप्त ३ सेट प्रश्न ऩत्रहरुको 
ऩरयभाजमन गयी भखु्म प्रश्न ऩत्र लनभामण गने काममको स्जम्भेवायी सलभलतको 
हनुेछ।ऩरयभाजमन बएका प्रश्नऩत्रहरुको लसरफन्दी गयी बण्डायण गने कतमव्म 
सलभलतको सॊमोजक वा लनजरे तोकेको ऩदालधकायीको हनुेछ।ऩयीऺा अगालड 
प्रश्नऩत्रको गोऩलनमता याख्न ु सलभलतको कतमव्म हनुेछ।सलभलतको सॊमोजकरे 
तोकेको ववऻहरु भापम त ववलबन्न चयणका ववऻाऩनका रालग प्राप्त प्रश्नहरुको 
सॊगारोको प्रमोग गयेय सभेत प्रश्नऩत्र लनभामण गनम कुनै वाधा ऩगु्ने छैन।  

(ख)  तोवकएको लभलत,सभम य स्थानभा ऩयीऺा सञ्चारन गनुमऩनेछ। 

(ग)  लरस्खत ऩयीऺाको केन्राध्मऺ सलभलतका सॊमोजक य लनयीऺक सलभलतको 
सॊमोजकरे तोके फभोस्जभ हनुेछ। 

(घ)  ऩयीऺा बवनको ऩरयसयभा खटाइएका कभमचायी, सयुऺाकभी य ऩयीऺाथी 
फाहेक अन्मराई प्रवेश गनम ददइनेछैन। 

(7) उत्तयऩसु्स्तका ऩयीऺण य नलतजा प्रकाशन गने्  (क) लरस्खत 
ऩयीऺाका उत्तय ऩसु्स्तकाहरु कोलडङ य लडकोलडङ गरयनेछ। 

(ख)  लरस्खत ऩयीऺाको उत्तयऩसु्स्तका सम्फस्न्धत ववषमको दऺ वा ववशेषऻफाट 
गयाउनऩुनेछ।उत्तयऩसु्स्तका ऩयीऺणको रालग सलभलतरे आवश्मकता 
अनसुाय ऩयीऺण सम्फन्धी लनदेस्शका, ऩयीऺण गने तरयका य भूल्माङ्कन 
गने ववलध सभेत उऩरब्ध गयाउन सक्नेछ। 
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(ग)  उत्तयऩसु्स्तका प्राप्त बएऩलछ, दऺ वा ववशेषऻरे सभमभै त्मस्ता 
उत्तयऩसु्स्तका ऩयीऺण गयी गोप्म रुऩभा सलभलतको सॊमोजक सभऺ ऩेश 
गनुमऩनेछ। 

(घ)  दऺ वा ववशेषऻफाट ऩयीऺण बई प्राप्त उत्तयऩसु्स्तका रुज ु गयी 
याख्नऩुनेछ। 

(ङ)  सलभलतरे लरस्खत वा प्रमोगात्भक ऩयीऺाको नलतजा प्रकाशन गदाम 
वणामनिुभ वा योर नॊ को आधायभा गनुमऩनेछ।  

(8) मोग्मतािभको आधायभा लसपारयस गरयने् (१) सलभलतरे सफै 
चयणको ऩयीऺाभा उम्भेदवायरे प्राप्त गयेको कुर अॊक जोडी हनु आउने 
नलतजाको आधायभा मोग्मतािभ कामभ गयी उम्भेदवाय लसपारयस गनेछ 
।सपर उम्भेदवाय लसपारयस ऩश्चात ् कुनै कायण कयाय सम्झौता नबएभा वा 
लनमिुी ऩश्चात ् यास्जनाभा ददएभा एक आलथमक वषम लबत्रको रालग मोग्मतािभ 
फभोस्जभ वैकस्ल्ऩक उम्भेदवायराई लसपारयस गनेछ। 

ऩरयच्छेद – 4 

ववववध 

१०. कयायनाभा गनुमऩने् (१) दपा   ११ फभोस्जभ  नलतजा  सावमजलनक बएऩश्चात  
प्रभखु कामामरमरे स्वीकृत गयेको सतम सभेतका आधायभा सेवाका  अन्म फन्देज 
तथा  दावमत्व सभेत खरुाई प्रशासन शाखा प्रभखु य सॊफद्ध व्मस्िरे हस्ताऺय 
गयी कयायनाभा गनुमऩने छ । 

२)  उऩदपा  (१)  फभोस्जभको  कयायनाभाभा कभमचायीरे  सम्ऩादन  
गनुमऩने  काभ, काभ   गने सभम,  कभमचायीराई  उऩरब्ध  हनुे  ववदा,  अन्म  
सवुवधा,  ऩारयश्रलभक  तथा  सवुवधा उऩरब्ध गयाउने तरयका य कभमचायीरे 
ऩारना गनुमऩने आचायसॊवहता सभेत उल्रेख गनुम  ऩनेछ  । 

  ३) मस काममववलध फभोस्जभ सेवा कयायका कभमचायीसॉग गरयन े 
कयायनाभाको अवलध काभको प्रकृलत य कामामरमको आवश्मकता फभोस्जभ तोके 
फभोस्जभ हनुेछ। 

 ४) सेवा कयायभा लनमिु बएकोकभमचायीरे स्वेच्छारे सेवाराई 
लनयन्तयता ददन नचाहेभा कस्म्तभा १ (एक) भवहना अगावै कामामरम सभऺ 
लरस्खत जानकायी गयाउन ुऩनेछ । 
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११. कामम सम्ऩादनको भलु्माङ्कन हनुे्  सेवा कयायभा  लनमिु  कभमचायीहरुरे  कामम  
वववयण तथा कयायनाभाभा उस्ल्रस्खत सतम, फन्देज तथा दावमत्वको मथाथम 
ऩरयऩारना गये  नगयेको सम्फन्धभा कामामरमरे लनमलभत कामम सम्ऩादन 
भलु्माङ्कन गनेछ ।  कामामरमको  प्रशासन शाखारे  सेवा कयायका कभमचायी  
काममयत यहेको  वडा  कामामरम, शाखा वा अन्म प्रशासलनक एकाइफाट फावषमक 
कामम सम्ऩादन प्रलतवेदन प्राप्त गनेछ। 

१२.  दाफी नराग्ने्    मस काममववलध फभोस्जभ लनमिु कभमचायीरे कामामरमभा सेवा 
कयायभा काभ गयेको भात्र आधायभा कयायनाभाभा उल्रेख  नबएको  सवुवधा  
य अस्थामी  वा  स्थामी लनमसु्िका रालग सभेत दाफी गनम सक्न ेछैन । 

१३.  कयायको सभाप्ती् (१) मस काममववलध फभोस्जभ सेवा कयाय गरयएको कुनै ऩद 
वा  दयफन्दी कामामरमका रालग आवश्मक नबएको बनी कामामरमरे लनणमम 
गयेको  अवस्थाभा कभमचायीसॉग गयेको कयाय स्वत् अन्त्म हनुेछ । 

२)  सेवा  कयायभा  काममयत  कभमचायीको काभ  सन्तोषजनक  
नबएको बनी  कभमचायी काममयत  यहेको सम्फस्न्धत  वडा  कामामरम  वा 
शाखा  वा  प्रशासलनक  एकाइफाट लसपारयस  बई  आएभा  प्रभखु  
प्रशासकीम  अलधकृतरे व्महोया सपाइको भौका ददई कामामरमरे जनुसकैु 
अवस्थाभा कयायको अन्त्म गनम सक्नेछ । 

१४.  फाधा अड्काउ पुकाउ्  मस काममववलध कामामन्वमनको िभभा आइऩने फाधा 
अड्चन  पुकाउने अलधकाय  प्रभखु  प्रशासकीम  अलधकृतराई  हनुेछ  । 
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अनसूुची १ 

आवेदनको ढाॉचा 
 

 

उम्भेदवायरे दयखास्त पायाभ बयेको ऩद सम्फन्धी वववयण 

ववऻाऩन नॊ. ऩद् तह् 

आवदेकको व्मस्िगत वववयण 

नाभ थय् लरङ्ग् 

नागरयकता नॊ. जायी गने स्जल्रा: जायी लभलत: 

स्थामी 
ठेगाना 

क) प्रदेशको नाभ: ख) स्जल्रा: ग) स्थानीम तहको नाभ: 
घ) वडा नॊ. 

ऩत्राचाय गने ठेगाना: सम्ऩकम  न: ईभेर: 
फाफकुो नाभ, थय: आभाको नाभ, थय: 
फाजेको नाभ, थय: ऩलत/ऩत्नीको नाभ, थय: 
जन्भ लभलत  (वव.सॊ.भा) (ईस्वी सन्भा) दयखास्त ददन ेलभलतभा 

आवदेकको उभेय  (वषम 
तथा भवहनाभा): 
 

  शैस्ऺक मोग्मता सम्फन्धी वववयण  
आवश्मक 
न्मनुतभ 
मोग्मता 

ववद्यारम/ववश्वववद्यारम/फोडम/
तालरभ ददने सॊस्था 

शैस्ऺक 
उऩालध/तालरभ 

सॊकाम उत्तीणम 
गयेको 
सार 

प्राप्ताॊक 
प्रलतशत/सी.जी.

ऩी.ए. 
 

शैस्ऺक 
मोग्मता 

     

 

     

 

तालरभ 
     

 

कामामरम प्रमोजनको रालग् 
ऩरयऺाथीको योर नॊ. 

ऩासऩोटम साइजको पोटो 
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कामम अनबुव सम्फन्धी वववयण 

ि.सॊ. काभ गयेको सॊस्था/कामामरम ऩद 
काभ गयेको अवलध 

देस्ख सम्भ 
     
अन्म वववयण 

यि सभहु्    

आऩतकारीन सम्ऩकम ् 
नाभ् ठेगाना् 
नाता् सम्ऩकम  नॊ 

 उऩमुमि फभोस्जभको वववयण साॉचो हो, झठु्ठा ठहये प्रचलरत काननु फभोस्जभ सहुॉरा/फझुाउॉरा। 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

  

दायााँ                          बायााँ 

उमे्मदवारको दस्तखतः 

लभलत् 
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अनसूुची 2 

शॊखयाऩयु नगयऩालरका 
नगय कामामऩालरकाको कामामरम 

साॉख,ु काठभाडौँ 
फागभती प्रदेश। 

प्रवेशऩत्र 

ऩरयऺाथीरे बने 

क) नाभ, थय्  

ख) ऩद्  

ग) तह् 

घ) ऩयीऺा केन्र्  

ङ) उम्भेदवायको दस्तखत नभूना् 

........................................................................................................... 

नगयकामामऩालरकाको कामामरमरे बने  

मस शॊखयाऩयु नगयऩालरकाको नगय काममऩालरकाको कामामरमफाट लरइने उि ऩदको 
ऩयीऺाभा तऩाईराई सस्म्भलरत हनु अनभुलत ददइएको छ । ववऻाऩनभा तोवकएको शतम 
नऩगुेको ठहय बएभा जनुसकैु अवस्थाभा ऩलन मो अनभुलत यद्द हनुेछ । 

योर नम्फय्  

 

 

 

 

ऩासऩोटम साईजको  
पोटो 

 

..................................... 
(कभमचायीको दस्तखत) 

 

..................................... 
(कामामरमको छाऩ)   
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अनसूुची 3 

शॊखयाऩयु नगयऩालरका 
नगय काममऩालरकाको कामामरम 

साॉख,ु काठभाडौँ । 

भूल्माङ्कन पायाभ 

 

ववऻाऩन नॊ:   
ऩद्  

तह्  

योर 
नॊ. 

उम्भेदवायको 
नाभ/थय 

अन्तवामताम छनोटका आधाय (35)  

व्मस्ित्व य 
फोरी, 

व्मवहाय/ 

स्शष्टता 
(१५ प्रलतशत) 

ववषमवस्त ु
सम्फन्धी 

ऻान य सीऩ 
(३0 

प्रलतशत) 

साभान्म 
ऻान 

(१५ 
प्रलतशत) 

स्थानीम तह 
सम्फन्धी ऻान 

(२५ 
प्रलतशत) 

प्रस्ततुी कयण 

(1५ प्रलतशत) 

कुर 
प्राप्ताङ्क 

        

        

        

        

        

 

हस्ताऺय 

लभलत : 
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अनसूुची – ४ 

कयाय सेवा सम्झौताऩत्र 

मस शॊखयाऩयु नगयऩालरकाको नगय काममऩालरकाको कामामरम, साॉख,ु काठभाडौँ (मस 
ऩलछ प्रथभ ऩऺ बनेय सम्फोधन गरयएको)  य श्री ................... (मस ऩलछ दोस्रो ऩऺ 
बनेय सम्फोधन गरयएको) फीच लभलत .............. गतेको नगय काममऩालरकाको 
लनणममानसुाय लभलत ................. देस्ख राग ु हनु े गयी तऩलसरभा उल्रेस्खत सेवा 
कयायका न्मनुतभ सतमहरु फभोस्जभ कामम गने गयाउने गयी प्रचलरत काननुको अलधनभा 
यही मो सम्झौताभा सवहछाऩ गयी एक/एक प्रलत लरमौँ/ददमौँ। 

सेवा कयायका न्मनुतभ सतमहरु् 

१.  दोस्रो ऩऺरे .................. ऩदभा तोवकए फभोस्जभको काममवववयण अनसुाय 
कामम गनुम ऩने छ। 

2.  मो कयाय अवलध लभलत ................... देस्ख ................सम्भ राग ुहनुेछ। 

3.  कयाय अवलध बय प्रत्मेक ददन (सावमजलनक ववदाका ददन फाहेक) लनमलभत रुऩभा 
कामामरम सभम लबत्र दोस्रो ऩऺ कामामरमभा उऩस्स्थत बई कामम सम्ऩादन गनुम 
ऩने छ।हास्जय एवॊ काभकाज नगयेको ददनको दाभासाही हनुे यकभ कट्टा हनुे 
छ।कामामरमराई आवश्मक ऩयेभा सावमजलनक ददनभा ऩलन काभभा रगाउन 
सवकनेछ। 

४.  उल्रेस्खत काभ गये फाऩत भवहना बिुान बए ऩलछ अथम भन्त्रारमरे तोकेको 
स्थानीम तहको सोही ऩदको शरुु स्केर फभोस्जभ/............... भालसक 
ऩारयश्रलभक दोस्रो ऩऺराई उऩरब्ध गयाइनेछ।मसका अलतरयि 
नगयऩालरकाफाट लनणमम गयी ददने थऩ सवुवधा सभेत उऩरब्ध गयाइने छ। 

5.  सेवा कयायभा छ भवहना वा सो बन्दा फढी अवलध रगाताय काभ गयेको 
अवस्थाभा एक भवहनाको ऩारयश्रलभक फयाफयको चाडऩवम खचम उऩरब्ध गयाइने 
छ। 

6.  दोस्रो ऩऺरे कामामरमको चर अचर सम्ऩस्त्तको नोक्सानी वा वहनालभना गनम 
ऩाइने छैन।साथै दोस्रो ऩऺको राऩयवाही वा लनजको कायणफाट अनावश्मक 
नोक्सानी बएभा सोको ऺलतऩूलतम स्वरुऩ दोस्रो ऩऺफाट असरु उऩय गरयने छ। 
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7.  तोवकएको कामम सन्तोषजनक रुऩभा नगयेभा अनशुासनवहन काभ गयेभा वा 
लनजको सेवा प्रथभ ऩऺराई आवश्मक नबएभा दोस्रो ऩऺराई जनुसकैु फखतभा 
ऩलन हटाउन सवकने छ। 

8.  सेवा कयायभा काभ गयेको प्रत्मेक भवहना दईु ददनको दयरे कयाय अवलधभा 
फढीभा आठ ददन लरन सवकने छ।मदद आपु नै वकरयमा फस्न ुऩने बएभा ऩन्र 
ददन वकरयमा ववदा उऩरब्ध गयाइने छ। 

9.  स्थामी ऩदऩूलतम बएभा, दयफन्दी खायेज बएभा वा अन्म व्मवस्था बएभा मो कयाय 
सम्झौता स्वत् खायेज हनुे छ य सोही लभलतफाट दोस्रो ऩऺ सेवाफाट भिु हनुे 
छ। 

10.  नेऩार सयकायरे लनधामयण गयेको कभमचायीहरुको ऩोशाक रगाई कामामरमभा 
कामम गनुम ऩने छ।जसको रालग सयकायरे तोकेकै फयाफयको ऩोशाक बत्ता 
नगयऩालरकाको कामामरमफाट उऩरब्ध गयाइने छ। 

11.  मस सम्झौता उल्रेस्खत ववषम आऩसी सहभलतभा थऩघट गनम सवकने छ। 

12.  सेवा कयाय सम्फन्धी प्रचलरत काननुसॉग मस सम्झौताभा उल्रेस्खत सेवा सतमसॉग 
फास्झन गएभा फास्झएको हदसम्भ स्वत् यद्द बएको भालननेछ। 

१३.  मस कयाय सम्झौताभा उल्रेख बएको कुनै ऩलन कुयाको सम्फन्धभा व्माख्मा गने 
अलधकाय प्रथभ ऩऺराई हनुेछ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

इलत सम्फत ्....... सार ...........भवहना .......गते योज ...... शबुभ ्

प्रथभ ऩऺको तपम फाट् 

हस्ताऺय् 

नाभ/थय् श्री ............. 

ऩद् ................. 

कामामरमको छाऩ् 

 

योहफय् 

हस्ताऺय् 

नाभ/थय् श्री 

ऩद् 

 

 

 

 

दोस्रो ऩऺको तपम फाट् 

हस्ताऺय् 

नाभ/थय् श्री  

ऩद्  

ठेगाना्  

सम्ऩकम  नॊ 

लभलत्  
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अनसूुची – 5 

कयाय सेवा लनमिुी ऩत्र 

लभलत् ................ 
श्री ....................., 
............................। 

 

 

ववषम् सेवा कयायभा लनमसु्ि गरयएको सम्फन्धभा। 

 

तऩाईराई ......................ऩदभा सेवा कयायभा ऩद ऩूलतम सलभलतको लभलत 
...............गते लसपारयस तथा मस शॊखयाऩयु नगयऩालरकाको लभलत 
.............लनणममानसुाय................. ऩदभा मसैसाथ सॊरग्न कयाय सम्झौता फभोस्जभ 
हनुे गयी लभलत ................... देस्ख सेवा कयायभा लनमिु गरयएको छ।सम्झौता 
फभोस्जभको काममशतम अनरुुऩ आफ्नो काभ इभानदायीऩूवमक य व्मवसावमक भूल्म 
भान्मता अनरुुऩ ऩरयऩारना गनुमहनु जानकायी गयाइन्छ। 

  

................................ ऩदभा लनमसु्ि हनु ुबएकोभा हाददमक फधाई छ। 

 

............................. 
(......................) 

प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत 
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